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SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA 

A O UZAVteNI BUDOUCIPRACOVNI SMLOUVY

uzavfen4 na zdklade dohody smluvmch stran nikoliv na ukor ochrany kter^koliv ze smluvnich stran ve smyslu 
ust. § 1746 odst. 2 zdkona c. 89/2012 Sb., ob6ansky zdkonlk a ustanovenl § 1785 a nasi. ob6ansk6ho zdkonlku ve

spojenl s ustanovenlm § 4 zdkonlku prace

Kraj Vysocina

Cl. 1
Smluvnl strany

Sidlo: Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Zastoupenj': MUDr. Jiflm Behounkem, hejtmanem kraje

PovSfen^ k podpisu: Ing. Vladimir Novotn^', ndmSstek hejtmana

Kontaktnl osoba: Ing. Sofia Mfirtlovd, vedoucl odboru zdravotnictvl Ki’ajskeho ufadu Kraje Vysocina

IC: 70890749

DIC; CZ70890749

Bank, spojenl: Sberbank CZ, a.s.

Cfsio fictu: 4050005000/6800 

Ddle jen „Kraj"

Nemocnice Pelhfimov, prispevkovd organizace 

Sidlo: Slovanskdho brati'stvl 710, 393 01 Pelhfimov 

Zastoupend: Ing. Janem Mlcdkem, MBA, feditelem 

Kontaktnl osoba: Mgr. Ing. Michal Kozdr, prdvnik 

E-mail/telefon: mkozar@nempe.cz, 731 619 106 

IC: 005 II 951 

DIC: CZ005 II 951

Banlc. spojenl: Moneta Money Bank, a.s., 174-401202834/0600 

Ddle jen „Budoucl zamestnavatel" 

a

Vlasta Vltkovd 

Bydliste'

Datjim narozenl.

E-maiPtelefon:

Banic. spojenl:

Ddle jen „Stipendista"

KUJIP01BKXEJ

mailto:mkozar@nempe.cz


Cl. 2
LTcel smlouvy

IJcelem teto smlouvy je zajistenl lekafu u poskytovatelu zdravotm'ch sluzeb zfizovanych Krajem Vysocina 

formou poslcytnuti stipendia Stipendistovi oproti jeho zavazku pracovat u Budouciho zamestnavatele 

(poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovandho Krajem Vysodina) po absolvovdnl studia v pflslusndm studijnfm 

oboru V pracovnlm pomeru s pln^'m pracovnlm livazkem (vykon zavisld v^delecnd cinnosti) a vykondvat pfitom 

zdravotnickd povolanl lekafe tolik let, na kolik akademickj'ch let mu bylo poskytnuto stipendium.

Blizsl podmlnlry pro poskytnutl stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytovdni stipendii pro lidely 

zajistenl lekafu v Kraji Vysocina, kterd tvofl Pfllohu c. 1 tdto smlouvy (ddle takd jen „Pravidla“).

Cl. 3
Stipendium

1) Stipendista navStevuje 6. rocnlk prezencnlho studia na 1. Idkafske fakultS Univerzity Karlovy, 
Katefinskd 1660/32, 121 08 Praha 2, obor Vseobecnd 16kafstvi 5103, (ddle jen „studium").

2) Pf edpokMdany termln ukoncenf studia je 2019

3) Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho zadost, kterd tvofi pfilohu c. 2 tdto smlouvy, stipendium ve v^si 50 
000 Kc (slovy: padesdt tisic korun ceskych) na jeden akademiek^ rok studia.

4) Stipendium ve vysi die odstavce 3 se poskytuje na 1 akademick^ rok.

Cl. 4
Zavazek Stipendisty

1) Stipendista stipendium pfijhnd, zavazuje se pouzit stipendium k uhrade ndkladu souvisejlelch s jeho 
studiem.

2) Stipendista se zavazuje dodrzovat vSechny podmlnky stanovene Pravidly, zejmdna:

a) doklddat po zafazeni do stipendijniho programu pro ucely y^laty stipendia na dalsl akademicky rok 
trvdni podminek pro vyplatu stipendia,

b) informovat pisemne Kraj o vesker^ch zmendch svych identifikacnlch udaju (napf. zmena pfljmenl, 
zmena trvaldho bydliste, zmena kontaktnlch lidajh atp.), nejpozdeji vsak do 15 dnu ode dne, kdy tato 
zmena nastala, a to po celou dobu trvdni svdho zavazku vyplyvajlclho ze smlouvy,

c) oznamit Kraji fadne ukonceni studia, a to nejpozdeji do 60 dnu ode dne ukoncenl studia, skutecnost 
dolozit vysokoskolsk^m diplomem,

d) ozndmit Kraji ukoncenl studia z jineho duvodu, nez je uveden v pfedchozim plsmenu, a to do 15 dnu 
ode dne ukoncenl studia,

e) dolozit Kraji zahdjenl plnenl zdvazku pracovnSprdvnlho vztahu die odstavce 1 kopil pracovnl smlouvy, 
a to ve Mte do 30 dnu ode dne uzavfenl pracovnl smlouvy.



f) dokladat Kraji ostatni skutecnosti rozhodnd pro plnenf zavazku, a to nejpozdeji do 30 dnu ode dne 
rozhodne skutecnosti (napf. pferuseni studia, opakovdni rocniku, ukonceni pracovniho pomeru v 
prubehu plneni zavazku, splneni pracovnepravnflio zavazku - odpracovdni sjednane doby u 
poskytovatele zdravotnich sluzeb),

g) vrdtit stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni licet Kraje ve Ihute do 90 dnu ode dne, kdy 
porusil podminky dand touto smlouvou fii Pravidly.

3) V pfipade, ze Stipendista nesplni svuj zdvazek odpracovat u Budouciho zamestnavatele tolik let, na 
kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem, je povinen vratit poskytnutl 
stipendium za kazdy akademicky rok bez ohledu na skuteCnost, jakou dobu v pracovnSprhvnim pomeru 
u Budouciho zamestnavatele ji2 odpracoval. To neplati, jde-li o pfipady ukonceni pracovniho pomSru 
uvedend v cl. 7 odst. 1 a odst. 4 smlouvy (duvody na strane Budouciho zamestnavatele) a dhvody 
ukoncenl pracovniho pomeru uvedend v § 52 plsm. d) a § 56 zdkoniku prdce.

CL 5
Zpusob poskytnuti stipendia

1) Stipendium bude poskytnuto bankovnlm pfevodem na licet Stipendisty uvedeny v zdhlavi tdto smlouvy 
ndsledovne:

a) prvni stipendium ve vysi 50 000 Kd na probfliajici akademicky rok do 30 dnfl od uzavfenl tdto smlouvy,

b) dalsl stipendium pro kaMy dalsl akademicky rok ve vysi 50 000 Kc jednordzove do 60 dnu od zahdjenl 
pflsluSndho akademickdho roku; resp. od pfedlozenl prohldseni o trvdni podminek pro vyplatu stipendia 
pro dalsl akademicky rok a potvrzenl o studiu.

2) Stipendium bude poskytovdno pouze po dobu standardnl ddUcy studia, a to od akademickdho roku, v 
nemz byl pfijemce zafazen do stipendijniho programu. Studium Ize pferuSit v souladu s pravidly 
nejvyse na 2 roky s tun, ze po dobu pferuSenl studia stipendium nendlezi. Opakovat rocnlk Ize za celou 
dobu studia studijnlho programu maximdlne jednou, k tomu bll^e viz cl. 8 Pravidel pro poskytovdni 
stipendii pro udely zajistenl Idkafu v Kraji Vysocina (stipendijniho programu).

Cl. 6
Uzavfenl budoucl pracovnl smlouvy

1) Pfedmetem tdto smlouvy je ujednanl o zavazku Stipendisty pracovat bezprostfedne po absolvovdni 
vysokoskolskdho studia v pfislusndm studijnlm programu v pracovnlm pomeru s plnym pracovnlm 
livazkem u Budouciho zamestnavatele, pfipadne u pravnlho ndstupce Budouciho zamdstnavatele, v jeho 
zdravotnickdm zaflzeni a vykonavat pfitom zdravotnickd povolanl Idkafe tolilc let, na kolik 
akademickych let bylo poslcytnuto stipendium Krajem.

2) Budoucl zamestnavatel se zavazuje touto smlouvou uzavflt se Stipendistou na jeho vyzvu a po 
pfedlozenl dokladu o fadndm ukonceni studia v pfislusndm studijnlm programu ve Ihute do 1 mesice 
pracovnl smlouvu, jejlmz pfedmetem bude vykon povolanl Idkafe v oboru Neurologie s mlstem vykonu 
prace v Pelhfimove (ddle jen „pracovnl smlouva") po dobu minimalne tolik let, na kolik akademickych 
let mu bylo poslcytnuto stipendium.

Cl. 7
Dalsl prava a povinnosti smluvnich stran

1) Budoucl zamestnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 meslc dopfedu vypoved’ z pracovniho pomeru 
Stipendistovi z duvodu uvedenych v § 52 plsm. a) - c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonlku prace, ve znenl 
pozdejsich pfedpisu.



2) Stipendista se zavazuje v pfipade, kten? nastane die odstavce 1, splnit svuj zavazek u jineho 
posl-cytovatele zdravotnich sluzeb zfizovandho Krajem Vysocina urceneho Krajem nebo sjednandho 
Stipendistou a poskytnout nezbytnou souciimost tak, aby mohl b^ jeho zavazek u tohoto jindho 
poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovandho Krajem Vysocina splnen.

3) Budoucl zamestnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemne a bezodkladne o ukonceni 
pracovnepravniho vztahu v prubehu plneni zdvazku Stipendisty nebo o zdmeru podat Stipendistovi 
v^oved’ z pracovniho pomeru z jin^ch dhvodu nez uvedenj'ch v odstavci 1.

4) Budoucl zamestnavatel v pfipade, ze ukonCi pracovnl pomer se Stipendistou ve zkusebni dobe bez 
uddni duvodfl nebo jinjun zpusobem prokazatelne zapflcini nemoznost plneni zdvazku Stipendisty 
(napf. vubec neuzavfe se Stipendistou pracovnl smlouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovni 
licet ndhradu skody odpovidajlci Sdstce vypocitand jako rozdil mezi vysi poskytnutdho stipendia za 
akademicky rok a poctem odpracovan;^ch let, pfiSemz jeden byf cdstecne neodpracovany 
rok = 50 000 Kb.

5) Nestanovi-li smlouva jinak, veskerd korespondence vdci

a) Poslcytovateli stipendia musi b^ adresovdna na adresu Kraj Vysocina - Krajsky lifad, odbor 
zdravotnictvl (ddle jen OZ), Zizkova 57, 587 23 Jihlava nebo elektronicky na adresu posta@lcr- 
vysocina.cz popf. datovou schrdnkou ID ksab3eu

b) Budoucimu zamestnavateli musi bjH adresovdna na adresu Nemocnice Pelhfimov, pfispevkovd 
organizace, Slovanskeho bratrstvi 710, 393 01 Pelhfimov nebo elektroniclcy na adresu 
nempe@nempe.cz

c) Stipendistovi musi b^ adresovdna na adresu 
elektronicky na adresu

, nebo

V pfipade pochybnosti se md za to, ze plsemnost zasland doporucenou postovni pfepravou byla dorucena tfeti 
den po dni odesldni pisemnosti.

Cl. 8
Zaverecna ustanoveni

1) Tato smlouva nabyvd platnosti dnem podpisu oprdvnenymi zdstupci smluvnich stran a licinnosti dnem 
uvefejneni v informacnlm systemu vefejne sprdvy - Registru smluv.

2) Smluvnl strany vyslovne prohlasuji, ze jsou si vedomy vefejnoprdvnflio charakteru Kraje a zdkorme 
povinnosti Kraje zvefejnit tuto smlouvu. Smluvnl strany souhlasi se zvefejnenlm celeho textu smlouvy 
vcetne podpisu.

3) Smluvnl strany se dohodly, ze zdkonnou povmnost die § 5 odst. 2 zdkona c. 340/2015 Sb., o zvldstnich 
podminkdch ucinnosti nekterych smluv, uvefejnovdni techto smluv a o registru smluv (zdkon o registru 
smluv) spin! Poskytovatel stipendia.

4) Kontaktnl osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost die teto smlouvy je Ing. Sofia Mertlovd tel: 
564 602 450 email: mertlova.s@l'cr-vysocma.cz, kontaktnl osobou Budouciho zamestnavatele 
oprdvnenou a povinnou poskytovat veskerou soucinnost die teto smlouvy je Mgr. big. Michal Kozdr 
tel.: 565 355 109 email: mkozar@,nempe.cz

mailto:posta@lcr-vysocina.cz
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5) Jak^koli zmeny t^to smlouvy Ize prov^dSt pouze formou plsemn^'ch postupne clslovanych dodatku na 
zdklade dohody obou smluvnich stran s v^jimkou zmeny die odstavce 4 tohoto cl^nku, kterou Ize 
provdst bez uzavfenl dohody s tlm, ze tuto zmenu je povinna pflsluSna strana oznamit ostatnlm strandm.

6) Vztahy touto smlouvou neupravend se fldl pflslu§nymi ustanovenlm! obcanskeho zdkonlku.

7) Tato smlouva je sepsdna ve tfech vyhotovenlch, z nichS ka2da ze smluvnich stran obdrzl po jednom 
vyhotovenl smlouvy.

8) Smluvnl strany prohlasuji, ze tato smlouva byla sepsdna na zdklade pravdivj^ch ildajh, podle jejich 
svobodnd a vdzne vule, a na dukaz toho pfipojujl svd vlastnorucnl podpisy.

9) Nedllnou souCdstl tdto smlouvy je:

Pflloha c. 1 - Pravidla pro poskytovanl stipendii pro hcely zajistenl Idkafu v Kraji Vysodina 

Pflloha c. 2 - Zddost o poskytnuti stipendia ze dne 21.1.2019

10) O poskytnuti stipendia die tdto smlouvy rozhodla Rada Kraje Vysocina dne 12.2.2019 usnesenlm 
c. 0216/04/2019/RIC

V Pelhfimove dne .'./y.jX,/.:-

Budoucl zamestnavatel: Stipendista:

pnspevkova organizace
fed ite!

Siov.'inskeho bratrs 
393 38 PELHRl 
_______

Ing. Jan Mlcak, MBA, 
feditel

Poskytovatel stipendia:

Ing. Vladimir Novotny 
namestek hejtmana

19. 02. 20

Vlasta Vltkovd





Mdost o stipendium

Vypini iadatel o stipendium;

Jmeno a prijmeni: Vlasta Vftkova

Datum narozeni: '

Bydliste (presna adresa vcetne PSC):

Nazev vysoke skoly; Univerzita Karlova

Adresa vysoke skoly: Ovocny trh 560/5, Praha 1,116 36

Nazev programu a oboru studia vcetne 
kodu:

Studijni program: Vseobecnelelcafstvi (M5103) 
Studijni obor: LEK (5103T000)

Rbcnik studia: 6

Pozadovana castka stipendia 
(50 000 Kc/akademicky rok) 50 000 Kc

Ocel poskytnuti stipendia Ohrada nakladu souvisejlelch se studiem

Doha poskytnuti stipendia 
(pocet akademickych let. na ktery je 
pozadovano stipendium)

1

1

Bankovni spojeni pro zasilani stipendia
(jeho uveden! je podmfnkou pro poskytovSnf 
stipendia)
Nazev banky:
Kod banky:
Cislo uctu:
(Cldaje vyplfite do vedlejsiho sloupce)

Oduvodneni zadosti
Pfipadne poskytnuti tohoto stipendia by mi mohio 
pomoci uhradit naklady souvisejici s mym studiem.

Prohldseni k ochrane osobnicH udajO

0 ,
Souhlasim s tim, aby me osobni ddaje uvedene v tomto forrhulafi a v pfilohach k nSmu odevzdanych pro Cicely poskytovdni 
stipendia byly zpracovany pri vyfizovani md zadosti a uchovany pro pdtfeby Kraje Vysocina v souladu se zakonem c. 101/2000 
Sb., 0 ochrane osobnich lidajCi a o zmene nekterych zakonii, ve zneni pozdejsir^ predpisO. Osobnimi udaji, na nez se vztahuje 
tento souhlas, jsou osobni ddaje uvedene v teto zddosti (pfip. jejich phiohach), tedy zejmena jmeno a prijmeni studenta, datum 

narozeni, adresa bydliste. Souhlas se poskytuje za ucelem vyhodnoceni formuldfe zadosti o stipendium arozhodovdni o 
poskytnuti stipendia, a to na dobu nezbytne nutnou k vyfizeni fadosti o stipendium.
Podani zadosti o stipendium studentem se povazuje za ndvrh na uzavreni smlouvy ve smyslu § 5 odst. 2 pism. b) zakona c. 
101/2000 Sb., o ochrane osobnich ddajO a o zmene nekterych zakonii, v platnem zndni.

Podpis zadatele:

Pfilohy zadosti:
1. potvrzeni o studiu na aktualni akademicky roL kter6 vyda pnslusna vysoka skola, ne starsf 30 dnu
2. motivacnl dopis. oduvodnuiici vhodnost zadatele pro zafazeni do stinendnnfhn nropraTnu a duvodv me

vVber specializace Idkafe.
3. prohlaseni poskytovatele zdravotnich sluzeb na dzemi kraie (T)udoucflio zamestnavatele). kter^ s ^datelem

uzavfe budouct pracovnl smlouvu





KrajVysoam
Rada Kraje Vysocina

Pravidla
Rady Kraje Vysocina

pro poskytovant stipendii pro ucely zajisteni lekaru v Kraji Vysocina (stipendijni
program)

ze dne 21.3. 2017

c. 05/17



Preambule

Kraj Vysocina si je vedom nedostatku zdravotnickeho personalu - lekaru i nelekafskych 
zdravotnickych pracovnikCi pro zajisteni kvalifikovan^ch zdravotnich sluzeb obyvatelstvu. 
Z tohoto duvodu zavadi motivacni opatfeni, zamefene na posileni zajmu studentu mediciny 
0 poskytovanl zdravotnich sluzeb ve zdravotnickych zarizenich poskytovateli!i zdravotni pece 
zrizovanych Krajem Vysocina. Formou podpory jsou motivacni stipendia poskytovana 
studentCim sestileteho magisterskeho programu Vseobecne lekarstvi (studijni obor Vseobecne 
lekafstvi) akreditovaneho MSMT na lekafskych fakultach vysokych skol v Ceske republice.

Cl. 1
Ovodni ustanoveni

(1) Tato Pravidla stanovuji zavazny postup Kraje Vysocina ph poskytovanl motivacnich stipendii 
studentOm sestileteho magisterskeho programu Vseobecne lekarstvi (studijni obor Vseobecne 
lekarstvi) akreditovaneho MSMT na lekarskych fakultach vysokych skol v Ceske republice.

(2) Pravidla Rady Kraje Vysocina pro poskytovanl motivacnich stipendii studentCim sestileteho 
magisterskeho programu Vseobecne lekafstvi (studijni obor Vseobecne lekafstvi) 
akreditovaneho MSMT na lekafskych fakultach vysokych skol v Ceske republice 
jsou V souladu s programovymi dokumenty zejmena se Zdravotnim planem Kraje Vysocina.

(3) Pro Cicely stipendijniho programu se rozumi:
Studijnlm programem sestilety magjstersky program Vseobecne lekafstvi (studijni^ obor 
Vseobecne lekafstvi) akreditovan^ MSMT na lekafskych fakultach vysokych skol v Ceske 
republice.
&datelem student dosud nezafazeny do stipendijniho programu.
Stipendistou zadatel zafazeny do stipendijniho programu.
Absoiventem stipendista, ktery uspesne ukoncil vysokoskolske studium - viz ustanoveni § 
55 zakona c. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zmene a dopineni dalsich zakonCi (zakon 
o vysokych skolach), ve zneni pozdejsich pfedpisCi.
Stipendiem penezita castka ve vysi stanovene stipendijnim programem, urcena k uhrade 
nakladCi stipendisty souvisejlelch s jeho studiem, zejmena nakladCi a vydajCi na ubytovani, 
studijni materialy, stravovani, cestovne, kurzovne, v obdobi jednoho akademickeho roku, 
vyplacena jedenkrat rocne.
Zavazkem zavazek absolventa pracovat u poskytovatele zdravotnich sluzeb 
zfizovaneho Krajem Vysocina v pracovnlm pomeru s plnym pracovnlm uvazkem a vykonavat 
pfitom zdravotnicke povolanl lekafe tolik let (bezny rok), na kolik akademickych let mu bylo 
poskytnuto stipendium.
Poskytovatelem stipendia Kraj Vysocina poskytujici stipendium ve vysi stanovene 
stipendijnim programem.
Budoucim zamestnavateiem poskytovatel zdravotnich sluzeb zfizovany Krajem Vysocina, 
u ktereho absolvent vykona zavazek die stipendijniho programu.
Smlouvou smlouva uzavfena mezi poskytovatelem stipendia, stipendistou a budoucim 
zamestnavateiem o poskytnuti stipendia a o uzavfenl budoucl pracovnl smlouvy. 
Akademiekym rokem akademicky rok v deice stanovene harmonogramem pfislusne 
lekafske fakulty.



Cl. 2
Zakladni kriteria Stipendijniho programu a Stipendia

(1) Na zarazeni zadatele do stipendijniho programu a na poskytnuti stipendia neni pravni narok. 
V^ber stipendistCi bude probihat v zavislosti na potrebach poskytovateli!i zdravotnich sluzeb 
(budoucich zamestnavatelCi) zrizovanych Krajem Vysocina.

(2) Zadatel bude zarazen do stipendijniho programu za podminky, ze budouci zamestnavatel 
vyjadri zajem o uzavreni budouci pracovni smlouvy se zadatelem formou prohlaseni die 
clanku 4. bodu 2 pism. b) stipendijniho programu.

(3) Stipendium je stanovene castkou 50 000 Kc pro akademicky rok. Stipendium bude 
poskytovano stipendistovi v rocnich splatkach pfevodem na jim urceny bankovni ucet. Prvni 
stipendium je poskytnuto obvykie do 30 dnO po uzavreni smlouvy. Kazde dalsi stipendium je 
die smlouvy poskytnuto obvykie do 60 dnCi od zahajeni akademickeho roku, resp. od podani 
prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi akademicky rok a potvrzeni o 
studiu.

(4) Pocet novych zadatelCi, ktere Ize pro akademicky rok zafadit do stipendijniho programu 
a pfedpokladany celkovy objem peneznich prostfedku vyclenenych v rozpoctu kraje na 
podporu stanoveneho Ocelu, je stanoven radou kraje v navaznosti na rozpocet kraje, obvykie 
do 31. 5. kalendafniho roku na nasledujici akademicky rok.

(5) Studentovi, se kterym bude uzavfena smlouva, vznikne pravo na poskytnuti stipendia pro 
akademicky rok, ve kterem byla smlouva uzavfena. Okamzikem dcinnosti smlouvy je zafazen 
do stipendijniho programu. Stipendistovi tim vznika narok na stipendium pro kazdy dalsi 
akademicky rok studia, spini-li podminky stipendijniho programu a smlouvy.

(6) Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni delky studia, a to od akademickeho 
roku, V nemz byl zadatel zafazen do stipendijniho programu. Studium Ize pferusit nejvyse na 2 
roky s tim, ze po dobu pferuseni studia stipendium nenalezi. Opakovat rocnik Ize za celou 
dobu studia studijniho programu maximalne jednou, k tomu blize viz cl. 8 tohoto programu.

(7) Na rozhodovani pfi zafazeni zadatele do stipendijniho programu a na plneni smlouvy se 
nevztahuje spravni fad (zakon c. 500/2004 Sb.).

(8) Plneni zavazku stipendisty musi byt zapocato bez zbytecneho odkiadu po uspesnem 
absolvovani vysokoskolskeho studia.

Cl. 3
Podminky zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu, kriteria hodnoceni zadosti

(1) Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu musi byt studentem lekafske fakulty se sidlem 
na uzemi Ceske republiky (studujicim prezencni studium sestileteho magisterskeho programu 
Vseobecne lekafstvi akreditovaneho M§MT na lekafske fakulte vysoke skoly v Ceske 
republice).

(2) Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu je studentem, ktery uspesne ukoncil nejmene 
druhy rocnik urceneho studijniho programu.

(3) Pokud zadatel spini podminky stipendijniho programu, jsou stanovena kriteria pro hodnoceni 
zadosti takto:
- jsou upfednosthovany potfeby voblasti akutni luzkove pece v kraji vyjadfene prohlasenim 
budouciho zamestnavatele, ktery s zadatelem uzavfe budouci pracovni smlouvu; dale potfeby



V oblasti nasledne luzkove pece a diouhodobe luzkove pece v kraji vyjadrene prohlasenim 
budouciho zamestnavatele, ktery s zadatelem uzavfe budouci pracovni smlouvu, a to az do 
vycerpani financni alokace na stipendijni program, pficemz plati, ze financni alokace na 
stipendijni program v danem kalendarnim roce nemusi byt vycerpana.

Cl. 4
Zadost o zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni akademicky rok,

ve kterem muze byt stipendium poskytnuto

(1) Formulaf zadosti o zafazeni do stipendijniho programu je zvefejnen na internetovych 
strankach kraje http://www.kr-vysocina.cz.

(2) Povinnymi pfilohami zadosti o zafazeni do stipendijniho programu jsou:
a) potvrzeni o studiu, ne stars! 30 dnO, ktere vyda pfislusna vysoka skola,
b) prohlaseni budouciho zamestnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb), ktery 
s zadatelem uzavfe budouci pracovni smlouvu, o jeho vaznem zajmu a potfebe na obsazeni 
pracovniho mista lekafe v pfislusnem oboru
c) motivacni dopis (odCivodhujici vhodnost zadatele pro zafazeni do stipendijniho programu 
a dOvody pro vyber specializace lekafe).

(3) Zadost 0 zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni rok poskytnuti 
stipendia musi byt podana nejpozdeji tfi mesice pfed koncem akademickeho roku, na ktery je 
stipendium pozadovano, na adresu Kraj Vysocina - Krajsky Cifad, odbor zdravotnictvl, Zizkova 
57, 587 33 Jihlava nebo elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou 
schrankou ID ksab3eu.

Cl. 5
Postup pfi zafazovani do stipendijniho programu

(1) Kraj Vysocina - Krajsky ufad, odbor zdravotnictvl (dale jen OZ) provadi formaini kontrolu 
dorucenych zadosti o zafazeni do stipendijniho programu. Nespineni podminek pro zafazeni 
zadatele do stipendijniho programu bude zadateli oznameno nejpozdeji do 30 dnu ode dne, 
kdy byla zadost podana.

(2) Posouzeni zadosti, spihujicich podminky pro zafazeni do stipendijniho programu, probiha 
V zavislosti na potfebach poskytovatelij zdravotnich sluzeb zfizovanych Krajem Vysocina 
(budoucich zamestnavatelu). OZ je opravnen si vyzadat od zadatele dodatecne informace 
nezbytne pro posouzeni zadosti, stejne tak projednat dorucenou zadost s poskytovatelem 
zdravotnich sluzeb, u ktereho budouci absolvent mCize vykonat zavazek (popfipade si vyzadat 
stanovisko).

(3) O vysledku posouzeni a zafazeni zadatele do stipendijniho programu rozhoduje rada kraje.
(4) Zadatele, vybrani k zafazeni rozhodnutim rady kraje do stipendijniho programu, budou 

neprodlene vyzvani k uzavfenl smlouvy die pfilohy c. 2 techto pravidel. Zadatele, ktefi nebyli 
po posouzeni zadosti zafazeni do stipendijniho programu, jsou o teto skutecnosti vyrozumeni 
obvykie do 30 dnCi ode dne rozhodnuti.

http://www.kr-vysocina.cz
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Cl. 6
Uzavreni smlouvy a zajistenl zavazku

(1) Smlouvu uzavira poskytovatel stipendia, student a budouci zamestnavatel. Uzavrenim 
smlouvy se zadatel stava stipendistou.

(2) Poskytovatel stipendia se ve smiouve zavazuje poskytnout stipendium po dobu standardnl 
doby studia, a to od akademickeho roku, v nemz byl zadatel zarazen do stipendijniho 
programu.

(3) Zadatel se ve smiouve zavazuje vykonavat u budouciho zamestnavatele zdravotnicke 
povolanl lekare tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium a dodrzovat vsechny 
podminky stanovene stipendijnim programem pro stipendistu a absolventa.

(4) Budoucl zamestnavatel se ve smiouve zavazuje zamestnat absolventa v pracovnlm pomeru 
s plnym pracovnlm uvazkem.

Cl. 7
Vyplata stipendia pro dalil akademicky rok, ve kterem muze byt stipendium

poskytnuto

(1) Vyplata stipendia pro dalsi akademicky rok pfedpoklada splneni podminek stanovenych pro 
poskytnuti stipendia a doklada se prohlasenim stipendisty o trvani podminek. Formulaf 
prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je zvefejnen na internetovych strankach 
kraje http://www.kr-vvsocina.cz.

(2) Povinnou pfilohou prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je:
- potvrzeni o studiu ne starsi 30 dnCi, ktere vyda pfislusna vysoka skola.

(3) Prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsl akademicky rok, ve kterem mOze 
b^t stipendium poskytnuto, must byt podano nejpozdeji do 31. 10. kalendafniho roku na 
adresu Kraj Vysocina - Krajsky Cifad, odbor zdravotnictvl, Zizkova 57, 587 33 Jihlava nebo 
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID ksab3eu.

Cl. 8
OpakovanI rocniku a pferuseni studia

(1) Stipendista pisemne oznamuje poskytovateli stipendia opakovanI rocniku, a to nejpozdeji do 
30 dnu ode dne rozhodne skutecnosti.

(2) Opakovat rocnlk Ize ve studijnlm programu maximalne jednou s tlm, ze po dobu opakovanI 
rocniku stipendium nenalezi. Pfi dalsim opakovanI rocniku se ma za to, ze stipendista 
nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovem pfipade povinen vratit 
poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni ucet kraje ve Ihute do 90 dnu 
ode dne oznameni o dalsim opakovanI rocniku.

(3) Stipendista pisemne oznamuje poskytovateli stipendia pferuseni studia, a to nejpozdeji do 
30 dnO ode dne rozhodne skutecnosti, s uvedenim dCivodu pro pferuseni studia.

(4) Studium Ize ve vazbe na poskytovanl stipendia pferusit a studium tlm prodiouzit nejvyse o 2 
roky s tlm, ze po dobu pferuseni studia stipendium nenalezi. Pfi delsim pferuseni studia se 
ma za to, ze stipendista nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovem 
pfipade povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni ucet 
kraje ve Ihute do 90 dnu ode dne oznameni o ukoncenl studia.

http://www.kr-vvsocina.cz
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(5) Stipendista ma pravo na preruseni studia vzdy v souvislosti s tehotenstvfm, porodem ci 
rodicovstvi'm, a to po celou uznanou dobu rodicovstvf. Doha pferuseni studia po uznanou 
dobu rodicovstvf se nezapocitava do ceikove doby pferuseni studia.

Cl. 9
Povinnosti stipendistCi, absolventCi

(1) Stipendista pisemne oznamuje poskytovateli stipendia fadne ukoncenl studia absolvovanim 
studia V pfislusnem studijnlm programu, a to nejpozdeji do 60 dnCi ode dne ukoncenl studia. 
Stipendista se stava absoiventem. Absolvent pfedlozl k oznameni vysokoskolsky diplom, a 
to V originale nebo v podobe dfedne ovefene kople.

(2) Stipendista je povinen do 15 dnCi ode dne ukoncenl studia oznamit poskytovateli stipendia 
ukoncenl studia z jineho dCivodu, nez je uveden v odst. 1. Stipendista je v takovem pfipade 
povinen vratit poskytnute stipendium za kazd^ akademicky rok na bankovni Ocet kraje ve 
Ihute do 90 dnCi ode dne oznameni o ukoncenf studia.

(3) Stipendista a absolvent pisemne informujf OZ o veskerych zmenach svych identifikacnlch 
OdajCi (napf. zmena pfljmenl, bydliste, kontaktnlch informaci atp.), nejpozdeji vsak do 15 dnCi 
ode dne, kdy tato zmena nastala, a to po celou dobu trvani sveho zavazku vyplyvajlclho ze 
smlouvy.

Cl. 10
Plnenizavazku

(1) Absolvent je povinen splnit svCij zavazek pracovat u budouciho zamestnavatele 
(poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina) v pracovnlm pomeru pfi 
pinem pracovnlm uvazku (vykon zavisle v^delecne cinnosti) a vykonavat pfitom zdravotnicke 
povolanl lekafe tolik iet, na kolik iet mu bylo poskytnuto stipendium. Plnenl tohoto zavazku 
doklada absolvent poskytovateli stipendia kopil pracovnl smlouvy. Pracovnl smlouva s 
budoucim zamestnavateiem must byt uzavfena bez zbytecneho odkiadu po absolvovani 
studia V pfislusnem studijnlm programu.

(2) Absolvent ma pravo pferusit plnenl zavazku v souvislosti s tehotenstvim, porodem ci 
rodicovstvim ci v^konem vefejne funkce, pficemz do plnenl zavazku se tato doba 
nezapocitava.

(3) Absolvent se zavazuje v pfipade, ze dostane vypoved’ z pracovniho pomeru podle § 52 
plsm. a) az c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni pozdejsich pfedpisu (rusl-li 
se, pfemisfuje-li se zamestnavatel, nadbytecnost zamestnance) poskytnout nezbytnou 
soucinnost tak, aby mohl b^ jeho zavazek pinen u jineho poskytovatele zdravotnich sluzeb 
zfizovaneho Krajem Vysocina.

(4) V pfipade, ze Absolvent nesplni zavazek pracovat u Budouciho zamestnavatele, je povinen 
vratit poskytnute stipendium za kazdy akademick)! rok na bankovni Ocet kraje ve Ihute do 90 
dnu ode dne, ktery nasleduje po dni, ve kterem pfestal pinit svCij zavazek.

(5) Ustanoveni pfedchozlho odstavce neplati, jde-li o pfipady ukoncenl pracovniho pomeru 
uvedene v § 52 plsm. a) az c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni pozdejsich 
pfedpisu (rusl-li se, pfemist’uje-li se zamestnavatel, nadbytecnost zamestnance), ukoncenl



pracovniho pomeru ve zkusebni dobe ze strany zamestnavatele bez uvedem' duvodD a 
ukonceni pracovniho pomeru die § 52 pism. d) a § 56 zakonlku prace.

Cl. 11
OdstranenI tvrdosti stipendijniho programu

Rada kraje mCize schvalit v individualnim pfipade udeleni vyjimky z techto pravidel 
a prominout povinnost vratit stipendium v jeho ceikove obdrzene vysi nebo rozhodnout 
o vraceni cast! poskytnuteho stipendia die castecneho splneni zavazku stipendisty. Zadost o 
udeleni vyjimky musi b^ ddvodna a dolozena vsemi rozhodn^mi skutecnostmi.

Ci. 12
Zanik prava na vyplatu stipendia

Zanik prava na vyplatu stipendia nastane, kdyz stipendista nepfedlozi ve IhCite stanovene 
timto stipendijnim programem prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi 
akademicky rok, ve kterem mCize byt stipendium poskytnuto nebo nepfedlozi oznameni o 
opakovanI rocniku cl pferuseni studia, popf. nesplni jine podminky stanovene stipendijnim 
programem. V techto pfipadech je stipendista povinen vratit dosud vyplacene stipendium v 
jeho ceikove obdrzene vysi na bankovni ucet kraje ve Ihute do 90 dnu ode dne zaniku prava 
na stipendium, resp. ode dne nasledujiciho po dni, kdy uplynula IhDta pro splneni povinnosti 
(podminky).

Cl. 13
Ukoncenl smlouvy - vypoved’ ze smlouvy

Stipendista mOze smlouvu ukoncit vypoved! bez uvedeni dOvodu. V takovem pfipade se ma 
za to, ze stipendista nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovem 
pfipade povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni ucet 
kraje ve Ihute do 90 dnO podani vypovedi.

Cl. 14
Zaverecna ustanoveni

(1) Soucasti techto Pravidel jsou:
a) Pfiloha c. 1 - vzor Zadosti o stipendium
b) Pfiloha c. 2 - vzor Smlouvy o poskytnuti stipendia a o uzavfenl budouci pracovni 

smlouvy

(2) Za aktualizaci Pravidel odpovida Odbor zdravotnictvl Krajskeho ufadu Kraje Vysocina.

(3) vyjimky z ustanoveni techto Pravidel povoluje Rada Kraje Vysocina.

(4) Tato Pravidla nabyvaji platnosti dnem schvaleni Radou Kraje Vysocina a ucinnosti dne 
1.4. 2017.



(5) Tato Pravidla byla projednana na jedn^ni Rady Kraje Vysocina dne 21. 3. 2017 a schvalena 
usnesenfm c. 0543/11/2017/RK.

VJihlavedne21. 3. 2017

MUDr. Jiri Behounek 
hejtman Kraje Vysocina


