SMLOUVA O REALIZACI VEREJNE ZAKAZKY INFORMACNI
SYSTEM O PRUMERNEM VYDELKU ZA ROKY 2016 AZ 2019

(ev. & )

Smluvni strany:

Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

se sidlem: Na Pofi¢nim pravu 376/1, 128 01 Praha 2

zastoupena: Mgr. Martin Kucera — naméstek ministryné pro fizeni sekce pro
ekonomiku a evropské fondy

IC: 00551023

Bankovni spojeni: Ceska narodni banka

Cislo ctu: 2229001/0710

ID datové schranky: sc9aavg
(déle jen , Objednatel”)

TREXIMA, spol. s r.o0.

se sidlem/misto podnikani: tf. T. Bati 299, 764 21 Zlin - Louky

zastoupena: Ing. Jaromir Janos, jednatel
ICO: 44004508

DIC: CZ44004508

Bankovni spojeni: OSOBNi UDAJ

Cislo utu: OSOBNi UDAJ

ID datové schranky: ce2ukrt

zapsana v obchodnim rejstfiku Krajského soudu v Brn€, oddil C, vlozka 3330
(déle jen ,Dodavatel”)

(Objednatel a Dodavatel dale jednotlivé téz jen ,Smluvni strana” nebo spolecné
,Smluvni strany”)
uzaviraji v souladu s ustanovenim § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zdkonik,
ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,Obcansky zdakonik”) s pfiméfenym pouzitim § 2371
anasl. a 2586 a nasl. Obc¢anského zakoniku tuto

Smlouvu o realizaci vefejné zakazky Informacni systém o priitmérném vydélku
za roky 2016 az 2019 (dale jen ,Smlouva®)
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I. UVODNI USTANOVENI

Smlouva byla uzaviena na zdkladé vysledku zadavaciho fizeni na vefejnou zakazku
snazvem ,Informacni systém o primérném vydélku za roky 2016 az 2019” (dale jen
,Verejnd zakdzka”), zaddvanou Objednatelem jako zadavatelem ve smyslu zdkona
¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen ,,ZVZ")
v otevieném fizeni podle ust. § 27 ZVZ, jejizZ predbézné ozndmeni dle § 86 ZVZ bylo

odeslano k uvefejnéni dne 17. 3. 2015.

Smluvni strany prohlasuji, Ze identifikacni tdaje specifikujici Smluvni strany jsou
v souladu s pravni skutecnosti v dobé uzavieni Smlouvy. Smluvni strany se zavazuiji,
Ze zmény dotéenych udaji pisemné oznami bez prodleni druhé Smluvni strané.
V pfipadé zmény uctu Dodavatele je Dodavatel povinen rovnéZ doloZit vlastnictvi
knovému uctu, a to kopii pfislusné smlouvy nebo potvrzenim penézniho tstavu.
Pfi zméné identifikacnich udajii Smluvnich stran vcéetné zmény ucétu neni nutné

uzavirat ke Smlouvé dodatek.

Dodavatel prohlasuje, Ze se naleZité sezndmil se vSemi podklady, které byly soucasti
zadavaci dokumentace Vefejné zakdzky vcéetné vSech jejich priloh (dale jen ,Zaddvaci
dokumentace”), a které stanovuji pozadavky na pfedmét plnéni Smlouvy, a Ze je

odborné zptisobily ke spInéni vSech jeho zavazkii podle Smlouvy.

Dodavatel prohlasuje, Ze se detailné seznamil s rozsahem a povahou pfedmétu plnéni,
Ze jsou mu znamy veskeré relevantni technické, kvalitativni a jiné podminky nezbytné
k realizaci pfedmétu plnéni, aZe disponuje takovymi kapacitami a odbornymi
znalostmi, které jsou nezbytné pro realizaci predmétu plnéni za dohodnutou

maximalni smluvni cenu uvedenou ve Smlouvé.

Pojmy s velkymi pocate¢nimi pismeny definované ve Smlouvé budou mit vyznam,
jenz je jim ve Smlouvé, vcetné jejich prfiloh a dodatki, pfipisovan. Pro vylouceni
jakychkoliv pochybnosti o vztahu Smlouvy a Zadavaci dokumentace jsou rovnéz

stanovena tato vykladova pravidla:

1.5.1 v ptipadé jakékoliv nejistoty ohledné vykladu ustanoveni Smlouvy budou tato
ustanoveni vykldddna tak, aby v co nejSirsi mife zohlednovala tcel Vefejné

zakazky vyjadfeny Zadavaci dokumentaci;

1.5.2 v ptipadé€ chybéjicich ustanoveni Smlouvy budou pouzita dostate¢né konkrétni

ustanoveni Zadavaci dokumentace;

1.5.3 v pripadé rozporu mezi ustanovenimi Smlouvy a Zadavaci dokumentace budou
mit pfednost ustanoveni Smlouvy.
Dodavatel prohlasuje, Ze jim poskytované plnéni odpovida vSem pozadavkiim

vyplyvajicim z platnych pravnich pfedpisfi, které se na plnéni vztahuiji.



2.1

3.1

II. UCEL SMLOUVY

Zakladnim tcelem, pro ktery se Smlouva uzavira, je zajisténi faddného plnéni predmétu
smlouvy dle ¢l. III. této Smlouvy. Primarnim cilem je zabezpecit a pfedat Objednateli
kvalitni statistické informace o vydélkové durovni zaméstnanci v pfislusnych
strukturach (napf. podle profesi, pohlavi, véku, vzdélani) dopoctené na celou Ceskou
republiku a zaroveri za jednotlivé kraje pro potieby Objednatele, Ceského statistického
ufadu adalSich centrdlnich instituci. Tohoto cile chce Objednatel dosdhnout
prostfednictvim Dodavatelem poskytovanych sluzeb dle Smlouvy. Veskeré ve
Smlouvé a jejich prilohach uvedené pozadavky na poskytované sluzby musi byt
primarné vykladany tak, aby Objednatel realizaci pfedmétu Smlouvy Dodavatelem

dosahl zde uvedeného cile.

III. PREDMET SMLOUVY

Predmétem plnéni dle Smlouvy je pravidelné monitorovani, shromazdovani,
zpracovani (véetné provedeni dopoctil) a publikace tdajti o vysi a struktufe vydélka
zaméstnancti v Ceské republice a o jejich odpracované a neodpracované dobé formou
statistického Setfeni a zajisténi veSkerych cinnosti a vystupti v ramci ISPV a RSCP
a dalsi c¢innosti statistického Setfeni, zpracovani a publikace dajia z ISPV za roky 2016
az 2019. Dodavatel se Smlouvou zavazuje na vlastni ndklady a nebezpeci pro
Objednatele realizovat fadné avcas a za cenu a podminek stanovenych déle ve

Smlouvé nasledujici ¢innosti:
3.1.1 provadéni statistického Setfeni, shromazdovani, zpracovani a publikace
udaja v ramci ISPV;

Dodavatel je povinen provadét:

> Setfeni a zpracovani dat mzdové sféry - pravidelné rezortni ,ctvrtletni
Setfeni o primérném vydélku” ve mzdové sféfe dle Programu statistickych
zjistovani Ceského statistického ufadu vcetné zpracovani a publikovani

jejich vysledki;

> zpracovani dat platové sféry - pravidelné pololetni zpracovani
a publikovani dat zinformac¢niho systému o platech vedeného

Ministerstvem financi Ceské republiky.

> jednorazové Setfeni a zpracovani dat mikrosubjektil - jednorazové Setfeni
vydélkt u ndhodné vybranych mikrosubjektti mzdové sféry za rok 2018

vCetné zpracovani a pfedani jeho vysledki.

Zpracovanim dat se rozumi rovnéz cinnosti v oblasti dopoétli, harmonizace

arevize dat a pfiprava zprav o kvalité. Dodavatel je povinen zajistit pfedani



3.2

3.3

3.1.2

3.1.3

a publikaci zakladnich a rozsifenych vystupti z ISPV v rozsahu stanoveném

v priloze ¢. 2 a 3 Smlouvy.
(dale jen ,Sluzby pro ISPV")
zpracovani udaja pro RSCP;

Dodavatel je povinen zajistit zpracovani, pfeddni a publikaci dopoctenych
zakladnich vystuptt pro RSCP za jednotlivé kraje vrozsahu stanoveném

v ptiloze ¢. 2 Smlouvy.
(dale jen ,Sluzby pro RSCP”)
dalsi specifické vystupy z ISPV

Dodavatel je povinen realizovat dalsi specifické vystupy z ISPV pro potieby
Objednatele (napf. detailnéjsi sledovani vydélkové nerovnosti muzi a Zen,
oborové pokryti, vystupy za aktudlné pozadované zaméstnani, pozadavky
mezindrodnich organizaci apod.). Vystupem budou datové nebo tabulkové
soubory, soubory s grafickym znazornénim a textové soubory dle pozadavki
Objednatele.

(dale jen ,, Specifické sluzby”)

(Sluzby pro ISPV, Sluzby pro RSCP a Specifické sluzby ddle téz jen , Sluzby”)
Podrobna specifikace Sluzeb je obsaZena v pfiloze ¢. 1 Smlouvy.

Soucasti pfedmétu plnéni Smlouvy je rovnéz:

i)

vyvoj potfebnych metod a provadéni nezbytné Kklasifikace statistického
zjistovani;

vyvoj a dodavka software, véetné jeho implementace vii¢i zpravodajskym
jednotkdm, pro =zajisténi podpory statistického zjisStovani (dale jen

,Programové vybaveni”); a

poskytovani sluzeb udrzby Programového vybaveni (dale jen ,Softwarova
podpora”); a

dodani veskerych metodik, Kklasifikaci a dokumentovanych postupti

vyvinutych Dodavatelem v souvislosti s ISPV a RSCP.

Podrobna specifikace pfedmétu plnéni Smlouvy je obsazena v ptiloze ¢. 1 Smlouvy.

Dodavatel se dale zavazuje realizovat pfedmét plnéni Smlouvy v souladu sjim

navrzenym vécnym popisem navrhu feseni pfedmétu Smlouvy, ktery je obsazen

v ptiloze ¢. 6 Smlouvy, déle v souladu s platnymi pravnimi predpisy, jakoz i v souladu

s veskerymi pozadavky obsaZzenymi v Zadavaci dokumentaci a se svou nabidkou

na plnéni Vefejné zakazky.



3.4 Dodavatel prohlasuje, ze pfedmét plnéni podle Smlouvy neni plnénim nemoznym,
a Ze Smlouvu uzavird po peclivém zvazeni vSech moznych dutsledkt. Dodavatel dale
prohlasuje, Ze se sezndmil s pfedmétem Smlouvy, a zZe pfedmét plnéni Smlouvy miize

byt realizovan zptisobem a v terminech stanovenych ve Smlouvé.

3.5 Objednatel se zavazuje zaplatit Dodavateli za fadné poskytnuté plnéni dle Smlouvy

v souladu se vSemi podminkami Smlouvy sjednanou cenu dle Smlouvy.

IV. DOBA A MiSTO PLNENI

41 Dodavatel se zavazuje poskytovat plnéni dle Smlouvy do 31. 10. 2020 a dodat
Objednateli bez jakychkoliv vad veskeré vystupy specifikované ve Smlouvé vztahujici

se k dané etapé nasledovneé:

41.1 Sluzby pro ISPV

Etapa dle Smlouvy Termin pro dodani
PInéni dle Smlouvy , :
(referencni obdobi) vystupu
L ctvrtleti 2016 do 30. 6. 2016
Sluzby pro ISPV (cast tykajici | II. ¢tvrtleti 2016 do 30.9. 2016
se zakladnich vystupi)
III. ¢tvrtleti 2016 do 20. 12. 2016
IV. ¢tvrtleti 2016 do 31. 3. 2017

Sluzby pro ISPV (Cast tykajici | 1 11 , 111 ¢tvrtleti 2016 do 20. 12. 2016
se roz$ifenych vystupt)

e o IV. &tvrtleti 2016 do 31. 5. 2017
L. ¢tvrtleti 2017 do 30. 6. 2017
Sluzby pro ISPV (cast tykajici | II. étvrtleti 2017 do 30.9. 2017
se zakladnich vystupii)
II1. ¢tvrtleti 2017 do 20. 12. 2017
IV. ¢tvrtleti 2017 do 31. 3. 2018

Sluzby pro ISPV (cast tykajici | 1 1 4 11, &tvrtleti 2017 do 20.12. 2017
se rozSifenych vystupt)

- A s IV. &tvrtleti 2017 do 31.5.2018
Sluzby pro ISPV (cast tykajici | [. ¢tvrtleti 2018 do 30. 6. 2018
se zakladnich vystupii)

IL. &tvrtleti 2018 do 30.9. 2018




1. ¢tvrtleti 2018

do 20. 12.2018

IV. ¢tvrtleti 2018

do 31. 3. 2019

Sluzby pro ISPV (cast tykajici

se rozsifenych vystupt)

L, IL. a III. ¢tvrtleti 2018

do 20. 12. 2018

a softwarova podpora IV. ¢tvrtleti 2018 do 31. 5. 2019
I. Ctvrtleti 2019 do 30. 6. 2019
Sluzby pro ISPV (¢ast tykajici II. ¢tvrtleti 2019 do 30. 9. 2019

se zakladnich vystupii)

1. ¢tvrtleti 2019

do 20. 12. 2019

IV. ¢tvrtleti 2019

do 31. 3. 2020

Sluzby pro ISPV (cast tykajici

se rozsifenych vystupt)

L, IL a III. ¢tvrtleti 2019

do 20. 12. 2019

a softwarova podpora IV. ¢tvrtleti 2019 do 31. 5. 2020
Sluzby pro ISPV (cast tykajici
se Setfeni a zpracovani dat
mikrosubjekti, zajiSténi dat a
rok 2018 31. 10. 2020

informaci podle Nafizeni Rady
(ES) ¢. 530/1999 a Narizeni
Komise (ES) ¢. 698/2006)

4.1.2 Sluzby pro RSCP

PInéni dle Smlouvy Etapa Termin pro dodani
dle Smlouvy vystupt
Sluzby pro RSCP a softwarova podpora | . 1 2016 do 31. 3. 2017
Sluzby pro RSCP a softwarova podpora | .1 2017 do 31. 3. 2018
Sluzby pro RSCP a softwarova podpora | .1 o018 do 31. 3. 2019
Sluzby pro RSCP a softwarova podpora | .1 o019 do 31. 3. 2020
4.2 Dodavatel je dale povinen:
i) ¢ast predmétu plnéni dle odst. 3.2 pism. i), ii) a iii) Smlouvy provadét

priibézné po celou dobu trvani Smlouvy; a
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ii) ¢ast pfedmétu plnéni dle odst. 3.2 pism. iv) Smlouvy dodat Objednateli
nejpozdéji 1 slovy: jeden) mésic prfed ukoncenim Smlouvy (fadného
¢i predcasného).

Dodavatel se dale zavazuje poskytovat Objednateli Specifické sluzby do 31. 10. 2020.
Z dtivodu toho, Ze Specifické sluzby budou Dodavatelem poskytovany vylucné dle
aktualnich potfeb Objednatele, je Dodavatel povinen zahadjit jejich poskytovani vzdy
pouze na zakladé pisemné vyzvy k poskytnuti plnéni (realizace Specifickych sluZeb)
zaslané Objednatelem Dodavateli v souladu s odst. 4.4 Smlouvy. Smlouva nezaklada
povinnost Objednatele odebrat jakékoliv zavazné mnozZstvi Specifickych sluzeb
od Dodavatele nebo ¢init vyzvy (objednavky) k jejich poskytovani.

Dodavatel je povinen zahajit poskytovani Specifickych sluzeb vZdy a pouze na zakladé
predchozi pisemné vyzvy k poskytnuti plnéni ze strany Objednatele, jejimz obsahem
bude minimalné:

> specifikace Specifickych sluzeb, které maji byt Dodavatelem poskytovany;

»  konkrétni termin, ve kterém maji byt Specifické sluzby poskytnuty.

Objednatel je povinen zaslat pisemnou vyzvu dle tohoto odstavce Smlouvy tak, aby ji
Dodavatel obdrzel nejpozdéji 5 (slovy: pét) kalendainich dnii pfed zahajenim
poskytovani Specifickych sluzeb ze strany Dodavatele a Dodavatel je povinen
bez zbytecného odkladu, nejpozdéji vSak ve lhaté 2 (slovy: dvou) kalendainich dnii
od jejtho doruceni, pfijeti této pisemné vyzvy stejnou formou Objednateli formalné
potvrdit a zdroven ve stejné lhiité Objednateli sdélit odhad casové ndarocnosti

poptavané casti Specifickych sluzeb.

Mistem plnéni je tizemi Ceské republiky s tim, Ze mistem plnéni pro dodéni vystupt

dle Smlouvy je sidlo Objednatele.

V. CENA

Specifikace ceny je stanovena dohodou Smluvnich stran nasledovné:

5.1.1 cena za poskytovani Sluzeb pro ISPV

Etapa dle cena bez | sazba | DPH (K¢) | cena celkem
Smlouvy DPH (K¢) | DPH (K<)
(%)

ISPV
(referencni

obdobi)

(Cast tykajici se

Sluzby pro ISPV L ¢tvrtleti 2016 980 000,00 21| 205800,00 1 185 800,00

, , IL. étvrtleti 2016 | 5 330 00,00 21| 489 300,00 2 819 300,00
zakladnich

III. ¢tvrtleti 2016 | 980 000,00 21| 205 800,00 1 185 800,00




vystupt) IV. ¢tvrtleti 2016 | 5 330 000,00 21| 489 300,00 2 819 300,00
Sluzby pro ISPV 1 11 4 111, Stvrtlets
(Cast tykajici se 2016 330 000,00 21 69 300,00 399 300,00
rozsirenych
vystuptl)
a Softwarova IV. Ctvrtleti 2016 | 150 000,00 21| 37800,00 217 800,00
podpora
Sluzby pro ISPV L ctvrtleti 2017 980 000,00 21| 205 800,00 1185 800,00
(Cast tykajici se < -
, ) I ¢tvrtleti 2017 | 5 330 0,00 21| 489 300,00 2 819 300,00
zakladnich
vystupt) IIL ctvrtleti 2017 | 950 000,00 21| 205 800,00 1185 800,00
IV. ¢tvrtleti 2017 | 5 330 000,00 21| 489300,00 2 819 300,00
luzb ISPV
Sluzby pro 15 I, 10 a TIL &tvrtletd
(Cast tykajici se 2017 330 000,00 21 69 300,00 399 300,00
rozsifenych
vystupti)
a Softwarova IV. ¢tvrtleti 2017 | 180 000,00 21| 37800,00 217 800,00
podpora
Sluzby pro ISPV L ¢tvrtleti 2018 980 000,00 21| 205800,00 1185 800,00
(Cast tykajici se ” 7
) ) I ¢tvrtleti 2018 | 5 330 00,00 21| 489300,00 2 819 300,00
zakladnich
vystupii) IIL. ctvrtleti 2018 | 950 000,00 21| 205 800,00 1185 800,00
IV. ¢tvrtleti 2018 | 5 330 0p0,00 21| 489300,00 2 819 300,00
luz ISPV
Sluzby pro IS I, 10 a TIL &tvrtleti
(Cast tykajici se 2018 330 000,00 21 69 300,00 399 300,00
rozsifenych
vystupti)
a Softwarova IV. tvrtleti 2018 | 150 0p,00 21| 37800,00 217 800,00
podpora
Sluzby pro ISPV
(Cast tykajici se
Setreni
a zpracovani dat
mikrosubjektt, rok 2018 980 000,00 21| 205800,00 1185 800,00

zajisténi dat a
informaci podle

Naftizeni Rady (ES)

¢. 530/1999 a




Narizeni Komise
(ES) ¢. 698/2006)

Sluzby pro ISPV

I. ¢tvrtleti 2019

2 330 000,00 21| 489300,00 2 819 300,00
(Cast tykajici se < -
) ) IL ¢tvrtleti 2019 | 9g0 0,00 21| 205800,00 1185 800,00
zakladnich
vystupii) 1L ctvrtleti 2019 | 5 330 000,00 21| 489300,00 2 819 300,00
IV. Ctvrtleti 2019 | 330 00,00 21| 69300,00 399 300,00
Sluzby pro ISPV | 1 11 4 IIL. Stvrtlets
(Cast tykajici se T 180 000,00 21| 37800,00 217 800,00
rozsifenych
vystupti)
a Softwarova IV. ¢tvrtleti 2019 | 1 300 000,00 21| 273000,00 1573 000,00
podpora
celkem za plnéni v ramci ISPV
) 2082000000 | 21 | 6262200,00 | 36082 200,00
za roky 2016 az 2019
5.1.2 cena za poskytovani Sluzeb pro RSCP
RSCP Etapa dle cenabez | sazba | DPH (K¢) | cena celkem
Smlouvy DPH (K¢) | DPH (Ko
(%)
Sluzby pro RSCP
a Softwarova rok 2016 3 450 000,00 21| 724 500,00 4174 500,00
podpora
Sluzby pro RSCP
a Softwarova rok 2017 3 450 000,00 21| 724500,00 4174 500,00
podpora
Sluzby pro RSCP
a Softwarova rok 2018 3 450 000,00 21| 724 500,00 4174 500,00
podpora
Sluzby pro RSCP
a Softwarova rok 2019 3 450 000,00 21| 724500,00 4174 500,00
podpora

10
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6.1

Cena za cast pfedmétu plnéni dle odst. 3.2 pism. i), ii) a iv) Smlouvy je zahrnuta
v cenach za poskytovani Sluzeb pro ISPV a Sluzeb pro RSCP.

52.1 Cena za poskytovani Specifickych sluzeb je stanovena jako jednotkova cena,
kdy jednotkou je jeden (1) clovékoden (rozumi se 8 hodin prace jednoho
clovéka) a ¢ini 6000 K¢ (slovy: Sesttisic korun ceskych) bez DPH, tj. 7260 K¢
(slovy: sedmtisicdvéstéSedesat korun ceskych) véetné DPH ve vysi 21% (slovy:
dvacetjedna procent) za jeden clovékoden poskytovaného plnéni dle Smlouvy.

Ceny uvedené vtomto clanku Smlouvy jsou uvedeny jako maximdlni, nejvyse
pripustné, nepfekrocitelné a zahrnujici veskeré ndklady Dodavatele nutné k fadnému
splnéni predmétu Smlouvy (veSkeré souvisejici ceny, ndklady, poplatky, pojisténi

apod. spojené s realizaci predmétu Smlouvy).

Dodavatel nese veSkeré naklady nutné nebo ucelné vynaloZzené pfi plnéni zavazku
ze Smlouvy vcetné spravnich poplatkii. Cenu plnéni dle Smlouvy je mozné upravit

pouze za nize specifikovanych podminek.

Smluvni strany se dohodly, Ze pokud dojde v pribéhu plnéni Smlouvy ke zméné
zdkonné sazby DPH stanovené pro plnéni predmétu Smlouvy, bude tato sazba
promitnuta do vSech cen uvedenych ve Smlouvé s DPH a Dodavatel je od okamziku
nabyti uc¢innosti zmény zdkonné sazby DPH povinen uétovat platnou sazbu DPH.

O této skutecnosti neni nutné uzavirat dodatek ke Smlouveé.

Dodavatel odpovida za to, Ze sazba dané z pridané hodnoty je stanovena v souladu

s platnymi pravnimi predpisy.

VI. PLATEBNI PODMINKY

Cena plnéni dle Smlouvy bude hrazena nasledovné:
6.1.1 cena za poskytovani Sluzeb pro ISPV

Smluvni strany si sjednavaji dil¢i plnéni. Dilé¢im plnénim je plnéni odsouhlasené
Objednatelem v soupisu skutecné provedenych praci (akceptaéni protokol)
vztahujicich se k pfislusné etapé dle Smlouvy (kalendaini ¢tvrtleti nebo spolecné L., II.
a III. kalendaini ctvrtleti), kdy veSkeré prace vykonané Dodavatelem v ramci daného
dil¢tho plnéni musi odpovidat pozadavkiim stanovenym pro toto diléi plnéni
ve Smlouvé. Dodavatel je opravnén vystavit Fakturu na cenu pfislusného dil¢iho
plnéni uvedenou v bodé 5.1.1 Smlouvy po splnéni pfislusné etapy, nejdfive vsak
po akceptaci odpovidajiciho diléiho plnéni dle Smlouvy, a to na zakladé ptislusnych

akceptacnich protokoltl ve smyslu a za podminek uvedenych v ¢l. VII Smlouvy;

6.1.2  cena za poskytovani Sluzeb pro RSCP
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Smluvni strany si sjednavaji dil¢i plnéni. Dilé¢im plnénim je plnéni odsouhlasené
Objednatelem v soupisu skutecné provedenych praci (akceptaéni protokol)
vztahujicich se k pfislusné etapé dle Smlouvy (kalendaini rok), kdy veSkeré prace
vykonané Dodavatelem v ramci daného dil¢itho plnéni musi odpovidat pozadavkim
stanovenym pro toto dil¢i pInéni ve Smlouvé. Dodavatel je opravnén vystavit Fakturu
na cenu pifislusného dil¢itho plnéni uvedenou v bodé 5.1.2 Smlouvy po splnéni
prislusné etapy, nejdfive vsak po akceptaci odpovidajiciho dil¢iho plnéni dle Smlouvy,
a to na zdkladé prislusnych akceptacnich protokolti ve smyslu a za podminek
uvedenych v ¢l. VII Smlouvy.

6.1.3 cenu za poskytovani Specifickych sluzeb

Cenu za poskytovani Specifickych sluzeb bude Objednatel hradit Dodavateli vzdy
zpétné za kalendafni rok poskytovaného plnéni, doslo-li v pfislusném obdobi k jejich
poskytnuti, a to jako soucin objemu Dodavatelem skutecné provedenych Specifickych
sluzeb v daném obdobi vyjadfenych v ¢lovékodnech a ceny za jeden clovékoden dle
bodu 5.2.1 Smlouvy, nejdfive vSak po odsouhlaseni vykazu (Reportu) o poskytnutych
Specifickych sluzbach dle Smlouvy ze strany Objednatele a to za podminek uvedenych
v ¢l. VII Smlouvy.

6.2 Vyuctovani ceny za poskytovani Sluzeb, resp. jejich diléich ¢asti, provede Dodavatel

na zakladé danovych doklad vystavenych Dodavatelem (déle jen , Faktura™).

6.3 Kazda Faktura vystavena na zdkladé Smlouvy bude mit naleZitosti dafiového dokladu

v

dle zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani zpfidané hodnoty, v platném znéni, a dle
§ 435 Obcanského zakoniku. Dodavatel je po vzniku prava fakturovat povinen vystavit
a Objednateli predat Fakturu ve dvojim vyhotoveni. Faktura musi dale obsahovat:

a) ev. ¢islo Smlouvy a datum jejtho uzavreni;
b) predmét plnéni, resp. vymezeni etapy dle Smlouvy, ke které se Faktura vztahuje;

c) oznacdeni banky a cisla uctu, na ktery ma byt zaplaceno (pokud je ¢islo uctu
odlisné od ¢isla uvedeného v zahlavi Smlouvy, je Dodavatel povinen o této

skutecénosti Objednatele v souladu se Smlouvou informovat);

d) kopie prislusnych akceptacnich protokoli ¢i jinych dokladii, pokud je Smlouva
vyZaduje;

e) lhutu splatnosti Faktury;
f) nazev, sidlo, ICO a DIC Objednatele a Dodavatele;

g) datum, jméno a vlastnoru¢ni podpis osoby, ktera Fakturu vystavila, vcetné
kontaktniho telefonu.

6.4 Lhuta splatnosti Faktury ¢ini 30 (slovy: tficet) kalendainich dnéi ode dne jejich

doruceni Objednateli. Faktura bude dorucena doporuéenou listovni zasilkou
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6.5

6.6

6.7

6.8

7.1

nebo osobné povéfenému zaméstnanci Objednatele proti pisemnému potvrzeni
prevzeti. Bude-li Faktura Objednateli dorucena v obdobi od 16. prosince pfislusného
kalendéfniho roku do 31. ledna nasledujiciho kalendainiho roku, posouva se termin

splatnosti takové Faktury na 1. bfezen nasledujiciho kalendafniho roku.

Soucasti kazdé Faktury bude specifikace dodaného plnéni tak, aby byla v souladu
s platnymi tcetnimi a danovymi predpisy, a to za tucelem fadného vedeni evidence

majetku Objednatele v souladu s témito pravnimi predpisy.

Nebude-li Faktura obsahovat nékterou povinnou nebo dohodnutou nalezitost
nebo bude-li chybné vyuctovdna cena nebo DPH, je Objednatel opravnén Fakturu
pred uplynutim lhity splatnosti bez zaplaceni vratit Dodavateli k provedeni opravy
s vyznacenim diivodu vraceni. Dodavatel provede opravu vystavenim nové Faktury.
Vracenim vadné Faktury Dodavateli pfestava bézet plivodni lhita splatnosti. Nova

lhtita splatnosti bézi ode dne vystaveni nové Faktury.

Povinnost zaplatit cenu plnéni je splnéna dnem odepsani pfislusné castky z uctu
Objednatele. VSechny castky poukazované v K¢ vzdjemné Smluvnimi stranami
na zdkladé Smlouvy musi byt prosté jakychkoliv bankovnich poplatki nebo jinych

néakladt spojenych s pfevodem na jejich ucty.

Objednatel neposkytuje Dodavateli na predmét plnéni Smlouvy jakékoliv zalohy.

VIL. PREDANI A PREVZETI PLNENI

Sluzby pro ISPV a Sluzby pro RSCP jsou vymezeny prisluSnymi etapami a budou
Dodavatelem predavany a Objednatelem pfebirdany na zdkladé akceptace dle

nasledujicich pravidel:

e Dodavatel je povinen nejpozdéji 5 (slovy: pét) pracovnich dnti pfed terminem
prislusné etapy dle Smlouvy zaslat elektronicky Objednateli pozadovany
vystup z piislusné etapy ve formé navrhu k posouzeni;

e  Objednatel pfislusny navrh vystupu posoudi (zejména z hlediska relevantnosti
vysledkii, pozadovaného rozsahu, struktury, formatu vystupu, znéni
doprovodnych textovych informaci apod.) a v pfipad€, Ze zaslany navrh
pozadovaného vystupu pro prislusnou etapu dle Smlouvy spliiuje pozadavky
na néj Smlouvou stanovené, Objednatel jej Dodavateli schvali a to e-mailem
prostfednictvim  odpovédnych osob. V pfipadé, Ze zaslany navrh
pozadovaného vystupu pro pfislusnou etapu dle Smlouvy nespliiuje
pozadavky na né Smlouvou stanovené, sdéli toto Objednatel Dodavateli
e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob a Dodavatel je povinen odstranit
veskeré pfipadné vady zaslaného navrhu pozadovaného vystupu a predlozit jej
Objednateli k opétovnému schvaleni. Po schvéleni ze strany Objednatele je
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Dodavatel povinen pfedat Objednateli veskeré pozadované vystupy dle

Smlouvy pro pfislusnou etapu v terminech uvedenych v ¢l. IV Smlouvy.

Po splnéni prislusné etapy dle Smlouvy bude Objednatelem ovéfeno,
zda pozadované vystupy pro tuto etapu byly dodany fadné dle pfislusnych
ustanoveni Smlouvy (vcetné ovéfeni fadného poskytovani casti predmétu
plnéni dle odst. 3.2 Smlouvy, spada-li takové plnéni terminové do pfislusné
etapy) a pokud ano, je Objednatel povinen podepsat pfislusny akceptacni
protokol. Podpis prislusného Akceptaéniho protokolu Objednatelem je
podminkou pro vznik opravnéni Dodavatele vystavit Fakturu za poskytnuti

ptislusného plnéni podle Smlouvy.

7.2 Specifické sluzby dle Smlouvy budou Objednatelem pfebirany dle nasledujicich

pravidel:

Dodavatel je povinen pfedavat Objednateli pozadované vystupy
ze Specifickych sluzeb vzdy vterminu stanoveném v souladu s odst. 4.4
Smlouvy a to bez jakychkoliv vad. Objednatel pfislusny vystup posoudi
(zejména z hlediska souladu s poZadavky Objednatele v zadani) a v pfipadé,
Ze tento spliiuje pozadavky na néj Objednatelem stanovené, Objednatel jej
Dodavateli ve 1htté 10 (slovy: deseti) kalendafnich dnti od pfedédni schvali a to
e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob. V pfipadé, Ze pozadovany
vystup nespliiuje pozadavky na né Objednatelem stanovené, sdéli toto
Objednatel Dodavateli e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob
a Dodavatel je povinen odstranit veSkeré priipadné vady pozadovaného
vystupu a predlozit jej Objednateli k opétovnému schvaleni v terminu

stanoveném Objednatelem (dle zavaznosti zjisténych vad).

Hodnoceni ¢erpani Specifickych sluzeb, které je podkladem pro fakturaci této
¢asti plnéni dle Smlouvy, bude provadéno zpétné za kalendaini rok, kdy
Dodavatel je povinen vzdy nejpozdéji do 10 (slovy: deseti) kalendainich dnti
od skonceni posledniho mésice pfislusného kalendainiho roku dle Smlouvy
predat Objednateli své doklady prokazujici skuteény rozsah a kvalitu
Specifickych sluzeb poskytnutych za ptislusny kalendaini rok, a to formou tzv.
reportu o kvalité poskytnutych Specifickych sluzeb, jehoz minimalni
obsahovou nalezitosti bude vykaz ¢innosti za uplynuly kalendaini rok, véetné
poctu odpracovanych c¢lovékodnu (déle jen ,,Report”). Pred akceptaci Reportu
Objednatelem bude ovétfeno, zda plnéni ptislusné casti Specifickych sluzeb bylo
dodano fadné dle pfislusnych ustanoveni Smlouvy a pokud ano, je Objednatel
povinen podepsat prislusny doklad o poskytovaném plnéni, tj. Report. Podpis
pfislusného Reportu Objednatelem je podminkou pro vznik opravnéni

Dodavatele vystavit Fakturu za poskytnuti pfislusného pInéni podle Smlouvy.
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7.3.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Veskeré hmotné vystupy prfedmétu plnéni budou Objednateli predany oproti
oboustranné podepsanému predavacimu protokolu, jehoZ jedno vyhotoveni obdrzi
Dodavatel a jedno Objednatel.

VIII. DALSI PRAVA A POVINNOSTI SMLUVNICH STRAN

Dodavatel je dale povinen:

a. poskytovat fadné a vcas plnéni podle Smlouvy bez faktickych a pravnich vad.

b. postupovat pri plnéni pfedmétu Smlouvy s odbornou péci, podle nejlepSich znalosti
a schopnosti, sledovat a chranit opravnéné zajmy Objednatele a postupovat
v souladu sjeho pokyny a internimi predpisy souvisejicimi s pfedmétem plnéni
Smlouvy (¢i jeji diléi casti), které Objednatel Dodavateli poskytne, nebo s pokyny
jim povéfenych osob.

c. na vyzadani Objednatele jej bez zbytecného odkladu sezndmit se stavem realizace
plnéni Smlouvy.

d. poskytnout Objednateli veskerou nezbytnou soucdinnost k naplnéni tiéelu Smlouvy.

e. na zadost Objednatele spolupracovat ¢i poskytnout maximalni soucinnost
pripadnym dal$im dodavateliim Objednatele.

f. informovat Objednatele na jeho Zadost o pribéhu plnéni pfedmétu Smlouvy
a akceptovat jeho dopliiujici pokyny a pfipominky k plnéni pfedmétu Smlouvy.

g. umoznovat Objednateli provadét monitoring a kontrolu realizace plnéni dle
Smlouvy. V rdmci monitoringu a kontrol je Dodavatel povinen na své naklady
umoznit Objednateli pfistup ke vSem doklad@im souvisejicim s realizaci plnéni dle
Smlouvy.

Dodavatel se zavazuje plnéni predmétu Smlouvy provést sdm, nebo s vyuzitim

subdodavatel(i, uvedenych spolu s rozsahem jejich plnéni v pfiloze ¢. 4 Smlouvy.

Dodavatel je povinen pisemné informovat Objednatele o vSech svych subdodavatelich

(véetné jejich identifikacnich a kontaktnich tidaji a o tom, které sluzby pro néj v ramci

predmétu plnéni kazdy se subdodavatel(i poskytuje) a o jejich zméné, a to nejpozdéji

do 7 (slovy: sedmi) kalenddfnich dni ode dne, kdy Dodavatel vstoupil se
subdodavatelem ve smluvni vztah ¢i ode dne, kdy nastala zména.

Zadani provedeni casti plnéni dle Smlouvy subdodavateli Dodavatelem nezbavuje

Dodavatele jeho vylu¢né odpovédnosti za fddné provedeni plnéni dle Smlouvy vuci

Objednateli. Dodavatel odpovida Objednateli za plnéni pfedmétu Smlouvy, které

svéfil subdodavateli, ve stejném rozsahu, jako by jej poskytoval sdm.

Dodavatel se zavazuje, ze doklady prokazujici ndklady souvisejici s pInénim Smlouvy

splnuji predepsané ndlezitosti tcetniho dokladu dle § 11 zdkona ¢.563/1991 Sb.,

o Ucetnictvi, ve znéni pozdé€jSich predpisti, a budou spravné, uplné, prikazné

a srozumitelné.

Dodavatel je povinen na své ndklady fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici

s realizaci plnéni a prokazujici erpani finanénich prostredkit po dobu nejméné 10 let
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8.6

8.7

od ukondeni plnéni zptisobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy Ceské
republiky a Evropskych spolecenstvi. Dodavatel se zavazuje umoznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu provést kontrolu dokladi souvisejicich
s pInénim pfedmétu Smlouvy, a to po dobu nejméné 10 let od ukonceni financovani
plnéni zptisobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy Ceské republiky
a Evropskych spolecenstvi.

Dodavatel je povinen za ucelem ovéfeni plnéni svych povinnosti vytvofit podminky
subjektim opravnénych dle zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné
spravé a o zméné nékterych zakonti (zdkon o financni kontrole), ve znéni pozdéjsich
predpisti, k provedeni kontroly vztahujici se krealizaci pfedmétu Smlouvy,
poskytnout oprdvnénym osobam veskeré doklady vztahujici se k realizaci pfedmétu
Smlouvy, umoznit priibézné ovéfovani souladu udaji o realizaci pfedmétu Smlouvy
a poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym k provadéni kontroly, véetné toho,
ze se Dodavatel podrobi této kontrole a bude ptisobit jako osoba povinna ve smyslu
ust. § 2 pism. e) uvedeného zdkona. Témito opravnénymi osobami jsou Objednatel,
Ministerstvo financi Ceské republiky, Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky,
Ministerstvo vnitra Ceské republiky, Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky,
Centrum pro regiondlni rozvoj, Evropskd komise, Evropsky tucetni dvtr, Nejvyssi
kontrolni afad, pfislusny financni arad, pfipadné dalsi organy opravnéné k vykonu
kontroly.

S ohledem na povinnosti smluvnich stran uloZené jim § 147a ZVZ se Dodavatel rovnéz
zavazuje:

i) predlozit Objednateli v prabéhu plnéni Smlouvy kazdy rok vzdy k 28. tinoru
pisemny seznam subdodavateld, ve kterém uvede subdodavatele, jimz
za plnéni subdodavky uhradil vice nez 10% z celkové céastky uhrazené mu
na zakladé Smlouvy za uplynuly kalendaini rok. Ma-li subdodavatel uvedeny
v seznamu formu akciové spolecnosti, bude pfilohou seznamu i seznam
vlastnikti akcii, jejichz souhrnnd jmenovitd hodnota pfesahuje 10 %
zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve lhtté 90 (slovy: devadesati) kalendainich
dnti pfed dnem predlozeni seznamu subdodavatel. Dodavatel predklada
seznam subdodavatelii i tehdy, pokud v nabidce uvedl, Ze nezamysli zadat
¢ast(i) Vefejné zakazky jinému subjektu;

ii) predlozit Objednateli do 60 dnti od spInéni Smlouvy seznam subdodavateld,
ve kterém uvede subdodavatele, jimZz za plnéni subdodavky uhradil vice
nez 10 % z celkové castky uhrazené mu na zadkladé této Smlouvy za celou
dobu jejiho trvani. Ma-li subdodavatel uvedeny v seznamu formu akciové
spole¢nosti, bude pfilohou seznamu i seznam vlastnikii akcii, jejichz souhrnna
jmenovita hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitdlu, vyhotoveny ve lhiité
90 (slovy: devadesati) kalendainich dnii pfed dnem pfedloZzeni seznamu
subdodavatel(i. Dodavatel predkladad seznam subdodavatelt i tehdy, pokud

v nabidce uvedl, Ze nezamysli zadat c¢ast(i) Vefejné zakazky jinému subjektu.
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8.8

9.1

9.2

9.3

94

9.5

9.6

Pfi zméné prislusnosti hospodafit s pravy a povinnostmi vyplyvajicich z této Smlouvy
od Objednatele (4. predavajici organiza¢ni slozka statu) na Cesky statisticky tfad,
sidlem Na padesatém 3268/81, 100 00 Praha 10, ICO: 00025593 (4. prejimajici
organizacni slozka statu), se Dodavatel zavazuje uzavfit dodatek dle odst. 16.2
Smlouvy. Smluvni zavazky Dodavatele vyplyvajici z této Smlouvy zlistanou touto

zménou nedotceny.

IX. REALIZACNI TYM A ODPOVEDNE OSOBY

Dodavatel uréi kplnéni pfedmétu Smlouvy realizacni tym. Jmenné sloZeni
realiza¢niho tymu je uvedeno v pfiloze ¢. 5 Smlouvy (dale jen ,Realizacni tym”).
Dodavatel se zavazuje zachovavat po celou dobu plnéni predmétu Smlouvy dle
Smlouvy profesionalni sloZeni Realiza¢niho tymu v souladu s pozadavky stanovenymi
ve Smlouvé.
Objednatel si vyhrazuje pravo na odmitnuti nebo akceptaci vyznamnych zmén
ve slozeni Realizaéniho tymu v dobé plnéni Smlouvy. Soucdasné si Objednatel
vyhrazuje pravo pozadat o vyménu clena Realizaéniho tymu pro opakovanou
nespokojenost s kvalitou jim odvadéné prace nebo pro nedostatecnou komunikaci
s Objednatelem. Veskeré pfipadné naklady souvisejici s vyménou ¢lena Realiza¢niho
tymu nese vyluéné Dodavatel.
Kazda ze Smluvnich stran déle jmenuje odpovédné osoby, které budou vystupovat
jako zastupci Smluvnich stran. Odpovédné osoby zastupuji Smluvni stranu
v zélezitostech souvisejicich s plnénim predmétu této Smlouvy, zejména podavaji
a pfijimaji informace o pritbéhu plnéni této Smlouvy.
Odpovédné osoby budou opravnény c¢init rozhodnuti zdvazna pro Smluvni strany
ve vztahu ke Smlouvé vramci své pravomoci. Odpovédné osoby, nejsou-li
statutdrnimi organy, vsak nejsou opravnény provadét zmény ani zruseni Smlouvy
s vyjimkou oprdvnéni vyslovné ve Smlouvé definovanych, nebude-li jim udélena
specialni plna moc.
Odpovédnymi osobami za Objednatele jsou:

o Ing. Petr Hejduk, tel.: OSOBNIi UDAJ, email: OSOBNI UDAJ,

o Ing. Karel Tauchman, tel.: OSOBNi UDAJ, email: OSOBNi UDAJ a

o Ing. Ale$ Krdl, tel.: OSOBNi UDAJ, email: OSOBNi UDAJ.

Odpovédnymi osobami za Dodavatele jsou:
o Ing. Pavel Mrazek, tel.: OSOBNi UDAJ, email: OSOBNi UDAJ a
o Ing. Radek Houst, tel.: OSOBNi UDAJ, email: OSOBNi UDAJ.

Kazd4 ze Smluvnich stran md pravo zménit ji jmenované odpovédné osoby, musi

vSak o kazdé zméné vyrozumét pisemné druhou Smluvni stranu. Zména odpovédnych
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9.7

10.1

10.2

10.3

osob je vic¢i druhé Smluvni strané ucinnd okamzikem, kdy o ni byla pisemné
vyrozumeéna.

Objednatel je rovnéz opravnén spolupracovat pfi provadéni dohledu na stavem plnéni
dle Smlouvy s vybranou, nezavislou, odborné erudovanou tfeti osobou pro zajisténi
odborné garance projektu na strané Objednatele. Dodavatel je povinen plné
respektovat postaveni takové tfeti osoby, spolupracovat s ni a poskytnout ji maximalni

soucinnost dle pokynti Objednatele.

X. VLASTNICKE PRAVO A PRAVO UZITI

Dodavatel prohlasuje, Ze vlastnické pravo a nebezpec¢i Skody na véci ke vSem
hmotnym soucastem plnéni prfedmétu Smlouvy predanym Dodavatelem Objednateli
vsouvislosti s plnénim predmétu Smlouvy (zejména k veskerym vystuptiim
pozadovanym dle Smlouvy) pfechdzi na Objednatele dnem jejich pfedani Objednateli,
tj. oboustrannym podpisem predavaciho protokolu dle ¢l. 7.3.

V pfipadé, Ze je vysledkem plnéni nebo jiné ¢innosti Dodavatele dle Smlouvy dilo,
které naplnuje znaky dila ve smyslu zdkona ¢. 121/2000 Sb., o pravu autorském,
o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné nékterych zdkont (autorsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen , Autorsky zdkon”) (dale jen ,Dilo”),
ziskdva Objednatel od Dodavatele veskera prava souvisejici s ochranou dusSevniho
vlastnictvi vztahujici se k Dilu, a to v rozsahu nezbytném pro fadné uzivani Dila
Objednatelem po celou dobu trvani pfislusnych autorskych prav. Objednatel zejména
nabyva od Dodavatele dnem poskytnuti Dila Objednateli (nejpozdéji vSak ke dni
podpisu Akceptac¢niho protokolu prislusné c¢asti plnéni dle Smlouvy, jehoz je Dilo
soucasti) opravnéni k vykonu prava takové Dilo uzit, a to formou dale uvedeného
licenéniho ujedndni (dale jen , Licence”).

Poskytnutd Licence opravnuje Objednatele k uziti Dila nebo jeho ¢asti vSemi zptisoby
uvedenymi v § 12 a nasl. autorského zakona, zejména, nikoliv vsak vylucné, k tcelu,
ke kterému bylo Dilo Dodavatelem vytvofeno v souladu se Smlouvou, a to v rozsahu
minimalné nezbytném pro fadné uzivani Dila Objednatelem. Licence je udélovana jako
neomezend uzemnim ¢i mnozstevnim rozsahem a rovnéz tak neomezena zptisobem
nebo rozsahem uziti, zejména je Objednatel opravnén (a to i prostfednictvim treti
osoby) Dilo rozmnozovat, rozsifovat, sdélovat vefejnosti, upravovat, zpracovavat,
prekladat, ¢i ménit jeho ndzev a téz je opravneén jej spojovat s jinym dilem, zafazovat
do souborného dila a uvadét Dilo pod svym jménem. Ddle je Licence udélena na dobu
urcitou, a to po celou dobu trvani majetkovych prav autorskych k Dilu a vztahuje

se i na vSechny nové verze, aktualizované verze, i na tpravy a pfeklady Dila, dodané
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10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

Dodavatelem. Pokud je Dilem pocitacovy program (napf. Programové vybaveni) je
Dodavatel rovnéZ povinen pfedat Objednateli veSkeré zdrojové kody k takovému Dilu,
véetné souvisejici dokumentace a to tak, Ze budou uloZeny na k tomu vyhrazenych
datovych prostiedcich Objednatele nebo mu budou nejpozdéji k datu predani
takového Dila nebo jeho casti pfedany na datovém nosici (CD/DVD).

Dodavatel poskytuje Licenci Objednateli jako vyhradni a neodvolatelnou. Licence
poskytnuta dle Smlouvy je pfevoditelna a postupitelna, tj. je udélena s pravem udéleni
sublicence ¢i postoupeni jakékoliv treti osobé Objednatelem; k ¢emuz timto Dodavatel
udéluje Objednateli souhlas. Objednatel soucasné neni povinen Licenci vyuZit a to ani
zCasti.

Dodavatel prohlasuje, Ze plnéni dle Smlouvy ani jeho ¢asti, které jsou Dilem
Dodavatele, nemaji zadné pravni vady, Ze nejsou zatizeny pravy tretich osob a zZe
Dodavatel je zcela opravnén vykonavat veskerd majetkova prava v celém rozsahu,
s Dilem disponovat a uzavfit s Objednatelem smlouvu na cely rozsah pfedmétu plnéni
dle Smlouvy.

Dodavatel je povinen zajistit, aby vysledkem jeho plnéni nebo jakékoliv jeho casti
nebyla poruSena prava tietich osob. Pro pfipad, Ze uzivanim plnéni dle Smlouvy nebo
jeho dil¢i ¢asti nebo prostou existenci plnéni nebo jeho dil¢i éasti budou v diisledku
poruseni povinnosti Dodavatele dotéena prava tfetich osob, nese Dodavatel vedle
odpovédnosti za takovéto vady plnéni dle Smlouvy i odpovédnost za veSkeré skody,
které tim Objednateli vzniknou. S nositeli chranénych prav dusevniho vlastnictvi
vzniklych v souvislosti s realizaci plnéni dle Smlouvy je Dodavatel povinen vzdy
smluvné zajistit moznost nakladani s témito pravy Objednatelem v rozsahu
definovaném timto clankem Smlouvy.

Smluvni strany se dale dohodly, Ze vznikne-li v ramci plnéni pfedmétu Smlouvy
databaze a neni-li Objednatel pofizovatelem takové databaze ve smyslu Autorského
zdkona, pak Dodavatel k okamziku potizeni databaze poskytuje Objednateli pravo
databazi vytézovat i zuzitkovavat, a to cely jeji obsah, jakoz i jeji kvalitativné nebo
kvantitativné podstatné casti a taktéZ poskytuje Objednateli pravo udélit opravnéni
k vykonu prdva pofizovatele databaze jinému v rozsahu, jak je udélil Dodavatel
Objednateli.

Smluvni strany se dale dohodly, Ze dojde-li vrdmci plnéni pfedmétu Smlouvy
k pofizeni databadze a neni-li Objednatel pofizovatelem takové databaze ve smyslu
Autorského zdkona, pak je Objednatel od okamziku pofizeni databdze opravnén

databazi uzit.
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10.9

Smluvni strany se vyslovné dohodly, Ze odména za vesSkerd opravnéni poskytnuta
Objednateli dle tohoto ¢lanku Smlouvy je jiz zahrnuta v cené za poskytnuté plnéni dle
Smlouvy, tj. zejména odmeéna za udéleni Licence k uziti Dila. Pfi sjednani odmény se
prihlédlo k tcelu Licence a zptisobu a okolnostem uziti Dila a k izemnimu, ¢asovému

a mnozstevnimu rozsahu Licence.

10.10 Dodavatel vyslovné prohlasuje, Ze udéleni veskerych prav uvedenych v tomto ¢l. X

Smlouvy nelze ze strany Dodavatele vypovédét a, Ze na udéleni téchto prav nema vliv

ani ukonceni platnosti Smlouvy.

10.11 Dodavatel je povinen Objednateli uhradit jakékoli majetkové a nemajetkové Gjmy,

11.1

11.2

11.3

114

vzniklé v dtsledku toho, Ze Objednatel nemohl plnéni dle Smlouvy uzivat fadné
anerusSené. Jestlize se jakékoliv prohlaSeni Dodavatele v tomto clanku ukaze
nepravdivym nebo Dodavatel porusi jinou povinnost podle tohoto ¢lanku Smlouvy,
jde o podstatné poruseni Smlouvy a Dodavatel je povinen uhradit Objednateli smluvni
pokutu ve vysi 500.000,- K¢ (slovy: pét set tisic korun ceskych) za kazdy ptipad

takového poruseni.

XI. ODPOVEDNOST ZA SKODU A ODPOVEDNOST ZA VADY

Smluvni strany se zavazuji k vyvinuti maximalniho usili k predchazeni Skodam
a k minimalizaci vzniklych $kod. Smluvni strany nesou odpovédnost za Skodu dle
platnych pravnich predpisit a Smlouvy. Dodavatel odpovida za Skodu rovnéz
v pripadé, ze ¢ast plnéni poskytuje prostfednictvim subdodavatele.

Zadné ze smluvnich stran neni odpovédna za $kodu vzniklou porugenim povinnosti
ze Smlouvy, prokaze-li, Ze mu ve splnéni povinnosti ze Smlouvy docasné nebo trvale
zabranila mimofadnd nepredvidatelnd a nepfekonatelnd prekazka vznikla nezavisle na
jeho vuli. Prekazka vznikla ze sktidcovych osobnich pomérti nebo vznikla az v dobé,
kdy byl skiidce s plnénim povinnosti ze Smlouvy v prodleni, ani pfekazka, kterou byl
Skiidce podle Smlouvy povinen prekonat, ho vSak povinnosti k nahradé nezprosti.
Smluvni strany se zavazuji upozornit druhou smluvni stranu bez zbytecného odkladu
na vzniklé prekazky brénici fadnému plnéni Smlouvy a dale se zavazuji k vyvinuti
maximalniho usili k jejich odvraceni a prekonani.

Skoda se hradi v penézich, nebo, je-li to mozné nebo tcelné, uvedenim do ptedeslého
stavu podle volby Objednatele v konkrétnim ptipadé.

Dodavatel se zavazuje, Ze bude mit po celou dobu ucinnosti Smlouvy sjednanu
pojistnou smlouvu, jejimz predmétem je pojisténi odpovédnosti za Skodu zptisobenou
Dodavatelem tfeti osobé slimitem pojistného plnéni na jednu Skodnou udalost
minimalné 20.000.000,- K¢ (slovy: dvacet milionti korun ceskych). Dodavatel je dale
povinen pfedat kopii pojistné smlouvy Objednateli nejpozdéji do 5 (slovy: péti)

pracovnich dnii od uzavfeni Smlouvy a soucasné kdykoliv na vyzadani Objednatele
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11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

12.1

ato bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vsak do 5 (slovy: péti) pracovnich dnii
od doruceni pisemné zadosti Objednatele.

V pfipadé, Ze cinnosti Dodavatele dojde ke zptisobeni skody Objednateli nebo tfetim
osobam, ktera nebude kryta pojisténim odpovédnosti dle odstavce 11.4 Smlouvy, bude
Dodavatel povinen $kodu uhradit z vlastnich prostfedkii.

Dodavatel je odpovédny za to, Ze plnéni dle Smlouvy bude poskytovano v nejvyssi
dostupné kvalité, zejména za to, zZe pripadné vady poskytovaného plnéni dle Smlouvy
fadné odstrani, pfipadné nahradi plnénim bezvadnym, v souladu se Smlouvou.
Dodavatel je rovnéz odpovédny za to, Ze veskeré vystupy dle Smlouvy odpovidaji
ucelu a cilim plnéni pfedmétu Smlouvy a Ze jsou zpracovany v souladu s pozadavky,
které jsou na né kladeny Smlouvou.

PInéni dle Smlouvy bude Dodavatelem poskytovano s nalezitou péci a prostrednictvim
osob, které maji potfebnou kvalifikaci i zkuSenosti k pInéni svych tkol.

Dodavatel odpovida za vady plnéni, jez bude pInéni (¢i jeho dil¢i ¢ast) mit v dobé jeho
predani Objednateli.

Pfipadné vady poskytovaného plnéni Dodavatel fadné odstrani, pfipadné nahradi
plnénim bezvadnym a to tak, Ze pokud se smluvni strany nedohodnou v konkrétnim
pfipadé na jiném terminu odstranéni vad, je Dodavatel povinen pifipadné vady
odstranit nejpozdéji do 5 (slovy: péti) pracovnich dnti od jejich ozndmeni ze strany
Objednatele.

XII. SANKCNI UJEDNANI

Smluvni pokuty:

a) v pfipadé prodleni Dodavatele s doddnim pozadovanych vystupti bez jakychkoliv

vad v terminu u pfislusné etapy dle odst. 4.1 Smlouvy, se Dodavatel zavazuje
uhradit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 15.000,- K¢ (slovy: patnact tisic korun
¢eskych), a to za kazdy i zapocaty den prodleni;

b) v pfipadé poruseni jakékoliv povinnosti Dodavatele vztahujici se k plnéni dle odst.

3.2 pism. i), ii) nebo iii) Smlouvy je Dodavatel povinen zaplatit Objednateli
smluvni pokutu ve vysi 100.000,- K¢ (slovy: jedno sto tisic korun éeskych) za kazdy

pripad takového poruseni.

c¢) v piipadé prodleni Dodavatele s plnénim c¢asti pfedmétu Smlouvy dle odst. 3.2

pism. iv) Smlouvy v terminech dle Smlouvy je Dodavatel povinen uhradit
Objednateli smluvni pokutu ve vysi 15.000,- Ké (slovy: patnact tisic korun
¢eskych), a to za kazdy i zapocaty den prodleni;

d) v pfipadé poruSeni jakékoliv povinnosti Dodavatele dle odst. 11.4 Smlouvy je

Dodavatel povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 10.000,- K¢ (slovy:
deset tisic korun ceskych) za kazdy pfipad takového poruseni;

e) v pripadé porusenijakékoliv povinnosti Dodavatele dle ¢l. XIII Smlouvy (Dvérné

informace) je Dodavatel povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vysi
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12.2

12.3

124

12.5

13.1

500.000,- K¢ (slovy: pét set tisic korun ceskych) za kazdy jednotlivy pfipad

porusenti;

f) v pfipadé prodleni Dodavatele s pInénim povinnosti dle odst. 8.7 pism. i) nebo ii)

Smlouvy, se Dodavatel zavazuje uhradit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 500,-
K¢ (slovy: pét set korun ceskych) za kazdy i zapocaty den prodleni. Pokud je
Dodavatel v prodleni s plnénim povinnosti dle odst. 8.7 pism. i) a ii) Smlouvy
zaroven, zavazuje se Dodavatel uhradit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 1.000,-

K¢ (slovy: jeden tisic korun ¢eskych) za kazdy i zapocaty den prodleni;

g) vpiipadé porusSeni jakékoliv povinnosti Dodavatele obsazené v priloze

¢. 6 Smlouvy je Dodavatel povinen uhradit Objednateli smluvni pokutu ve vysi
10.000,- K¢ (slovy: deset tisic korun ceskych) za kazdy jednotlivy pfipad poruseni.
V piipadé prodleni kterékoliv Smluvni strany se zaplacenim penézitého zavazku, je
tato Smluvni strana povinna zaplatit druhé Smluvni strané trok z prodleni v zakonné
vysi pocitany z dluzné ¢astky za kazdy i zapocaty den prodleni.
Zaplacenim smluvni pokuty neni jakkoliv dotéen narok Objednatele na nadhradu
Skody; narok na ndhradu skody je Objednatel opravnén uplatnit vedle smluvni pokuty
v plné vysi. Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéeno splnéni povinnosti, ktera je
prostfednictvim smluvni pokuty zajisténa.
Smluvni pokutu je Objednatel opravnén jednostranné zapodist jako slevu z ceny
formou jednostranného zapoctu proti jakékoliv splatné i nesplatné pohledadvce
Dodavatele proti Objednateli.
Pro placeni jinych plateb dle Smlouvy nez jsou Faktury (smluvni pokuty, troky
z prodleni, ndhrady Skody apod.) je stanovena lhtita splatnosti v délce 30 (slovy: tficeti)
dnti.

XIII. DUVERNE INFORMACE

Dodavatel se zavazuje zachovavat mlcenlivost ohledné skutecnosti, které se

v souvislosti s plnénim Smlouvy dozvédél nebo které Objednatel oznacil za duvérné,

(dale jen ,diivérné informace”). Dodavatel je povinen pfijmout opatfeni k ochrané

dtvérnych informaci. Dvérné informace mohou byt Dodavatelem pouzity vyhradné

k pInéni Smlouvy, za coz se rovnéz povazuje i pfedavani téchto informaci:

e Ministerstvu financi Ceské republiky, a to vyhradné pro ucely ovéfeni kvality
vystuptl a Setfeni a pro tcely kontrolni;

o Ceskému statistickému tfadu za tlelem zajisténi rozsifenych vystupti podle
prilohy €. 3 Smlouvy; a

o Ceské narodni bance za ucelem zajisténi rozsifenych vystupti podle ptilohy

¢. 3 Smlouvy.
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13.2

13.3

13.4

14.1

14.2
14.3

S vyjimkou upravenou v predchozi vété Dodavatel nesdéli ¢i nezpristupni Zadnou
z davérnych informaci tfetim osobam, nevyuzije ji k vlastnimu prospéchu nebo jinak
nezneuZije. Povinnost mlcenlivosti a zachovani davérnosti informaci se nevztahuje
na informace, které se staly obecné zndmymi za predpokladu, Ze se tak nestalo
porusenim nékteré z povinnosti vyplyvajicich ze Smlouvy, nebo o kterych tak stanovi
zakon, zpfistupnéni je vSak mozné vidy jen v nezbytném rozsahu. Dodavatel se
rovnéz zavazuje pro pripad, Ze se v priibéhu plnéni predmétu Vefejné zakdzky
dostane do kontaktu s tidaji Objednatele vyplyvajicimi z jeho provozni cinnosti, tyto
udaje v zaddném pfipadé nezneuZit, nezménit, ani jinak neposSkodit, ztratit
¢i znehodnotit.

Dodavatel se zavazuje chranit osobni tidaje. Dodavatel se rovnéz zavazuje pro pfipad,
Ze v ramci plnéni pfedmétu Smlouvy se dostane do kontaktu s osobnimi udaji, Ze je
bude ochrarniovat a naklddat s nimi pIlné v souladu s pfisluSnymi pravnimi predpisy,
ato i po ukonéeni plnéni Smlouvy. Strany se v pfipadé kontaktu s osobnimi udaji,
ve smyslu prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdajd,
ve znéni pozdéjsich predpisti, zavazuji uzaviit dodatek ke Smlouvé spocivajici
v dohodé o zpracovani osobnich udajt.

Zavazek kochrané a utajeni davérnych informaci dle Smlouvy se vztahuje
i na informace dle zdkona ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzb€, ve znéni pozdéjsich
predpisti. Dodavatel se zavazuje, Ze bez pfedchoziho pisemného souhlasu Objednatele
nevyuZije statistické tidaje ziskané pfi plnéni Smlouvy kjinému ucelu, nez kjejich
predani Objednateli za ticelem plnéni predmétu Smlouvy.

Vzhledem k vefejnopravnimu charakteru Objednatele Dodavatel vyslovné prohlasuje,
Ze je s touto skutecnosti obeznamen, ze Zadné ustanoveni Smlouvy nepodléha z jeho
strany obchodnimu tajemstvi asouhlasi se zvefejnénim smluvnich podminek
obsazenych ve Smlouvé, vcetné jejich pfiloh a pfipadnych dodatki
Smlouvy za podminek vyplyvajicich z pfislusnych pravnich predpisti, zejména zak.
¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisti
a ustanoveni § 147a ZVZ.

XIV. DOBA TRVANI SMLOUVY A MOZNOSTI JEJIHO UKONCENI

Smlouva nabyva platnosti a ucéinnosti dnem jejtho podpisu obéma Smluvnimi
stranami. Smlouva je uzaviena na dobu urcitou a skonéi dne 31. 10. 2020.

Smlouva muze byt ukoncéena pisemnou dohodou Smluvnich stran.

Objednatel je opravnén od Smlouvy pisemné odstoupit z dtivodu jejtho podstatného

poruseni Dodavatelem, pfi¢emz za podstatné poruseni Smlouvy se bude povazovat:
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144

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

a) prodleni Dodavatele s poskytovanim plnéni dle Smlouvy (¢i jeho dil¢i casti)
v terminech stanovenych Smlouvou delSim neZ 14 (slovy: ¢trnact) kalendafnich
dnti; nebo

b) opakované (na zdkladé pisemného upozornéni Objednatele) poruseni kvality,
rozsahu nebo struktury vystupti pozadovanych dle Smlouvy; nebo

c) nesplnéni zdvazku Dodavatele k podpisu dodatku dle ust. odst. 8.8 Smlouvy,
a to do 30 (slovy: tficeti) kalendarnich dnti od doruceni pisemné vyzvy Objednatele
k jeho podpisu; nebo

d) dalsi pfipady, o kterych tak stanovi Smlouva.
Objednatel je rovnéz opravnén odstoupit od Smlouvy, pokud je na majetek Dodavatele
vedeno insolvencni fizeni nebo byl insolvenéni navrh zamitnut pro nedostatek majetku
Dodavatele, dle zakona ¢. 182/2006 Sb., o tpadku a zptisobech jeho feSeni, ve znéni
pozdé&jsich predpisti, nebo pokud Dodavatel vstoupi do likvidace.
Smluvni strany se dale dohodly, Ze Objednatel je oprdvnén od Smlouvy odstoupit,
pokud nebude prokazatelné schvalena castka ze statniho rozpoctu nasledujiciho roku,
ktera je potfebna k tthradé za plnéni poskytované podle Smlouvy v nasledujicim roce.
Pokud nebude schvélena castka ze statniho rozpoctu ndsledujiciho roku, ktera je
potfebnd k thradé za plnéni poskytované dle Smlouvy v nasledujicim roce, je
Objednatel povinen tuto skuteénost oznamit Dodavateli do tficeti (30) dnt
po vyhlaseni zdkona o statnim rozpoctu ve Sbirce zakond.
Dodavatel je opravnén od Smlouvy pisemné odstoupit z divodu jejiho podstatného
poruseni Objednatelem, za coZz se povazuje prodleni Objednatele shradou ceny
za plnéni pfedmétu dle Smlouvy o vice nez 60 (slovy: Sedesat) kalendainich dni,
pokud Objednatel nezjedna napravu ani do 30 (slovy: tficeti) kalendainich dnti
od doruceni pisemného ozndmeni Dodavatele o takovém prodleni se zZadosti o jeho
napravu.

Odstoupeni od Smlouvy ze strany Objednatele nesmi byt spojeno s uloZzenim jakékoliv

sankce k tizi Objednatele.

Smluvni strany se dale dohodly, ze odstoupeni od Smlouvy musi byt pisemné, jinak je

neplatné. Odstoupeni je t¢inné ode dne, kdy bylo doruceno druhé Smluvni strané.

Objednatel je rovnéz opravnén Smlouvu pisemné vypovédét i bez udani davodu.

Vypovédni doba ¢ini 2 (slovy: dva) mésice a zacind bézet prvnim dnem mésice

nasledujiciho po mésici, v némz byla vypovéd dorucena Dodavateli.

14.10 Pfed¢asnym ukoncenim Smlouvy nejsou dotcena ustanoveni o odpovédnosti za Skodu

(Skoda mtize spocivat i v ndkladech vynaloZenych Objednatelem na realizaci nového
zadavaciho fizeni), ndroky na uplatnéni smluvnich pokut, o ochrané dtvérnych
informaci a ostatnich prav a povinnosti zaloZenych Smlouvou, kterd maji podle zakona

nebo Smlouvy trvat i po jejim zruseni.
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15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

XV. SOUCINNOST A VZAJEMNA KOMUNIKACE

Smluvni strany se zavazuji vzajemné spolupracovat a poskytovat si veSkeré informace

potfebné pro fadné plnéni svych zdvazkd. Smluvni strany jsou povinny informovat

druhou Smluvni stranu o veskerych skutecnostech, které jsou nebo mohou byt dilezité

pro fadné plnéni Smlouvy.

Smluvni strany jsou povinny plnit své =zdvazky vyplyvajici ze Smlouvy

tak, aby nedochazelo k prodleni s plnénim jednotlivych termin a s prodlenim

splatnosti jednotlivych penéznich zavazk.

Objednatel se Smlouvou zavazuje poskytnout Dodavateli pfi plnéni predmétu

Smlouvy pfiméfenou soucinnost na zakladé pisemné, odivodnéné a urcité zadosti

Dodavatele o poskytnuti sou¢innosti.

Veskera komunikace mezi Smluvnimi stranami bude probihat prostfednictvim

odpovédnych osob uvedenych v odst. 9.5 Smlouvy, povéfenych pracovniki

nebo statutdrnich zastupctt Smluvnich stran.

Veskera oznameni, tj. jakdkoliv komunikace na zdkladé Smlouvy, bude probihat

v souladu s timto ¢lankem Smlouvy. Jakékoli oznameni, zadost ¢i jiné sdéleni, jezZ ma

byt ucinéno ¢i ddno smluvni strané dle této Smlouvy, bude ucinéno ¢i dano pisemné.

Kromé jinych zptisobti komunikace dohodnutych mezi stranami se za tcinné povazuji

osobni dorudovani, dorucovani doporucenou postou, kuryrni sluzbou, datovou

schrankou ¢i elektronickou postou, a to na adresy smluvnich stran uvedené v zahlavi

Smlouvy, nebo na takové adresy, které si strany vzdjemné pisemné ozndmi.

Ozndmeni spravné adresovana se povazuji za dorucena

15.6.1 dnem, o némz tak stanovi zakon ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych tkonech
a autorizované konverzi dokumentt, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen
,ZDS"), je-li ozndmeni zasildno prostfednictvim datové zpravy do datové
schranky ve smyslu ZDS; nebo

15.6.2 dnem fyzického pfedani ozndmeni, je-li ozndmeni zasilano prostfednictvim
kuryra nebo dorucovano osobné; nebo

15.6.3 dnem doruceni potvrzenym na dorucence, je-li ozndmeni zasildno doporucenou
postou; nebo

15.6.4 dnem, kdy bude, v pfipadé, Ze doruceni vyse uvedenym zptisobem nebude
z jakéhokoli dtivodu mozné, oznameni zasldano doporucenou postou na adresu
smluvni strany, avSak k jeho pfevzeti z jakéhokoli dtivodu nedojde, a to ani
ve lhaté ti1 (3) pracovnich dnti od jeho uloZeni na pfislusné pobocce posty.

Informace a materidly, které obsahuji osobni tdaje ¢i diivérné informace, budou

doruéovany bud osobné, nebo zasiliny elektronicky a S$ifrovany. Sifra

pro elektronickou komunikaci bude urcena pfed zahajenim realizace plnéni Smlouvy.
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16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

XVI. ZAVERECNA USTANOVENI

Smluvni strany si podpisem Smlouvy sjednavaji (pokud Smlouva nestanovi jinak),
ze zavazky Smlouvou zalozené budou vykladany vyhradné podle obsahu Smlouvy,
bez prihlédnuti k jakékoli skutecnosti, kterd nastala a/nebo byla sdélena, jednou
stranou druhé strané pfed uzavienim Smlouvy.

Tato Smlouva predstavuje tplnou dohodu Smluvnich stran o predmétu Smlouvy
a vSech naleZitostech, které smluvni strany mély a chtély ve Smlouvé ujednat, a které
povazuji za dfilezité pro zavaznost Smlouvy. Zadny projev stran ucinény pii jednani
o Smlouvé ani projev ucinény po uzavfeni Smlouvy nesmi byt vykladan v rozporu
s vyslovnymi ustanovenimi Smlouvy a nezaklada zadny zavazek zadné ze smluvnich
stran. Smlouvu je moZné meénit pouze pisemnou dohodou Smluvnich stran ve formé
¢islovanych dodatkt Smlouvy, podepsanych opravnénymi zastupci obou Smluvnich
stran.

Smluvni strany se podpisem Smlouvy dohodly, Ze vylucuji aplikaci ustanoveni
§ 557 a § 1805 Obcanského zakoniku.

Smluvni strany si nepfeji, aby nad ramec vyslovnych ustanoveni Smlouvy byla
jakdkoliv prava a povinnosti dovozovany z dosavadni ¢i budouci praxe zavedené mezi
smluvnimi stranami ¢ zvyklosti zachovavanych obecné ¢ v odvétvi tykajicim se
predmétu plnéni Smlouvy, ledaZe je ve Smlouvé vyslovné sjednano jinak. Vedle shora
uvedeného si smluvni strany potvrzuji, Ze si nejsou védomy Zadnych dosud mezi nimi
zavedenych obchodnich zvyklosti ¢i praxe.

Smluvni strany si sd€lily vSechny skutkové a pravni okolnosti, o nichZ k datu podpisu
Smlouvy védély nebo védét musely, a které jsou relevantni ve vztahu k uzavfeni
Smlouvy. Kromé ujisténi, které si smluvni strany poskytly ve Smlouvé, nebude mit
zadnda ze smluvnich stran Zadna dalsi prava a povinnosti v souvislosti s jakymikoliv
skutec¢nostmi, které vyjdou najevo a o kterych neposkytla druha smluvni strana
informace pfi jednani o Smlouvé. Vyjimkou budou pfipady, kdy dand smluvni strana
umyslné uvedla druhou smluvni stranu ve skutkovy omyl ohledné pfedmétu Smlouvy
a ptipady taxativné stanovené Smlouvou.

Pro vylouceni pochybnosti Dodavatel vyslovné potvrzuje, Ze je podnikatelem, uzavira
Smlouvu pfi svém podnikdni, a na Smlouvu se tudiZ neuplatni ustanoveni
§ 1793 Obcanského zakoniku ani § 1796 Obcanského zakoniku.

Dodavatel na sebe v souladu s ustanovenim § 1765 odst. 2 Obcanského zakoniku
prebira nebezpeci zmény okolnosti. Timto vSak nejsou nikterak dotcena prava
smluvnich stran upravena ve Smlouvé.

Prava vyplyvajici ze Smlouvy ¢i jejiho poruseni se promlcuji ve lhiité 4 let ode dne, kdy
pravo mohlo byt uplatnéno poprvé.

Dodavatel se zavazuje bez pfedchoziho vyslovného pisemného souhlasu Objednatele
nepostoupit ani nepfevést jakdkoliv prava ¢i povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy, ani

Smlouvu jako celek, na tfeti osobu ¢i osoby.
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16.10 Jednacim jazykem mezi Objednatelem a Dodavatelem bude pro veskera plnéni
vyplyvajici ze Smlouvy vyhradné jazyk cesky, a to vcetné veskeré dokumentace
vztahujici se k pfedmétu Smlouvy.

16.11 Je-li nebo stane-li se jakékoli ustanoveni Smlouvy neplatnym, nezdkonnym
nebo nevynutitelnym, netyka se tato neplatnost a nevynutitelnost zbyvajicich
ustanoveni Smlouvy. Smluvni strany se timto zavazuji nahradit do 5 (péti) pracovnich
dntt po doruceni vyzvy druhé smluvni strany jakékoli takové neplatné, nezakonné
nebo nevynutitelné ustanoveni ustanovenim, které je platné, zakonné a vynutitelné
a ma stejny nebo alespon podobny obchodni a pravni vyznam.

16.12 Vztahy smluvnich stran Smlouvou vyslovné neupravené se fidi ceskym pravnim
fadem, zejména pak Obcanskym zakonikem. Veskeré pripadné spory ze Smlouvy
budou v prvé fadé feSeny smirem. Pokud smiru nebude dosazeno béhem 30 (tficeti)
dnti, vSechny spory ze Smlouvy a v souvislosti s ni budou feSeny vécné a mistné
piislusnym soudem v Ceské republice. Smluvni strany se dohodly, Ze mistné
prisluSnym soudem pro feseni pfipadnych sporti bude soud pfislusny dle mista sidla
Objednatele.

16.13 Zadné ustanoveni Smlouvy nesmi byt vyklddano tak, aby omezovalo opravnéni
Objednatele uvedenda v Zadavaci dokumentaci Vefejné zakazky.

16.14 Dodavatel souhlasi suvefejnénim Smlouvy na webovych strankdch Objednatele
WWW.MPSV.CZ.

16.15 Smlouva je vyhotovena v5 (slovy: péti) vyhotovenich, znichZ Objednatel obdrzi
3 (slovy: tfi) vyhotoveni a Dodavatel 2 (slovy: dvé) vyhotoveni.

16.16 Nedilnou soucasti Smlouvy jsou nasledujici pfilohy:

e Ptiloha ¢. 1 — Podrobna specifikace Sluzeb

e Pftiloha ¢. 2 — Popis zdkladnich vystupt pro ISPV a RSCP
e Pftiloha ¢. 3 — Popis rozsifenych vystupt pro ISPV

e Pftiloha ¢. 4 — Seznam subdodavatelt

e Pfiloha ¢. 5 — Realiza¢ni tym

Priloha €. 6 — Vécny popis navrhu feSeni predmétu Smlouvy

Smluvni strany shodné prohlasuji, Ze si Smlouvu pred jejim podpisem precetly a Ze byla
uzaviena po vzdjemném projednani podle jejich pravé a svobodné vtile, urcité, vazné

a srozumitelné, a Ze se dohodly o celém jejim obsahu, coz stvrzuji svymi podpisy.
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Za Objednatele:

V Praze dne

Ceska republika — Ministerstvo
prace a socialnich véci
Mgr. Martin Kucdera
nameéstek ministryné pro fizeni
sekce pro ekonomiku a evropské

fondy
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\Y% dne

TREXIMA, spol. s r.o0.
Ing. Jaromir Jano$

jednatel



Ptiloha ¢. 1 Smlouvy — Podrobna specifikace Sluzeb

INFORMACNI SYSTEM O PRUMERNEM VYDELKU ZA ROKY
2016 az 2019

Predmétem plnéni vefejné zakazky je pravidelné monitorovani, shromazdovani, zpracovani (vcetné
provadéni dopocttl) a publikace tdajit o vysi a struktufe vydélkt zaméstnancti v Ceské republice
a o jejich odpracované a neodpracované dobé formou statistického Setfeni a zajisténi veSkerych ¢innosti
a vystuptt vramci Informacniho systému o primérném vydélku (dale jen ,ISPV”) a Regionalni
statistiky ceny prace (dale jen ,RSCP”) a dalsi ¢innosti statistického Setfeni, zpracovani a publikace
udaja s ISPV souvisejici za roky 2016 az 2019. Cilem plnéni pfedmétu vefejné zakazky je zabezpecit
a predat zadavateli kvalitni statistické informace o vydélkové trovni zaméstnancii v prislusnych
strukturach (napf. podle profesi, pohlavi, véku, vzdélani) za celou Ceskou republiku a zéroven
za jednotlivé kraje pro potieby zadavatele, Ceského statistického tfadu a dalgich centralnich instituci.
Dodavatel je povinen zajistit reprezentativnost vysledkii a statistickou kvalitu Setfeni v souladu

s normami EU (Nafizeni Komise ES ke strukturalni vydélkové statistice).

Vybrany uchazec¢ bude na zakladé uzaviené smlouvy na plnéni vefejné zakazky povinen realizovat

nasledujici ¢innost:

I. Provadéni statistického Setfeni, shromazdovani, zpracovani (véetné dopoctt) a publikace

dopoctenych udajit v ramci ISPV
Popis jednotlivych ¢innosti:

a) Statistické Setreni, zpracovani a publikace tidaji v ramci ISPV

ISPV zahrnuje statistické Setfeni a ndsledné zpracovani udajii o struktufe vydélkti a pracovni dobé
zaméstnancti ve mzdové sféfe, zpracovani obdobnych udajii za platovou sféru, publikaci udaja
za obé tyto sféry a dale obdobné statistické Setfeni u mikrosubjektti (¢innosti jsou bliZe specifikovany
v odstavcich A1) az A3) nize).

A1) Setfeni a zpracovani dat mzdové sféry

Dodavatel je povinen provadét pravidelné rezortni statistické zjiStovani s nazvem , ctortletni setveni
o priimérném vydélku”, jehoz smyslem je ziskdvani informaci z podnikovych mzdovych a persondlnich
systémt o vysi a struktufe vydélku zaméstnanct a o jejich odpracované a neodpracované dobé.
Pro realizaci statistického Setfeni je zdvazny Program statistickych zjisfovani na roky 2016 az 2019,
ktery je ve formé vyhlasky Ceského statistického tfadu uvefejtiovan ve Sbirce zakont a ktery

obsahuje mimo jiné strukturu pozadované datové véty.

Datova véta resortniho statistického zjisStovani musi obsahovat z hlediska své struktury nasledujici

polozky:
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A. deaje o zaméstnavateli (zjiStovano vzdy ctvrtletné): identifikacni ¢islo, ndzev, adresa sidla, okres
sidla (dle ciselniku LAU 1), hrubé mzdy ztctované zaméstnancim v evidenénim poctu,
nepravidelné odmény zuctované zameéstnanctim, odpracovana doba zaméstnanci, prescasy
odpracované zaméstnanci, neodpracované hodiny zaméstnancti, neodpracované placené hodiny
zaméstnancd, primeérny pocet zameéstnanch (fyzickych osob), primérny prepocteny pocet
zaméstnanct, ostatni osobni ndklady, odmény na dohody o pracovni ¢innosti a dohody
o provedeni prace, hodiny odpracované na dohody o pracovni ¢innosti a dohody o provedeni
prace, odmény clentim organti spolecnosti a druzstva hrazené z ndkladti i ze zisku za pfislusné
¢tvrtleti, odchodné a odstupné poskytované pfi skonceni pracovniho poméru, finanéni
kontrola (vétSinovy vlastnik) ekonomického subjektu a typ kolektivni smlouvy (posledni dvé

polozky zjistovany pouze jednou rocné)

B. Udaje 0 zaméstnanci (zjisfovano vzdy pololetnd): kéd zaméstnance, rok narozeni, pohlavi, statni
obcanstvi (dle ¢éiselniku CZEM), vzdélani (dle ciselniku KKOV), stupen invalidniho dichodu,
postaveni v zaméstnani (dle ciselniku CZ-ICSE), misto vykonu prace (dle ciselniku LAU 1),
zaméstnani (dle ciselniku CZ-ISCO), vedeni nebo fizeni dalSich zaméstnancti, konto pracovni
doby, doba zaméstnani, doba v evidenénim poctu zaméstnancti (pocet kalendarnich dni
od pocatku roku), posledni den v evidenénim poctu, stanoveny a sjednany fond pracovni doby,
odpracovana doba, pocet prescasovych hodin, pocet neodpracovanych hodin (celkem,
s ndhradou mzdy, z davodu dovolené, z divodu pracovni neschopnosti, z diivodu pracovni
neschopnosti bez nemocenské davky, vySe mzdy, prémie a odmény pravidelné, pfiplatky
za presCas, dalsi priplatky, ndhrady mzdy, ndhrady mzdy za dobu nemoci placené
zaméstnavatelem, odmény za pracovni pohotovost, priimérny hodinovy vydélek za posledni

sledované pololeti.

Struktura datové véty (obsah a rozsah jednotlivych sledovanych tudaji) vychazi z Programu
statistickych zjiSfovani na konkrétni rok. V priibéhu realizace vefejné zakazky, v zavislosti
na zménach provedenych v Programu statistického zjiStovani na aktudlni rok (vyvolanych
napft. legislativnimi pravami nebo aktudlnimi potfebami zadavatele nebo dalSich uzivateltt vystupt

z ISPV), mtize dochazet ke zménam ve struktufe datové véty.

Setieni probiha, jak je uvedeno vyse, kazdé &tvrtleti (zpravodajské jednotky zasilaji pozadovana data
do 25. dne mésice nasledujiciho po skonceni kalendainiho ctvrtleti). Rozsah zjiStovanych dat je vSak
z hlediska jednotlivych ¢étvrtleti odliSny — soubor dat o ekonomickém subjektu (viz oddil A.)
je poskytovan vzdy za jednotlivé posledni kalendaini ctvrtleti (tj. 4x rocné), ke kterému se Setfeni
provadi, a to souhrnné za vsechny zaméstnance subjektu v evidenénim poctu. Soubor dat
o jednotlivych zaméstnancich - pracovnich pomérech (viz oddil B.), obsahujici zejména osobni
a pracovni charakteristiky zaméstnance (napf. rok narozeni, pohlavi, vzdélani, zaméstnani),
charakteristiky mzdy a pracovni doby, se pfeddva za obdobi 1. pololeti a za obdobi celého roku
(tj. 2x rocné). Z tohoto vyplyva, ze rozsah sledovanych idajti je v prbéhu roku variabilni.
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Vzhledem ke skutecnosti, Ze dojde k navazani na v minulych letech jiz realizované Setfeni, je nutné
zajistit dostatecnou kompatibilitu ¢asovych fad, a to:
e prevzetim aktudlniho souboru zpravodajskych jednotek a naslednou kazdoro¢ni postupnou

obménou vybérové ¢asti souboru zpravodajskych jednotek (metoda rotujiciho panelu),

e aplikaci stejnych kontrolnich a dopoctovych postupli a metod u srovnavanych obdobi tak,

aby byly ziskany konzistentni tidaje pro vypocet mezirocnich a ¢tvrtletnich zmén,

e realizaci harmonizace a revize aktudlnich i minulych vysledkii ISPV a RSCP na pocty

zaméstnancti a objem mezd vydany CSU.

Zpravodajskymi jednotkami rezortniho statistického zjistovani jsou aktivni ekonomické subjekty
(zaméstnavatel€), ktefi odménuji mzdou podle § 109 odst. 2 zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,,ZP“). Pro subjekty s 250 a vice zaméstnanci je zjisStovani
provadéno plosné. Subjekty s10 az 249 zaméstnanci budou do zjisStovani zahrnuty na zakladé
dostatecné reprezentativniho ndhodného vybéru, a to s pouzitim nejlepsi statistické praxe, aby byla
garantovana kvalita vysledki ze strany uchazece. Velikost vybérového souboru musi Cdinit
po odecteni non-response alesponi 15 % subjekti s50-249 zaméstnanci a 4 % subjekti s 10-49
zaméstnanci. Minimdlni pocet ekonomickych subjektd, které jsou predmétem ctvrtletniho
statistického zjistovani, je stanoven na 3 500. Minimalni pocet zaméstnancti, ktefi jsou pfedmétem
pololetniho statistického zjisStovani, ¢ini 1,3 mil. Velikost subjektu z hlediska poétu zaméstnancti bude
stanovena na zadkladé udajii z Registru ekonomickych subjektti (za ucelem plnéni této vefejné
zakazky poskytuje tyto tdaje uchaze¢i Cesky statisticky tGfad v terminu 15 dni po ukonceni
jednotlivych ctvrtleti), ktery zaroven vedle registru RARIS obsahuje dalsi informace vyuzitelné pro
dosazeni reprezentativnosti vybéru zpravodajskych jednotek uvedeného statistického zjiStovani
(napft. prislusnost k odvétvi, k regionu atd.).

Zadavatel predpokladd v pribéhu realizace vefejné zakazky zmeény v okruhu zpravodajskych
jednotek sohledem na zmény vyvolané objektivnimi skutecnostmi na strané zpravodajskych
jednotek (zanik, ekonomické problémy, fize, non-response apod.) a sohledem na pravidelnou
obménu zpravodajskych jednotek ve skupiné zaméstnavatelti s 10 az 249 zaméstnanci (tzv. devitilety
rotaéni panel). V téchto pfipadech bude dodavatel povinen provést vhodnymi metodami vybér
novych zpravodajskych jednotek, ato tak, aby byl vybérovy soubor dostatecné reprezentativni.
Dodavatelem bude povinen informovat Cesky statisticky tifad o jim navrzené vybérové metodé pred

jejim prvnim pouZzitim, a to s ohledem na dopady na reprezentativnost vysledki ISPV a RSCP.

Dodavatel bude v rdmci provadéni resortniho statistického zjisStovani spolupracovat se zadavatelem
pfi piipravé oficidlni vyzvy k ticasti novych zpravodajskych jednotek na statistickém zjiStovani,
zajisStovat metodické vedeni zpravodajskych jednotek a potiebnou pomoc zpravodajskym

jednotkdm zejména pfi zatfidéni zaméstnani podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO, vhodnym
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zplisobem provadét urgence zpravodajskych jednotek (v pfipadé nedodani dat — tzv. podnikova non-
response), které poZadované tudaje nepfedaji véas, v nekompletni podobé nebo v nepodporovaném
formatu a provadét kontrolu relevantnosti poskytnutych dat (napf. mezictvrtletnim a meziro¢nim
srovnani vstupnich adaji zpravodajské jednotky), logi¢nosti vzajemnych vazeb apod. Napravu
zjisténych nedostatkii je dodavatel povinen se zpravodajskymi jednotkami fesit v ramci metodické
podpory bezodkladné. Je zcela jednoznacné, Ze bez kontinudlniho provadéni téchto ¢innosti by byly

kvalita sbéru a zpracovani dat zasadnim zptisobem ohroZeny.
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Zvlastni pozornost je dodavatel povinen vénovat spravnému zatfazeni zaméstnancti zpravodajskych
jednotek =z hlediska klasifikace zaméstnani CZ-ISCO. Detailni znalost klasifikace zaméstnani
CZ-ISCO je pro fadné plnéni vefejné zakazky klicova. U vSech novych zpravodajskych jednotek
bude dodavatel s jednotkou aktivné spolupracovat na spravném zarazeni jejich zameéstnanci
do klasifikace CZ-ISCO. V kazdém roce Setfeni bude kontrola a revize zafazeni do CZ-ISCO
prokazatelné provedena u minim. 20 % novych i stavajicich respondentti. Soucdasti kontrol bude
ovéfeni nepovolenych a podezielych kombinaci CZ-ISCO s ostatnimi proménnymi. V pripadé
zjisténi evidentné chybného zarazeni je dodavatel povinen aktivné spolupracovat se zastupci
zpravodajské jednotky za tcelem zjednani ndpravy. Obdobnou pozornost vénuje rovnéz dalsim

polozkam datové véty.

Pro dosazeni kvalitnich vystupti je nutné pfi zpracovani dat pouzivat n€kolikastupriovy kontrolni
systém, ktery bude identifikovat chyby (nepovolené hodnoty, chyby ve vazbach mezi polozkami
apod.), upozorniovat na podezielé extrémni hodnoty a podezfelé meziroéni zmény na urovni
zpravodajskych jednotek i publikovanych tfidénich. Dodavatel bude provadét zejména kontroly
platnosti vazeb mezi skupinami mzdovych polozek (mzda, prémie a odmény, pfiplatky, ndhrady
mzdy, odmény za pracovni pohotovost a priimérny hodinovy vydélek) a casovych polozek
(evidenc¢ni doba, stanoveny a sjednany fond pracovni doby, odpracovana doba, pocet pfesc¢asovych
hodin, pocet neodpracovanych hodin) datové véty o zaméstnavateli i zaméstnanci. V pripadé
vyskytu extremnich hodnot sledovanych veli¢in (zejména u ukazateli primérna meésicni mzda,
podil odmén, podil pfiplatkti, podil mzdovych ndhrad, primérny hodinovy vydélek, vyse
odpracované doby, podil neodpracované doby, podil pfescasové doby, podil doby dovolené, podil
doby nemoci) u zpravodajskych jednotek nebo jednotlivych zaméstnancti, je nezbytné ovérovat jejich
spravnost a pouzivat metody eliminujici dopad na publikované vysledky. V neposledni fadé
dodavatel bude =zajistovat kontrolu a zdtvodnéni meziro¢nich a prfip. ctvrtletnich zmén
u publikovanych tfidéni zakladnich vystupt (viz Pfiloha ¢. 2), a to minimalné u zmén vétsich nez
+- % u vysledkt ISPV (+-10 % u tfidéni CZ-ISCO4 a CZ-ISCO5) a u zmén vétSich nez +-10 %
u vysledkti RSCP (+-20 % u tfidéni CZ-ISCO4).

Pro dosazeni reprezentativnich vysledkii je nezbytné neporusit ndhodnost vybérového souboru
a dosdhnout pfijatelné miry non-response. Proto celkovd mira non-response musi ¢init maximalné
20 % (vypoctena dle metodiky pro evropské strukturdlni Setfeni) a celkova chyba pokryti (tzv. mira

under-coverage) musi ¢init maximalné 10 %.

Sbér pozadovanych udaji bude provadén zptisobem navrzenym dodavatelem vjeho nabidce,
a to tak, aby byl maximalné efektivni a souc¢asné minimdalné zatéZzoval zpravodajské jednotky. Sbér
dat musi byt provadén vyhradné v elektronické podobé, tak aby bylo umoznéno potizeni dat pfimo
ze mzdovych a persondlnich systémii respondenta a aby byly minimalizovany administrativni
néaklady respondentt i statni statistické sluzby. Dodavatel je v této souvislosti povinen poskytovat

zpravodajskym jednotkdm v priibéhu realizace vefejné zakazky plnou softwarovou a metodickou
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podporu. Dodavatel specifikuje, jakou garantuje minimalni casovou dostupnost této podpory

(pracovni dobu) a popiSe jeji formu a rozsah.

Bezprostfedné po dokonceni sbéru a provedeni kontrol idaji v ramci vySe uvedeného resortniho
statistického zjistovani je dodavatel povinen provést dopocty zohlednujici pouzitou vybérovou
metodu a dale dopocty a imputace non-response jednotek, a to tak, aby byly ziskdny reprezentativni
udaje za zdkladni soubory ISPV a RSCP. Nasledné tyto dopoctené tdaje dodavatel harmonizuje
(jedna se vlastné o druhou fazi dopoctil) na celkovy pocet zaméstnancti mzdové sféry a na celkovy
objem mezd CR v jednotlivych sekcich Kklasifikace CZ-NACE (vé. zahrnuti tdaji Ceského
statistického afadu za pravnické osoby s méné neZ 10 zaméstnanci a za zaméstnance fyzickych osob
a neziskovych instituci), a to doporudenou metodou (poststratifikace) Ceského statistického tfadu
a ve spoluprdci s touto instituci. Vzhledem k publikovani index(i meziroénich zmén je nezbytné data
za stejné obdobi predchoziho roku revidovat, tzn. doplnit je 0 zmény a opravy uskutecnéné po jejich
predchozim zpracovani, aplikovat na né stejnou metodu kontrol a dopoctt jako v aktudlnim obdobi,

a nasledné tato data harmonizovat s revizi p¥islugnych dat CSU.

Dopoctené a harmonizované udaje jsou nasledné predmétem zvefejnéni vystupti z ISPV i RSCP.
Pro zdarné plnéni pfedmétu veiejné zakazky je proto nezbytna aktivni spoluprace s Ceskym

statistickym ufadem.

A.2) Zpracovani dat platové sféry

Dodavatel je povinen zpracovavat data z informacniho systému o platech vedeného Ministerstvem
financi (podle § 137 ZP). Data jsou Ministerstvem financi zjiStovana a preddvadna pololetné
za vSechny subjekty platové sféry (jednd se o subjekty, zaméstnavatele, ktefi odménuji platem podle
§ 109 odst. 3 ZP). Dodavatel je povinen tato data (ve shodné struktufe datové véty jako u mzdové
sféry uvedené v bodu A.1) zpracovat podle zdsad a principt uvedenych vyse v bodé A.l, a to tak,
aby vysledky mzdové a platové sféry byly v maximdlni mife metodicky srovnatelné. Vysledky
platové sféry budou uvedeny v ramci zdkladnich a rozsifenych vystupti (viz pfiloha ¢. 2 a 3 zadavaci
dokumentace). V pripadech non-response subjektii platové sféry dodavatel provede za tyto subjekty
prislusné imputace a dopocty.

Obdobné jako v pfipadé mzdové sféry bude zvlastni pozornost vénovdna spravnému zarazeni
zameéstnancd zpravodajskych jednotek z hlediska klasifikace zaméstnani CZ-ISCO. V ptipadé zjisténi
evidentné chybného zatfazeni je dodavatel povinen aktivné spolupracovat se zastupci zpravodajské
jednotky, popf. se zastupci Ministerstva financi, Ceského statistického tfadu a se zastupci
zadavatele, za tcéelem zjednani ndpravy. Obdobnou pozornost je povinen vénovat rovnéz dal$im

polozkdm datové véty.
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A3) Setieni a zpracovéani dat mikrosubijekti

Dodavatel provede jednorazové statistické zjistovani u ndhodné vybranych mikrosubjektiit mzdové
stéry (ekonomické subjekty s méné nez 10 zaméstnanci). Cilem tohoto jednorazového zjistovani je
ziskat udaje doplnujici vysledky vyse uvedeného ¢tvrtletniho Setfeni o primérném vydélku, aby bylo
mozné aktualizovat matematicky model pro vypocet mzdovych charakteristik za celé narodni
hospodarstvi. Sbér dat za referencni rok 2018 provede dodavatel jednorazoveé nejpozdéji do zari 2019.
Vysledky dodavatel zpracuje ve struktufe datové véty dle bodu Al) vySe do konce roku 2019,
a to tak, aby vysledky mzdové sféry a Setfeni mikrosubjektii byly v maximalni mife metodicky

srovnatelné.

Vybér zpravodajskych jednotek bude proveden na principu dvoustupriového pravdépodobnostniho
vybéru bez vraceni. V prvnim stupni bude pomoci stratifikovaného vybéru urcen ekonomicky
subjekt a ve druhém stupni pomoci skupinového vybéru vybrani vSichni zaméstnanci. Vybérovymi
jednotkami budou ekonomické subjekty podnikatelské sféry s 1-9 zaméstnanci. Zahrnuty musi byt
proporciondlné sektory nefinanénich podnikti, financnich instituci, vladnich instituci, neziskovych

instituci a sektoru domacnosti.

Zakladni soubor bude rozdélen do oblasti (strat) podle dvou velikostnich kategorii (1-5 a 6-9)
a odvétvovych skupin. Vybérovy podil pro stratum 1-5 zaméstnanci by mél byt mezi 1 - 1,5
procenty, pro stratum 6-9 zaméstnancti mezi 2,5 — 3,5 procenty zakladniho souboru. Minimalni pocet
vybranych mikrosubjekt bude 2 500.

Vybérovy podil pro velikostni skupinu 1-5 zaméstnanct by mél byt minimalné 1,0 %, a pro velikostni
skupinu 6-9 zaméstnancti minimalné 3 % z poctu subjektt v zdkladnim souboru (velikost a pocet
subjektt zdkladniho souboru bude stanovena na zdkladé tidaji z Registru ekonomickych subjektit).

Celkova mira non-response (dle metodiky pro evropské strukturalni Setfeni) nepfesahne vysi 30 %.

Na rozdil od étvrtletniho Setfeni o primérném vydélku je nutné u mikrosubjekti predpokladat
znacné vyssi obtiznost sbéru dat vcetné vyssi non-response. VétSina dat byla u tohoto Setfeni
v minulosti pfeddvana na papirovych formulafich, coz vyzaduje prepis dat do elektronické podoby,
anavic byly velmi intenzivné v radmci metodické a softwarové podpory poskytovany telefonické
konzultace pro vyplnéni (jedna se o zpravodajské jednotky, které maji s ISPV minimalni zkuSenosti).
Je tfeba rovnéz predpokladat vyssi pocet urgenci. Rozsah datové véty je shodny s datovou vétou

uvedenou pro ,Ctvrtletni Setfeni o primérném vydélku”.

Udaje zjisténé v ramci bodu A3) dodavatel doplni daty za mzdovou sféru (podle bodu Al)
a platovou sféru (podle bodu A2), a to za tcelem pfipravy vystupni databaze urcené pro Eurostat
podle Nafizeni Rady (ES) ¢. 530/1999 ze dne 9. bfezna 1999 o strukturalni statistice vydélkia a naklada
prace. Termin pro poskytnuti vyse uvedeného vystupu je timto Nafizenim stanoven na 30. 6. 2020
(T+18 mésicli po skonceni referenéniho obdobi). Uchaze¢ nasledné provede zhodnoceni kvality

Setfeni a zpracovani dat podle boda Al) az A3) a v dohodnuté struktufe pfipravi o tomto podklad
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b)

pro Cesky statisticky tifad (s terminem ptedani do 31. 10. 2020) pro vypracovani Zpravy o kvalité
podle Natizeni Komise (ES) ¢. 698/2006.

Predani a publikace vistupi z ISPV

B1) Zakladni vystupy z ISPV

Dodavatel zajisti pfedani a publikaci dopoctenych zakladnich vystupi z ISPV v dil¢ich terminech
stanovenych ve smlouvé. Prehled pozadovanych zakladnich vystupili celostatni statistiky ISPV je
uveden v pfiloze ¢. 2 zadavaci dokumentace. Vystupy musi byt dodavatelem zpracovany ve formé
tabulek/tabulkovych souborti a textové casti (zahrnou zejména komentare a informace k témto
vystuptim, napf. identifikace a zd@ivodnéni vyznamnych meziroénich zmén hlavnich sledovanych
veli¢in, porovnani vyvoje mezi mzdovou a platovou sférou, hlavni faktory ovliviiujici vysledky
a dale zakladni metodické pfistupy ke zpracovani dat). Zadavatelem pozadovana struktura, obsah
aforma vystupi je ve formé publikace =zvefejnéna na  webovych  strankach:

http://www.mpsv.cz/cs/1933.

Zakladni vystupy z ISPV musi byt pfedem odsouhlaseny zadavatelem. Za timto ticelem je dodavatel
povinen v dostatecném casovém predstihu, vZdy nejpozdéji 5 pracovnich dnti pred terminem
stanovenym ve smlouvé, poskytnout tyto vystupy zadavateli k posouzeni a schvaleni.
Po odsouhlaseni vystupti zadavatelem budou nasledné vysledkové tisténé publikace (ctvrtletni
publikace zvlast za platovou a za mzdovou sféru) dodavatelem predany zadavateli v poctu 50 kusti
a v elektronické podobé ve formatech .pdf a .xIs. DalSich cca 30 kust tiSténych publikaci bude
dodavatelem pfedano clentim Komise pro Informacni systémy o primérném vydélku a pracovnich
podminkach (viz bod IV.). Zaroven budou predany podklady pro aktualizaci webovych stranek
zadavatele — vysledkové publikace budou k dispozici na internetovych strankach zadavatele

(www.mpsv.cz) v sekci , Pfijmy a Zivotni aroven”. Interni distribuci (odbornym tutvariim zadavatele)

zajistuje zadavatel.

V pribéhu roku dodavatel zajisti vytisténi a distribuci téchto vysledkovych publikaci (v souladu

s prilohou ¢. 2 zad4vaci dokumentace):
» za 1. ¢tvrtleti publikaci obsahujici vysledky za mzdovou a platovou sféru,

»>za 2. ¢tvrtleti publikaci obsahujici vysledky za mzdovou a platovou sféru (obsahujici

navic i statistické vystupy k hodinovému vydélku),
> za 1. pololeti publikaci obsahujici vysledky za mzdovou sféru,
> za 1. pololeti publikaci obsahujici vysledky za platovou sféru,

» za 3. ¢tvrtleti publikaci obsahujici vysledky za mzdovou a platovou sféru,


http://www.mpsv.cz/cs/1933
http://www.mpsv.cz/
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> za 4. ¢tvrtleti publikaci obsahujici vysledky za mzdovou a platovou sféru (obsahujici

navic i statistické vystupy k hodinovému vydélku),
> za cely rok publikaci obsahujici vysledky za mzdovou sféru,
> za cely rok publikaci obsahujici vysledky za platovou sféru.

Soucasti zakladnich vystupt bude kaZdoro¢ni vypracovani Zpravy o kvalité Setfeni za mzdovou
a platovou sféru za cely rok, a to v terminu do konce nasledujiciho kalendafniho roku (v pfipadé
Zpravy o kvalité za rok 2019 do 31. 10. 2020). Navic za rok 2018 pfeda dodavatel Ceskému
statistickému urfadu (v terminu do 31. 10. 2020) podklady pro vypracovani evropské Zpravy
o kvalité. Struktura Zpravy o kvalité je ddna nafizenim EC ¢&. 698/2006. V této Zpravé je kvalita
statistickych udajii i kvalita procesu Setfeni posuzovana podle kritérii vyznamnych pro uZivatele,
zpracovatele i gestora statistického Setfeni (relevance, pfesnost, dochvilnost a véasnost, dostupnost
ajasnost, srovnatelnost, soudrznost). Zprava o kvalit¢ bude slouzit zadavateli jako podklad

k vyhodnoceni kvality Setfeni ISPV.

Mezi hlavni externi uZivatele vysledkti ISPV pattfi Cesky statisticky tfad, Ministerstvo financi,
Ministerstvo vnitra, Ceskd narodni banka, CERGE-EI, Ceskomoravskd konfederace odborovych
svazii, Svaz primyslu a dopravy CR, Vysokd gkola ekonomickd v Praze, vyzkumné instituce,
akademickd obec, zaméstnavatelé (management, personalisté¢), Evropskd komise, média a Siroka

verfejnost.

Soucasti zakladnich vystupti je rovnéz pfiprava dat o priimérnych vydélcich jednotlivych povolani
atypovych pozic v Narodni soustavé povolani (ddle NSP) administrované Fondem dalsiho
vzdélavani (piispévkova organizace zadavatele), ktery pro tento tucel pifevezme od dodavatele
tabulkové vystupy z ISPV v tfidéni podle podskupin a kategorii zaméstnani klasifikace zaméstnani
CZ-ISCO, zvlast za mzdovou a platovou sféru CR. Vystupy budou pro aktualizaci dat v NSP
predany dvakrat rocné (za 1. pololeti a za cely rok pro obdobi let 2016 az 2019) a zahrnou nasledujici

ukazatele:
» pocet zaméstnanct,
> primér a median hrubé mésicni mzdy,
» 1.a3. kvartil a
> 1.a9. decil hrubé mésiéni mzdy.

Vystupem ze strany dodavatele budou soubory ve formatu SQL Dump (textové soubory obsahujici
zdznamy o struktufe tabulky a udaji z databdze) - ve formé seznamu ptikazi jazyka SQL (format
SQL Dump se nejcastéji pouziva pro zalohovani databaze tak, aby jeji obsah mohl byt obnoven

v ptipadé ztraty dat).
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B2) Zakladni vystupy - zpracovani udajt pro RSCP

Regionalni statistika ceny prace (RSCP) se v jednotlivych krajich zabyva jednou rocné podrobnéjsi
charakteristikou vydélkové arovné podle zaméstnani a dalSich sledovanych ukazateli zjiStovani

(garantem je sekce pro zaméstnanost MPSV).

Oproti zpracovéani vysledkii v ramci ISPV (za celou CR) je pro RSCP kli¢ovym t¥idicim ukazatelem
(ptislusnosti k danému kraji) misto obvyklého (skute¢ného) vykonu prace zaméstnancti, coz je jedna
z polozek v datové vété o zaméstnanci, viz oddil Al. Jedna se o tzv. pracoviStni metodu. JelikoZ vSak
tato metoda nema oporu v Registru ekonomickych subjekti (RES), musi byt soucasti feSeni i tvorba

a udrzovani vlastniho registru postaveného na pracovistni metode¢.

Z hlediska struktury vybérového vzorku v daném regionu je zasadni dodrzovat zastoupeni
regionalnich strat za icelem publikovatelnosti vysledk a kvality vystupti pro RSCP. Dodavatel bude
zaroven zpracovavat pro ucely RSCP vstupni data vramci 14 krajii (14 vybérovych soubori).
Detailnéjsi vystupy v RSCP oproti ISPV budou vyzadovat intenzivnéjsi kontroly adajt (chybova data
zpravodajskych jednotek vyraznéji ovliviiuji vystupy v RSCP nez v ISPV) a tim i intenzivnéjsi
komunikaci se zpravodajskymi jednotkami. Kontroly dat pro RSCP zahrnou zejména meziro¢ni
kontroly extrémt a podezfelych hodnot a spravné zarazovani podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO.

Bude muset byt zaroven zajiténa vazba (provazanost vypoétii) na vysledky za celou CR.

Soucasti RSCP je rovnéz zajisténi systému vaZeni a poststratifikace (je provadén dopocet
a postratifikace na 14 zakladnich souborti — vychdzi ze struktury v RES). Ukazatele meziro¢nich zmén
musi byt — obdobné jako v ISPV - kalkulovany na zakladé revidovanych udaji (dodate¢né nahlaSené
opravy dat zpravodajskymi jednotkami za predchozi rok, shodné kontrolni mechanismy, revize
vysledku Ceského statistického tfadu).

Dodavatel je v ramci této ¢asti plnéni vefejné zakdzky povinen pfi soucasném zajisténi metodické
a softwarové podpory (obdobné zabezpecené jako v odst. A. 1) zpracovat a predat dopoctené
zakladni vystupy pro RSCP v rozsahu stanoveném v pfiloze ¢. 2 zaddvaci dokumentace a v terminu
stanoveném ve smlouvé. Vystupy musi byt dodavatelem zpracovany ve formé tabulkovych soubort.
Zadavatelem pozadovand struktura, obsah a forma vystupti je zvefejnéna na webovych strankach:

http://portal. mpsv.cz/sz/stat/vydelky.

Z&kladni vystupy RSCP musi byt pfedem odsouhlaseny zadavatelem. Za timto ticelem je dodavatel
povinen v dostatecném casovém predstihu, vzdy nejpozdéji 5 pracovnich dnli pfed terminem
stanovenym ve smlouvé, poskytnout tyto vystupy zadavateli k posouzeni a schvaleni.
Po odsouhlaseni vystupti zadavatelem budou nasledné vysledkové publikace dodavatelem
pfipraveny v tisténé podobé a v elektronické podobé ve formatech .pdf a .xls, a to zvlast za mzdovou
a platovou sféru. Zaroven budou predany podklady pro aktualizaci webovych stranek zadavatele.

Vysledkové publikace za jednotlivé kraje budou nasledné zvefejnény na strankach
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http://portal. mpsv.cz/ v sekci ,Zaméstnanost”, v podsekci ,Statistiky” pod odkazem ,Statistika
vydéelka”.

Tisténé publikace budou dodavatelem pfipraveny zvlast za platovou a mzdovou sféru (2 x 14 krajt).

Dodavatel nasledné zajisti distribuci publikaci na:

» MPSV - odbory 41 a 65 (dvé vyhotoveni za kazdy kraj a sféru, tj. 56 publikaci = 2 vyhotoveni
x 2 stéry x 14 kraj(r),

> Generélni feditelstvi Ufadu prace CR (dvé vyhotoveni za kazdy kraj a sféru, tj. 56 publikaci =
2 vyhotoveni x 2 sféry x 14 krajt1)

> Krajska pracovisté Ufadu prace CR (tfi vyhotoveni za ptislu$ny kraj a sféru, tj. 84 publikaci =
3 vyhotoveni x 2 sféry x 14 krajt),

> Kontaktni pracovisté Uradu prace CR v sidle byv. okrest1 (jedno vyhotoveni za ptislusny kraj

a sféru, tj. 154 publikaci = 1 vyhotoveni x 2 sféry x 77 okresi).

B3) Rozsifené vystupy

Predmétem vefejné zakazky je kromé zabezpeceni zdkladnich vystupli rovnéz zpracovani
a poskytnuti pravidelnych tzv. rozsifenych vystupi, jejichz struktura, rozsah a obsah jsou blize
vymezeny v pfiloze ¢. 3 zadavaci dokumentace. Rozsifené vystupy budou poskytnuty pfislusnym
Gtvaram zadavatele a dal$im institucim (Cesky statisticky ufad, Ceska narodni banka) v terminech
stanovenych ve smlouvé. Rozsifené vystupy budou zpracovany a predany v elektronické podobé

v dohodnutém datovém formatu.

B4) Specifické vystupy z ISPV

I. Predmétem této casti plnéni vefejné zakazky je realizace dalSich specifickych (ad-hoc) vystupii
z ISPV pro potfeby zadavatele (napf. sledovani vydélkové nerovnosti muzii a zen, vydélkové
urovné prislusnych skupin zaméstnancti, naplnéni pozadavkt mezindrodnich organizaci apod.).
Zadavatel predpoklada celkovy rozsah ¢innosti dodavatele v ramci této ¢asti plnéni maximalné
50 ¢lovékodni za rok (¢lovékodnem se rozumi ¢as odpovidajici praci jedné osoby po dobu jednoho
pracovniho dne, tj. osm hodin). Cinnosti v ramci této ¢asti pInéni budou realizovany dle aktudlnich
potfeb zadavatele na zdkladé konkrétniho pozadavku (objedndvky) zadavatele doruceného
dodavateli s dostate¢nym casovym predstihem. Vystupem budou datové nebo tabulkové soubory,
soubory s grafickym zndzornénim a textové soubory dle pozadavka zadavatele, jez budou

dodavateli vcas sdéleny.

II. Metody a programové vybaveni
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Za tcelem fadné realizace predmétu plnéni vefejné zakazky je dodavatel povinen priibézné po celou

dobu plnéni vetejné zakazky

a)

b)

d)

III.

vyvijet potfebné metody, provadét nezbytnou Kklasifikaci statistického Setfeni a vytvaret
a spravovat databdze nutné pro provoz celého systému (napf. databaze pro vybér respondentt -
zdkladni a vybérovy soubor, databaze respondentti, databéze ciselnikii a klasifikaci, databaze dat

Setrent)

realizovat vyvoj a dodavku software, vcetné jeho implementace viici zpravodajskym jednotkam,

pro zajisténi sbéru dat v ramci statistického Setfeni. Jedna se zejména o:

e systém pro statistické zpracovani pozadovanych dloh (napf. aplikace pro spravu databazi

a praci s nimi s moznosti nastaveni parametrd, kontrol a definic postupti),

e program pro sbér a kontrolu dat vytvofenych mzdovym a persondlnim systémem

zpravodajské jednotky pristupny respondentim Setfeni,

e internetovou aplikaci pro bezpecéné zasilani vstupnich dat Setfeni (v pfipadé sbéru dat

prostfednictvim internetu),
e aplikace pro tvorbu tabulkovych a tiskovych vystupti

poskytovat sluzby tdrzby programového vybaveni véetné plné softwarové a metodické podpory
zpravodajskym jednotkdm v pribéhu realizace vefejné zakazky dle bodu A.1 a II b) s minimalni
zadavatelem udanou dostupnosti, (ddle jen ,softwarova podpora”). Metodickd a technicka

podpora bude vyuzivana zpravodajskymi jednotkami:

e pfi prvnim zapojeni do Setfeni ve formé technickych a programovych pomficek Setfeni,

asistence pfi pofizeni, kontrole a zasilani dat,
e v prubéhu Setfeni pfi odstrafiovani chybnych dat ¢i nejasnosti pii sbéru a odesilani dat,
e pfizafazovani zaméstnancti do klasifikace CZ-ISCO

v€as a odpovidajicim zptisobem provadét upravy vlastniho softwaru dodavatele a rozhrani
pro predavani udaji v zdvislosti na zméndch ve struktufe datové véty a prislusnych

pouzivanych statistickych ciselnicich.

Dalsi podminky a informace k plnéni vefejné zakazky

Souvisejici pravni predpisy

Pro zdarné plnéni pfedmétu vefejné zakazky je nezbytna diikladna znalost zejména ndsledujicich

pravnich pfedpisi:
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> zakon €. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisti,

> vyhlasky Ceského statistického tfadu upravujici roéni Program statistickych zjistovani
(na roky 2016 az 2019),

» zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdaji a o zméné nékterych zdkond, ve znéni
pozdéjsich predpisti,

» zéakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist,

v

> nafizeni vlady ¢ 328/2013 Sb., o stanoveni rozsahu a zpusobu poskytovani udajii

do Informacniho systému o platech,

> zakon ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych
a v nékterych dalSich organizacich a organech, ve znéni pozdéjsich predpisti,

» zékon ¢&. 361/2003 Sb., o sluZzebnim poméru prislusnikii bezpecnostnich sborti, ve znéni
pozdéjsich predpist,

> nafizeni vlady ¢ 507/2004 Sb., kterym se stanovi rozsah a zptsob poskytovani udaji

do informacniho systému o sluZebnim pfijmu,

» nafizeni vlady ¢. 126/2014 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 507/2004 Sb., kterym
se stanovi rozsah a zptisob poskytovani tdaji do informacniho systému o sluzebnim
pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpist,

> Narizeni Rady (ES) ¢. 530/1999 ze dne 9. bfezna 1999 o strukturalni statistice vydélki

a naklad préce,

> Narizeni Komise (ES) ¢. 1916/2000 ze dne 8. zafi 2000, kterym se provadi nafizeni Rady (ES)

¢. 530/1999 o strukturalni statistice vydélkti a nakladti prace s ohledem na definici
a pfedavani informaci o struktufe vydélka,

» Nafizeni Komise (ES) ¢. 698/2006 ze dne 5. kvétna 2006, kterym se provadi nafizeni Rady
(ES) ¢. 530/1999 s ohledem na hodnoceni kvality strukturalni statistiky nakladd prace
a vydélk,

> sdéleni Ceského statistického ufadu & 206/2010 Sb. ze dne 16. ervna 2010 o zavedeni
Klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO), véetné aktualizaci klasifikace: sdéleni Ceského
statistického tfadu & 185/2012 Sb. ze dne 29. kvétna 2012, sdéleni Ceského statistického
ufadu ¢ 184/2013 Sb. ze dne 24. Cervna 2013 a sdéleni Ceského statistického ufadu
¢. 172/2014 ze dne 13. srpna 2014,

» Pfikaz ministryné ¢ 8/2013: Statut a Jednaci fdd Komise pro informacéni systémy
o prumérném vydélku a pracovnich podminkdch (vnitini akt fizeni, bude dodavateli

poskytnut).
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IV.Komise pro Informacni systémy o prumérném vydélku a pracovnich podminkach

PredevSim k pribéhu a zabezpeceni statistického zjistovani a k publikovanym vystupim
se vyjadfuje poradni organ MPSV - Komise pro Informacni systémy o pramérném vydélku
a pracovnich podminkach, kterd je slozend ze zastupci MPSV, CSU, Ministerstva financi,
Ministerstva vnitra, Ceské narodni banky, CERGE-EI, VSE v Praze, Ceskomoravské konfederace
odborovych svazti, Svazu préimyslu a dopravy CR (Statut a Jednaci ¥ad této Komise je upraven
Pfikazem ministryné ¢. 8/2013). Jednani Komise se kond zpravidla tfikrat ro¢éné (bfezen, zafi,
prosinec) stim, Ze dodavatel zabezpecCuje zejména organizacni zdleZitosti jednani (po dohodé
se zadavatelem vybér mista jednani, zajisténi vizudlni techniky), pfedava clenim Komise tiSténé
publikace zdkladnich vystupti ISPV, navrhuje program jednani Komise a predevsim béhem Komise
prezentuje hlavni aktudlni poznatky, pribéh a vysledky zISPV a pfeddva piipadné naméty
na zvysovani kvality ISPV.
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Zakladni vystupy Informaéniho systému o primérném vydélku

za jednotliva ctvrtleti roka 2016 az 2019

Vystupy za CR — za mzdovou a za platovou sféru

e Median a primér hrubé mési¢ni mzdy podle sekci ekonomickych €innosti CZ-NACE (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé sekce CZ-NACE: pocet zaméstnancl, primér a median hrubé mzdy a jejich meziro¢ni zménu
a podil odmén na hrubé mzdé)

e Primérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba a doba pfescasu podle sekci ekonomickych ¢innosti
CZ-NACE (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé sekce CZ-NACE: pocet zaméstnancu, priimér odpracované
a neodpracované doby vhod. za mésic, meziroéni zménu priméru a prdmérnou vysi prescasu
a neodpracované placené doby)

Jedna se o vystupy za kalendarni Ctvrtleti (jelikoz jsou udaje v ISPV sledovany vzdy za obdobi od za&atku roku
do konce pfislusného ¢&tvrtleti/pololeti/roku, je nezbytné pro tvorbu &tvrtletnich vystupl pouzit nasledujici doporuéené
zpUsoby vypodtu (simulace) — simulace oded&tem, simulace pomoci indext z udaji poskytnutych Ceskym statistickym
Ufadem a simulace rozdélenim pololetnich (ro¢nich) dat).

Zakladni vystupy Informacniho systému o priimérném vydélku
za 1. pololeti a za cely kalendarni rok — roky 2016, 2017, 2018 a 2019

Predstavuje nasledujici tabulkové vystupy pFipravené samostatné za mzdovou sféru a za platovou
sféru (oddélené):

Hruba mési¢ni mzda a placena doba

e Hruba mésicni mzda - jeji pramér (v€etné mezirocni zmény a samostatného vyclenéni podilu odmén,
pfiplatk a nahrad), median (v€etné meziro¢ni zmény) a diferenciaci (1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil) —
a primérna meésicni placena doba: uvadét v jednotlivych tabulkovych vystupech za nasledujici struktury

>

>

Y

YV V V VY

podle véku (vékové skupiny: do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)
a pohlavi, v€etné grafu distribuce mezd podle pohlavi

podle stupné dosazeného vzdélani podle klasifikace KKOV

podle krajli, vcetné kartogr. znazornéni medianu (relace k medianu) v jednotlivych krajich
a meziro¢ni zmény medianu v jednotlivych krajich

podle statniho ob¢anstvi zameéstnance — CZ, SK, UA, PL, RO, BG, ostatni

podle sekci ekonomickych &innosti CZ-NACE

podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani CZ-1SCO

podle podskupin a kategorii zaméstnani CZ-ISCO

Mésicni odpracovana a neodpracovana doba

e Primérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba podle pohlavi a véku (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé vékové skupiny (do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let) a za zeny
amuze: poCet zaméstnancl a primérna mési¢ni odpracovana doba (samostatné uvedena z toho doba
prescasl) a neodpracovana doba (samostatné uvedena z toho doba nemoci a doba dovolené))
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e Primérna mésicni odpracovana a neodpracovana doba podle vzdélani (sleduji se obdobné ukazatele jako
v pfedchozim bodé v ¢lenéni podle stupné dosazeného vzdélani podle klasifikace KKOV)

e Primérna mésicni odpracovana a neodpracovana doba podle kraju (obdobné ukazatele, viz vySe, v ¢lenéni
podle jednotlivych kraja)

e Primérna mésicni odpracovana a neodpracovana doba podle statniho obc&anstvi (obdobné ukazatele,
viz vySe, v €lenéni podle statniho ob¢anstvi zaméstnance — CZ, SK, UA, PL, RO, BG, ostatni)

e Primérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba podle sekci ekonomickych ¢innosti CZ-NACE
(obdobné ukazatele, viz vyse, v €lenéni podle sekci ekonomickych ¢€innosti klasifikace CZ-NACE)

e Primérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani CZ-ISCO
(obdobné ukazatele, viz vyse, v ¢lenéni podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani klasifikace CZ-ISCO)

e Primérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba podle podskupin a kategorii zaméstnani CZ-ISCO
(obdobné ukazatele, viz vyse, v ¢lenéni podle podskupin a kategorii zaméstnani klasifikace CZ-ISCO)

Hodinovy vydélek (za posledni ¢tvrtleti sledovaného obdobi, tj. za 2. a 4. Etvrtleti)

e Hodinovy vydélek (zakladni informace o vy$i priméru a medianu hodinového vydélku véetné meziro¢ni
zmeény, o diferenciaci — hodnota 1. decilu, 1. kvartilu, 3. kvartilu a 9. decilu)

e Hodinovy vydélek podle pohlavi a véku (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé vékové skupiny (do 20 let,
20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let) a pohlavi: pocet zaméstnancli, primér a median
hodinového vydélku a 1. a 9. decil hodinového vydélku)

e Hodinovy vydélek podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé
hlavni tfidy a tfid zaméstnani klasifikace CZ-ISCO: pocet zaméstnancu, primér a median hodinového vydélku
a 1. a 9. decil hodinového vydélku)

e Hodinovy vydélek podle podskupin a kategorii zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za sledované
podskupiny a kategorie zaméstnani klasifikace CZ-ISCO: pocet zaméstnancll, primér a median hodinového
vydélku a 1. a 9. decil hodinového vydélku)

Dodatek - technicky popis Setieni (pfedstavuje zakladni informace pro uzivatele udaju ISPV v rozsahu min. 10 stran
o pouzitych vstupnich zdrojich dat, zplsobu vymezeni mzdové a platové sféry, poctu a struktufe — CZ-NACE, region -
zpravodajskych jednotek, vy¢tu pouzitych klasifikaci a €iselniku, konstrukci hlavnich sledovanych ukazatelll — hruby
mésicni plat, mé&siéni (ne)odpracovana doba a o dalSich specifikach souvisejicich se sbérem, zpracovanim a dopodty
dat, na které je nezbytné uzivatele upozornit)

Zpravy o kvalité — za kazdy jednotlivy referenéni rok dodavatel vypracuje béznou Zpravu o kvalité ve struktuie
uvedené v Nafizeni Komise (ES) €. 698/2006 ze dne 5. kvétna 2006, kterym se provadi nafizeni Rady (ES)
€. 530/1999 s ohledem na hodnoceni kvality strukturalni statistiky nakladd prace a vydélku. Zadavateli je Zprava
za dany referenéni rok pfedloZzena vzdy do konce nasledujiciho kalendarniho roku (v pfipadé Zpravy za rok 2019
do 31. 10. 2020). Minimalni rozsah Zpravy je 15 stran formatu A4. Dodavatel zarover v dohodnuté struktufe poskytne
Ceskému statistickému ufadu do 31. 10. 2020 (v souladu s pism. D) Pfilohy &. 3 zadavaci dokumentace) podklady
pro vypracovani Zpravy o kvalité za rok 2018 pro Eurostat (podklad zahrne rovnéz zhodnoceni Setfeni mikrosubjekti
dle bodu 2. zadavaci dokumentace).
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Vystupy Regionalni statistiky ceny prace
za roky 2016 az 2019

Predstavuje nasledujici tabulkové vystupy pripravené samostatné za mzdovou sféru a za platovou
sféru (oddélené) a za kazdy jednotlivy kraj:

Hruba mési¢ni mzda a placena doba

Hruba mésiéni mzda - jeji pramér (v€etné meziroéni zmény a samostatného vyclenéni podilu odmén,
pfiplatkl a nahrad), median (v€etné meziro¢ni zmeény) a diferenciaci (1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil) —
a primérna meésiéni placena doba: uvadét v jednotlivych tabulkovych vystupech za nasledujici struktury

» podle véku (vékové skupiny: do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)
a pohlavi

» podle stupné dosazeného vzdélani podle klasifikace KKOV

» podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani CZ-1ISCO

» podle podskupin zaméstnani CZ-1ISCO

Mésic¢ni odpracovana a neodpracovana doba

Priimérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba podskupin zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé podskupiny zaméstnani CZ-ISCO: pocet zaméstnancl a primérna mési¢ni odpracovana
doba (samostatné uvedena z toho doba pres¢ast) a neodpracovana doba (samostatné uvedena z toho doba
nemoci a doba dovolenég))

Hodinovy vydélek (za 4. Etvrtleti 2015)

Hodinovy vydélek (zakladni informace o vy$i priméru a medianu hodinového vydélku véetné meziroéni
zmény, o diferenciaci — hodnota 1. decilu, 1. kvartilu, 3. kvartilu a 9. decilu)

Hodinovy vydélek podle pohlavi a véku (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé vékové skupiny (do 20 let,
20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let) a pohlavi: poCet zaméstnancl, primér a median
hodinového vydélku a 1. a 9. decil hodinového vydélku)

Hodinovy vydélek podle podskupin zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za sledované podskupiny
klasifikace CZ-ISCO: potet zaméstnancu, primér a median hodinového vydélku a 1. a 9. decil hodinového
vydeélku)

Dodatek - Technicky popis Setieni (pfedstavuje zakladni informace pro uzivatele udajli ISPV v rozsahu min.
10 stran o pouzitych vstupnich zdrojich dat, zpasobu vymezeni mzdové a platové sféry, pocCtu a struktufe — CZ-NACE
- zpravodajskych jednotek, vyctu pouzitych klasifikaci a Ciselnikd, konstrukci hlavnich sledovanych ukazatel( — hruby
mésicni plat, mé&siéni (ne)odpracovana doba a o dalSich specifikach souvisejicich se sbérem, zpracovanim a dopocty
dat za dany region, na které je nezbytné uzivatele upozornit)

Vystupy ISPV a RSCP uvedené v této priloze budou dopoéteny na tzv. zakladni soubor Ceského
statistického uradu.
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Rozsirené vystupy Informacéniho systému o primérném vydélku

A) Vystupy pro odbor 62 - odbor rozpoctu
Vysledkova éast ISPV - CR za 1. pololeti a celé roky (2016 az 2019)

Vystupy v této ¢asti (Cast A) jsou pfepocteny na celou zaméstnaneckou populaci. Datovy format .xls.

Hruby mési¢ni mzda/plat
Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

CR-M1z

CR-M2k

CR-M2z

CR-M5k

CR-M5z

CR-M6k

CR-M6z

CR-M6.1z

CR-M7k

CR-M7k2

Hruba mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle pohlavi a v&kovych skupin (tabulkovy vystup zahrne
za jednotliva pohlavi a jednotlivé vékové skupiny — do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let
a 60 a vice let — nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicl, median
a primér hrubé mésiéni mzdy véetné relativni meziro¢ni zmény a diferenciace hrubé mési¢éni mzdy -
1. decil, 1. kvartil, 3. kvatrtil, 9. decil)

Hruba mési¢ni mzda podle stupné dosazeného vzdélani v kombinaci s pohlavim a vékovou skupinou
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV (jednotlivé kody A az V)
nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl prepoéteny podle placenych mésict, median hrubé mésic¢ni
mzdy celkem a za jednotliva pohlavi a mediany podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let
Hruba mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle stupné dosazeného vzdélani (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV (jednotlivé kody A az V) nasledujici ukazatele: pocet
zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicl, median a pramér hrubé mésiéni mzdy véetné relativni
meziro¢ni zmény a diferenciace hrubé meési¢ni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil

Hruba mésicni mzda podle statniho ob¢anstvi a pohlavi nebo véku (tabulkovy vystup zahrne za vybrana
statni obc&anstvi zaméstnancll — CZ, SK, UA, PL, RO, RU, BG. MN, DE, VN a ostatni - nasledujici
ukazatele: pocet zaméstnancl pfepocéteny podle placenych mésicl, median hrubé meésiéni mzdy celkem
a za jednotliva pohlavi, mediany podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let a mediany
za manualni a nemanualni kategorie zaméstnani)

Hruba mésicni mzda a jeji diferenciace podle statniho ob&anstvi (tabulkovy vystup zahrne za vybrana
statni obCanstvi zaméstnancd — CZ, SK, UA, PL, RO, RU, BG, MN, DE, VN a ostatni - nasledujici
ukazatele: poCet zaméstnancl pfepocteny podle placenych mésicl, median a primér hrubé mésicni
mzdy vcetné relativni meziroéni zmeény a diferenciace hrubé mésiéni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil,
9. decil)

Hruba mési¢ni mzda podle sekci CZ-NACE a pohlavi, véku a stupfid vzdélani (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé sekce odvétvové klasifikace CZ-NACE nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu
prepocteny podle placenych mésict, median hrubé mési¢ni mzdy celkem a za jednotliva pohlavi,
mediany podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let a mediany podle vzdélani — zakladni,
odborné, stfedoskolské, vysokoSkolské, neuvedeno

Hruba mésiéni mzda a jeji diferenciace podle sekci CZ-NACE (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé
sekce odvétvové klasifikace CZ-NACE nasledujici ukazatele: pocet zaméstnanci prepocteny podle
placenych mésicll, median a priamér hrubé mésiéni mzdy vcetné relativhi meziro¢ni zmény
a diferenciace hrubé mési¢ni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil

Hruba mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle sekci CZ-NACE — podskupina zaméstnani CZ-ISCO: hlavni
tfida 1 (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé sekce odvétvové klasifikace CZ-NACE pro podskupinu
klasifikace zaméstnani CZ-ISCO - hlavni tfida 1 nasledujici ukazatele: poCet organizacnich jednotek,
pocet zaméstnancu pfepocteny podle placenych mésicu, hodnotu medianu a prdméru za posledni
sledované obdobi a za stejné obdobi pfedchoziho kalendafniho roku véetné relativniho vyjadfeni
meziro&ni zmény jejich hodnot)

Hruba mésicéni mzda podle hlavnich tfid a tfid CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim, vékem a stupni
dosaZeného vzdélani (tabulkovy vystup zahrne za manualni a nemanualni pracovniky a za jednotlivé
hlavni tfidy a tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl
prepocteny podle placenych mésicl, median hrubé mésiéni mzdy celkem a za jednotliva pohlavi,
mediany podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let a mediany podle vzdélani — zakladni,
odborné, stfedoSkolské, vysokoSkolské, neuvedeno)

Hruba mési¢ni mzda podle hlavnich tfid a tfid CZ-ISCO v kombinaci s dobou zaméstnani u daného
ekonomického subjektu (tabulkovy vystup zahrne za manualni a nemanualni pracovniky a za jednotlivé
hlavni tfidy a tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl
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CR-M7z

CR-M7.1z

CR-M8.1k

CR-M8k

CR-M8z

CR-M11k

CR-M11z

CR-M12k

CR-M12z

prepocteny podle placenych mésicli, median hrubé mésicéni mzdy, mediany podle doby zaméstnani
u daného ekonomického subjektu —do 2 let, 2 — 5 let, 5 - 10 let, 10 — 15 let, 15 let a vice)

Hruba mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle hlavnich tfid a tfid CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za
manualni a nemanualni pracovniky a za jednotlivé hlavni tfidy a tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO
nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl prepocteny podle placenych mésicli, median a primér hrubé
mési¢ni mzdy v&etné relativni meziroéni zmény a diferenciace hrubé mésiéni mzdy - 1. decil, 1. kvartil,
3. kvartil, 9. decil)

Hruba mésicni mzda podle kategorii zaméstnani (tabulkovy vystup zahrne za kategorie zaméstnani
manualni pracovnici a nemanualni pracovnici nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl prepocteny
podle placenych mésict, primér hrubé mési¢ni mzdy a diferenciaci hrubé mésiéni mzdy - 1. decil,
1. kvartil, median, 3. kvartil, 9. decil — vCetné graf. znazornéni hodnot uvedenych kvantill za vyse
uvedené kategorie)

Hruba mési¢ni mzda podle vybranych podskupin CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim (tabulkovy vystup
zahrne jednotlivé podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: median hrubé
mésiéni mzdy a relaci k celkovému medianu — za CR, za Zeny, za muze)

Hruba mési¢ni mzda podle vybranych podskupin CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim a vékovou skupinou
(tabulkovy vystup zahrne za podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet
zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicu, median hrubé mési¢ni mzdy celkem a za jednotliva
pohlavi, mediany podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let)

Hruba mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle vybranych podskupin CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne
za podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl prepoéteny
podle placenych mésicli, median a priimér hrubé mésiéni mzdy vcéetné relativni meziroéni zmény
a diferenciace hrubé mési¢éni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil)

Hruba mési¢ni mzda podle typu invalidniho dichodu a pohlavi, vékovych skupin (tabulkovy vystup
zahrne za zaméstnance s inv. dlchodem lll. stupné, s inv. dlchodem 1. a Il. stupné a bez inv. dichodu
nasledujici ukazatele: po¢et zaméstnancl prepocteny podle placenych mésicli, hodnoty medianu hrubé
meési¢ni mzdy celkem a podle pohlavi a hodnoty medianu podle vékovych skupin - do 20 let, 20-29 let,
30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)

Hruba mésicéni mzda a jeji diferenciace podle typu invalidniho dichodu (tabulkovy vystup zahrne
za zaméstnance s inv. dlchodem lll. stupné, sinv. didchodem |. a Il. stupné a bezinv. ddchodu
nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl prfepocteny podle placenych mésicl, median a primér hrubé
mésicni mzdy v€etné relativni mezirocni zmény a diferenciace hrubé mésicni mzdy - 1. decil, 1. kvartil,
3. kvartil, 9. decil)

Hruba mésiéni mzda podle typu pracovniho Uvazku a pohlavi nebo véku (tabulkovy vystup zahrne
za typy pracovniho Uvazku (pIny/zkraceny) nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancl pfepocteny podle
placenych mésicl, hodnoty medianu hrubé mésicéni mzdy celkem a podle pohlavi a hodnoty medianu
podle vékovych skupin - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)

Hruba mésiéni mzda a jeji diferenciace podle typu pracovniho uvazku (tabulkovy vystup zahrne za typy
pracovniho uUvazku (plny/zkraceny) nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu pfepocteny podle
placenych mésicll, median a pridmér hrubé mésiéni mzdy vcetné relativni meziroCni zmény
a diferenciace hrubé mési¢ni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil)

CR-M2k_prum Hruba mési¢ni mzda podle stupné dosazeného vzdélani v kombinaci s pohlavim a vékovou

skupinou (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV
(jednotlivé kédy A az V) nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancu prepocteny podle
placenych mésicu, priimér hrubé mésiéni mzdy celkem a za jednotliva pohlavi a priméry
podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let)

CR-M5k_prum Hruba mésiéni mzda podle statniho ob&anstvi a pohlavi nebo véku (tabulkovy vystup zahrne

za vybrana statni ob&anstvi zaméstnanc — CZ, SK, UA, PL, RO, RU, BG, MN, DE, VN
a ostatni - nasledujici ukazatele: pocet zaméstnanct prepocteny podle placenych mésicu,
pramér hrubé meésicni mzdy celkem a za jednotliva pohlavi, priméry podle vékovych skupin —
do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let a priméry za manualni a nemanualni kategorie zaméstnani)

CR-M6k_prum Hruba mési¢ni mzda podle sekci CZ-NACE a pohlavi, véku a stupilt vzdélani (tabulkovy

vystup zahrne za jednotlivé sekce odvétvové klasifikace CZ-NACE nasledujici ukazatele:
pocet zameéstnancu pfepocteny podle placenych mésicu, priimér hrubé meési¢ni mzdy celkem
a za jednotliva pohlavi, prdméry podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let
a praméry podle vzdélani — zakladni, odborné, stfedoSkolské, vysokoskolské, neuvedeno)

CR-M7k_prum Hruba mésiéni mzda podle hlavnich tfid a tfid CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim, vékem

a stupni dosazeného vzdélani (tabulkovy vystup zahrne za manualni a nemanualni
pracovniky a za jednotlivé hlavni tfidy a tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nésledujici
2
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ukazatele: pocet zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicu, primér hrubé mésicéni
mzdy celkem a za jednotliva pohlavi, priméry podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let,
50 a vice let a priméry podle vzdélani — zakladni, odborné, stfedoskolské, vysokoskolské,
neuvedeno)

CR-M8K_prum Hruba mési¢ni mzda podle vybranych podskupin CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim a vékovou

skupinou (tabulkovy vystup zahrne za podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-ISCO
nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancu pfepocteny podle placenych mésicl, pramér hrubé
mési¢ni mzdy celkem a za jednotliva pohlavi, priméry podle vékovych skupin — do 30 let,
30-49 let, 50 a vice let)

CR-M8.1k_prum Hruba mési¢ni mzda podle vybranych podskupin CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim (tabulkovy

vystup zahrne za podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pramér
hrubé mésicni mzdy a relaci k celkovému priiméru — celkem a za jednotliva pohlavi)

CR-M11k_prum Hruba mésicni mzda podle typu invalidniho dlchodu a pohlavi, vékovych skupin (tabulkovy

vystup zahrne za zaméstnance s inv. dichodem lll. stupné, s inv. dichodem I. a Il. stupné
a bez inv. dichodu nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancll pfepocteny podle placenych
mésicl, hodnoty priméru hrubé mésicéni mzdy celkem a podle pohlavi a hodnoty priméru
podle vékovych skupin - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)

CR-M12k_prum Hruba mésicni mzda podle typu pracovniho uvazku a pohlavi nebo véku (tabulkovy vystup

S-B1

zahrne za typy pracovniho Uvazku (plny/zkraceny) nasledujici ukazatele: pocet zaméstnanci
prepocteny podle placenych mésicli, hodnoty priiméru hrubé meésiéni mzdy celkem a podle
pohlavi a hodnoty pradméru podle vékovych skupin - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let,
50-59 let a 60 a vice let)

Podily zaméstnanct a hrubé mési¢ni mzdy podle pohlavi v regionech (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé kraje nasledujici ukazatele: podily zaméstnancu celkem a za jednotliva
pohlavi, hodnoty priiméru a medianu hrubé mésiéni mzdy celkem a podle pohlavi)

Poéty zaméstnancl
Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

CR-MO0OkC

CR-M0zC

CR-M1p

CR-M2kC

CR-M2p

Poéty zaméstnancl v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle velikostnich kategorii ES
a kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich velikostni kategorie ekonomickych subjektu —
1-5 zaméstnancli, 5-9 zaméstnancd, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249, 250-499, 500-1000 a vice nez
1000 zaméstnancu — nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancl v pasmech podle pohlavi v jednotlivych
pasmech — celkem, do 9 200 K&, v rozmezi 9 201 az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K&, 10 001 K& -
10 200 K¢, 10 201 K& - 10 400 K&, dale 10 401 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vySe minimalni mzdy
mohou byt pasma upravovana)
Podty zaméstnancd v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle velikostni kategorie ES
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé velikostni kategorie ekonomickych subjektd — 1-5 zaméstnanct,
5-9 zaméstnanct, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249, 250-499, 500-1000 a vice nez 1000 zaméstnancl —
nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancli v pasmech podle pohlavi v jednotlivych pasmech — celkem,
do 9 200 K¢, v rozmezi 9 201 K& az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K¢, 10 001 K¢ - 10 200 K¢, 10 201 K¢ -
10 400 K&, dale 10401 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vyse minimalni mzdy mohou byt pasma
upravovana)
Podily zaméstnancl v pasmech mési¢niho vydélku podle pohlavi/vékovych kategorii (tabulkovy vystup
zahrne za jednotliva pohlavi a jednotlivé vékové skupiny — do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let,
50-59 let a 60 a vice let — nasledujici ukazatele: relativni zastoupeni zaméstnancli, hodnotu medianu
a priméru hrubé mésiéni mzdy, podil zaméstnancui v nasledujicich pasmech mési¢niho vydélku — do
9,2 tis. K&, 9,2 — 10 tis. K& a nasledné do 16 tis. K¢ Cini Sife pasma 2 tis. K&, v rozmezi 16 — 26 tis. K&
¢ini Sife pasma 1 tis. K¢, nasledné v rozmezi 26 — 32 tis. KC Cini Sife pasma 2 tis. K&, posléze 32 — 36 tis.
K&, 36 — 40 tis. K&, nasledné v rozmezi 40 — 60 tis. KE Cini Sife pasma 10 tis. K&, dale 60 — 80 tis. K&
a 80 tis. K¢ a vice)
Podty zaméstnanct v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle v&kovych kategorii
a kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich vékové kategorie zaméstnancl — do 20 let,
20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let — nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl
v pasmech podle pohlavi v jednotlivych pasmech — celkem, do 9 200 K&, v rozmezi 9 201 az 10 000 K&
je Sife pasma 100 K¢, 10 001 K& - 10 200 K&, 10 201 K¢ - 10 400 K¢, dale 10 401 K¢ a vice; v zavislosti
na vyvoji vySe minimalni mzdy mohou byt pasma upravovana)
Podily zaméstnanct v pasmech mésicniho vydélkd podle vzdélani (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé
stupné vzdélani dle klasifikace KKOV: relativni zastoupeni zaméstnancul, hodnotu medianu a priméru
hrubé mési¢ni mzdy, podil zaméstnancli v pasmech mési¢niho vydélku — Sife jednotlivych pasem
definovany vyse)
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CR-M2zC

CR-M5zC

CR-M6kC

CR-M6p

CR-M6zC

CR-M7kC

CR-M7p

CR-M7zC

CR-M11zC

CR-M11kC

Podty zaméstnanctl v pasmech blizko minimaini mzdy v Ceské republice podle vékovych kategorii
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé vékové kategorie zaméstnancl — do 20 let, 20-29 let, 30-39 let,
40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let — nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancui v pasmech podle pohlavi
v jednotlivych pasmech — celkem, do 9 200 K¢, v rozmezi 9 201 az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K¢,
10 001 K& - 10 200 K&, 10 201 K& - 10400 K&, dale 10401 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vySe
minimalni mzdy mohou byt pasma upravovana)

Poé&ty zaméstnancli v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle podskupin zamé&stnani
CZ-1SCO (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé podskupiny zaméstnani klasifikace CZ-ISCO nasledujici
ukazatele: poCet zaméstnancll v pasmech podle pohlavi v jednotlivych pasmech — celkem, do 9 200 K¢,
vrozmezi 9 201 az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K¢, dale 10 401 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vyse
minimalni mzdy mohou byt pasma upravovana)

Podty zaméstnanci v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle stupné dosaZzeného
vzdélani (KKOV) a kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich jednotlivé stupné vzdélani
dle klasifikace KKQV - zakladni a nedokonéené, stfedni bez maturity, stfedni s maturitou, vy$si odborné,
vysokoSkolské a neuvedeno - nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu v pasmech podle pohlavi
v jednotlivych pasmech — celkem, do 9 200 K&, v rozmezi 9 201 az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K&, dale
10 401 K¢ a vice; v zavislosti na vyvoji vySe minimalni mzdy mohou byt pasma upravovana)

Podily zaméstnancl v pasmech mési¢niho vydélku podle sekci a oddild - CZ-NACE (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé sekce a oddily odvétvové klasifikace CZ-NACE nasledujici ukazatele: pocet
organizacnich jednotek, pocet zaméstnancl prepocteny podle placenych mésicli, hodnotu priméru
hrubé mésiéni mzdy, podil zaméstnancl v pasmech mési¢niho vydélku — Sife jednotlivych pasem
definovany vyse)

Podty zaméstnancd v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle stupné dosazeného
vzdeélani (KKOV) (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV (jednotlivé
kody A az V) nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu v pasmech podle pohlavi v jednotlivych pasmech
— celkem, do 9 200 K¢&, v rozmezi 9 201 az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K¢, dale 10 401 K& a vice;
v zavislosti na vyvoji vySe minimalni mzdy mohou byt pasma upravovana)

Poéty zaméstnancli v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle sekci CZ-NACE a krajt
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich jednotlivé sekce odvétvové klasifikace CZ-NACE
nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancli v pasmech podle pohlavi v jednotlivych pasmech — celkem,
do 9 200 K¢, vrozmezi 9 201 az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K¢, dale 10 401 K¢ a vice; v zavislosti
na vyvoji vySe minimalni mzdy mohou byt pasma upravovana)

Podily zaméstnanct v pasmech mésic¢niho vydélki podle hlavnich tfid CZ-ISCO (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé hlavni tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: relativni
zastoupeni zaméstnancu, hodnotu medianu a praméru hrubé mésiéni mzdy, podil zaméstnancl
v nasledujicich pasmech mési¢niho vydélku — Sife jednotlivych pasem definovany vyse)

Podty zaméstnanct v pasmech blizko minimaini mzdy v Ceské republice podle sekci CZ-NACE
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé stupné vzdélani dle sekci odvétvové klasifikace CZ-NACE
nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu v pasmech podle pohlavi v jednotlivych pasmech — celkem,
do 9 200 K&, v rozmezi 9 201 az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K¢&, 10 001 K¢ - 10 200 K¢, 10 201 K¢ -
10 400 K¢, dale 10401 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vySe minimalni mzdy mohou byt pasma

upravovana) ’
Pocéty zaméstnancu v pasmech blizko minimaini mzdy v Ceské republice podle stupné invalidniho
dichodu (tabulkovy vystup zahrne zaméstnance s invalidnim dichodem |lll. stupné, s invalidnim

dichodem I. a Il. stupné a bez invalidniho dichodu nasledujici ukazatele: po€et zaméstnancl v pasmech
podle pohlavi v jednotlivych pasmech — celkem, do 9 200 K&, v rozmezi 9 201 aZz 10 000 K¢ je Sife
pasma 100 K&, dale 10 401 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vy§e minimaini mzdy mohou byt pasma
upravovana)

Podty zaméstnancli v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle stupné invalidniho
dichodu a kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich zaméstnance s invalidnim
dichodem |Il. stupné, s invalidnim ddchodem I.a Il. stupné a bez invalidniho dichodu nasledujici
ukazatele: pocet zaméstnancli v pasmech podle pohlavi v jednotlivych pasmech — celkem, do 9 200 K¢,
v rozmezi 9 201 az 10 000 K¢ je Sife pasma 100 K&, dale 10 401 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vySe
minimalni mzdy mohou byt pasma upravovana)

Koeficienty poctl a vydélka

Koeficienty

Koeficienty diferenciace - srovnani na vybérovych souborech ISPV a "panelu” (tabulkovy vystup zahrnu
za posledni a minuly kalendafni rok za CR, za platovou a za mzdovou sféru srovnani nasledujicich
ukazatell: poCet zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicu, pocet jednotek, diferenciaci hrubé
mési¢ni mzdy - pramér, median, 1. a 9. decil, dale decilovy pomér, varia¢ni koeficient, rozdil mezi
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primérem a medianem hrubé mési¢ni mzdy, podil zaméstnancl s vydélkem niz§im nez priimér, Giniho
koeficient, Paretlv koeficient)

Razné

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

Graf_FF Frekvenéni graf (vodorovna osa zahrne intervaly hrubé mésicéni mzdy Siroké 1 tis. K& pro rozmezi
0 — 150 tis. K&, svisla osa podil zaméstnancu v pFislusném intervalu)

FF_tab Tabulky pro frekvenéni graf (jedna se o podkladové tabulky pro vypocet vySe uvedeného grafu)

FF_tab 004 nad 100000 Podklady pro frekvenéni graf 2

FF_tab_004_nad 100000_pocty  Podklady pro frekvenéni graf 3

ISPV — realné mzdy — sestavy DRM (vystupy za cely kalendarni rok 2016, 2017, 2018 a 2019)

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

DRM 1.2.0 Meziro¢ni dynamika realné hrubé mzdy — rekapitulace a rozdéleni podle pohlavi (tabulkovy vystup
,pokles do 85 %" do nejvysSiho pasma ,rist o 15% a vice “ - nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu,
primeérna hruba mzdy v pasmu a podily zaméstnancli v pasmech - celkem, Zeny, muzi)

Graf HM Meziro¢ni dynamika realné hrubé mzdy — podil zaméstnancl v pasmech zmény mzdy (vodorovna osa
sloupcového grafu zahrne jednotliva pasma meziro€nich zmén, svisla osa podil zaméstnancl v pasmech
— celkem, zeny, muzi)

DRM 1.2.1 Meziro¢ni dynamika realné hrubé mzdy — v tfidéni podle kategorii odvétvi CZ-NACE (tabulkovy vystup
.pokles do 85 %"“ do nejvy$Siho pasma ,rdst o 15% a vice “ - nasledujici ukazatele: podil zaméstnanci
podle kategorii odvétvi klasifikace CZ-NACE)

DRM 1.2.2 Meziro¢ni dynamika realné hrubé mzdy — v tfidéni podle kraja (tabulkovy vystup zahrne za jednotliva
do nejvyssiho pasma ,rast o 15% a vice “ - nasledujici ukazatele: podil zaméstnancl podle krajl)

DRM 1.2.5 Meziro¢ni dynamika realné hrubé mzdy — podle kategorii zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne
do 85 %" do nejvyssiho pasma ,rlst o 15% a vice “ - nasledujici ukazatele: podil zaméstnancu podle
hlavnich tfid klasifikace zaméstnani CZ-ISCO)

B) Vystupy pro odbor 65 - odbor uéetnictvi a finanéniho vykaznictvi

Pro publikaci Statisticka roCenka z oblasti prace a socialnich véci, kapitola 2.1l (http://www.mpsv.cz/cs/3869)
nasledujici tabulkové dopoctené vystupy pramérnych hodinovych vydélkt za 4. Ctvrtleti pfedchoziho roku (datovy
format .xIs) v €lenéni podle:

e hlavnich tfid zaméstnani CZ-ISCO a za CR celkem — ukazatele po&tu zaméstnancd, primérné vyse
hodinového vydélku a jeho diferenciace (1. decil, median, 9. decil) a relace k priméru za CR celkem (soudasti
vystupu je kolacovy graf struktury zakladniho souboru podle hlavnich tfid zaméstnani CZ-1SCO),

e vékovych kategorii (do 20 let, 20-29, 30-39, 40-49, 50-59 let a 60 a vice let) a zvlast pro muze a Zeny a za CR
celkem — ukazatele po¢tu zaméstnancli, primérné vySe hodinového vydélku a jeho diferenciace (1. decil,
median, 9. decil) a relace k prdméru za CR celkem (sou&asti vystupu je kolagovy graf struktury zakladniho
souboru podle vékovych kategorii)

e vzdélani (zakladni a nedokonlené, stiedni bez maturity, stfedni s maturitou, vy38i odborné a bakalaiské,
vysokoskolské, neuvedeno) a zvl4st pro muZe a Zeny a za CR celkem — ukazatele po&tu zaméstnancul,
pramérné vyse hodinového vydélku a jeho diferenciace (1. decil, median, 9. decil) a relace k priméru za CR
celkem.
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C) Vystupy pro odbor 52 - odbor pracovnépravni legislativy

a. Vysledkova ¢ast ISPV - platova sféra z dat IS plat za 1. pololeti a celé
roky (2016 az 2019)

Hruby mésicni plat a jeho slozky

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

1.A Pocéty zaméstnanci a vyplacené prostfedky na platy za organizaéni slozky statu a prispévkové
organizace celkem - nasledujici ukazatele: rozpocétové kapitoly, primérny prepocteny pocet
zameéstnancu, prostfedky na platy zaméstnancu (v tis. K¢), z toho platovy tarif (v tis. K&).

1.C Prameérny hruby mésiéni plat a jeho slozky v tfidéni podle kapitol (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé

rozpoctové kapitoly nasledujici ukazatele: primérné prepoctené pocty zameéstnancu, praimérny meésiéni
plat a jeho nasleduijici slozky (v %) - tarifni plat, svatek, presCas, jina prace, dopl. do min., pfiplatky
a z toho slozky pfiplatkl (vedeni, osobni, zvlastni, , ostatni, pfesCas, SO+NE, pfiplatek za praci ve
ztizeném pracovnim prostfedi, pfiplatek za nocni praci), odmény, ostatni, odmény za pracovni
pohotovost, nahrady)

2.A.1 Primérné hrubé mésicéni platy v tfidéni podle kapitol pouze za spravce kapitol a vybrané platové tfidy
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé rozpoctové kapitoly — pouze za spravce kapitol - nasledujici
ukazatele: primeérné prepocétené pocty zaméstnancl a primérny hruby mésiéni plat ve 12., 13., 14., 15.
a 16. platové tridé)

2.C Primérny hruby mésicni plat a jeho podily u vybranych slozek v tfidéni podle kapitol (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé rozpoctové kapitoly nasledujici ukazatele: primérné prepocétené pocty zaméstnanct,
primérny hruby mési¢ni plat a jeho nasledujici slozky (vyjadfeno absolutné, relativné ve vztahu
k primérnému hrubému mésiénimu platu, popf. k tarifnimu platu) — prdmérny hruby plat bez nahrad,
tarifni plat, osobni pfiplatky, odmény)

Prepoctené pocty zaméstnancu

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

6.C Pfepoctené pocéty zaméstnanct financovanych z rozpoctl obci a kraja podle platovych tarifa a platovych
tfid (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové tfidy v organizacich financovanych z rozpoétd obci
a krajii nasledujici ukazatele: prepoctené pocCty zaméstnancl celkem a v ¢lenéni podle stupnice
platovych tarif()

6.D Pfepodtené pocty zaméstnancu financovanych ze zdravotniho pojisténi podle platovych tarifll a platovych
tfid (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové tfidy v organizacich financovanych ze systému
zdravotniho pojisténi nasledujici ukazatele: prepocltené poclty zaméstnancl celkem a v ¢lenéni podle
stupnice platovych tarif()

7.1.14 Primérné prepoctené pocty zameéstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy & | — zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifd zvySenych podle pfilohy €. | v organizacich financovanych ze statniho rozpoctu
(bez vojaku a pfislusnikl bezpec€nostnich sbor) a Skolach a Skolskych zafizenich financovanych ze
statniho rozpodtu (zfizovatel USC) nasledujici ukazatele: pramérny pfepodteny podet zaméstnancl za
jednotlivé platové tfidy, celkovy pocet a priimérnou platovou tfidu v daném stupni)

7.2.14 Primeérné prepoctené podty zaméstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy €. Il — zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifi zvySenych podle pfilohy €. 1l v organizacich financovanych ze statniho rozpoctu
(bez vojakd a pfislusniki bezpec€nostnich sbort) a Skolach a Skolskych zafizenich financovanych ze
statniho rozpoétu (zfizovatel USC) nasledujici ukazatele: pramérny prepoéteny podet zaméstnancl za
jednotlivé platové tfidy, celkovy pocet a primérnou platovou tfidu v daném stupni)

7.3.14 Primérné prepoctené pocty zaméstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy &. lll - zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifl zvySenych podle pfilohy €. Il v organizacich financovanych ze statniho rozpoctu
(bez vojakll a prislusniki bezpecnostnich sborl) a $kolach a Skolskych zafizenich financovanych
ze statniho rozpoé&tu (zfizovatel USC) nasledujici ukazatele: pramérny prepoéteny pocet zaméstnancil
za jednotlivé platové tfidy, celkovy pocet a prumérnou platovou tfidu v daném stupni)

7.4.14 Primeérné prepoctené pocty zaméstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy €. IV - zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifd zvySenych podle pfilohy €. IV v organizacich financovanych ze statniho
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7.5.14

7.6.14

7.7.14

7.8.14

7.9.14

rozpoCtu (bez vojakll a pfrislusnikl bezpecénostnich sbor(l) a Skolach a S$kolskych zafizenich
financovanych ze statniho rozpoétu (zfizovatel USC) nasledujici ukazatele: pramérny prepodteny pocet
zameéstnancu za jednotlivé platové tfidy, celkovy pocet a primérnou platovou tfidu v daném stupni)
Primeérmé prepoctené pocty zaméstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy €. V - zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifi zvySenych podle pfilohy €. V v organizacich financovanych ze statniho rozpoctu
(bez vojakt a pfislusniki bezpecnostnich sborl) a Skolach a Skolskych zafizenich financovanych
ze statniho rozpodtu (zfizovatel USC) nasledujici ukazatele: pramérny prepoéteny pocet zaméstnanci
za jednotlivé platové tfidy, celkovy pocet a prlmérnou platovou tfidu v daném stupni)

Primérné prepocétené pocty zaméstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy €. VI - zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifd zvySenych podle pfilohy €. VI v organizacich financovanych ze statniho
rozpoCtu (bez vojakll a pfislusniki bezpecénostnich sborl) a Skolach a Skolskych zafizenich
financovanych ze statniho rozpoétu (zfizovatel USC) nasledujici ukazatele: pramérny piepoéteny pocet
zameéstnancu za jednotlivé platové tfidy, celkovy pocet a primérnou platovou tfidu v daném stupni)
Primeérmé prepoctené pocty zaméstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy €. VII - zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifd zvySenych podle pfilohy €. VII v organizacich financovanych ze statniho
rozpo¢tu (bez vojakl a pfislusnikl bezpecénostnich sbor() a Skolach a 8$kolskych zafizenich
financovanych ze statniho rozpoétu (zfizovatel USC) nasledujici ukazatele: pramérny piepoéteny pocet
zaméstnancu za jednotlivé platové tfidy, celkovy pocet a primérnou platovou tfidu v daném stupni)
Primérné prepocétené pocty zaméstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy €. VIII - zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifd zvySenych podle pfilohy €. VIII v organizacich financovanych ze statniho
rozpoCtu (bez vojakGli a pfrislusniki bezpecénostnich sborl) a Skolach a Skolskych zafizenich
financovanych ze statniho rozpo&tu (zfizovatel USC) nasledujici ukazatele: pramérny prepoéteny podet
zaméstnancu za jednotlivé platové tfidy, celkovy pocet a primérnou platovou tfidu v daném stupni)
Primeérné prepoctené pocty zaméstnancl v tarifnich tfidach a stupnich s platovym tarifem zvySenym
podle pfilohy €. IX - zaméstnanci podle zakoniku prace (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé platové
stupné u platovych tarifd zvySenych podle pfilohy €. IX v organizacich financovanych ze statniho
rozpo¢tu (bez vojakl a pfisludniki bezpeénostnich sborll) a Skolach a 8$kolskych zafizenich
financovanych ze statniho rozpoétu (zfizovatel USC) nasleduijici ukazatele: pramérny piepoéteny pocet
zameéstnancu za jednotlivé platoveé tfidy, celkovy po€et a primérnou platovou tfidu v daném stupni)

b. Vysledkova éast ISPV-CR (mzdova i platova sféra) za 1. pololeti a celé

roky (2016 az 2019)

Hruba meésicni mzda

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

S6

Primeérné mési¢ni mzdy (platy) v mzdové a platové sféfe podle vzdélani zaméstnancl (tabulkovy vystup
zahrne za stupné vzdélani dle klasifikace KKOV - zakladni a nedokonéené, stiedni bez maturity, stfedni
s maturitou, vy3Si odborné, bakalafské, vysokoSkolské a neuvedeno - nésledujici ukazatele: pocet
zaméstnancu a prGmérna mzda zvlast za platovou a mzdovou sféru)

Porovnani vySe prdmérnych mési¢nich mezd (platd) u vybranych shodnych profesi v mzdové a platové
sféfe v Casové Ffadé

Zebficek pramérnych mezd (platd) vybranych profesi v mzdové a platové sféfe podle jejich vyse
v Casoveé fadé

Hodinovy vydélek (za posledni &tvrtleti sledovaného obdobi)

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

S1

S2

Prdmérny hodinovy vydélek podle pohlavi (tabulkovy vystup zahrne zvlast za muze a za Zeny a zvlast
za platovou a mzdovou sféru a za celou CR nasledujici ukazatele: poéet zaméstnanc(i, vysi primérného
hodinového vydélku vEetné diferenciace — 1. decil, 1. kvartil, median, 3. kvartil, 9. decil, relace z/m)

Primérné hodinové vydélky podle hlavnich tfid zaméstnani CZ-ISCO a pohlavi (tabulkovy vystup zahrne
zvlast za muze a za zZeny a za jednotlivé hlavni tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasleduijici
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S3

S4

S5.A

S5.B

ukazatele: poCet zaméstnancu, vysi prmérného hodinového vydélku vcéetné diferenciace — 1. decil,
median, 9. decil, relace z/m)

Primérné hodinové vydélky podle vzdélani a pohlavi (tabulkovy vystup zahrne zvlast za muze a za zeny
a za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV - zakladni a nedokoncené, stfedni bez maturity,
stfedni s maturitou, vy$Si odborné a bakalarské, vysokoskolské a neuvedeno - nasledujici ukazatele:
pocet zaméstnancl, vysi prlmérného hodinového vydélku véetné diferenciace — 1. decil, median,
9. decil, relace Z/m)

Priimérné hodinové vydélky podle vékovych kategorii a pohlavi (tabulkovy vystup zahrne zvlast za muze
a za Zeny a za jednotlivé vékové kategorie - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice
let - nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancu, vysi primérného hodinového vydélku véetné diferenciace
— 1. decil, median, 9. decil, relace z/m)

Priméré hodinové vydélky podle podskupin zaméstnani CZ-ISCO a pohlavi (tabulkovy vystup zahrne
zvlast zamuze a za podskupiny zaméstnani klasifikace CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet
zameéstnancu, vysi primérného hodinového vydélku véetné diferenciace — 1. decil, median, 9. decil) -
sefazeno dle relaci primérnych hodinovych vydélkii za pohlavi a jednotlivé podskupiny zaméstnani
Cz-ISCO

Priimérné hodinové vydélky podle podskupin zaméstnani CZ-ISCO a pohlavi dle poctu (tabulkovy vystup
zahrne zvlast za muze a za podskupiny zaméstnani klasifikace CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet
zaméstnancu, vysi primérného hodinového vydélku véetné diferenciace — 1. decil, median, 9. decil) -
sefazeno dle relaci po€tu osob za pohlavi a jednotlivé podskupiny zaméstnani CZ-1ISCO
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D)

Vystupy pro Cesky statisticky arad (CSU)

databaze (datové zaznamy o jednotlivych podnicich s identifikaci pomoci IC ekonomického subjektu
ve struktufe datové véty o zaméstnavateli s doplnénim vahového koeficientu) pro zpracovani ,flash
odhad(i CSU* v terminu 36 dni po ukonéeni jednotlivych &tvrtleti,

databaze (datové zaznamy o jednotlivych podnicich s identifikaci pomoci IC ekonomického subjektu
ve struktufe datové véty o zaméstnavateli s doplnénim vahového koeficientu) pro ,Rychlé informace
o prdmérnych mzdach CSU* v terminu 52 dni po ukoné&eni jednotlivych &tvrtleti,

VySe uvedené vystupy budou doplnény o pfehledovou tabulku s meziro&nimi zmé&nami sledovanych
ukazatelt (prmérna hruba mési¢ni mzda, prilmérné nepravidelné odmény, prGimérna odpracovana
a neodpracovana doba a jeji slozky, celkovy pocet zaméstnancl ve fyzickych osobach
a v prepodtenych hodnotach, priimérné odmény a celkové poéty zaméstnancti na DPC) po provedeni
dopoctu a v tfidéni dle sekci CZ-NACE. V pfipadé vyznamnéjSich meziroénich zmén (vice nez +-5 %
u primeérné hrubé mésiéni mzdy, primérné odpracované doby, celkového poétu zaméstnanc(; a vice
nez +-10 % u zbyvajicich ukazateld) budou zmény dodavatelem zanalyzovany a opatfeny pfislusSnym
zdUvodnénim.

predbézné vysledky (mediany) pro ,Rychlé informace Primérné mzdy* v terminech t-3 dny
pred vydanim Rychlé informace podle Katalogu produktti CSU (jedna se o &tvrtletni tabulkové vystupy -
mediany mezd v tfidéni podle pohlavi dle ,harmonizované“ metodiky a pololetni tabulkové vystupy -
predbézné vysledky zahrnujici celé narodni hospodarstvi pokryvané ISPV (zakladni soubor za mzdovou
a platovou sféru),
pro strukturalni Setfeni "Struktura mezd zaméstnanc(" budou pfedany datové zaznamy o jednotlivych
zameéstnancich vztahujici se k celému roku s uvedenim vahovych koeficientll v pfedbézné verzi do
5. 4. av konec¢né verzi do 31. 5. nasledujiciho kalendarniho roku,
pro publikaci CSU "Struktura mezd zaméstnancl" budou predany predem specifikované tabulkové
vystupy do 15. kvétna nasledujiciho roku,
z dat ISPV (zahrnujici Udaje za platovou a mzdovou sféru a za tzv. mikrosubjekty) za referenéni rok 2018
vypracovat (v souladu s Nafizenim Rady (ES) €. 530/1999 o strukturalni statistice vydélka a nakladd
prace a s provadécimi predpisy) vystupni databazi a predat ji nejpozdgji do 20. &ervna 2020 Ceskému
statistickému GFadu a déle v terminu do 30. fijna 2020 poskytnout Ceskému statistickému GFadu podklady
v dohodnuté struktufe pro vypracovani Zpravy o kvalité dle Nafizeni Komise (ES) €. 698/2006,
zadznamy predavaneé C&tvrtletné o jednotlivych ekonomickych subjektech se poZaduji v minimaini strukture:

ICO IC ekonomického subjektu

FINKONT finanéni kontrola (vétSinovy vlastnik) ekonomického subjektu

KSMLOUVA typ kolektivni smlouvy

NACE zafazeni ekonomického subjektu dle odvétvové klasifikace CZ-NACE

pro zpracovani a vystupy, vychazi z metodiky CSU, ktery poskytne dostateénou
soucinnost a datovy zdroj

HRMZDYQ vyplacené hrubé mzdy za pfisludné &tvrtleti

PONEQ nepravidelné odmény vyplacené za pfislusné Ctvrtleti

ODPRACDQ skute¢né odpracované hodiny (v€. pfes€asu, bez dovolené a nemoci)

PRESCASQ pfes€asové hodiny za pfislusné Ctvrtleti

ABSCELKQ absence v hodinach za pfislusné &tvrtleti (dovolené, svatky, OCR, neplacené
volno)

ABSPLACQ placena absence v hodinach

POCFYZQ priimérny mésicni fyzicky evidenéni pocet zameéstnancu za pfislusné Ctvrtleti

POCPREPQ primérny prepocteny pocet zaméstnancu za pfislusné Ctvrtleti

OONQ ostatni osobni naklady za prislusné Ctvrtleti

ODMDPCQ odmény na dohody o pracovni &innosti za pfislusné ctvrtleti

HODDPPC hodiny odpracované na dohody o provedeni prace za pfisludné Ctvrtleti

ODMDPPQ odmény na dohody o provedeni prace za pfislusné ctvrtleti

HODDPPQ hodiny odpracované na dohody o provedeni prace za pfisludné Ctvrtleti

ODMCLENQ odmeény ¢&lenim organu spole¢nosti a druzstva hrazené z nakladu i ze zisku

za pfislusné Ctvrtleti;
9



ODMODSCHQ

VAHA*

Pfiloha €. 3 Smlouvy — Popis rozsifenych vystupti pro ISPV

odstupné poskytované pfi skonéeni pracovniho poméru, resp. odchodné
za prislusné Ctvrtleti
statisticka vaha/vahy ekonomického subjektu

+ v8echny polozky sledované c&tvrtletné za ekonomické subjekty pro plnéni pozadavkl( dané touto
smlouvou v souhrnu za sledované obdobi

zaznamy pfedavané rocné o jednotlivych zaméstnancich se pozaduji v minimaini struktufe:

ICO
FINKONT
KSMLOUVA
NACE

MISTOVYP
DOBAZAM
ROKNAR
POHLAVI
STOBC
VZDELANI
CZSCSE
CzZISCO
VEDOUCI
SFERA
VELKATVAZ*
VAHA*
HRMZDA
EVIDDNY
HRMZDAMES
MESICEVID
MESEVID_PR
MESPLAC
MESPLAC_PR
PLACDOBA

IC ekonomického subjektu

finanéni kontrola (vétSinovy vlastnik) ekonomického subjektu

typ kolektivni smlouvy

zarazeni ekonomického subjektu dle odvétvové klasifikace CZ -NACE pro zpracovani
a vystupy, vychazi z metodiky CSU, ktery poskytne dostateénou souginnost a datovy
zdroj

misto vykonu prace (okres)

doba zaméstnani v letech u sou¢asného ekonomického subjektu

rok narozeni

pohlavi. Muz - M, Zena - Z.

statni ob&anstvi podle klasifikace zemi CSU (CZ-GEONOM)

nejvyssi dosazené vzdélani pfislusného zaméstnance dle klasifikace KKOV
kéd postaveni v zaméstnani (typ pracovné pravniho vztahu)

kéd klasifikace dle CZ-ISCO

A — vedouci zaméstnance dle § 11 ZP, jinak N

platova, resp. mzdova

velikostni kategorie pro vazeni, dle zvolené metodiky muze byt kategorii vice
vaha, resp. vahy uréené pro zpracovan vystupu

hruba mzda vyplacena za sledované obdobi

pocet dnl za sledované obdobi, které byl zaméstnanec v evidenci

pradmérna mési¢ni mzda

pocet mésicll v evidenci

pocet mésicli v evidenci na FTE

pocet placenych mésict (bez doby nemoci, neplac. absence)

pocet placenych mésict pfepocteny na FTE

placena doba v hodinach

+ vS8echny polozky sledované za zaméstnance pro plnéni pozadavk( dané touto smlouvou v souhrnu
za sledované obdobi.

10



Pfiloha €. 3 Smlouvy — Popis rozsifenych vystupti pro ISPV

E)

1)

2)

3)

Vystupy pro Ceskou narodni banku (CNB)

Pfedavani udaji z ISPV probiha kazdé ¢tvrtleti v nasledujicich krocich.

V prvni_kroku jsou pfedmétem prfedavani veskera vstupni data pfislusici k Setfeni Informacniho systému
0 prumérném vydélku MPSV (ISPV) za oblast mzdové sféry.

Mezi tato vstupni data patfi:

zakladni soubor ISPV-MZS v¢etné informaci o subjektech, na néz se vztahuje zpravodajska povinnost,
které zahrnuji informace o:

oblasti (straty), do které subjekt patfi,

velikostni kategorii subjektu,

institucionalnim sektoru,

odvétvové skuping,

regionu (kraji),

Udaje o pfipadné neodpovédi (non-response) ekonomickych subjektl zafazenych do Setfeni.

vstupni udaje statistického Setfeni ISPV-MZS reportovana ekonomickymi subjekty, na které se vztahuje
zpravodajska povinnost (tj. veskeré informace o firmach a zaméstnancich (mikrodata) ve struktufe
statistického zjiStovani).

vstupni data reportovana ekonomickymi subjekty mimo harmonogram Setieni ISPV. Pfedmétem
predavani jsou i revize udajl za minula ctvrtleti

Databaze jsou dodavatelem predavana zadavateli a nasledné zptistupnéna zastupcim Ceské narodni banky.
Za referenéni obdobi 1. ¢&tvrtleti jsou tyto Udaje zadavateli predany vterminu do 10. kvétna,
za 2. ¢tvrtleti/1. pololeti do 10. srpna, za 3. c¢tvrtleti do 10. listopadu a za 4. ctvrtleti/cely rok
do 10. unora nasledujiciho kalendarniho roku.

Ve druhém kroku je pak pfedmétem c¢tvrtletniho pfedavani udaji z ISPV vysledna databaze vybérového
Setfeni Informacéniho systému o primérném vydélku MPSV (ISPV) za oblast mzdové sféry obsahujici veSkeré
polozky o firmach a zaméstnancich (mikrodata) ve struktufe statistického zjiStovani, v€etné vSech dopoctl
vybé&rového souboru ISPV, jako jsou napf. dopoéty na zakladni soubor zaméstnanct CR a Fe$eni neodpovédi
(tzn. non-response) ¢i chyb v pfedanych datech vybraného ekonomického subjektu.

Soucasti vysledné databaze jsou pak zejména primarni vahové koeficienty, kde podnikové vahy jsou
upraveny tak, aby zohledriovaly podnikovou non-response a umoznovaly dopocet na zakladni soubor v ramci
jednotlivych vazicich strat.

Databaze je dodavatelem predavana zadavateli a nasledné zpfistupnéna zastupcam Ceské narodni banky.
Za referenéni obdobi 1. &tvrtleti jsou tyto Udaje zadavateli pfedany vterminu do 30. €ervna,
za 2. Etvrtleti/1. pololeti do 30. zari, za 3. ¢tvrtleti do 15. prosince a za 4. étvrtleti/cely rok do 31. bfezna
nasledujiciho kalendarniho roku.

Dodavatel pfedava vysledné databaze véetné vahovych koeficientl v uvedenych terminech rovnéz
Ceskému statistickému uradu.
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Informacni systém o prumérném vydélku za roky 2016 az 2019 TREXIMA

3. Prohlaseni o subdodavatelich

Zadavatel:
Ceska republika — Ministerstvo préce a socialnich véci
Se sidlem: Na PoFi¢nim pravu 376/1, Praha 2, PSC 128 01
1€0: 00551023

Verejna zakazka:
»Informacni systém o primérném vydélku za roky 2016 az 2019“

nadlimitni vefejna zakazka na sluzby zadavana v otevieném fizeni podle ust. § 27 zakona ¢.
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkéch, ve znéni pozdéjsich predpist

Dodavatel:

Obchodni firma TREXIMA, spol. s r.o.

Sidlo Tr. T. Bati 299, 764 21 Zlin-Louky
1o 44004508

ImAna a niilinmmani acahu iadnailaf

I R e R R ey 1

Timto &estné prohladuje, Ze pro realizaci vefejné zakazky s ndzvem ,Informaéni systém o priimérném
vydélku za roky 2016 az 2019" nevyuzije 74dné subdodavatele.

Ve Zliné dne 15.6.2015



TREXIMA

Informacni systém o priimérném vydeélku za roky 2016 az 2019
ZAMERENO NA CLOVEKA

Pfiloha €. 5 — Realizacni tym pro plnéni vefejné zakazky

PInéni vefejné zakazky bude zajistovat realizaéni tym, slozeny ze dvou vedoucich tyma (feditel Useku,

vedouci tymua), péti specialistll a deviti odbornych pracovnikd. Vsichni ¢lenové realizacniho tymu jsou

v pracovnim poméru k dodavateli (TREXIMA, spol. s r.0.). Nasledujici tabulka obsahuje jmenny seznam

zaméstnancl realizacniho tymu véetné pozice, zodpovédnosti a kontaktnich udajl (telefon a email).
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Informaéni systém o primérném vydélku za roky 2016 aZ 2019 TREXIMA

1 Popis navrhu feSeni pfedmétu Smlouvy

Tento vécny popis zpisobu feeni a zajiténi realizace pfedmétu vefejné zakazky vychdzi ze struktury uvedené
v ¢l. 9 zaddvaci dokumentace. V dal3im textu bude pod pojmem ,Komise” vidy my3lena Komise pro Informaéni
systémy o primérném vydélku a pracovnich podminkach, pod pojmem ,Smlouva® vidy Smlouva o realizaci
vefejné zakdzky Informaéni systém o priimérném vydélku za roky 2016 az 2019.

TREXIMA, spol. sr.o. (ddle dodavatel) ping a bezvyhradné respektuje pofadavky zadavatele uvedené
v jednotlivych ¢astech zadévaci dokumentace, v pfilohdch zadavaci dokumentace a v ndvrhu smlouvy.

1.1 Zpusob, kterym dodavatel zajisti provedeni vybéru novych zpravodajskych jednotek
uneplosné ¢&asti subjektd mzdové sféry; vysvétleni zajiSténi  dostatecné
reprezentativnosti vzorku jak v ramci ISPV, tak v RSCP

Neplosné zjiStované subjekty mzdové sféry budou roz€lenény podle velikosti subjektu do tii velikostnich
kategoril, a to nasledovné:

— ekonomické subjekty s 1-9 zaméstnanci,
— ekonomické subjekty s 10-49 zaméstnanci,
— ekonomickeé subjekty s 50-249 zaméstnanci.

U ekonomickych subjektd (ES) s1-9 zaméstnanci bude provedeno jednorazové 3etieni, ve kterém budou
sledovany tdaje za rok 2018. Setfeni bude provedeno v roce 20109,

U ekonomickych subjektli s 10-49 zam&stnanci a s 50-249 zaméstnanci vybér navaze na stavajici vybéry a zajisti
kontinuitu asovych fad.

[y
[
Y

I
|

Vybér ekonomickych subjektii s 1-9 zaméstnanci

Vybérovy podil pro viechna strata o velikosti 1-5 zaméstnanct bude mezi 1-1,5 %, pro véechna strata o velikosti
6-9 zaméstnanc( bude mezi 2,5-3,5 %. MinimalIni pocet vybranych mikrosubjekt( bude 2500.

1.1.2  Vybér ekonomickych subjektii s 10-49 a 50-249 zam&stnanci

Vybér ve velikostnich kategoriich 10-49 zaméstnanc(i a 50-249 zaméstnanci bude navazovat na stavajici vybér
ekonomickych _subjektil a zaméstnancy isrv. NS NN TR
Devitilety rotacni panel znamen4, 7e ekonomicky subjekt
s 10-249 zaméstnanci zlistava v Setfeni po dobu 9 let a poté je nahrazen jinym ES. Znamen3 to, ¥e k obméné
viech ekonomickych subjektd s 10-249 zaméstnanci dojde jedenkrat za 9 let. Obména ekonomickych subjektd

zamezi zastaravani vybérového souboru a sni#f administrativni zatés pro respondenty, protoZe neploéné vybirani
respondenti budou v $etfeni jen po omezenou dobu.

Oporou vybéru bude Vykaznictvi ¢sU.

.l
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Informaéni systém o pramérném vydélku za roky 2016 a7 2019 TREXDMA

Ke stratifikaci vybérového souboru se déle poufiji étyfi velikostni kategorie ekonomickych subjektd s 10-49, 50—
249, 250-999 a 1000 a vice zaméstnanci. Regionem se z hlediska vybéru jednotek rozumi kraj ve smyslu
dstavniho zékona ¢. 347/1997 Sb.!

* Ustavni zakon o vytvofeni vy&ich dzemnich samospravnych celkii a o zméné dGstavniho zikona Ceské nérodni rady & 1/1993 Sh., Ustava
Ceské republiky
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.2 Nastaveni kontrolnich mechanizmii a analyzy vstupnich dat za téelem zajisténi jejich
kvality pro nasledné zpracovani, véetné kontrolnich vazeb pro zajisténi konzistence

udaji mzdovych a personalnich v rdmci jedné zpravodajské jednotky pfi sbéru tdaju
Kontroly dat budou probihat jak u respondentil, tak u dodavatele Set¥ent,

1.2.1 Kontrolni mechanismy u respondenta




Informacni systém o pramérném vydélku za roky 2016 a 2019 TRE XIMA

1.2.2 Kontroly u dodavatele

Kromé kontrol, které provadi respondent, budou probihat dalsi kontroly u dodavatele. Kontroly budou probihat
ve fazi pfijmu dat i ndsledné pfi jejich dalsim zpracovani.

Kontroly na pfijmu dat
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Analogickym zplsobem budou probihat kontroly a zpracovéni dat platové sféry, pfebiranych z Informaéniho
systému o platech Ministerstva financi.

V celém procesu vypoctu pljde o &asové narocnou ¢innost, kterd vyZaduje detailni znalost naéitani, Setfenych
poloZek, vypocetnich algoritmt a klade vysoké naroky na odbornost persondlu dodavatele.

Regiondlni statistiky ceny price (RSCP)

Zvysenou pozornost bude dodavatel déle vénovat kontroldm v ramci RSCP. RSCP je specifickd nejen z hlediska
zvySeného objemu kontrol ve srovnani s narodni Grovni (14x vyssi), ale i detailnosti pohledu.
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2.3 Zajisténi konzistence udaji mzdovych a personélnich v ramci jedné zpravodajské jednotky

|

|

1.3 Zpusob, kterym hodla dodavatel zajistovat kvalitu kédovani klasifikace zameéstnani CZ-
ISCO

Dodavatel se aktivné Ucastni viech aktivit souvisejicich s mezindrodni a narodni klasifikaci zaméstnani. V roce
2004 vypracoval pro Komisi pro fizeni a koordinaci praci spojenych s Informaénim systémem o cené prace
stanovisko k dotazniku Mezindrodni organizace préce (ILO), které se stalo jadrem materilu €SU pro ILO. Dotaznik
se tykal problémovych oblasti mezinarodni klasifikace ISCO-88 a jejich vazbou k narodnim klasifikacim. Dodavatel
se také Ucastnil mezindrodnich jednéni souvisejicich s chystanou aktualizaci ISCO-08, a je tudiZ se strukturou a
problematikou mezinarodni klasifikace 1SCO dobfe seznamen.

V roce 2005 inicioval dodavatel spolu s €SU vznik UZivatelského tymu pro spravu KZAM, ktery na svych jednanich
nejdiive fesil problémy spojené s klasifikaci zaméstnani KZAM-R a postupné presel ktvorbé nové narodni
klasifikace zaméstnani Cz-1SCO. Cleny tohoto tymu byli i dalsi odbornici na trh préce, ktefi pracuji s klasifikaci
zaméstndni, z Ministerstva préce a socidlnich véci, Sprdvy sluzeb zaméstnanosti a Ministerstva financi.

Od roku 2011 je dodavatel spolu s CSU ¢lenem Metodického centra pro Klasifikaci zaméstnéni CZ-ISCO, které se
nadédle vénuje problematice aktudlni klasifikace zaméstnani CZ-ISCO. V rdmci €innosti centra se dodavatel
spolupodili na tvorbé a aktualizaci viech podpiirnych materiald ke klasifikaci zamastnani CZ-ISCO a jeho experti se
v problematice klasifikace zaméstnini CZ-ISCO velmi dobie orientuji.
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Pro rychlou identifikaci moZného chybného zafazeni
podle klasifikace CZ-ISCO u respondentil (zpravodajskych jednotek) ma dodavatel pfipraveny a odzkouseny
kontrolni mechanizmy.
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1.4 Zpisob, jakym hodld dodavatel zajistovat spravu databazi, zplsob zpracovani udaju
vetné uvedeni vyctu pfedpokladaného programového vybaveni

1.4.1 Zplsob zajisténi spravy databazi
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1.4.2 Zpusob zpracovani udaji, diagram procest
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4.3  Tvorba ctvrtletnich idajli za zaméstnance
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1
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4.4 Vypocet kvality odhadd pro kvalitativni ohodnoceni podskupin a kategorii zaméstnani Cz-
ISCO

l!

B soucssti systému bude rovnés hodnoceni kvality zastoupeni dat v ISPV v daném tfidéni i pfipadna
dominance nékolika subjekt. Viz poadavek zadavatele v tabulce MZS-M8 hodnoceni kvality odhadu A, B a C.

1.4.5 Vycet piedpokladaného programového vybaveni
1.4.5.1 Systém pro prijem, kontrolu a zpracovéni dat

Pro piijem, kontrolu a zpracovéani dat bude wyuZita jiz existujici aplikace ISPV Centrum, kterd je dlouhodobé
vyvijena specidlné pro potieby zpracovani ISPV. Jde o desktopovou klient-server aplikaci vytvofenou pro OS
Windows, kterou uZivatelé spousti lokaln& na svych pracovnich stanicich. Vegkera data vyuzivana aplikaci ISPV
Centrum jsou uloZena na databazovych serverech Microsoft SQL Server.

Pfistup do aplikace ISPV Centrum je dovolen pouze ovéfenym uZivatelim, pfistup k jednotlivym modulim a
funkcim aplikace je fizen systémem pfistupowch prav a uzivatelskych roli.

Aplikace ISPV Centrum sestava z téchto moduld:

i
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1.4.5.2 Ndstroj pro spravu a spousténi vypoétii

Pro sprdvu a spousténi vypolti bude poufit specializovany néstroj SQL Generdtor, ktery byl vyvinut &isté pro
potfeby vypoctd vysledki etieni ISPV na serveru MS SQL Server.

L

Dodavatel bude dale pro realizaci zakazky vyuZivat standardni softwarové nastroje na platformé MS Windows -
MS SQL, MS Office, Stata a dalsi.

Ty

-5 Harmonogram, ktery hodla dodavatel uplatiiovat pro sbér a zpracovani &tvrtletnich a
pololetnich udaji

Harmonogram pro sbér a zpracovéani Gidaji bude vidy vychézet z potieb zadavatele, €SU a ENB. Zakladem bude

harmonogram zpracovani dat CSU, ktery se tykd zejména zpracovéni flash odhadd, rychlych informaci a

predbé&inych vysledkd. Na zakladé dohody dodavatele s ¢sU se vytvofi harmonogram pro predévani dat ze strany
CsU a ze strany dodavatele.

Déle se na zakladé terminu zasedani Komise stanovi termin pro interni obhajobu vysledk u dodavatele, tzv.
interni oponenturu.

Na zakladé téchto udaji se dale stanovi podrobngjsi harmonogram pro shér a zpracovani ¢tvrtletnich a
pololetnich Udajt, ktery zahrne viechny diilefité &innosti a stanovi zodpovédné osoby za jednotlivé éinnosti.
Nasledujici tabulka ukazuje pfiklad harmonogramu. Skute&né terminy se mohou v jednotlivych letech mirné liit,

zejména pokud termin pfipadne na sobotu, ned&li, nebo statem uznany svatek. V takovém pfipadé se termin véas
upfesni se zadavatelem a ¢sU.
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1.6 Zplsob urgenci zpravodajskych jednotek, které statistické udaje neposkytnou véas,

nebo v neodpovidajici kvalité

Telefo

nické a

e-mailové urgence budou probihat v dostateéné frekvenci a intenzits, aby nedoslo k pfekroéeni pozadované 20%

miry non-response.

Dodavatel bude zadavateli pfedklddat informace o zivainych pfipadech neplnéni zpravodajské povinnosti
ze strany ekonomickych subjekt(. V t&chto p¥ipadech bude dodavatel poZadovat soutinnost zadavatele se
zasilanim urgenci (napf. prostfednictvim datové schranky). Urgence zaslané zadavatelem pomohou v téchto
zdvaénych piipadech vyznamné sni%it non-response.
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Dodavatel nabizi respondentdm nastroje, pomoci nich? bude minimalizovano riziko odeslani nekvalitnich dat.
Respondent miZe vyuzit desktopové aplikace nebo internetové rozhrani (viz kapitola 1.8.1), kde jsou data
kontrolovéna pfi pofizeni pfimo u respondenta. Po odesldni dat budou tato data pribéiné kontrolovana
dodavatelem (viz kapitola 1.2.2). V pfipadé odhaleni chybnych dat bude respondent neprodlené kontaktovan
telefonicky nebo e-mailem. S respondentem budou diskutovany divody, pro¢ se vdatech objevuji chyby, a
nasledné s nim budou probrany moznosti, jak tyto chyby odstranit. Dodavatel nabizi respondentim plnou
soutinnost pfi odstrafiovani chyb. Po dohodé srespondentem mu dodavatel zaéle e-mailem seznam chyb.
Dodavatel déle nabizi moinost odstranéni drobnych chyb pfimo u dodavatele, pfi vétSim mnoZstvi chyb asistenci
pfi zaslani opravenych dat.

Urgence mikrosubjekti

Setfeni mikrosubjekt probéhne jednorédzové, a proto dodavatel zohledni viechna specifika téchto subjektd, aby
dosdhl maximalni miry non-response na Grovni 30 %. Mikrosubjekty jsou v prvni fadé specifické tim, e v prvni
fazi neni k dispozici e-mailovy kontakt.

1

.7 Zpusob poskytnuti metodické a technické podpory respondentiim (napf. formou
telefonické pomoci, elektronickou postou, pisemné, proskolenim, jinym navrZenym
zplsobem) pfi pfipravé dat z podnikovych a mzdovych systémii
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Metodicka a technickd podpora respondentiim jiz zapojenym do Zet¥eni

Viechny dileZité informace
budou k dispozici také na internetovych strankdch metodické a technické podpory www.ispv.cz.

Metodicka podpora respondentiim pfi zafazovéni podle klasifikace zam&stnani CZ-ISCO

Obéma skupindm respondenti nabidne dodavatel podporu p¥i zafazovani zaméstnancti podle klasifikace CZ-1SCO.
Aby byla tato podpora co nejuéinnéjsi, zvoli dodavatel mj. nasledujici konkrétni kroky:
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Portal www.ispv.cz bude dodavatel nadile rozvijet tak, aby poskytoval respondentim maximalni podporu.
K nejvyznamnéjsim inovacim bude patfit:

e _inovace a zpfehlednéni designu i obsahu na zaklad& analyzy chovani navétévnika portalu,

|

1.8 Predpokladané technické zpisoby prebirani udaji od respondentti a zpusob
komunikace s respondenty

Technické zplsoby sbéru dat budou plné respektovat stdvajici zplisoby sbéru dat tak, aby respondenti, ktefi maji

funkce pro pfipravu dat pro ISPV zabudované do swyjch mzdovych a persondlnich systémi a pofizeni dat je pro né

souddsti standardnich podnikovych procesti, nepocitili #4dné zvySeni zétéZe, Vramci daldiho rozvoje budou

respondentim poskytnuty dal3i moZnosti zefektivnéni a automatizace procesu predavani dat.

1.8.1 Technické zplsoby pfebirani tidajt od respondent

Sbér poZadovanych tdajl od respondentii mzdové sféry bude provadén téméy vyhradné v elektronické podobég,
tak aby bylo upfednostfiovano pofizeni dat p¥imo ze mzdovych a personalnich systémi respondenta zplsobem,
ktery minimalizuje zatiZeni zpravodajskych jednotek. Speciglnim pfipadem bude pfebirdni udajd od subjekti
s méné neZ 10 zaméstnanci zejména pfi jednorazovém Zetfeni mezd zaméstnancl malych podnik( za rok 2018,
které bude probihat i prostfednictvim speciélnich formulaFc.
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Respondent bude moci zvolit mezi témito hlavnimi zpGsoby odesilani dat ke Zpracovani:
— pomoci webové aplikace,
pomoci desktopové aplikace,

p

|

Webova aplikace - INTERNETOVY KONTROLNI PROGRAM (IKP)

Naddle bude respondentdm k dispozici webové aplikace Internetovy kontrolni program (IKP), kterd umoiriuje
rychle a bezpe¢né data zkontrolovat a odeslat ke zpracovéni prostfednictvim b&2ného internetového prohlizece.
Jde o specializovanou webovou aplikaci vytvofenou speciélné pro potieby respondent ISPV,

|
f

Nadéle bude respondentim kdispozici dlouhodobym pouZivanim provéfend desktopovad aplikace Lokdini
porizovaci program (LPP). Aplikace LokdIni pofizovaci program byla vytvofena specidlné pro potfeby téch
respondentd Setfeni ISPV, ktefi potfebuji Gdaje poskytnuté jejich mzdovym systémem pred odeslanim ruéné
upravit, popf. ktefi musi (daje pofidit ruéng, protoze jejich mzdovy systém potiebny vystup neposkytuje,

y

LokélIni pofizovaci program bude respondentiim zdarma k dispozici na internetovych strankdch metodické a
technické podpory Setfeni www.ispv.cz.

|
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1.9 Predpokladané zplsoby feseni dopoétii a vazeni vysledkd
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Zadavatel vyzaduje vyznamné vyssi kontrolu a analyzu meziroénich zmén hlavnich ukazatel(i o 5%, 10 % resp.
20 %.

'l

i

Setfeni RSCP

Setfeni RSCP z divodu poZadavku na dostateénou kvalitu odhad( a souladu s udaji €sU vyzaduje specializované
postupy vaZeni a dovaZovéni, které vyrazné zvyiuji sloZitost expertnich skriptl, aby nedochézelo k vyraznym
vykyvim na detailngjSich pohledech z hlediska regioni. Dopoctové metody na hodnoty CSU maji vyrazné odligné
seskupeni ES (t]. strata) z divodu nadmérného navyieni mno¥stvi strat (14x) pro Géely ISPV, Tyto skute¢nosti
dodavatel zapracuje pfimo v pfikazech provadéjicich hromadné zpracovani dat. ISPV i RSCP jsou etfeni vzajemné
provazana. Dopoctové metody obou ¥etfeni i odhaleni chyb v jednom z nich bude mit vliv i na getfeni druhé.
Dodavatel se zarucuje zachovat jak specifiénost obou Zetfeni, tak jejich vzdjemnou provadzanost.

Pravidelné revize vysledk

|

Pfi vypoctu revidovanych vysledki bude
vyufita nejaktudlnéjsi sada kontrol. Revidované vysledky budou zadavateli pfedany ve stejné formé jako pvodni
vysledky.

Revize budou zahrnovat i revize RSCP, kdy mohou byt zpétné opravena mista vykonu prace na zakladé
aktudlngjsich informaci z ekonomickych subjektd.

1.10 Kapacity, které nabizi pro podporu respondentt, a ¢asova dostupnost pfip. help-desku
a maximalni reakéni doba, kterou dodavatel garantuje
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Pro podporu bude vyélenén takovy poéet pracovnikii, aby byla zajisténa garantovand maximaini reakéni doba.
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Maximalni reakéni doba

Garantovand maximdlni reakéni doba

Aby bylo moiné zajistit garantovanou maximalni reakéni dobu, zajisti dodavatel dostateéné kapacity pro tuto
ginnost (viz kapitola 1.10.1) a rozdéli podporu na bé2nou a specidlni (viz vyse).

1.11 Kapacity, které hodla dodavatel vyélenit na vyvoj pofizovaciho software, dodavku
pofizovaciho software, pomoc respondentiim pro jeho implementaci

Vyvoj pofizovaciho software

Dodavatel vyuZije jiz existujici aplikace Lokalni pofizovaci program a Internetovy kontrolni program. Obé aplikace
jsou respondentdm dobre zndmy, respondenti je aktivné vyuzivaji, a dodavatel tedy nevyhrazuje kapacity k tomu,
aby mohli respondenti okamzité zaéit pofizovat data.

V prib&hu zakdzky bude dodavatel pofizovaci software dale rozvijet a roziifovat o nové funkce usnadniujici
pofizeni dat nebo reflektujici dalsi poZadavky zadavatele (napf. rozsifeni vstupni véty o nové polozky). I

Podstatna ¢ést kapacit vyhrazenych pro vyvoj bude soustfedéna do obdobi za&4tku zakdzky, aby méli respondenti
nové funkce k dispozici nejpozdé&ji pro pololetni sbér v roce 2016. Diky tomu, Ze veskery vyvoj budou realizovat
vlastni zaméstnanci dodavatele, bude moiné potfebné kapacity alokovat operativné podle potieby.

Dodavka pofizovaciho software

V souladu s vy3e uvedenym nemusi dodavatel vyhrazovat kapacity pro dodévku porizovaciho software, protoze
bude vyuZit LokélIni pofizovaci program, ktery respondenti jiz pouZivaji, a Internetovy kontrolni program, ktery se
pouZivd prostiednictvim b&Znych internetovych prohlize&.
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Respondenti nové zafazeni do 3etfeni si budou moci samoobsluiné a zdarma stéhnout Lokélni pofizovaci program
ze stranek www.ispv.cz.

Dodavatel zajisti dodavku inovovanych verzi Lokélniho pofizovactho programu automaticky prostfednictvim
vestavéného mechanismu pro aktualizaci aplikace t8m respondenttim, ktefi jiZ maji program nainstalovany.

Pomoc respondentiim pfi implementaci pofizovaciho software

Pomoc respondentim pfi implementaci pofizovaciho software bude orientovdna predeviim na nové

respondenty, ktefi dosud nemaji s potizovacim software zku3enosti. [

1.12 Kapacity, které hodla dodavatel vyélenit na zajisténi sbéru dat v ramci statistického
Setfeni, konkrétné na tvorbu tabulkovych a tiskovych vystupi, spravu databazi a praci
s nimi, kontrolu dat

S ohledem na své dlouholeté zkuSenosti se zpracovdnim dat alokuje dodavatel z celkového béiného roéniho
objemu ¢lovékodnil nasledujici kapacity na tyto éinnosti:

Dodavatel disponuje jiz ovéfenym systémem a auditovanym systémem procesniho Fizeni s odbornym personslem
a odladénymi néstroji, a je tedy schopen zajistit bezproblémovy pribéh vyge uvedenych &nnosti. Diky vlastnimu
vyvoji nastrojli pfipravovanych pfimo na miru zdkaznikovi dokéze dodavatel bezprostfedn& reagovat na jeho
poZadavky. Dodavatel klade velky diraz na kvalitu zpracovavanych dat, co? dokladd nejen vy$&im pomérem
kapacit pfidélenych na tuto oblast, ale i soustavnym vzdélavanim svych zaméstnanci v klicowch oblastech
(znalost aktudlni legislativy, zvySovani Girovné praktickych znalosti a dovednosti).

Dodavatel bude rovnéZ vyuzivat i kvalitni hardwarové FeSeni a profesiondini software, diky éemui dale zvysi
rychlost a efektivnost shéru a zpracovani dat.

1.13 Popis, na jakém technologickém zakladé hodla dodavatel provozovat internetovou
aplikaci pro bezpecné zasilani vstupnich dat S3etfeni (v pfipadé sbéru dat
prostifednictvim internetu)

Jako internetovou aplikaci pro bezpetné zasilani dat vyufije dodavatel aplikaci Internetovy kontrolni program

(IKP), ktera je k témto ucelim dlouhodobé vyvijena a pouzivana. Aplikace IKP obsahuje jednoduché webové

rozhrani, které umozfiuje respondentlim bezpeéné provést kontrolu spravnosti dat a odeslat je ke zpracovani. Jde

o standardni webovou aplikaci, k jejimuz pouZivani sta&i b&iny internetovy prohlized. Veskera komunikace mezi

prohlizeCem a serverem oviem probiha pfes standardni $ifrovany a zabezpeteny protokol HTTPS (viz kapitola
1.15).

Aplikace IKP je vytvorena na platform& Microsoft ASP.NET, v prostfedi WebForms. Jako databazovy server ji slouzi
Microsoft SQL Server, aktudiné ve verzi 2008 R2.

1.14 Zpisob a detailni kroky, kterymi hodla dodavatel zajistit maximalni non-response rate
na urovni 20 % a vyvaieny vybérovy podil v jednotlivych stratech

Dodavatel bude pfistupovat k eliminaci rizika v podob& 20% a vy33i miry non-response komplexné, pricem3
vyuZije pfedeviim kombinaci nasledujicich prvkd a pfistupd:

-87-



=]
A
Y
S

Informacni systém o primérném vydélku za roky 2016 a? 2019

I

I

1.15 Popis zptisobu zajisténi ochrany dat
Technické zabezpeceni zpracovani a bezpetnosti dat

K zabezpeceni dat ISPV budou poudity softwarové a hardwarové prostfedky minimalizujici moZnost zneuiziti a
ztraty dat a to jak z Internetu, tak i z lokdIni sité.
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Fyzické a organizaéni zabezpeteni

Déle budou pouZity prostiedky fyzické ochrany a organizace prace, které minimalizuji zneuziti a ztrtu dat uvnitf
firmy.

Fyzicky pfistup k serveriim bude omezen a zabezpe&en EZS (Elektronicky Zabezpedovaci Systém) napojenym na
pult centralni ochrany s nepfetrzitym dohledem a okamZitym zdsahem v pfipadé vniknuti neopravnéné osoby.
Kromé elektronického zabezpeteni vstupu bude pousit systém elektronické signalizace pozaru. Stejnymi systémy
budou zabezpeceny i kanceldfe zamé&stnancii pracujicich s daty ISPV.

Dle platnych norem budou provadény pravidelné revize viech zafizeni,
Zptsob spinéni zakonné povinnosti miéenlivosti

VSichni uZivatelé pracujici s daty ISPV, wyvojafi systému a administritor budou zavizani smlouvou a slibem
miéenlivosti podle § 16 zdkona &. 89/1995 Sb., o stitni statistické sluzbé, ve znéni pozdéjiich predpisi. Sliby
miéenlivosti budou uloZeny u zadavatele,

Zalohovani a archivace dat

Zalohovani databazovych serveril se bude provadét automaticky, aby v pfipadé poruchy nedoslo ke ztraté dat

respondentd. Archivace a offline ziloha bude provddéna jednou mésiénd. K uloeni offline zaloh na externich
discich bude pouZit zabezpeéeny trezor.
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Budou provadény pravidelné testy obnovy dat, které zabezpedi kontrolu integrity zdloh a dale se ovéfi €as
potfebny pro obnovu v pfipadé vypadku hardware serveru.

Zabezpeceni pfenosu dat mezi respondentem a dodavatelem

Pfenos dat mezi respondentem a dodavatelem bude standardné probihat pomoci zabezpeéeného protokolu
HTTPS (Hypertext Transfer Protocol Secure). Jde o standardizovany bezpeénostni protokol donedavna pouzivany
pfedevsim informaénimi systémy se zvy3enymi poZadavky na zabezpeéeni (bankovni systémy, e-shopy apod.),
ktery se dnes uz stava standardem i pro béZné webové aplikace.

Diky vyuZiti protokolu HTTPS bude zajisténo, ze komunikaci mezi respondentem a dodavatelem nebude schopna
zachytit a odposlechnout Zadna tieti osoba, pfesnéji feéeno bude schopna zachytit pouze Sifrovany tok dat, ktery
nebude schopna desifrovat. Respondent rovné:i bude mit jistotu, e komunikuje pravé a jen se serverem
dodavatele, protoZe tento server se mu prokdie dlvéryhodnym kvalifikovanym certifikdtem vystavenym
nezavislou certifikacni autoritou (vie probihad automaticky v rdmci protokolu HTTPS).

Zabezpeceni pfenosu dat mezi dodavatelem a zadavatelem

Datové pfenosy mezi dodavatelem a zadavatelem budou realizovany podle pozadavkii zadavatele. Pfedpoklada
se vyuZiti zabezpeteného datového dloZidté na strang zadavatele. Udaje budou pFedévany ve strukturovaném
formdtu vhodném pro daldi softwarové zpracovdni dat. Datové soubory budou preddvény zabezpelenym
pfenosovym protokolem (nap¥. SFTP/SCP) prostfednictvim vefejné sité Internet s omezenim predavaciho bodu na
konkrétni IP adresu protistrany a fizenym pfistupem. V pfipad&, ¥e nebude fedeni pro pfenos dat na strané
zadavatele realizovano do doby prvniho pfedani dat, bude tento pfenos do¢asné realizovan off-line (nap¥. pomoci

Sifrovaného USB disku). Zaroven bude tento zpisob transportu dat pfedstavovat zalozni cestu, pokud bude sitové
reseni z dlvodu havdrie nedostupné.

Zabezpeéeni pfenosu dat mezi dodavatelem a €sU

Pro zajiSténi datovych pienosii mezi dodavatelem a CSU predpoklddame, na zakladé stavajiciho smluvniho
ujedndni, zfizeni zabezpegeného datového (loZidté na strané CSU. Udaje budou pFedévény ve strukturovaném
formdtu vhodném pro dalsi softwarové zpracovani dat. Datové soubory budou preddvany zabezpetenym
pfenosovym protokolem (napf. SFTP/SCP) prostfednictvim vefejné sité Internet s omezenim predavaciho bodu na
konkrétni IP adresu protistrany a fizenym pfistupem.

1.16 Zplsoby poskytnuti metodické a technické podpory uzivatelim (sledovani zmén
legislativy, soucinnost pfi ekonomicko-socidlnich rozborech)

Zplsob poskytovéni metodické a technické podpory se bude lisit podle charakteru uzivatelské skupiny. Déle jsou
proto uvedeny skupiny uZivateld, které bude dodavatel na zékladé svych zkuZenosti rozliSovat. U kazdé skupiny je
zéroven charakterizovan i zplisob poskytnuti pfisluiné podpory.

Instituce vefejné spravy a zajmové organizace (pfedevsim odborové a zaméstnavatelské organizace)

V soucasné dobé patii mezi hlavni uZivatele vystupl ISPV a RSCP napf. Ministerstvo prace a socidlnich véci
(MPSV), Ministerstvo financi (MF), Cesky statisticky Gfad (€SU), Ceskd ndrodni banka (CNB), Ceskomoravskd
konfederace odborovych svazti (CMKOS) & Svaz priimyslu a dopravy CR (SP €R). Dodavatel se zavazuje poskytovat
uzivatelim plnou metodickou a technickou podporu, kterd s plnénim VZ souvisi. Charakter plnénf VZ je specificky,
nebot se situace na ¢eském trhu price neustdle méni nejen kvili globdlnim viivim, ale i kvali lokdlnim —
piedeviim legislativnim — zménam. Ztohoto divodu je vzdjmu samotného dodavatele sledovat zmény
legislativnich opatfeni a analyzovat dopad moznych zmén na drovel odméfovani a zaméstnanost. Podpora
uZivatell bude proto v této oblasti zaji{fovdna automaticky. V pfipadé potieby budou v soucinnosti s uZivateli
zpracovavany analyzy na zakladé ad hoc poZadavki. Vysledky prab&inych (a pfipadné i ad hoc) analyz budou
diskutovdny na pravidelnych zasedanich Komise. Dodavatel se zavazuje respektovat potieby jednotlivych
uZivatell a bez zbytecného odkladu plnit jejich pozadavky vyplyvajici ze zavért Komise, a poskytne nezbytnou
soucinnost pfi promitnuti daného plnéni do pfisludnych pravnich piedpisi a norem & do smérnic a predpisti
nelegislativni povahy zdvaznych v rémci kompetence pfisluéného ufivatele.

Specifickou podskupinu tvoii v ramci vefejné spravy Gfady prace a soudy. Ufady prace vyuiivaji ISPV i RSCP
v oblasti aktivni i pasivni politiky zaméstnanosti, soudy vyuZivaji vystupy jako podkiad pFi fedeni pracovnépravnich
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sporti. Dodavatel se proto zavazuje, Ze poskytne i témto orgéniim statni spravy Géinnou soudinnost pfi Fedeni
poZadavki technické a metodické povahy.

Dodavatel garantuje, ze disponuje dostateZnou kapacitou odbornikii z oblasti trhu prace, statistické analyzy
i analyzy pravnich dokumenti, aby mohl poskytnout efektivni a okamZitou podporu této klicové uivatelské
skupiné.

Vyzkumné instituce

Dodavatel se zavazuje, Ze bude poskytovat metodickou a technickou podporu viem vyzkumnym institucim
(univerzitdm, vyzkumnym dstavim, atd.) v pfipadech, kdy bude moiné jejich pozadavky naplnit v souladu se
zdkonem a Smlouvou. V téchto piipadech bude podpora poskytnuta bez zbyteéného odkladu a v soutinnosti
s danou instituci tak, aby dodavatel ziskal pozitivni zp&tnou vazbu. Dodavatel garantuje, & ma zkuZenosti
v oblasti spoluprace s akademickou a vyzkumnou sférou a vidy bude respektovat legislativni a smluvni omezeni
tykajici se pfistupu k nestandardnim vystuptm Setieni.

Respondenti

Respondenti Setfeni pfedstavuiji skupinu uZivatell, ktera vyzaduje specifickou metodickou a technickou podporu.
Podpora ve prospéch této uZivatelské skupiny je priméarné soustfedéna do predem uréeného obdobi sbéru dat a
spotiva pfedevsim v pomoaci s instalaci a vyuZivinim poskytnutého SW, s asistenc pfi klasifikovani zaméstnanct
podle pouZivanych tfidéni (pfedeviim podle klasifikace zaméstnani CZ-1SCO) i s pomoci pfi opravovéni chybnych
zéznamd. Cilem dodavatele je - s ohledem na dosaZeni co nejvy$éi miry odpovédi (response) — zajistit pozitivni
zpétnou vazbu od viech respondent, ktefi aktivné vyhledaji podporu dodavatele. V tomto sméru se dodavatel
zavazuje poskytnout respondentlim potfebnou sou€innost, kterou bude v obdobi sbéru dat povaZovat za jednu ze
svych priorit. Postup, jakym bude dodavatel ovliviiovat pozitivni zpétnou vazbu respondenti, je podrobné popsan
v ¢astech 1.7, 1.10 a 1.14.

Vefejnost

Pod souhrnnym oznacenim ,vefejnost” chdpe dodavatel viechny ostatni ufivatele, at u se jedna o jednotlivé
obyvatele, ekonomické subjekty & média. Metodicka i technick4 podpora bude této skupiné poskytovana zdarma
na internetovych strankdch souvisejicich s problematikou ISPV (napf. www.ispv.cz). Dile bude této skupiné
uZivateli poskytnuta za Gplatu (ndklady spojené s tiskem) tit&nd publikace s vysledky, pfip. metodickd a
technicka podpora v souladu se zdkonem a Smlouvou, pokud tim nebudou dotéeny zajmy a pozadavky kli¢ovych
uzivatelskych skupin, pfedevsim instituci vefejné spravy.

1.17 Kapacity, které hodld dodavatel vyclenit na metodickou a technickou podporu

uzivatelim, casovou dostupnost a maximalni reakéni doba, kterou dodavatel
garantuje

Metodickd a technické podpora jednotlivych uZivatelskych skupin je prioritou dodavatele, a proto budou na tuto
ginnost vyllenény kapacity vtakovém rozsahu, které budou garantovat nejkratdi moinou reakéni dobu.
Dodavatel se zavazuje vyélenit na metodickou a technickou podporu 5 % kapacity z celkového b&iného roéniho
objemu ¢lovékodnil, pfitemz 10 % téchto €lovékodni je pldnovano na technickou podporu a 90 % &lovékodni
na metodickou podporu. Kapacita je planovana na zakladé dlouhodobé zkusenosti dodavatele v oblasti soustavné
technické a metodické podpory jednotlivych ufivatelskych skupin. Uvedens kapacita zaruiuje neprodlenou a
efektivni reakci dodavatele na poZadavky jednotliwych uZivateld. Vtéto kapacitd neni zahrnuta podpora
pro respondenty, které je vénovana zvldstni kapitola 1.10.

Z hlediska jednotlivych uZivatelskych skupin definovanych vbodé 1.16 se dodavatel zavazuje k nasledujicimu
plnéni:

— Instituce vefejné spravy a zdjmové organizace. Dodavatel se zavazuje plnit pozadavky téchto uzivateld
bez zbytetného prodleni. Pozadavky, které jsou dlouhodobého charakteru (napf. sledovani legislativnich
zmén), budou plnény pribéiné a systematicky. Ad hoc pozadavky budou plnény bez zbyte&éného
prodleni, a pokud to umoini charakter problému, budou feSeny okamité. U sloZitéjich problému se
dodavatel zavazuje formulovat nédvrh fesenf do dvou pracovnich dn.

— Vyzkumné instituce. Dodavatel se zavazuje poskytovat vefejnym védecko-vyzkumnym institucim
podporu v souladu se zékonem bez zbyte¢ného odkladu tak, aby nedo$lo k omezenf nebo odkladu pinéni
viiéi skupiné uzivatel uvedené jako prvni v pofadi (uZivatelé z vefejné spravy).

— Respondenti. V obdobi shéru dat je pro dodavatele klitovy pozitivni pfistup respondentil. Dodavatel se
proto zavazuje reagovat na podnéty a poZadavky respondent(i okamzité, a pokud to neumozni charakter
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pozadavku, zavazuje se poskytnout plnéni bez zbyteéného odkladu. Dodavatel bude usilovat za
vynaloZeni pfiméfeného usili o ziskani pozitivni zpétné vazby od pfisluinych respondentii.

ISPV bude této skupiné uZivatell poskytovana v souladu se zdkonem a Smlouvou, a to bez zbyteéného
odkladu. Pokud to umoZni charakter pinéni, zavazuje se dodavatel kontrolovat korektnost vyu?iti daného
plnéni.

1.18 Forma prezentace vystupu ze systému

Spoluprace se zadavatelem pfi pFipravé vystupii podle zaddvaci dokumentace

Dodavatel bude pfi pfipravé vystupli respektovat poZadavky a potieby zadavatele a bude vystupy vytvaret
v poZadované formé. Klicové budou vystupy ve formé tabulkovych a textovych soubori, které budou zaslény
zadavateli s dostateénym pfedstihem (nejpozd&ji 5 pracovnich dnii pred terminem ukonéeni pFisluiné etapy
Setfeni) pfedem domluvenym zpGsobem (napf. elektronicky). Po posouzeni vystupli pfed4 zadavatel dodavateli
seznam vad a nedodélkl, a dodavatel se zavazuje vegkeré vady a nedodélky odstranit. Po schvaleni koneéné
podoby vystupl budou pfisluiné vystupy pfeddny dodavateli v poZadované formé v terminech podle platné
Smlouvy. Pfedany budou mj. vystupy v ti$téné podobé v poctu 50 ks, v elektronické podobé ve formatech pdf a
xls. Zéroveh budou pfeddny podklady pro aktualizaci webovych stranek zadavatele, a to podle pozadavk(
definovanych zadavatelem. Dodavatel se rovné: zavazuje zohledfiovat i ad hoc ndméty a pfipominky zadavatele,
které se tykaji kone¢né podoby vystupt, a tyto pfipominky a ndméty zapracuje v terminech pfedem dohodnutych
se zadavatelem.

Prezentace vystupti na webu ISPV

Dodavatel se dale zavazuje, e bude udriovat a pribéZné aktualizovat internetové stranky metodické podpory

Setfeni (www.ispv.cz) tak, aby byly volné& dostupné viem uZivatelskym skupindm

|
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1.19 Zpusob feseni vad, nedodélkd a reklamaci uplatnénych ze strany zadavatele
Dodavatel odpovidd za to, fe pfedmét VZ bude mit v dobé pfedani vlastnosti vymezené Smlouvou a bude

zptisobily bezvadné plnit ugel a cil, k ndmu? bude vytvofen v souladu s pozadavky, které jsou na ngj kladeny.
Dodavatel zarucuje a zodpovida za to, e predmét VZ:

—  bude plné funkéni a zptsobily pro poufiti k uréenému tcelu,

—  bude poskytovan v nejvyssi dostupné kvalité

—  bude piné pouZitelny v Ceské republice,

— bude odpovidat sjednané specifikaci,

—  bude bez faktickych vad,

— bude bez pravnich vad, zejména nebude zatizen pravy ti'etich osob,
— bude splfiovat veskeré naroky a poZadavky ¢eského pravniho Fadu.

Dodavatel pIné odpovidé za vady plnéni pfedmétu VZ, jei bude plnéni nebo jeho diléi st mit v dobé jeho
pfedani zadavateli. Dodavatel se zavazuje k souginnosti tykajici se pfipadné reklamace a je povinen odstranit
pfipadné vady co nejdfive bez zbytecnych pritahi a prodleni. Dodavatel je povinen opravnéné reklamované vady
pfedmétu VZ odstranit fadné a bezplatné nebo je nahradit pInénim bezvadnym v dohodnuté Ihdité a to tak, Ze
pokud se strany nedohodnou v konkrétnim pfipadé na jiném terminu odstranéni vad, je dodavatel povinen
pfipadné vady odstranit nejpozdé&ji do [l pracovnich dnti od jejich ozndmeni ze strany zadavatele. |NNEEN

Dodavatel se zavazuje fidit se pfi plnéni pfedmétu vefejné zakazky (VZ) nebo kterékoli jeho ¢asti uzavienou
Smlouvou o realizaci vefejné zakdzky Informaéni systém o pramérném vydélku za roky 2016 a7 2019 (déle jen
»Smlouva®), jejimi pfilohami, pfipadnymi dodatky a pisemnymi pokyny zadavatele a prioritné hdjit jeho zajmy.
Pokud nesplnénim té&chto podminek & pokyni vznikne zadavateli nebo tfetim osobdm 3koda, ktera nebude kryta
pojiténim odpovédnosti dodavatele, zavazuje se dodavatel uhradit tuto $kodu zadavateli v plném rozsahu
z vlastnich prostiedk. Uplatnénim prav ze zdruky nejsou dotéena prava zadavatele na nahradu Skody souvisejici
s vadnym pInénim dodavatele.
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Priloha k Navrhu Feseni dle Zaddvaci dokumentace — Struktura nabidkové cen v
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