Smilouva o partnerstvi s finanénim prispévkem

(dale jen ,,Smlouva“) uzaviena podle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obéansky zakonik

Clanek |
SMLUVNi STRANY

s v oz

Méstska ¢ast Praha 7

se sidlem: nabf. Kpt. Jarose 1000, 170 00 Praha 7
ICO: 000 63 754

C. u.: NN

bankovni spojeni: [ INEGTNGGE

Zastoupena: Ing. Jakobem Hurrle, &lenem Rady MC Praha 7

a

7U s.r.o.

Se sidlem: Ortenovo namésti 947/12a, HoleSovice, 170 00 Praha 7

ICO: 264 18 274

registrovana obchodnim rejstfiku vedenym Meéstskym soudem v Praze, oddil C,
vlozka 80661

o
bankovni spojeni: | GGG

Zastoupena: Mgr. Tomasem Trnkou, jednatelem

uzaviely nize uvedeného dne, mésice a roku tuto Smlouvu o partnerstvi s financnim
prispévkem.

Tato Smlouva je uzaviena na zakladé rozhodnuti Zastupitelstva MC Praha 7 &. usneseni
0005/19-Z z jednani €. 1 ze dne 28.1.2019.

Preambule
Zastupitelstvo hlavniho mésta Prahy schvalilo dne 6. 9. 2018 Usneseni €. 39/236, ve kterém
schvélilo poskytnuti neinvestiéni dotace MC Praha 7, za UGgelem realizace projektu
LJKomplexni pfistup k feseni bezdomovectvi a socialniho vylouéeni v Praze 7" (dale jen
“Projekt’. Touto Smlouvou se kompenzuji nahrady za vynalozené naklady v souvislosti
s Projektem.

Clanek |
1. Méstska ¢ast Praha 7 jako pfijemce dotace dle Usneseni Zastupitelstva hlavniho mésta
Prahy ¢. 39/236, ze dne 6. 9. 2018 kompenzuje v souladu s timto usnesenim a Projektem



spole€nosti 7U s.r.o. nahradu za naklady vynalozené na uskute¢néni Projektu v roce
2018.

Naklady spole¢nosti 7U s.r.o. v roce 2018 v souvislosti s aktivitami jsou:

¢ Cinnost koordinatora pracovni integrace v obdobi od zafi do prosince 2018 v celkové
vysi 169 527 K& — pIné hrazeno z poskytnuté dotace MHMP;

¢ stabilni zaméstnani osob z cilové skupiny v obdobi od ervence do prosince 2018 —

e v prliméru 6,5 zaméstnance na HPP ve vysi 1 007 368 K¢; z toho z dotace MHMP ve
vysi 335 789 K¢ a spoluucast ve vysi 671 579 K¢;

e kratkodobé zaméstnani ososb z cilové skupiny v obdobi od éervence do prosince
2018 — v priméru 4,8 zaméstnance na DPP ve vysi 314 679 K¢; z toho z dotace
MHMP ve vySi 104 893 K& a spoluti€ast ve vysi 209 786 K¢.

Aktivity zahrnuji mzdové naklady téchto pracovnikll, socidlni a zdravotni pojisténi a
stravné. Celkové naklady spole€nosti 7U s.r.o0. jsou ve vySi 1 491 574 a jsou pfilohou €. 2
této Smiouvy.

Kompenzované naklady za rok 2018 jsou celkové ve vysi 610 209 K¢ (slovy: Sest set
deset tisic dvé sté devét korun ceskych) a jsou financované z prostredk(l, které byly
poskytnuty MC Praha 7 na zakladé Usneseni Zastupitelstva hl. m. Prahy &. 39/236, ze
dne 6. 9. 2018. Spoluucast spolecnosti 7U s.r.o. je ve vysi 881 365 KE (slovy: osm set
osmdesat jedna tisic tfista Sedesat pét korun ¢eskych)

Finanéni prostifedky v souladu s ¢lankem |, odst. 3 budou poskytnuty bezhotovostnim
bankovnim pfevodem z Gétu MC Praha 7 pouze na U&et spoleénosti 7U s.r.o. uvedeny ve
smlouvé do patnacti (15) dnd od uéinnosti této smlouvy.

Clanek Il

Jakékoliv zmény této Smlouvy Ize provadét pouze na zakladé dohody smluvnich stran
formou pisemnych dodatkl podepsanych opravnénymi zastupci smluvnich stran.

Smiluvni strany souhlasi se zvefejnénim Smlouvy na internetovych strankach MC
Praha 7.

Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami
u€innosti dnem jeji registrace v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich
podminkach uéinnosti nékterych smluv, uvefejhiovani téchto smiluv a o registru smiuv.

Smluvni strany vyslovné sjednavaji, ze uverejnéni této Smlouvy v registru smiuv dle
zadkona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv,
uvefejiovani téchto smluv a o registru smluv zajisti MC Praha 7do 30 dnli od podpisu



Smlouvy a neprodlené bude druhou smluvni stranu o provedeném uverejnéni v registru
smluv informovat.

5.  Smluvni strany souhlasi s uverejnénim této Smlouvy a konstatuji, ze ve Smlouvé nejsou
informace, které nemohou byt poskytnuty podle zakona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich
podminkach uéinnosti nékterych smluv, uverejhiovani téchto smiluv a o registru smiuv.

6. Vztahy smluvnich stran vyslovné touto Smlouvou neupravené se fidi zakonem €. 89/2012
Sb., ob&ansky zakonik, a dalimi obecné zavaznymi pravnimi piedpisy Ceské republiky.

7. Tato Smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich, z nichz MC Praha 7 obdrzi dvé
originalni listinné vyhotoveni a spoleénost 7U s.r.o. obdrzi jedno originalni listinné
vyhotoveni. Smluvni strany prohlasuji, ze tato Smlouva byla sepsana na zakladé jejich
pravé a svobodné vlile, nikoliv v tisni, ani za jinak napadné nevyhodnych podminek.

Prilohy:

1) Usneseni Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy Cislo 39/236 ze dne 6. 9. 2018
(v€etné popisu Projektu)

2) Prehled nékladl spole¢nosti 7U s.r.o.

3) Cestné prohlaseni v souvislosti s &erpanim dotace na mzdové prostfedky jako
jediného zdroje Uhrady nakladu

4) Cestné prohlaseni v souvislosti s fakturaci organizace ve vztahu k vykonu z projektu

bezdomovectvi
V Praze dne 30.1.2019 V Praze dne 30.1.2019
Méstska ¢ast Praha 7 7U s.r.o.
Zastoupena: Ing. Jakobem Hurrle Zastoupena: Mgr. Tomasem Trnkou

¢lenem Rady MC Praha 7 jednatelem



Hlavni mésto Praha
ZASTUPITELSTVO HLAVNIHO MESTA PRAHY

USNESENI

Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy

¢islo 39/236
ze dne 6.9.2018

k navrhu na uvolnéni finanénich prostr:edk& Z kap. 0504 - Zdravotnictvi a socialni oblast
formou ucelové neinvesticni dotace MC Praha 7 a tpravu rozpoctu v kap. 05 v roce 2018

Zastupitelstvo hlavniho mésta Prahy

l. schvaluje

Upravu rozpoc¢tu béznych vydaj@ vlastnino hl.m. Prahy ve vySi 3.000 tis.KE a poskytnuti
uCelové neinvesticni dotace MC Praha 7 ve vy$i 3.000 tis.KE dle piilohy €. 1 tohoto
usneseni

I1. uklada
1. Radé HMP
1. zajistit realizaci bodu I. tohoto usneseni
Termin: 11.9.2018

Predkladatel: Rada HMP
Tisk: Z-6533
Provede: Rada HVIP

Na védomi:  odborim MHMP



Priloha ¢. 1 k usneseni Zastupitelstva HMP ¢. 39/236 ze dne 6. 9. 2018

Uprava rozpoé&tu viastniho hlavniho mésta Prahy ve vazbé na vlastni zdroje HMP (véetné OPP)

Il. Uprava rozpoé&tu vydajd véetné ti. 8 - financovani (strana DAL)

Uprava rozpoé&tu bé&znych vydajt - mimo pol. 5347

Uprava rozpoétu

Odbor/Organizace Cislo akce Utel / Nazev akce ODPA uz ORJ o
(v tis. KE)
Zdravotnictvi, socialni péce a
prevence MHMP 0090401000000 |Reseni problematiky bezdomovectvi 4379 0504 -3 000,00
Celkem -3 000,00
lll. Uprava rozpoétu bé&znych vydajl - pol. 5347 - poskytnuti (NIV/IV) dotace MC HMP (strana DAL)
M&stska Sast Gislo akce Utel / Nazev akce ODPA | POL Uz oRry | Upravarozpoctu

(v tis. KE)

ME Praha 7 0091631000007 Projekt "Komplexni pristup k reseni. 6330 5347 81 0516 3 000,00
bezdomovectvi a social. vylouceni v Praze 7

Celkem 3 000,00




Diivodova zprava

Timto materialem Zastupitelstvu hlavniho mésta Prahy predkladan navrh na snizeni
objemu rozpoctu béznych vydaja vlastniho hlavniho mésta Prahy vcelkové vysi 3 000
tis. K& vkap. 0504 — Zdravotnictvi asocialni oblast (§ 4379, pol. 5169), navySeni
objemu rozpoltu vydaji vlastniho hlavniho meésta Prahy ve vy$i 3 000 tis. K¢
vkapitole 0516 — Zdravotnictvi a socialni oblast (pol. 5347, § 6330, UZ 81) a
soudasnd poskytnuti u¢elové neinvestiéni dotace MC Praha 7 ve vy3i 3 000 tis. K& na
realizaci projektu ,Komplexni pfistup ktfeSeni bezdomovectvi a socialniho vylouCeni
v Praze 7

Jedna se o formu rozpo&tového opatteni na zaklad® individudlni Zadosti MC Praha 7.

Projekt bude realizovan ve spolupréaci s partnery 7U s.r.o0. a organizaci Clovék v tisni
o.p.s. Cilova skupina projektu jsou motivované osoby bez domova (jak zjevné tak
skryté ptipady bezdomovectvi - jak jednotlivei, tak rodiny). Projekt usilyje
komplexnim zptisobem o jejich integraci do spole¢nosti. Struktura projektu kombinuje
tf1 cile:
- poskytovani nizkoprahovych pracovnich prilezitosti vuklidu chodniki a péce o
vefejnou zelen
- sociélni praci (dluhové poradenstvi, psychologickd pomoc)
- pract sdétmi a celou rodinou (pfedskolni klub, materialni pomoc pro rodiny
s détmi).
Celkové naklady projektu jsou 5 169 tis. K&. Podil MC Praha 7 je 42% (2 189 tis. K&).
Projekt navazuje na dlouhodobé aktivy MC Praha 7 a je vsouladu s Aktualizaci
Koncepce navrhi feSeni problematiky bezdomovectvi v Praze v letech 2013 - 2020.

Na zakladé wvySe uvedené skuteCnosti se Zastupitelstvu hlavniho meésta Prahy
doporuCuje schvalit navrh na snizeni objemu rozpoCtu béznych vydaji vlastniho
hlavniho mésta Prahy vcelkové vysi 3 000 tis.K¢ vkapitole 0504 — Zdravotnictvi a
socidlni oblast se soudasnym poskytnutim u¢elové neinvestiéni dotace MC Praha 7 na
realizact projektu , Komplexni pfistup k feSeni bezdomovectvi a socialniho vylouceni
v Praze 7 .
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V Praze dne 11. 05. 2018 1
C.j. RJH/11/2018 1 6

Vazeny pane tediteli,

na zékladé predbéZné komunikace s Vami a souhlasu Rady MC Praha 7 s podanim Zadosti
o dotaci u Magistratu hlavniho mésta Praha pro realizaci projektu , Komplexni pfistup k feSeni
bezdomovectvi a socidlniho vylou¢eni v Praze 7“, Vam v pfiloze zasilam znéni uvedeného
projektu.

Projekt bude realizovan ve spoluprici se spoleénosti 7U s.r.o. Clovék vtisni o.p.s. Cilova
skupina projektu jsou motivované osoby bez domova (jak zjevné tak skryté pfipady
bezdomovectvi - jak jednotlivci, tak rodiny). Projekt usiluje komplexnim zpisobem o jejich
integraci do spole¢nosti. Struktura projektu kombinuje tii cile: (1) poskytovani nizkoprahovych
pracovnich pfileZitosti v iklidu chodniki a péle o vefejnou zelen, (2) socidlni praci (dluhove
poradenstvi, psychologickd pomoc), (3) praci s détmi a celou rodinou (pfedskolni klub,
materialni pomoc pro rodiny s détmi). Celkové naklady projektu jsou 5 169 000,00 K&. Podil
MC na celkovych ndkladech projektu je 42 % (2 189 000,00 K&). Projekt navazuje
na dlouhodobé aktivity MC Praha 7 a je v souladu se Strategickym planem a Koncepci pro
rozvoj socidlni politiky a socialnich sluzeb.

S pozdravem

radni pro sociaini politiku

reditel Odboru zdravotnictvi, soc. péte a prevence
MHMP

Charvatova 145

110 00 Praha 1 — Nové Mésto



Zadost o dotaci

a) jméno a ptijmeni, datum narozeni a adresu
bydlisté Zzadatele o dotaci nebo navratnou
finanéni vypomoc, je-li zadatel fyzickou
osobou, a je-li tato fyzicka osoba
podnikatelem, také identifikaéni ¢islo osoby,
bylo-li pridéleno, nebo, je-li zadatel
pravnickou osobou, nazev, popiipadé
obchodni firmu, sidlo a identifikaéni ¢islo
osoby, bylo-li piidéleno

MC Praha 7
nabi, Kpt. Jarose 1000
170 00 Praha 7

starostou
ICO: 000 63 754

b) pozadovanou ¢astku

3 000 000, 00 K&

¢) ucel, na ktery Zadatel chce dotaci nebo
navratnou finan¢ni vypomoc pouzit

Realizace projektu ,,Komplexni piistup k reseni
bezdomovectvi a socialniho vylouceni v Praze 7+

a)ymzdové naklady:

- Koordinator pracovni integrace

- Stabilni zaméstnani osob z cilové skupiny

- Kratkodobe zaméstnani (DPP) osob z cilové
skupiny

- Pedagogicti pracovnici predskolniho klubu

b)naklady na thradu sluzeb:

— Specialista na dluhové poradenstvi

- Sluzby specializovaného psychologa

- Odborna supervize pro klicové pracovniky

c) Vzdélavaci stipendia pro déti socialné
ohrozenych pracovniki

d) dobu, v niz ma byt dosazeno tucelu, u
navratné finanéni vypomoci i lhity pro
navraceni poskytnutych penéznich
prostiedki a vysi jednotlivych splatek

Zacatek realizace: leden 2018; trvani

realizace 18 mésicu

e) odtivodnéni zadosti

Diky své poloze v centru mésta a umisténi
klicovych socidlnich sluZzeb pro osoby bez

domova (zafizeni Armady spasy, lod’
Hermes) patii Praha 7 k méstskym castem,
ktera je nejvice postizena negativnimi

aspekty pobytu osob bez domova. Koncepce
MC P7 klade obzvlait velky diraz na




zatleniovani do spole¢nosti skrze pracovni
integraci. V praxi tuto sluzbu zajistuje
oddéleni komunélnich sluzeb méstské firmy
7U s.r.0. Tato meéstska spolecnost (jejiz
jedinym spoleénikem je MC Praha 7) ziskala
v roce 2017 od MHMP do zaptjcky pozemek
v ulici Komunardt, kde je umisténo zazemi
firmy. V ¢ervnu 2017 firma pievzala pod
svou kontrolu tuklid MC Praha 7 od viech
dosavadnich subdodavateld a zaroven si
piedsevzala, Zze bude do maximdlni mozné
miry zameéstnavat mistni obCany v nouzi,
osoby, které se nalézaji v zZivotni tisni. osoby
ohrozené socialnim vylouc¢enim a
bezdomovectvim, osobami propusténymi z
vykonu trestu atd., coz také ¢ini. Firma
spolupracuje na naboru se socialnim
odborem UMC Praha 7 a nékolika NNO,
které se zabyvaji pfimou praci v terénu s
vyse vyjmenovanymi cilovymi skupinami.
Kromé pracovni integrace nabizi 7U s.r.o.
pracovnikim vyyplaceni zéloh na mzdy,
dluhové  poradenstvi, moznost osobni
hygieny, prani odévi, feSeni otazek
spojenych s bydlenim a pomoc se zvladanim
praktickych otazek Zivota.

| pfes mnohé uspéchy soucasného modelu
nicméné koordina¢ni tym nardzi na potiebu
znacné intensivngjsi prace se zaméstnanci a
zadateli o praci. Jedna se o osoby, jejichz
osudy a situace mohou byt velmi sloZité a
vyzaduji maximalni moznou komplexnost
feSeni své situace. Problémy cilové skupiny
jsou pfitom zpravidla velmi komplexniho
charakteru a prekrocuji daleko to, co
zamestnavatel obvykle fesi.

PredloZeny projekt z tohoto divodu pocita s
navySenim, ¢lent koordina¢niho tymu, ktery
zaroveni vykonava 1 socidlni praci se
zaméstnanci. V zdzemi meéstské firmy je
pfitom dostate¢ny prostor jak pro vytvofeni
pracovniho  mista, tak pro realizaci
soukromych konzultaci. Ddle poéita se
zapojenim Clovéka v tisni, ktery bude
nabizet dluhové poradenstvi v misté
pracovisté a =zajisti provoz piedSkolniho
klubu v domé Za Papirnou.

| f) je-li zadatel pravnickou osobou,




identifikaci

1. osob zastupujicich pravnickou osobu s
uvedenim pravniho diivodu zastoupeni

2. osob s podilem v této pravnické osobé,

3. osob, v nichz ma pfimy podil, a o vysi
tohoto podilu,

—

2. N/A (Zadné pravnické osoby nemaji
podil v MC)

podil MC ve spole¢nosti 7U s. . o.
(100%)

(F% ]

g) seznam priloh zadosti:

1. Projekt - ,Komplexni piistup k feSeni |
bezdomovectvi a socidlniho vylouceni v
Praze 7 — popis projektu”

2. Projekt - ,Komplexni pfistup k feSeni
bezdomovectvi a socialniho vylouceni v
Praze 7 — rozpocet*

h) den vyhotoveni zadosti a podpis osoby
zastupujici zadatele, v piipadé zastoupeni na
zakladé plné moci i plnou moc

11.05.2018




Pfiloha 1: Komplexni pfistup k feSeni bezdomovectvi a
socialniho vylouceni v Praze 7 — popis projektu

Zadatel: MC Praha 7

Projektovi partnefi:

- 7Us.r.0.— oddéleni komundlnich sluzeb (firma ve stoprocentnim vlastnictvi MC Prahy 7)
- Clovék v tisni, 0.p.s.

1 Vychozistav: Praha 7 - méstska ¢ast se zvySenou koncentraci osob bez
domova

Diky své poloze v centru mésta a umisténi kli¢ovych socidlnich sluZeb pro osoby bez domova (zafizeni
Armady spasy, lod' Hermes) patfi Praha 7 k méstskym ¢astem, kterd je nejvice postizena negativnimi
aspekty pobytu osob bez domova. Cilova skupina je znacné heterogenni, je navic tfeba rozliSovat
mezi zjevnym a latentnim bezdomovectvim, Ve vétsiné pfipad( se nejedna o osoby s trvalym
bydlistém na Gzemi Prahy 7. Pfesné statistické Gidaje jsou i proto velmi obtizné dostupné.

Co se tyce zjevného bezdomovectvi, ma Praha 7 celou fadu lokalit, ve kterych se vyskytuji osoby bez
domova ve zvySenych poctech, Jedna se pfedevsim o okoli stanic metra na Gzemi Prahy 7 (Vltavska,
nadrazi HoleSovice), o okoli nddraZi, o dlouhodobé nepfili§ opecovavané pozemky SZDC a Povodi
Vitavy a o okrajové €asti Stromovky a Letenskych sadd, lokdlné téz vybrané vecerky, ale napfiklad i
centralné polozené Strossmayerovo namésti. Velka ¢ast osob, které se v uvedenych mistech zdrzuiji,
nejsou obcany Prahy 7. Jsou mezi nimi navic i osoby s trvalym byd|i§tém mimo Prahu i mimo Ceskou
republiku.

Uvedené lokality jsou zatiZené piedevsim po strance trovné znedisténi. Napfiklad Bubenské nabreZi a
zejmena pak stezka okolo VItavy vedouci k pfivozu, kde lavicky slouZi jako improvizované postele, je
kazdé rano plnd novin, karténd, prazdnych lahvi a nezfidka i lidskych vykaltd. Vedle toho se
odhazovanymi odpady znecistuje i feka. V noci odlehlé misto pfitahuje konzumenty alkoholu i
tvrdych drog, marihuana se zde koufi i prodava bézné i béhem dne. Neutésena situace je pro
Méstskou Cast Praha 7, kterd se stard o vefejny prostor, spojena s velkymi naklady. Vzbuzuje zéroven
ur€itou bezmoc méstskych a statnich organt - mnoho bezdomovcd je zcela pfedluzeno a nautili se
fungovat v podstaté zcela mimo standardni systém. Z tohoto divodu nemaji pokuty za znedisténi ¢i
pravidelna likvidace improvizovanych loZnic ve vétsiné pfipadl odstrasujici efekt, ale naopak jen na
strané straznikd i ufednikd prohlubuji pocit bezmoci.

Co se tyce latentniho bezdomovectvi, je nezbytné zminit celou fadu ubytoven rizného charakteru a
zamefeni. Pravé kvali nim byla Praha 7 dokonce zahrnuta do posledni verze mapovani socialné
vyloucenych lokalit (GAC 2016). V ubytovnach nebydli jenom zahrani¢ni délnici, jak panuje
vSeobecna predstava, ale nékdy napfiklad i osaméli starsi obéané nebo jednoduse osoby v nouzi.
Problematickd je situace v nékterych domech ve Spatném technickém stavu, u kterych se soukromi



majitelé zacinali specializovat na ubytovavani chudych. Byty byvaji pfeplnéné a jejich technicky i
hygienicky stav v nich neumoZnuje dustojné a bezpecné bydlet. Dal3i osoby pfebyvaji v chatkach a
kGInach blizkych zahradkafskych koloniich, ¢asto bez vody, topeni a elektfiny, v podminkach
prekérnich dohod s jejich skute¢nymi majiteli éi pfechodnymi najemci.

Méstska ¢ast Praha 7 se v poslednich letech aktivné snazi, aby ob¢ané v bytové nouzi obdrieli
informace o moZnostech ziskat podporu ze strany méstské ¢asti i neziskového sektoru. Praha 7
vybudovala systémy socidlniho a dostupného bydleni a na radnici funguje od listopadu 2017
+Kontaktni misto pro bydleni”, které obcanim poskytuje poradenstvi ohledné bydleni. Ve strategii
pro reintegraci osob, které uz bez domova jsou nebo jim akutné ztrata bydleni hrozi, hraji vedle
tréninkovych a socidlnich byt nepostradatelnou roli i azylové domy, které v Praze 7 provozuje
Armada spasy (v Tusaroveé ulici) a Oteviené srdce 0.p.s. (pro rodice s détmi v objektu svéfenym MC
Praha 7 v ulici Za Papirnou).

2 Praktické zkuSenosti a dlouhodoba Koncepce MC Prahy 7

Méstska cast Praha 7 ma relativné dobré zkuSenosti s dobrovolnou domluvou s lidmi, ktefi obyvajf
tizemi Prahy 7 dlouhodobé a u kterych se podafilo docilit toho, Ze se o ,své” Uzemi a jeho okoli
staraji. Jakkoli samoziejmé plati, Ze tento model funguje pouze v ¢asti komunity. Navic jen éast

z cilové skupiny si ,své” teritorium ziskala. Poéetni pfevahu maji osoby bez pFistiesi, které se
neusadily na Praze 7 dlouhodobé nebo si z riznych divodd improvizovana sidla nebuduiji.

V nékterych pfipadech se ale dohody o péci o vlastni okoli staly prvnim krokem k dalsi integraci do
spole¢nosti, na které bylo moZné posléze navazat programem tréninkovych bytd. Tento program
realizuje Armada Spasy ve spoluprdci s Méstskou ¢asti Praha 7 ve dvanacti dlouhodobé pronajatych
bytech, které jsou ve vlastnictvi MC Praha 7.

Spoluprace s Armadou spasy neni jedina z aktivit, za pomoci kterych se Méstska ¢ast Praha 7 snazi
problémy s osobami bez domova fesit. DalSim prikladem je spoluprace s FOKUS Praha, ktery spolecné
se socidlnfm odborem MC P7 poskytuje osobam postifenym ¢ ohroZenym ztratou bydleni
psychologickou pomoc. Diraz je kladen na prevenci ztraty bydleni. Méstska ¢ast Praha 7 vybudovala
v poslednich letech fungujici system socialniho bydleni a vytvofila Kontaktni misto pro Bydleni, které
poskytuje ob&antm komplexni poradenstvi k bytovym otdzkam. Snaha o prevenci bezdomovectvi a
feSeni problematickych jevil je patrnd téZ v Koncepci Rozvoje Socidlni Politiky (CIL 12: Prostfednictvim
podpory a koordinace poskytovanl socialnich a zdravotnich sluZeb zajistit co nejdistojnéji Zivotni
podminky ob&éantim Prahy 7 nachézejicim se z nejriiznéjsich dlivodti v extrémné slozitych Zivotnich
situacich, Cil 13: Systematicky podporovat inkluzi osob bez domova nebo osob marginalizovanych ¢i
socialnim vylouéenim ohroZenych) a dalsich strategickych dokumentech MC Praha 7.

Koncepce MC P7 klade obzvl4ét velky diiraz na zatlefiovani do spole¢nosti skrze pracovni integraci.

V praxi tuto sluzbu zajistuje oddéleni komunalnich sluzeb méstské firmy 7U s.r.o. Tato méstska
spole¢nost (jejiz jedinym spoleénikem je MC Praha 7) ziskala v roce 2017 od MHMP do zapdjéky
pozemek v ulici Komunardd, kde je umisténo zazemi firmy. V ¢ervnu 2017 firma pfevzala pod svou
kontrolu Uklid MC Praha 7 od viech dosavadnich subdodavatel( a zarovef si pfedsevzala, ze bude do
maximalni mozné miry zaméstnavat mistni ob¢any v nouzi, osoby, které se nalézaji v Zivotni tisni,
osoby ohroZené socialnim vylouéenim a bezdomovectvim, osobami propusténymi z vykonu trestu



atd., co? takeé &ini. Firma spolupracuje na naboru se socialnim odborem UMC Praha 7 a nékolika NNO,
které se zabyvaji pfimou praci v terénu s vyse vyjmenovanymi cilovymi skupinami. Kromé pracovni
integrace nabizi 7U s.r.o. pracovnikiim vyplaceni zaloh na mzdy, dluhové poradenstvi, moZnost
osobni hygieny, prani odév(, feSeni otazek spojenych s bydlenim a pomoc se zvliadanim praktickych
otazek Zivota.

| pres mnohé Uspéchy sou€éasného modelu nicméné koordinacni tym narazi na potfebu znacné
intensivnéjsi prace se zaméstnanci a Zadateli o praci. Jedna se o osoby, jejichZ osudy a situace mohou
byt velmi sloZité a vyZaduji maximalni moZnou komplexnost feseni své situace. Zameéstnavani tohoto
typu osob je také velmi administrativné (feseni exekucnich prikazd, velmi vysoka fluktuace, vysoky
pocet osob, které po vstupnich pohovorech a analyze situace nenastoupi po vyfeseni viech
nezbytnych dokladt do prace, pracovni vykony jsou nezfidka tézko srovnatelné s vykonem
primérného zaméstnance), emocialné, tasové a v dusledku i finanéné vyrazné narocnéjsi nez
zaméstnavani stabilizovanych osob. Socidlni charakter projektu navic jemné narazi na ekonomicke
hranice a smluvni ramec své ¢innosti — 7U s.r.o. je sice v majetku méstské casti, ale vzhledem k pravni
formé by se vedeni firmy mélo snaZit o maximalné hospodarny postup. Je také smluvné zavazana
dodavat uklidové sluzby zcela standardni irovné a Groven poskytovani suzeb je pod drobnohledem
jak kontrolnich mechanism( samotné 7U s.r.0., ale téZ radnice MC Praha 7 coby zadavatele a obcand,
ktefi vzdy nemaji pIné pochopeni pro pracovné reintegracni charakter organizace.

Problémy cilové skupiny jsou pfitom zpravidla velmi komplexniho charakteru a prekrocuji daleko to,
co zameéstnavatel obvykle resi. MC Praha 7 nabizi pomoc osobam bez domova, ktefi se aktivné
zapojili do préace v Uklidovém tymu, s feSenim bytové situace (sluzebni byty, program tréninkovych
bytd Armady spasy). Problémy cilové skupiny se ov§em netykaji jenom bydleni, Dosavadni zkusenosti
ukazuji, ze pro alespon zdkladni stabilizaci téchto osob je tfeba spoluprace se specializovanym
psychologem. Zde oviem dochazi ke srazce s redlné nabizenymi kapacitami existujicich sluzeb,
zamérenim sluZeb a také jejich intensitou a délkou poskytovani psychologické pomoci a téZ s otazkou
z Eeho platit psychologickou pomac v pfipadech, kdy neni plné hrazena z vefejného pojisténi. Redeni
financni situace a rozplétani slozitych dluhovych historii by mély probihat optimalné v misté
pracovisté, aby byl dohled nad dochazkou za témito sluzbami i pokroky, které zaméstnanci délajf.
Cést zaméstnancll by potfebovala individuaini case management, ktery ve spoluprdci s pracovnikem
(a pfipadé jeho rodiny) vytvofi individualni plan a podpori pracovnika / klienta v jeho realizaci.

V pfipadé pracovnik( s rodinou by bylo navic Zddouci pracovat s celou rodinou. Vétsina pracovniki
ma velmi nizké vzdélani a nema z tohoto dlvodu idedlni predpoklady, aby své déti podporili ve Skolni
pripravé. Riziko Skolniho ¢&i kariérniho nelGspéchu dalsi generace potvrzuje i situace pracovniki se
starSimi détmi, které jsou velmi ¢asto nezaméstnané a bez dokonceného vzdélani. Ve vztahu

k pracovniklim s détmi se zda byt nejvice smysluplné se zaméfit na predskolni pripravu —v
projektovych aktivitich je proto zahrnuté dalsi fungovani pfedgkolniho klubu Clovéka v tisni, ktery byl
otevfen v zafi 2017 v objektu Azylového domu Za Papirnou (ve kterém je i 10 socialnich bytd MC
Praha 7) a ktery ma velmi dobré vysledky, Pfedskolni klub je také nastroj, ktery umoizni matkam

s malymi détmi, které jsou dlouhodobé bez stabilniho domova a bydli pfechodné v azylovém domé
najit si zaméstnani (at uz v tymu 7U, nebo v nedalekém RestartShopu od 0.p.s. Asociace Streetwork €i
zcela na volném trhu prace),

Cilova predstava je vznik sité, kterd pomUze osobam i rodinam bez stabilniho bydleni skrz préci,
bydleni a dalsi navazujici sluZby (psychologickd podpora, oddluZeni) najit cestu zpét do spolecnosti.
Nejdllezitéjsi body v této siti jsou oddéleni komundlnich sluZzeb méstské firmy 7U s.r.o. a socidlni



odbor MC P7. Dalimi dGleZitymi aktéry jsou dalsi odbory na UMC (odbor majetku, oddéleni pro
narodnostni mensiny a cizince) a velky pocet neziskovych subjektl. UZ v soucasnosti usiluje vedouci
oddéleni komunalnich sluzeb s.r.o. 7U s.r.o. o poskytnuti podpory ve spolupraci se socialnimi
pracovniky na Ufadé méstské &asti Praha 7. Kapacita pro potfebny individudIni pfistup viak nenf ani
na strané méstské firmy ani na strané oddéleni socialni prace 0SZ MC Praha 7 dostateéna, Pro
pracovniky socidlniho odboru znamena feSeni pfipad( pracovniki Uklidového tymu dalsi zatéz,
protoZe se ¢asto nejedna o obéany Prahy 7.

PFedloZeny projekt z tohoto diivodu pocitd s navysenim, ¢lent koordinaéniho tymu, ktery zérover
vykonava i socialni praci se zaméstnanci. V zazemi méstské firmy je pfitom dostatecny prostor jak pro
vytvofeni pracovniho mista, tak pro realizaci soukromych konzultaci. Dale pocita se zapojenim
Clovéka v tisni, ktery bude nabizet dluhové poradenstvi v misté pracoviété a zajisti provoz
predskolniho klubu v domé Za Papirnou.

3 Cile a aktivity projektu

Cilova skupina jsou motivované osoby bez domova (jak zjevné tak skryté pfipady bezdomovectvi- jak
jednotlivce, tak rodiny). Projekt usiluje komplexnim zplisobem o jejich integraci do spolecnosti.
Struktura projektu kombinuje tfi cile: (1) poskytovani nizkoprahovych pracovnich prileZitosti, (2)
socialni praci, (3) préci s détmi a celou rodinou.

Cil 1: Zapojeni osob bez domova do tklidu vefejného prostranstvi

Vystupy:

o Stabilni zamestnani v Uklidoveé firmé Prahy 7 pro 5 - 10 osob z cilové skupiny, které jsou
schopny dodrzovat podminky pro stabilni zaméstnani (pravidelna dochdzka ve stfizlivém
stavu, spolehlivost, odpovidajici zdravotni stav)

» Kratkodobé zaméstnani v ramci uklidu bezdomoveci nejzatizenéjSich lokalit (nabreii Vitavy,
Vltavska, Stvanice, okoli denniho centra AS v Hole$ovicich, Nadrazi HoleSovice atd.) na
zakladé DPP s cca tydennim vyplacenim odmény pro 5 - 10 osob bez domova, které nejsou
schopny nebo zatim nemaji zajem zapojit se formou stabilniho zaméstndni (ve spolupraci
s NNO odpovidajicich profilt)

« Spoluprace s UP a s PMS na vytvofeni dalich pracovnich mist pro cilovou skupinu

* Rozsifeni portfolia nizkoprahovych pracovnich ¢innosti o dalsi aktivity (péce o vefejnou zelen,
uklid kancelafskych prostor, jednoduché upravy méstskych bytd, atd.)

Cil 2: Systematicka socidlni prace jako podplrny prvek pracovni integrace

Vystupy/aktivity:



* Proaktivni socidlni prace na pracovisti a v terénu pfimo s osobami z cilové skupiny (pozice
pracovnika v socidlnich sluzbach 7U s.r.o (1,0 x Gvazek)

* Dluhové poradenstvi a oddluZeni pfimo na pracoviéti pro Uéastniky projektu (pracovnik CvT —
0,2 Uvazek)

e SluZba psychologa pro osoby zapojené do projektu (50 hodin)

» Odborna supervize klicovych pracovnikh

Cil 3: Podpora vychovy a vzdélavani déti z cilové skupiny

- Provoz predskolniho klubu v azylovém domé (celkem 1,6 tvazku x 18 mésictl)
- ZaloZeni rodinného fondu a vytvofeni mechanismu pro vyplaceni stipendii pro déti
pracovnik( 7U z nejohrozenéjsich rodin

4 Harmonogram realizace

Zacatek realizace: leden 2018, trvani realizace 18 mésictl

Zapojeni do 7U s.r.o. XX [X[X|IX[X[X|X]|X[X[X[|X[X|[X|X|X[X]|X
Uklidu —
stabilni
zameéstnani

Zapojeni do 7U s.r.0. b ol 15t % 1 R B (R GO s S 1 R I A o O e e 4
tklidu —
kratkodobé
smlouvy

Systematicka | 7U s.r.o./ X ® | %% (X | %X | %X [% [X|X
socialni prace | CvT
(oddluzeni)

Odborna X1 (30X %% [ %X % %
supervize
Predskolni CvT A AP AR AEFE AR RERE A BEAETE A IR A NE R
klub

Rodinny fond | MC Praha 7 A EAR AR AR R R




Pfiloha 2: Komplexni pfistup k feseni bezdomovectvi a socidlniho vylouceni v

Praze 7 — navrh rozpoctu

Podil ME Prahy 7

dil hl.m. Prah
Cena TG e Podil hl.m. Prahy

Koordinator pracovni integrace 540 000,00 540 000,00
7U (1 pracovnik v socialnich
sluzbach x 12 mésich x 45 000
kc)
Stabilnf zaméstnani osob z cilové 2 835000,00 1850000,00 985 000,00
skupiny (7,5 osob x 18 mésicl x
21 000 k¢)
Kratkodobé zaméstnani (DPP) 640 000,00 300 000,00 340 000,00
osob z cilové skupiny (5 osob x
200 dny x 8 h x 80 k)
Specialista na dluhové 88 000,00 88 000,00
poradenstvi a oddluzeni (0,2 uv., |
8000k¢)
Sluzby specializovaného 40 000,00 40 000,00
psychologa (50 h x 800 k¢)

. 20 000,00 5 000,00 15 000,00
Odborna supervize pro klicove
pracovniky
Pedagogitti pracovnici 846 000,00 846 000,00
preskolniho klubu (2x0,8
Uvazek*18 mésicl)

180 000,00 34 000,00 146 000,00

Vzdélavaci stipendia pro déti
socidlné ohrozenych pracovniki
(10 rodiny x 2 déti x 1000 ké x 9
mésicl)

Celkem

5 169 000,00 K¢

2 189 000,00 K¢

3 000 000,00 K¢




Hlavni mésto Praha
RADA HLAVNIHO MESTA PRAHY

USNESENI

Rady hlavniho mésta Prahy

Cislo 2090
ze dne 28.8.2018

k navrhu na uvolnéni finanénich prostr:edk& Z kap. 0504 - Zdravotnictvi a socialni oblast formou
tcelové neinvesticéni dotace MC Praha 7 a tpravu rozpoCtu v kap. 05 v roce 2018

Rada hlavniho mésta Prahy

l. souhlasi

s upravou rozpoctu béznych vydaji viastniho hl.m. Prahy ve vy$i 3.000 tis. K& a s
poskytnutim ucelové neinvesticni dotace MC Praha 7 ve vy$i 3.000 tis. KE dle pfilohy €.
1 tohoto usneseni

1. uklada
1. radnimu Hodkovi

1. predlozit Zastupitelstvu hi.m. Prahy ke schvaleni navrh dle bodu I. tohoto
usneseni

Termin: 6.9.2018

Adriana Krnacova v. r.
primatorka hl.m. Prahy

Petr Dolinek v. r.
naméstek primatorky hl.m. Prahy

Predkladatel: radni Hodek
Tisk: R-29991
Provede: radni Hodek

Na védomi:  odborim MHMP



Odbor Kanceldr starosty a
7Us.r. 0. tajemnika
Komunardu ev. €. 46 vedouci odboru

170 00 Praha 7
V Praze dne 16. 1. 2019

Vyfizuje:
Mgr. Tomas Trnka

VEC: Pfehled néklad( projektu ,Komplexni pFistup k FeSeni bezdomovectvi a socidlniho
vylouceni v Praze 7“

Vazena pani doktorko,

nize si dovoluji poskytnout podrobny prehled nakladli spojenych s plnénim projektu ,Komplexni
pristup k feSeni bezdomovectvi a socialniho vylouceni v Praze 7“ v obdobi od ¢ervence do prosince
2018. Naklady jsou tvofeny mzdovymi ndklady jmenovanych zaméstnancl. Podrobnéjsi podklady
muZeme po domluvé zpfistupnit k nahlédnuti.

CERVENEC

| PFijmeni ‘hnéﬁb Druh PP | Hrub SP firma | ZP firma | Stravenky |HPP | DPP
‘ ‘ | mzda




SRPEN
| Druh Hruba
| PFijmeni | Jméno PP mzda | stravenky | SP firma | ZP firma | HPP \ DPP

ZARI
PFijmeni Jméno |Druh | Hr.mzda | SP | ZP | Stravenky | | | KOORDIN.
PP \ |firma | firma | HPP | DPP

RIJEN
PFijmeni a jméno iDruh Hruba
| PP mzda

SP firma | ZP firma | Stravenky | HPP | KOORDIN.




L e S N e R U N L SR R N L | A S o
| Pfijmeniajméno | Druh | Hrubd SP |zZP Stravenky | HPP | DPP | KOORDIN. |
PP | mzda | firma |firma | \ e rent]

PROSINEC
Pfijmeni a jméno Druh | Hrubd SP firma |ZP firma | stravenky | HPP

PP | mzda | ‘ |




PREHLED 06-12/2018
[ | [ |

‘ \ MHMP | KOFIN. KOFIN.
| MESIC ]HPP | DPP | KOORDIN. MHMP DPP | DPP

Naklady za vSechny Cinnosti celkem:
Financovani z projektu celkem:
Spolufinancovani 7U s.r.o.:

Vsechny ¢astky jsou uvedeny v
Ké

Jak vyplyva z tabulek vyse, spole¢nosti 7U s.r.o. vznikly za sledované obdobi naklady spojené se
zaméstnavanim ,projektovych” zaméstnanct v celkové vysi | : ¢eho? financovani
z dotace MHMP ma ¢init celkem | V pribéhu sledovaného obdobi roku 2018 jsme

zameéstndvali v priméru 6,5 osoby na HPP a 4,8 osoby na dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomeér.

Dékuji za spolupraci.

S pozdravem

gr. Tomas Jrnka
jednatel spolecnosti

Prilohy:

1. Cestné prohlaseni o financovéni projektu
2. Cestné prohlaseni o pInéni projektu



Pfiloha €. 1

U s.r o,
Ortenovo namésti 12A
170 00 Praha7

V Praze dne 16. 1. 2019

VEC: CESTNE PROHLASENI O FINANCOVANI PROJEKTU ,,Komplexni pFistup k feSeni bezdomovectvi
a socialniho vylouceni v Praze 7“

Jako statutarni zdstupce spol. 7U s.r.o., Cestné prohlasuji, Ze naklady na zaméstnance
v pracovnépravnim vztahu, ktefi jsou za sledované obdobi uvedeni v prehledu ndkladd spolecnosti
7U s.r.o. ze dne 16. 1. 2019, jsou financovany pouze z vlastnich zdroji a ze zdroji z predmétného
projektu, a to v poméru, ktery je patrny z posledni tabulky zmifiovaného prehledu.

18274
gr. Tomag'Trnka

jednatel spolec":nosti

7Us. r. 0., 1C0:26418274, Komunard( 46, Praha 7, 170 00



Pfiloha €. 2

s f; o.
Ortenovo namésti 12A
17000 Praha?7

V Praze dne 16. 1. 2019

VEC: CESTNE PROHLASENI O PLNENi PROJEKTU , Komplexni pFistup k Feseni bezdomovectvi a
socialniho vylouceni v Praze 7

Jako statutarni zastupce spol. 7U s.r.0., Cestné prohlasuji, Ze v ramci projektu , Komplexni
pfistup k FeSeni bezdomovectvi a socidlniho vylouceni v Praze 7% jde zejména o snahu o
integraci obyvatel v tiZivé Zivotni situaci do béZného Zivota formou pracovni rehabilitace. V
ramci projektu vykonavaji zaméstnanci z cilové skupiny zejména prace v oblasti tklidu a udrzby
zelené. Vedle pracovni rehabilitace je zasadni soucasti projektu sociadlni a psychicka podpora
téchto zaméstnancl. Lze tedy fict, Ze prace, které vykondvaji vykazovani zaméstnanci (dle.
prehledu nakladd spole¢nosti 7U s.r.o. ze dne 16.1.2019), jsou vykondavany nad rdmec smluv
o dilo uzavienych s Méstskou casti Praha 7.

jednatel spolecnosti

7Us. r. 0., 180:26418274, Komunardd 46, Praha 7, 170 00



