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s.r.o., Bulharská 3275/36, 796 01 Prostějov

zapsaná v Obchodním rejstříku u Krajského soudu v Brně, odd.C, vložka 61772,

povolení MPSV Praha čj.: UPCR-2017/98576/5 ze dne 18.12.2017, IČ: 283 30 455, DIČ: CZ 28330455

Telefonní kontakt: xxxx, Web: xxxx

Objednávka k Dohodě o dočasném přidělení zaměstnance č.   


 k Rámcové smlouvě o spolupráci při agenturním zaměstnávání č. 2018/1  

(dle §308 – 309 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce)

	Zúčastněná strana dle §2 odst. 5ZP
	Název a sídlo Agentury práce
	Název a sídlo Uživatele

	Firma/ Jméno a příjmení:
	ŽOLÍKOVÁ PRÁCE s.r.o.  

	Muzeum umění Olomouc, 

státní příspěvková organizace

	Sídlo/míst podnikání:
	Bulharská 3275/36, 796 01, Prostějov
	Denisova  47, 771 11 Olomouc

	IČ:
	28330455
	75079950

	Údaj o zápisu v OR:
	KS Brno, oddíl C, vložka 61772
	-

	DIČ:
	CZ28330455
	CZ75079950

	Zastoupena/Statutární orgán:
	Ing. Tomáš Žák 
	Mgr. Michal Soukup

	Bankovní spojení:
	xxxx
	xxxx

	Kontaktní osoba:
	Ing. Tomáš Žák, ředitel 
	xxx

	Telefon:
	xxxx
	xxx

	Kontaktní adresa:
	Bulharská 3275/36, 796 01, Prostějov
	Denisova 47, 771 11 Olomouc

	
	
	










                   (dále jen „Agentura“)

                     (dále jen „Uživatel“)

se v souladu s ustanovením §308 odst.1 zákoníku práce dohodli na dočasném přidělení zaměstnance agentury práce:
	Jméno a příjmení


	Bydliště
	Datum narození/Občanství
	Nástup do zaměstnání
	Den ukončení zaměstnání
	Pracovní pozice
	Typ pracovního poměru
	Nadřízený pracovník/mistr směny


	Požadavky na pozici
	Hrubá mzda  zaměstnance 

	
	
	
	
	
	
	
	
	praxe
	


(dále jen „Zaměstnanec“)

Místo výkonu práce u Uživatele: 
Doba trvání dočasného přidělení u Uživatele:
Určený vedoucí zaměstnance Uživatele oprávněného přidělovat zaměstnanci práci a kontrolovat ji:
Podmínky jednostranného prohlášení o ukončení výkonu práce před uplynutím doby dočasného přidělení, byly-li sjednány v dohodě o dočasném přidělení zaměstnance agentury práce v souladu  s § 308 odst. 1 písm. g)zákona č. 262/2006, zákoníku práce:  
Pozn.: Pro případ ukončení dočasného přidělení ze strany Zaměstnance i Uživatele před termínem sjednaným v této dohodě je Zaměstnanec i uživatel povinen toto oznámit ostatním účastníkům pracovně právního poměru a dočasného přidělení alespoň s třídenním předstihem. Dohodou účastníků je možno ukončit dočasné přidělení i dříve.

Informaci o pracovních a mzdových nebo platových podmínkách srovnatelného zaměstnance uživatele:
Tato dohoda nabývá platnosti dnem jejího podpisu statutárními orgány obou smluvních stran. Veškeré případné změny a doplňky této dohody musí být učiněny pouze písemnou formou, kdy právní úkony musí být učiněny statutárními orgány smluvních stran. Tato dohoda je vyhotovena ve dvou stejnopisech o stejné platnosti, z nichž každá ze smluvních stran obdrží po jednom. Na důkaz souhlasu s celým obsahem dohody připojují smluvní strany vlastnoruční podpisy.

	V Prostějově, dne 


	V Olomouci, dne      



	Za Agenturu: 

xxxx,

 na základě plné moci

ŽOLÍKOVÁ PRÁCE s.r.o.


	Za Uživatele:

Mgr. Michal Soukup,
ředitel Muzeum umění Olomouc
státní příspěvková organizace
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