DODATEKE. 1

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. JIA-V-37/2018 ze dne 20.12.2018

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Sarka Kubatova, feditelka sekce krajské pobocky UP CR v Jihlavé
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IC: 72496991

adresa pro dorucovani: Brtnicka ¢.p. 2531/21, 586 01 Jihlava 1
(dale jen ufad prace) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Stredisko kfestanské pomoci Jihlava
zastupujici osoba: XXX

sidlo: Cajkovského ¢&.p. 669/9, 586 01 Jihlava 1
IC: 46259830

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek II

Predmét dodatku
Dosavadni text €lanku 11.1.1 dohody se nahrazuje textem:

1. Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfilezitosti v ramci vefejné prospéSnych praci (déle jen
»pracovni mista“)

1.1. nadobu od 1.1.2019 do 30.4.2019.

Druh prace Pocet ) ) Tydenm'l pracovni doba

pracovnich mist |v hod. (Uvazek)
pracovnik Uklidu 1 40
Celkem 1

Dosavadni text ¢lanku 11.2 dohody se nahrazuje textem:

2. Zamestnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeci o zaméstnani, jejichz umisténi
na pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec®). Pracovni smlouva se zaméstnanci
musi byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do 30.4.2019.

Dosavadni text €lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

MPSV — OSU, ved. odd. 616, 15. 11. 2005 -1-



VysSe a termin poskytnuti prispévku

1. Ufad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfisp&vek ve vysi vynaloZenych prostfedkil
na mzdy nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zameéstnavatel za sebe odved|
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vysi stanovené v niZze uvedeném prehledu.

Tvdenni Max. mésicni
Druh prace o lyacovnl' doba O PR
P pracovnich mist P , na 1 pracovni
v hod. (Uvazek) misto (K&)
pracovnik uklidu 1 40 15 000

Soucet poskytnutych mésiénich pfispévkl neprekro¢i ¢astku 60 000 K&.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel /
prijemce.

Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Jihlavé dne 30.1.2019

XXX Ing. Milada Stefkova
vedouci oddéleni trhu prace UP CR KoP Jihlava
za zaméstnavatele
za Urad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: xxx
Telefon: XXX



