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Smlouva o obsahu, ľozsahu a podmínkách
pľaktického vyučováĺrí - odboľného výcviku

aleţ os odst. 2 a Ş 71 zttkonač,.56112004 Sb., ško1ský zëtkon

a Ş 12 vyhlášky č. 13/2005 Sb., o středním vzdělávání avzdélćłvtĺĺí v konzeľvatoři

Číslo smlouvy: oV 597/00

článet I.
Smluvní stľany

Petľ Svoboda, instalatéľství zastoupená: panem Petľem Svobodou

sídlem: Sęverní IŻ9I3l4,141 00 Praha 4 - Záběhliçę
IČo: 161 42I28
(dále j en,,Poskytovatel")

2. Střední odborná škola Jaľov,
sídlem: Učňovská 1/100' 190 00 Pľaha 9

lČo: 003 00 268
(dále jen ,, Škola'o;

článek II.
Zá.klladní ustanovení

1, Předmětem Smlouvy je zćlvazekPoskytovatele zajistit zapodmiĺek Smlouvy odborný výcvik (dále jen

,,Ov") pĺo Žáky Št<oly (dále jen ,,źáci").

2. oY zač,inädne: 4.2.20t9

3' Místo výkonu oV: Praha a Středočeský kraj

4. Żacĺ(uoaanźzev oboru) 36'52'H.l01. _ instalatéľ

5. Druh činností, které źáci pŤí oV budou vykonávat: instalatéľské pľáce

6. Rozsah denní pľacovní doby pľo žźłky t ročníku je 6 hodin, pro žâky 2. a 3. ľočníku je 7 hodin'

Pracovní doba žačíná nejdříve v 7,00 hod' a končí nejpozději ve 20,00 hod'

7, Doba přestávek nesmí být v rozpoľu sę zákoníkem práce' Délka přestávek se nezapočítává do doby

trvání pľacovního dne.

8. oV nebude pľobíhat v nepracovních dnech a pĺázdninách dle pľávních předpisů, zejméy7 ztlkona ě'

56112004 Sb'' a rozhodnuti Št<oty a nebudę překĺaěován stanovený hodinový denní rozsah oV'

g' Dohledęm nad pľůběhem oV je Školou pověřen učitęl oV:

Jméno a přţmení:

tel.:

ę-mail:

10' Jmenný seznamŽáků podle jejicli uěebních oboľů (oboľ vzđěItní)je uveden v příloze A Smlouvy.

l l. Dopľavu na pracoviště si Žaci zajistí sami na své náklady'

zastoupená: ředitelem Mgr' Miloslavem Janečkem
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Clánek I]tI.
Pľáva a povinnosti

Pľáva a povĺnnosti Školy jsou:

a) zabezpeč'it vstupní školení BozP,lékařské prohlídky žâktl a vybavit žâky pracovní obuví apľacovním oděvem.

b) Roskytnoyţ Poskytovateli na vyžáđâní metodickou pomoc a osnovy oV a Školní vzdělâvaciprogram Skoly;

zajišt'ovat metodické vedení Žáků, kteľé bude pľobíhat v rámci výuky; praci žaktlmůže pravidelněkontrolovat prostřednictvím učitelů oV, kteří Ĺudou Školu zastupovat ve všech běŽných jednáních
týkajĺcích se oV žâkű;

umoŽnit zástupcům Poskytovatele účastnit se pedagogických a metodických akcí Škoty;
výlučné pľávo ľozhodovat o uvolnění žaků z oY;
pľávo řešit neomluvenou nepřítomno st žâkana pľacovišti;
výlučné právo převést Žáky kdykoli na své pľacoviště z důvodu speciální vyuky;
ověřovat praktické dovednosti žáka ptovâděním kontrolních pľací na pľacovišti stanovenémSkolou;

výluěné právo uvolnit žtka z oV na základě Žádosti žâka, č,iieho zákonného zástup ce žćtka.

c)

d)

e)

Đ

s)

h)

i)

Práva a povinnostĺ Poskytovatele:

a) zajistit pľůběh oV podle vzđělávacikoncepce Štoly;
b) přidělit žakovi instľuktora, kteľý má dostatečnou kvalifikaci pľo d,aný obor (dále jen

,,ĺnstľuktor"); Poskytovatel odpovídá za to, Že instľuktor je jeho ,u-ěrtnun" em a že bude plnitřádně povinnosti dle Smlouvy;

c) zapůjčit žakovi potřebné nástľoje, ntňadí a pomůcky;
d) hľadit Škole dle Smlouvy odměnu za odpracovanou pľoduktivní hodinu každého žaka;e) 

ľJ".ľtffi"ł'.:-ffiffi1Ţłffi*"ľJiffi:ľ,ffi""iľľíäţ:
.37 014t2005_25);

Đ poskytovat Žákům osobní ochranné apracovní prostředky;
g) pľo oV prokazatelně pľoškolit žáky v rozsahu stanoveném právními předpisy o BSZP a dbtt nadodľžování těchto podmínek;

h) seznámit učitele^oV a žaky se specifickými požadavky na B)ZP a Po na pracovišti, kde budou
Žáci vykonávat oV;

i) Žáci nebudou vykonávat práce, které jsou jim příslušnými před pisy zakćtzány (např. vyhláškal80l20l5 Sb', natízeni vlády 272l2OIt Sb. o oc'hĺaně záľaví^přeâ iepŤíznivými účinky lrluLu uvibrací, apod.);

j) zajistit, aby žáci nepľacovali bez stálého a přímého dozoľu;
k) umoŽnit učiteli. oV, jinému pľacovníkovi Školy, ztĺstupctlm zřizovatele Školy, České školníinspekci, popř. jiné osobě dle ľozhodnutí Školy vśtup do pľostoľ, tae;e ov realizovźn,v ľozsahupotřebném pľo pľovádění kooľdinačních a konirolních oinnostĺ;

l) v případě výchovných, či odborných problémů infoľmovat bezodkladně Školu;
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m) nést náklady, kteľé mu vzniknou v souvislosti oV, včetně nákladů instľuktoľa a jeho odměny;

n) odpovídat dlę zákoníku pľáce žâktmza újmu, kteľá vznikla při oV nebo v souvislosti s ním'

Povinnostĺ Poskytovatele, kteľé Poskytovatet zajistí pľostřednictvím instľuktoľa:
a) vést Žáky po odboľné stránce tak, aby získali oraktické dovędnosti a zkušęnosti v oboľu, pľo kteľý

se připravují;

b) ukládat žźĺkovi pouze takové pľáce, kteľé jsou v souladu s učebními osnovami pľo daný oboľ a
' 

Školním vzďëlttvaçim pľograme- Školy;

c) dbát, aby Žtrciďodržovali stanovenoupracovní dobu;

d) uvolnit it;ça z oY Ve stanovených teľmínech, dle ľozhodnutí uěitęle oV, k teoretickému

vyučování' kontrolní prźrci zoY a dalším akcím pořádaným Školou a vjiných případech

stanovených Smlouvou;

e) nepľodleně informovat učitele oV o Žákově absenci;

zapisovat denně do Listu evidence Žźłkaĺa oV přítomnost a nepřítomnost Žttka na pracovišti'

odp.acorrané hodiny pľoduktivní ěinnosti żtĺka a spľávnost zápisu potvrzovat svým podpisem; na

pracovišti vést pomocnou evidenci ďochćnky žtłka;

odesílat Pľacovní 1ist žâka na emailovou adresu Štoly do 3. dne měsíce následujícího po

provedení produktivní činnosti;

umožnit žćlkovi,aby mohlvę stanoveném termínu odevzdat Škole řádně vyplněný mzdový list;

dbát, aby żákpracoval pouze pod jeho přímým dohledem a dodľžovalpravidla B0ZP;

provádět pĺůběžně školęní žćlkazpravidel B)ZP,vést jeho zápisník B}ZP aztĺznamy o'6tazech;

každý (i drobný) vrazneprodleně ohlásit učiteli oV;

oznámit vdostateěném předstihu, nejpozději do 13 hod. pŤedchazejícího dne učiteli oV a dlę

možností i žźlkovi, Že Poskytovatel nemá clostatek pľáce potřebné k oV'

s)

Đ

h)

i)

j)

k)

r)

1

m) vést současně nejvýše 3 žáky

článek IV.
Odměna a platební podmínky

Poskýovat ę| se zavazuje hĺadit Škole odměnu 60,- Kč za oďptacovanou produktivní hodinu každého

Žźka (dalejen ,,odměrru,';; tuto částka je tvořena ě istkou 20,- ke/hod, kteľá nźieŹi Škole za metodické

vędeni a zby|â 6ćşt nźĺ.leži žźĺktm (dle ď I22 odst. 1 zźlkoĺa č,. 56112004 Sb. a nařízení vlády č,. 56712006

sb.).

Poskýovatel je oprávněn ohodnotit żâka vyšší odměnou' než uvedęnou ve Smlouvě. V tomto případě

Poskytovate1, či instruktoľ uvede zâvaznou výši odměny v měsíčním výkazu prtĺce Žáků, popř'

v obdobném dokumentu a potvrdí ji podpisem.

Výše odměny bude upĺavęna' pokud by se dostala při změně výše minimalní mzdy do ľozpoľu se

zákonnou úpľavou.

Poskýovatel bude hĺadit odměnu na ztĺklradé faktuľ. Škola je opľávněna vystavit fakturu- ]. dnę

následujícího měsícę po provedení pľoduktivní činnosti. Poskytovatel souhlasí s elektronickou fakturací

na e-mailovou adľesu:

2.

J

4
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5. Faktuľa je splatná vždy do 14 dní od jejího doľuěení.

6' V případě prodlení s úhradou dle Smlouvy uhľadí Poskytovatel Škole smluvní pokutu ve výši O,7 oÁ
z dlužné částky zakaždý započ,atý den pľodlení.

čhnek V.
Závěrečná ustanovení

Smlouva je uzavÍenana dobu neuľčitou.

Smlouvu je možné ukorrčit dohodou smluvních stľan. Při poľušení smluvních povinností jednou smluvní
ět' pokud nedojde ke zjednání nápľavy ani do 7 dnů

musí být speciťrkováno konkľétní poľušení
doľučení písemné výpovědi druhé smluvní

stľaně. Smluvní stľany jsou dále oprávněny Smlouvu vypovědět kdykóľv bezudŢnídůvodu s výpovědní
dobou, kteľá činí jeden měsĺc a plyne od posledního dne měsíce, i němžbyla výpověď doručerra dľuhé
stľaně. Smluvní vztah pľo konkľétního žttkaje ukončen také v případě, že žák_ ukonči vzdě!âvćni na
Škole.

léhâ režimu zźlkona č,. 34012015 Sb. o zvláštních
chto smluv a o ľegistľu smluv (zákon o ľegistľu
Střední odborná škola Jaľov, Učňovská l/l00,

Smlouva nabývâ platnosti okamŽikem podpisu sml rvních stran a účinnosti okamŽikem její ľegistrace v
Registľu smluv po jejím podpisu smluvními stranami.

Nedílnou součástí Smlouvy jsou:

- Příloha A - seznam žâků;

- Souhlas zákonného zástupce žź/oaažćtkas umístěním do oV.

Y Pľaze dne:28. I.2019

Střední odborná škola Jaľov
řęditel Mgr. Miloslav Janeček

ředitel

-l

4

5

Firma
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