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Cislo objednavky/pozice nutno udéavat s .
(v pisemlném stykﬂ) Zdravotni ustav se sidlem v Ostravé

Partyzanské namésti 2633/7

Objednatel:

_Woz 00 Ostrava - Moravska Ostrava
o, IC: 71009396 : _
Eé?ﬂk T DI&: 0271009396 Zdravotni ustav se sidlem

Doruceno: 23.01.2018

FRE: ZU/01918/2018
Tel: listy:1 prilohy:

Siemens, s.r.o.
Odétépny' zavod ik, &id Zusoesbeddcehi
Elektromotory Frenstat odstépny zévod
Markova 952 Elektromotory Frenstat
744 01 Frenstat pod Radhodtém S04 ST etk e

Datum dodani zbozi: Den 31.12.2019
Incoterms: DAP geliefert unverzolit

Platebni podminky: splatné za 2 mésice resp. 60 dnl

Nase ORG-ID: A1200159

Pro nasledujici pozice oéekavame potvrzeni objednavky do 2 pracovnich dnl od obdrzeni objednavky.
Pokud potvrzeni neobdrzime dle uvedené podminky, automaticky bereme na$ pozadovany termin za
akceptovatelny resp. za potvrzeny!

Poz. Oznaceni dodavky/vykonu mnozZstvi/jednotka Cena/jednotka Objednaci hodnota
CZK
00010 1 KS 22.168,00 22.168,00
Rozbory odpadnich vod v roce 2019 za 1 KS
Cislo vyrob. zakazky 200672000008
00020 1 KS 24.719,00 24.719,00
Rozbory pitné vody v roce 2019 za 1 KS
Cislo vyrob. zakézky 200672000008
00030 1 KS 990,00 990,00
Rozbor pitné vody radiologie v roce 2018 za 1 KS
Cislo vyrob. zakazky 200672000008
Neni-li sjednana mezi dodavatelem a Siemens s.r.o. jind samostatnasmlouva na pfedmét objednavky, fidi se prévni vztahy mezi Adresa pro navitévy:
smluvnimi stranami ustanovenim Objednacich obchodnich podminek Siemenss.r.o., vydané dne 1.1.2018, Siemens, s.r.o., odstépny
https://w5.siemens.com/w eb/cz/cz/corporate/portal/homelo_nas/obecne-objednaci-podminky/Pages/Obecne-objednaci-podminky. aspx zavod Elektromotory Frenstat
Souhlas s Objednacimi obchednimi podminkami a jejich elektronickouformou vyjadfuje dodavatel potvrzenim objednavky Markova 952
744 01 Frenstét liod Radhostém
Siemens, s.r.0., Sidlo; Siemensova 1, 155 00 Praha 13, Ceska republika Siemens, s.r.0., odStépny zévod Elektromotory Frenstat
IC: 00268577 DIC: CZ00268577 Markova 952, 744 01 Frenétat pod Radhostém

Obchodni rejstfik: Méstsky soud v Praze, oddil C, vioZka 625 Obchodni rejstiik: Krajsky soud v Ostravéoddil AX, viozka 1071
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Cislo Objednavky 2101973173
ze dne: 18.01.2019
Poz. Oznateni dodavky/vykonu mnozstvi/jednotka Cenaljednotka Objednaci hodnota
CZK
00040 1 KS 7.440,00 7.440,00
Rozbory TUV v roce 2019 za 1 KS
Cislo vyrob. zakazky 200672000008
00050 10 KS 360,00 3.600,00
Doprava za 1 KS
Cislo vyrob. zakazky 200672000008
Celkova netto hodnota bez DPH 58.917,00 CZK
1:06:52 +01'00"
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Zasady chovani pro dodavatele Siemens a zprostfedkovatele Siemens

Tyto Zasady chovani definuji principy a poZadavky Siemens na jeho dodavatele a zprostiedkovatele,
pokud jde o jejich odpovédnost vici ostatnim lidem a okolnimu prostredi. Siemens si vyhrazuje pravo v
odiivodn&nych pfipadech zménit pozadavky Zasad chovani (Code of Conduct) v souladu se zménami v
Siemens Compliance Programu. V tomto pfipadé otekava Siemens od svych dodavateli, Ze budou tyto
pfiméfené zmény akceptovat.

Dodavatel a/nebo zprostiedkovatel timto prohlasuje, ze si je védom svych povinnosti
v nasledujicich oblastech:

Dodrzovani pravnich pfedpisu
o dodrzovat predpisy pfislusnych pravnich fadu.
Zakaz korupce a uplatkarstvi
o netolerovat jakoukoliv formu korupce nebo Uplatkafstvi a nepodilet se pfimo nebo
nepfimo na zadné formé korupce &i uplatkafstvi véetné nabizeni a slibovani &ehokoliv
hodnotného statnimu Gfednikovi nebo protistrané v soukromém sektoru k ovliviiovani
ufedniho jednani nebo ziskani nepatficné vyhody.
Spravedliva hospodafska soutéz, protimonopolni zakony a prava k dusevnimu vlastnictvi
o jednatv souladu s narodnimi a mezinarodnimi pfedpisy o hospodarske soutézi a
nepodilet se na stanovovani pevnych cen, alokacich trhu a/nebo zakaznikd,
rozd&lovani trhu nebo pletichach s jinymi soutéziteli ve vybé&rovych fizenich;
o dbat na prava dusevniho vlastnictvi jinych osob.
Konflikt zajmu
o vyhnout se jakymkoli stfetiim zajmd, které by mohly nepfiznivé ovlivnit obchodni vztahy.
Respektovani lidskych prav zaméstnanci
o podporovat rovnost pfilezitosti a rovné zachazeni se zaméstnanci bez ohledu na jejich
barvu pleti, etnicky ptvod, narodnost, socialni puvod, zdravotni postizeni, sexualni
orientaci, svétovy nazor, nabozenské vyznani, pohlavi nebo vék;
respektovat osobni distojnost, soukromou sféru a osobnostni prava kazdeho jednotlivce;
netolerovat jakoukoliv formu nucenych praci;
nestrpét nepfijatelné zachazeni se zaméstnanci, jako napfiklad psychickou krutost,
sexualni a osobni obtéZovani nebo diskriminaci;
o nestrpét chovani (véetné gest, fedi a fyzického kontaktu), které sexualné obtezuje, Cini
natlak, ohroZuje, je urazlivé nebo vykofistujici;
o poskytovat spravedlivou odménu za praci a zarugit zdkonnou minimalni mzdu v dané
zemi;
dodrzovat zakonem stanovenou maximalni pracovni dobu v kazdé zemi;
o uznat, pokud je to pravné mozné, pravo na svobodné sdruzovani a nestranit ani
nediskriminovat &leny zaméstnaneckych organizaci nebo odboru.
Zakaz détské prace
o nepfijimat pracovniky, ktefi nemohou prokazat minimalini vék 15 rok(; v zemich, na ktere
se podle Konvence ILO 138 vztahuje vyjimka pro rozvojové zemé, se minimalini vék smi
snizit na 14 rokd.
Zdravi a bezpeci zaméstnancu
o pfevzit odpovédnost za zdravi a bezpe&nost svych zaméstnancu;
o omezovat rizika a pfijmout nejlepsi mozna preventivni opatfeni proti pracovnim trazim a
nemocem z povolani;
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o poskytnout Skoleni a zajistit, aby v&ichni zaméstnanci byli vy8koleni v oblasti bezpe&nosti
a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany a daldich zdravotnich a bezpeé&nostnich
pravidel;
o vybudovat nebo pouZivat odpovidajici systém fizeni bezpeénosti prace (health & safety
management system").
= Ochrana Zivotniho prostfedni
o jednat v souladu se zakonnymi a mezinarodnimi standardy spojenymi s ochranou
Zivotniho prostfedi;
o minimalizovat zatizenl Zivotniho prostfedi a soustavné se zaméfovat na zlepSovani
ochrany Zivotniho prostiedi;
o vybudovat nebo pouzivat odpovidajici systém fizeni ochrany Zivotniho prostredi”.
= Dodavatelsky fetézec
o s pfimé&fenym Usilim vyZadovat dodrZzovani obsahu ,Zasad chovani* u svych dodavatel(;
o dodrzovat principy nediskriminace pfi vybé&ru dodavatell a pfi zachazeni s dodavateli.
* Absenci spornych nerostu
o snazit se zajistit, aby ve vyrob& nebyly pouzity takové materialy, které pfimo nebo
nepfimo financuji ozbrojené skupiny, které porusuji lidska prava.

1) Pro vice informaci navétivte www.siemens.com/procurement/cr/code-of-conduct

Zasady chovani Verze 4.0, Rijen 2015
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Sankéni fad v oblasti EHS

Priklady zavaznych poruseni pravidel bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP), pozarni ochrany

(PO) nebo ochrany Zivotniho prostfedi (ZP) (d4je jen ,pravidel EHS“) na pracovistich Siemens, za ktera
je dodavatel v dusledku poruseni pravidel jeho zaméstnancem, jim organizovanou jinou osobou nebo
smluvnim partnerem, povinen zaplatit Siemens smluvni pokutu ve vysi 50.000 K¢, za kazdé jednotlivé
poruseni,

a dale navic (dle rozhodnuti Siemens) také vykazani zaméstnancli dodavatele nebo jinych jim
organizovanych osob — smluvnich partneru, ktefi se dopustili poruseni, z pracovist’ Siemens.

i

10.

i

Nerespektovani vyslovného pokynu k pferudeni vykonu prace a okamzitému zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi
praci (BOZP), poZzami ochrany (PO) nebo ochrany Zivotniho prostfedi (ZP), vydaného k odvraceni pfimo hrozici $kody
na Zivoté, zdravi nebo majetku, opravnénymi osobami Siemens. Opravnénymi osobami Siemens se pro uZely; této
pfilohy rozumi: vedouci zaméstnanci na v8ech Grovnich fizeni, manaZefi projektu, manazefi BOZP a PO, manazZefi EHS,
odbomé zpusobilé osoby BOZP, odbomé zplsobilé osoby PO a pripadné i dali uréené osoby Siemens, které budou
dodavateli pfedem specifikovany.

Poruseni zakazu vnaseni alkoholickych napoji nebo jiné omamné latky v jakékoliv formé do areélu a na pracovisté
Siemens. Pozitini vysledek zkousky na pfitomnost alkoholu v dechu, v naméfené hodnoté vy3si, nez 0,30 promile.
Pozitivni vysledek zkoudky na pfitomnost omamnych latek.

Nepodrobeni se zkousce na pfitomnost alkoholu vdechu nebo zkousce na pfitomnost jiné omamné latky, po jejim
vyZadani opravnénou osobou.

. Vykon prace bez pfisluné a platné kvalifikace a schopnosti k vykonu konkrétni prace, nebo nedoloZeni pfisludnych

dokladll, pokud budou vyZadany. Do kvalifikace / schopnosti dle tohoto &lanku, patfi rovnéz provedeni $koleni
bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci, 8koleni poZarni ochrany, absolvovani pfedepsanych 3koleni a zkouSek pro prace
na vyhrazenych zafizenich apod.

. Vykon prace bez pfisludné zviastni kvalifikace (tzv. ,Certifikované profese®), pokud je vyZadovana pravnimi nebo

ostatnimi pfedpisy, pfipadné pokud je vyZadovana centralnimi nebo mistnimi standardy zavodu Siemens nebo v rdmci
projektu realizovaném spoleénosti Siemens. Jedna se napf. o prace na vyhrazenych zafizeni elektrickych, plynovych,
tlakovych a zdvihacich — véetn& vazani a zav&Sovani bfemen na zdvihaci zafizeni, dale manipulace s tlakovymi lahvemi
pro dopravu plynii, svafovani kovovych nebo nekovovych materiald, obsluha souprav s hofdkem na propan-butan, fizeni
motorovych vozikl, obsluha fetézovych pil apod. NedoloZeni zviastni kvalifikace dokladem na misté praci, pokud je toto
vyZadano.

. Vykon prace bez ovéfené a platné zdravotni zplsobilosti dle platnych pfedpist, nedoloZeni dikazi o zdravotni

zpusobilosti, pokud budou vyZadany.

Chybéjici nebo nedostateéné zajiSténi osob pro prace ve vySce nebo nad volnou hloubkou a pod mistem prace.
NedodrZeni pravidel pro stavbu nebo pouZziti leSeni a jinych prostfedkd pro zvySovani mista prace - chybéjici zabradli,
nezakryti otvorll nebo vykopt, dale nepouZiti osobnich ochrannych prostfedki proti padu, nezajigténi materialu proti
padu z vy8ky nebo do hloubky, nevymezeni prostoru pod mistem prace ve vysce, vstup do tohoto prostoru apod. —
jakykoliv stav, odporujici pfedpistm.

PoruSeni zakazu koufeni, zakazu prace s otevienym ohném nebo s jinymi zdroji moZné iniciace poZaru / vybuchu (napf.
také broudeni apod.), v mistech, kde je to zaké&zano pfedpisy (vEetné vnitfnich pfedpist Siemens), nebo znatkami a
signaly.

Jiné nedodrZeni pravnich a ostatnich pfedpist a pravidel pro poZamé nebezpeéné &innosti, nebo nedodrZeni wnitinich
predpisi Siemens v této oblasti (ve smyslu tohoto &lanku také skladovani hoflavych latek, nakladani a manipulace s nimi,
prace s otevienym ohné&m, svafovani, broueni apod.).

Provadéni praci bez platného pisemného Povoleni, Pfikazu nebo jiného povinného dokumentu, vystaveného
v souéinnosti se Siemens (Plati napf. pro prace se zvySenym nebezpe&im poZaru, pro pisemné dokumentované
standardy LOTO, LMRA a jiné, pokud jsou v lokalité praci aplikovany a informace o povinnostech v této oblasti, byly
dodavateli pfedem fadné poskytnuty).

NedodrZeni povinnosti, stanovené v pisemném Povoleni, Pfikazu, standardu LOTO, LMRA nebo jiném dokumentu
Siemens, pokud byl dodavatel s dokumentem i povinnosti, kterou porusil, pfedem Fadné seznamen.
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12. Neodstranéni jiné reklamované zavady v oblasti BOZP, PO nebo ZP ve stanovené Ih(ité

13. Unik chemickych latek nebo smé&si na nezpevn&né plochy, se vznikem &kod, nebo ohroZeni spodnich vod, pfipadné
jiného ohroZeni Zivotniho prostiedi. Nakladani s chemickymi latkami nebo smésmi v rozporu s pravnimi a ostatnimi
pfedpisy (v&etné skladovani).

14. NedodrZeni pfedpisti o ukladani a skladovani kovovych tlakovwych nadob k dopravé plynd a predpist pro manipulaci
§ nimi.

15. PouZivani stroju a technickych zafizeni, které nebyly podrobeny v pfisludnych terminech pfedepsanym kontrolam,
zkouZkam, revizim, idrzbam a opravam, nebo svym stavem nevyhowji pfedpisim

16. Pohyb osoby v arealu nebo na pracovisti Siemens, bez viditelného oznageni ndzvem nebo logem firmy &i jiného zptsobu
oznateni— visatka, popis pracovniho odévu apod.

17. Vyfazovani bezpeénostnich zafizeni z funkce

18. Poru8eni rozhodnuti o vylougeni véci z uzivani, rozhodnuti o zakazu &innosti nebo zastaveni praci/ provozu

19. Nezabezpeéeni pracovisté proti §ifeni necistot do okoli pracovisté, nezajisténa ochrana okolniho zafizeni

20. NeumozZfiovani pfistupu spravci a kontrolnim organim do uZivané mistnosti nebo prostoru uZivatele za G&elem kontroly
21. Porudeni zdsad pro fizeny pohyb osob, zboZi a ochranu majetku, s nimiz byl dodavatel pfedem seznamen

22, Fyzick4 agrese vi¢i jinym osobam

23.Nespinéni jiné, vtomto fadu samostatné nepopsané povinnosti, stanovené pfimo pravnimi predpisy Ceské republiky
(napf. pfedpisy typu zakon, vyhléka, nafizeni viady).

Siemens je opravnén vysi povinnosti dodavatele zaplatit smluvni pokutu snizit.

nich poruseni pravidel EHS na pracovi§tich Siemens, za ktera je dodavatel v dusledku
poruseni pravidel jeho zaméstnancem, jim organizovanou jinou osobou nebo smluvnim partnerem,
povinen zaplatit Siemens smluvni pokutu ve vysi 25.000 K¢, za kazdé jednotlivé poruseni,

a dale navic (dle rozhodnuti Siemens) také vykazani zaméstnancu dodavatele nebo jinych jim
organizovanych osob — smluvnich partnert, ktefi se dopustili poruseni, z pracovist Siemens:

24 Pozitivni vysledek zkousky na pfitomnost alkkoholu v dechu, v naméfené hodnoté do 0,30 promile véetné.

25. NepouZiti pfislusnych osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd (OOPP) zaméstnancem pfi praci nebo pifi pohybu po
pracovidtich. Chybéjici nebo nedostateéna ochranna zafizeni strojl, technickych zafizeni, provoznich prostoru.

26.Znemoznéni nebo omezeni pfistupu k nouzovym vychodim, unikovym / evakuaénim cestam nebo k rozvodovym
zafizenim, vypina&im a uzavérim energii (napf. uskladnéni materialu pred nimi).

27. Provadéni praci bez disledné koordinace s pové&fenymi vedoucimi zaméstnanci objednatele.

28.Vstup zaméstnancl dodavatele nebo jeho poddodavatell do arealu objednatele bez platného dokladu (karty pro vstup
apod.) nebo pohyb mimo stanovena mista a cesty.

29. NepInéni povinnosti pfi nakladani s odpady

30. Jiny, vySe nepopsany unik chemickych latek nebo smési, na zpevnéné plochy, bez dalSich 3kod a ohroZeni spodnich
vod. Nakladani s chemickymi latkami nebo smésmi, v rozporu s centrainimi nebo mistnimi standardy zavodu Siemens.

31.Nevybaveni pracovist pfedepsanymi a pouZitelnymi hasicimi prostfedky pro prace vykonavané dodavatelem (hasici
pfistroje apod.).

32.Poruseni jinych pfikazli nebo zakaz(, stanovenych mistnim bezpeénostnim a jinym zna&enim (pokud neni poruZeni
specifikovano v jiném &lanku tohoto Sankéniho fadu)

33. Provadéni neodsouhlasenych &innosti, které mohou vést ke vzniku mimofadné udalosti
34. Neopravnéné nakladani s majetkem jinych pravnickych a fyzickych osob v arealu nebo na pracovistich Siemens
35. Neohladeni mimofadné udalosti (Graz, poZar, vybuch, kradez, jina $koda na majetku apod.)
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36. Odmitnuti prokazani totoZnosti povéfené osobé objednatele, pfipadné verbaini agrese vigi osobam

37.Chybé&jici nebo nedostateéné zabezpegeni pracovidté (objektu, materidlu apod.), véetné nezabezpeceni prevzatého
pracoviété, viastnich dopravnich, mechaniza¢nich a jinych prostiedkl proti zneuziti

38.Nepovolené skladkovani materialu, (bez daldich 8kod, poruseni pfedpisii a zasad). ZavaZné nedostatky v uklidu
sv&fenych nebo sdilenych pracovidt a prostor a nepinéni termin( stanovenych k odstranéni nedostatkdl

39. Nespinéni jiné, vtomto fadu samostatn& nepopsané povinnosti, vyplyvajici z ostatnich predpisti Ceské republiky (napf.
technické normy) a a dale povinnosti, vyplyvajici z vnitfnich centralnich nebo mistnich standardi zavodu Siemens,

s nimiz byl dodavatel pfedem Fadné seznamen.

Siemens je opravnén vy&i povinnosti dodavatele zaplatit smiuvni pokutu snizit.





