
Š

z 

l 

š 

É

š 

l

Š 

Příloha č. 1 - Předávací protokol -~ vzor 

Předmět předání a převzetí 

Objednatel:
i 

1 

Zhotovitel: 
l„„..„.„,,., 
(Specifikace rozsahu předávanéłıo plnění včetně uvedení verzi předávaných dokumentů nebo software) 

1. 

2. 

3. 

4. 

5.

l

l 

Generální ředitelství cel 
Císlo smlouv 

Podpìsem tohoto Předavaoího protokolu potvrzuje Opravněná osoba Zhotovitele, že uvedený 
předmět k uvedenému dni řádně předala Oprávněne osobě Objednatele. 

Podpisem tohoto Předávacího protokolu potvrzuje Opravněná osoba Olojednatele, že uvedený 
předmět l‹ uvedenému dní řádně převzala v souladu S ustanoveními Smlouvy. 

Datum předání: 

 

Objednatel: 

Opravněná osoba: 
ł 

Telefon, E~mail: 
4 

Datum: 

Zhøtøvšreız 

Opravněnà osoba: Telefon, E-mail: Datum: 
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Příloha č. 2 
=`v°'

v v 0 \ı ı ı v V
j 

Siççflení Zamestnancu exter,n_íçh_„s_poIecnostı zemzasad bezpecnosti a,,ochra,ny,,,zd;_ay,í_pri 
práci, požární ochrany 

Za městna n,c_i externích společností jsou [:›_o_v,i,nn_i_; 

1. Při vstupu do budovy se vždy ohlásit u zaměstnance odboru 12, majíciho danou práci na starosti. 

2. Pohybovat se jen v prostoru opravovaného zařízení, na které byli přivołáni. 

3. Počínat Si při práci tak, aby nedošio ì< ohrožení Zdraví, dodržovat předpisy O ochraně a bezpečnosti 
při práci a stanovené pracovni postupy. 

4. Vstupovat do kontrolovaných prostorjen se svolením vedoucího střediska, mistra nebo 

mechanika, a to v předepsaném ochranném oděvu. Vstup do čistých a kontrolovaných prostor je 

povoien v kombínézách Z bezúłetového materiálu a příslušné obuvi. 

5. Zaměstnanci externích firem jsou povinni během práce dodržovat pořádek a vždy po vykonání 
určené práce uvést pracoviště do původního stavu. 

6. Oznámit vedoucímu zaměstnanci ihned nedostatky a závady, které by mohly ohrozit bezpečnost a 

zdraví ostatních zaměstnanců. 

7. Řídit se bezpečnostními tabulkami, které jsou v objektu umístěny. 

8. Nezašoraňovat přístupu k rozvaděčům energii, hasicírn přístrojům a únikovým východům. 

9. Při odchodu z pracoviště odpojšt elektrické spotřebiče. 

10. Před započetím práce se infornˇıovat,vjakém stavu se nacházízařízení, na kterém se bude pracovat. 

11. Oprava, seřizování, úprava, údržba a čištění zařízení se provádějí, jen je-ii zařízení odpojeno od 
přívodu energií. Neni- li to technicky možné, musi se učinit vhodná ochranná opatření. 

12. Při práci v prostředí s nebezpečím výbuchu se musi používat nejiskřicí nářadí, antistatický oděv a 

antistatická obuv. 

13. Před zahájením prací S otevřeným ohněm a po jejich ukončení se musí O této skutečnosti 
informovat preventista GŘC (2729) nebo požární technik GŘC (2015). 

14. Při vyhlášení požárního poplachu urychleně opustit ohrožený prostor a odebrat se na shromaždiště 
dle evakuačního plánu pracoviště, na kterém vykonává Svou činnost. 

15. Počínat si tak, aby Svým chováním, jednáním a činnosti nezavdal příčinu k požáru, ekologické nebo 
jiné havá rií. 

16. Dodržovat a respektovat piatné příkazy, zákazy a nařízení, se kterými byli seznámeni, dale všechny 
bezpečnostní tabulky, nápisy, symboly a příkazy. 
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17. Počínat si při výkonu činnosti tak, aby svým jednáním nebo chováním nebo viastní činností 
neohrožovali zdraví a životy zaměstnanců a osob zdržujících se v areáiu nebo majetek celní správy. 

18. V Souvisíosti se svou čšnností dodržovat na pracovištích pořádek a čistotu, zabezpečovat 
průchodnost přístupových a ůníkových komunikací. 

19. Zajišťovat bezpečnost používaných strojů a mechanismů, provádět kontrolu stavu pracoviště, 
v ıv používaného naradí a nástrojů a zjištěné závady neprodíeně odstraňovat. 

20. Oznamovat svým nadřízeným přšp. pověřeným zaměstnancům celní správy ty závady a nedostatky, 
které by mohly být příčinou bezpečnostní nehody (úrazu) nebo havárie, a které nejsou schopni 
odstranit vlastními silami a prostředky. 

21. vykonávat pracovní činnost pouze na určených, vyhrazených a převzatých pracovištích za 

dohodnutých podmínek, ze kterých se nesmějí bez souhlasu pověřeného zaměstnance

v 
ceíní správy svévolně vzdalovat s výjimkou nalěhavých prípadů (nevolnost, nemoc, úraz 

apod.) a odchodu na přestávku v práci die zákoníku práce v platném znění. 

22. Dooiržovat zákaz kouření v ceíém areálu budovy GŘC 

23. Používat otevřený oheň a jiné zdroje zapálení (svařování, pálení, broušení, řezání, vrtání, letování, 
natavování apod.) pouze na určených a schválených údržbářských pracovištích (např. svařovna). Mimo 
tato místa je možné používat otevřený oheň a jiné zdroje zapálení jen se souhlasem odpovědných 
zaměstnanců GŘC (preventisty GŘC (2729) nebo požárního technika GŘC (2015)), kteří musí před 
zahájením prací vyhodnotit rozsah požárního rizika v daném místě dle platně Směrnice O požární 
ochraně. V každém případě musi být vystaveno pro externí společnost "Příkaz k provedení prací se 
zvýšeným nebezpečím požáru" a splněna v něm stanovená opatření. Je nutno při používáníotevřeného 
ohně v průběhu pracíí po jejich ukončení dbát zvýšené opatrnosti. 

24. Oznamovat svým nadřízenýrn resp. pověřeným zaměstnancům celní správy snížení zdravotní 
způsobilosti k výkonu práce (nevolnost, nemoc, zdravotní indispozice) nebo jiných okolností, které 
mohou ovlivnit bezpečný výkon práce. 

25. Respektovat rozhodnutí, příkazy a doporučení pověřených zaměstnanců celní správy a 

zaměstnanců, kteří vykonávají kontrolní a dozorčí činnost na úseku bezpečnosti a ochrany zdraví při 
vf 

práci, pozarní ochrany, ostrahy majetku. 

26. Řšdit se dalšími obecně závaznými předpisy a normami, jakož i místními předpisy a organizačními 

normami v oblasti BOZP a PO, se kterými byly zaměstnanci externí společnosti seznámeny v rámci 
proškolení BOZP a PO. 

27. Na základě vyhledání rizik při vykonávané pracovní činnosti používat vhodné OOPP. 

28. V případě vzniku požáru v budově GŘC jsou zaměstnanci externích společností povinni zakročit k 

odvrácení škody, pokud tím nevystavují vážnému ohrožení sebe, nebo Ostatní přítomné zaměstnance 
a ohlásit požár dle požárních poplachových směrnic na ohlašovnu požáru kl. 2782. 

29. Každý zaměstnanec externí spoíečnosti, který se stane svědkem úrazu je povinen na místě, v rámci 
Svých schopností a možností poskytnout okamžitou předlékařskou první pomoc a přivolat lékaře. 

Lékařskou první pomoc zajišťuje v pracovní dny v ordinačních hodinách závodní lékař (ordinace lékaře 
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v přízemí budovy GRC) na tel. kl. 2454 nebo 2458. V ostatních případech 
případně integrovaný záchranný Systém tel. č. 112. Neprodleně oznámit vedoucímu Zaměstnanci"*ŽŠŠainíz› . CŽ 
správy kde došio k úrazu. 'Iz-.'.z-„fy

\ 
ˇ 

z-cf "Í‹ŤÍf.,ľ”›:'Ĺf \ .-vd .ev na \ 
30. Dodržovat zákaz požívání alkoholických nápojů, návykových šátek a omamných prostředků na všech 
pracovištích. Uvedený zákaz se vztahuje i na donášení alkoholických nápojů a omamných prostředků 
ve všech prostorách a objektech celní správy. Dodržovat povinnost přicházet na pracoviště ve 
střízlivém stavu a Setrvat v něm po celou pracovní dobu. 

PoužíváníOOPP: 

1. OOPP nutné pro běžnou servisní činnostje povinna zajistit externí společnost sama.
v 

2. Zaměstnanci externích Společnostíjsou povinni předepsaným způsobem pouzit speciální OOPP dle 
rizik, vyplývajících z povahy vykonávané práce. (např. rukavice, polomasky, antistatická obuv, spec. 
oděvy - kombinézy, ochranné brýle atd.) 

Zaměstna ngůjm j,e__za_káz_čăno: 

1. Přinášet a používat (i před vstupem) aíkoholicke nápoje do objektů či areáiu Celní správy ČR. 
2. Požívat či jinak zneužít účinné látky nebo přípravky, které se na střediscích používají nebo 

vyrábějí. 

3. Odstrařıovat nebo poškozovat bezpečnostní Zařízení, kryty, značky. Odstraňovat nebo 
poškozovat instalované bezpečnostní, požární a informativní tabulky, nápisy, symboly, 
vyřazovat z činnosti další bezpečnostní opatření (ochrany, kryty, zábradií, zábrany 
apod.)svévolně provádět další nepovolené úpravy bezpečnostního a protipožárního vybavení 
pracoviště. 

4. Pokud se provádí práce v čistém prostoru, musí se dodržet pravidía chování včistých 
prostorech podle provozního řádu střediska. 

5. Používat nástroje, nářadí, stroje, Zařízení a dopravní a manipulační prostředky, které nesplňují 
požadavky bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a nebyly u nich provedeny předepsané 
prohlídky, zkoušky a revize. 

Seznámení zaměstnance exter,n,í,ch_sp_oiečností s rizikem požáru: 

1. Každý zaměstnanec provádějící činnost v areálu společnosti je povinen řídit se požárním řádem 
pracoviště a v případě vzniku mimořádně události (požár, havárie apod.) také požárním evakuačnim 
plánem a popíachovýmš směrnicemi. 

2. Při zpozorování požáru je každý povinen jej uhasit pomocí ručních hasicích přístrojů případně 
spuštěním stabilního hasicího zařízení. Není li to možné, bezodkladně vyhlásit požární poplach a ohlásit 
vznik požáru ~ tei.kl.ì5O nebo tíačítkem EPS. 

Životní prostředí: 

Je povinnostivšech zaměstnanců externích spoiečnosti zdržovat se veškerých činností, které by mohìy 
vést k ohrožení či poškození životního prostředí (např. volně odhazovat či netřícíit odpad do nádob k 

tomu určených, vylévat zbytky kapalin do kanalizace, používat zařízení, která nevyhovují technickým 
požadavkům, aj.). 

10/10 

\ -.._„„-- 

J ˇ/J' ^`-
_ 

'ÍÍÍJÄ Í'ìz._ '= 
,iv 

Ňxìilˇ "ˇ°':;>è "?<',/
, 

/zá flž“ 
"

. 

=/ ,,


