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Cislo smlouvy CEZ, a. s.: 4400007367
Dodatek €. 5
ke Smlouvé o spolupraci pfi realizaci a financovani spoleéného projektu
»Vzdélavani energetikii na Vysoé&iné“
uzaviené smluvnimi stranami dne 30. 11. 2009
(déle jen ,Smlouva“)
Smluvni strany

Kraj Vysoc¢ina

se sidlem: ZiZkova 57, 587 33 Jihlava

zastoupeny: MUDr. Jifim B&hounkem, hejtmanem

k podpisu smlouvy

povérena: Ing. Jana Fialova, radni pro oblast $kolstvi
ICO: 70890749

(dale jen ,Kraj*)
a

Stiedni priimyslova skola Tiebié

Se sidlem: ManzZelt Curieovych 734, 674 01 Trebié

zastoupena: Ing. Zderikem BorGvkou, Feditelem

ICO: 5 66610702

(dale jen ,Skola“)

a

CEZ, a. s.

se sidlem: Praha 4, Duhova 2/1444, PSC 140 53

zastoupen: Ing. Pavel Puff, manazZer utvaru strategicky nabor
Mgr. Martina Strossova, feditelka Gtvaru nakup noncore sluzby a
material

osoba odpovédna jednat ve v&cech realizaénich: Mgr. Martin Maca, HR expert
ICO: 45274649

DIC: CZ45274649
bankovni spojeni: Komeréni banka, a. s.
¢. uctu: 71504011/0100

CEZ a. s, je zapsan v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B,
viozka 1581
(déle jen ,CEZ")

b1

(spole¢né téz jako ,smluvni partnefi¢)

Clanek 1

V souladu s ustanovenim &l. 3 odst. 1 Smlouvy se smluvni partnefi dohodli na uzavieni
tohoto Dodatku €. 5 ke Smlouvé o spolupraci pfi realizaci a financovani spole&ného projektu
»Vzdélavani energetikil na Vysog&ing“ uzaviené smiuvnimi stranami dne 30. 11. 2009 (dale
jen ,Dodatek ¢. 5%).



Clanek 2
Pfedmét Dodatku ¢. 5

Dodatkem ¢. 5 sjednavaji smluvni partnefi Ro¢ni specifikaci aktivit pro rok 2013, ktera
je Pfilohou 1 tohoto Dodatku €. 5.

Clanek 3
Pfechodna a zavére¢na ustanoveni
1) Nedilnou soucasti tohoto Dodatku €. 5 je Priloha 1 Roc¢ni specifikace aktivit pro rok
2013.
2) Tento Dodatek & 5 nabyva platnosti a Géinnosti dnem jeho podpisu smluvnimi
stranami.

3) Tento Dodatek €. 5 byl projednan Zastupitelstvem Kraje Vysocina dne 18. 12. 2012
a byl schvalen usnesenim 0591/08/2012/ZK.

4) Tento Dodatek €. 5 je vyhotoven ve &tyfech paré, kdy Kraj obdrzi 1 paré, Skola obdrzi
1 paré a CEZ obdrzi 2 paré.
Za Kraj Vysocina:

V stlavk e 1.3 Lot

.....................................

Ing. Zdenék Bortivka

Za CEZ, a. s.:

Ing. Pavel Puff
manazer Utvaru strategicky nabor

Mgr. Martina Strossova
reditelka Utvaru nakup noncore sluzby a material



Roc¢ni specifikace aktivit pro rok 2013

1. Prehled aktivit a jejich struény popis

Aktivita A. Zpracovani kompletni projektové dokumentace oboru

A1. Zpracovani ramcové dokumentace oboru (zaméreni)
V roce 2013 se jiz nerealizuje. Dokumentace byla zpracovana jiz v roce 2009 na celé Ctyrleté
obdobi a vychazi z RVP - silnoprouda elektrotechnika M — 26/01.

A2. Zpracovani u€ebni dokumentace pro jednotlivé predméty
Pedagogicky tym vytvoril $kolni vzd&lavaci program (SVP) navazujici na vy$e zminéné RVP.
Pouzitelnost a kvalita u€ebnich pland pro jednotlivé predméty se kazdoro¢né reviduje
a aktualizuje dle novych pozadavk.

A3. Studentské odborné praxe a staze
Soucasti vzdélavani zakl jsou odborné praxe a staze, které jsou podrobnéji popsany
v nasledujicim programu odbornych stazi a praxi.

Priloha 1

Staz/dn | Téma Misto Odborna praxe
y
1. roén | 1 Jadernd a  vodni | JE Dukovany,VD DaleSice,
ik 2 energetika JE Temelin, VD Lipno,
Rakousko
2. ro¢n | 5 Véda, vyzkum a | Praha JE  Dukovany,
ik ekonomika v VUT Brno
energetice
3. roén | 3 Uhelné a obnovitelné | Severni Morava JE Dukovany,
ik zdroje VUT Brno
4. ro¢n |0 - -
ik

Aktivita B: ZajiSténi prostorovych podminek a materidlového vybaveni

B1. Stavebni dokumentace
Vroce 2013 bude dokonéena rekonstrukce viceucéelového salu na zakladé& stavebni
dokumentace z roku 2012.

B2. Realizace stavebnich Gprav
V roce 2013 bude dokon&ena rekonstrukce viceucelového salu, ktera byla zahajena v fijnu

2012.

B3. Pofizeni nabytku a vybaveni upravenych prostor
Nakup nabytku a zafizeni do vicelUcelového salu a predsali je realizovan v leto$nim roce.
V roce 2013 prob&hne jeho montaz a instalace na uré¢ené misto.

B4. Pofizeni pfistrojového vybaveni a pomuicek

Nékup pfistrojového vybaveni se v roce 2013 jiz neplanuje.




//f/r —

Aktivita C: Podpora pedagogického a lektorského tymu

V ramci projektovych aktivit bude pozornost rovnéz vénovana pédi o rozvoj stabilizovaného
profesné vyspélého tymu internich pedagogll a externich lektorl dle jejich odbornosti.
V sougasné dobé se na vyuce podili 43 pedagogll a 20 externistil. Zajisténi tymu pedagogu
zahrnuje nasledujici aktivity:

C1. Ziskavani, motivace a stabilizace pedagogu

Pedagogicky tym bude ve kolnim roce 2012/2013 doplnén o dal$i pedagogy, ktefi se budou
podilet na vyuce ve vSech &tyfech ro&nicich. Pedagogové jsou motivovani k vyuce v ENE
diky vybéru studentl do tohoto oboru a také finanéné formou mimofadnych odmén za vykon
a kvalitu vyuky. Pravideln& bude vyhodnocovana vykonnost a mira stabilizace Elenu
pedagogického tymu na zakladé hospitaci a hodnocenim zaku a v pfipadé potfeby budou
ucinéna napravna opatreni.

C2. Rozvoj pedagogu
Dale bude zajistén systém periodické pfipravy pedagogického tymu zaméreny na odbornou,
energetickou pripravu, profesni rozvoj v dané specializaci a rozvoj mékkych dovednosti pro
podporu kvalitni a interaktivni vyuky (napf. stdZe v odbornych pracovistich, rozvoj
lektorskych a metodickych kompetenci, jazykova pfiprava).
Tym pedagogu v prib&hu Skolniho roku absolvuje:
- ugitelé odbornych prfedmétli absolvuji staz v provozech CEZ, popt. dalsich firmach
v celkovém rozsahu 1 — 2 dny.
- seminaf s odborniky CEZ, a. s., i dal$ich firem v celkovém rozsahu 1 den
- odbornou konferenci konanou v bfeznu 2013
- 8koleni mékkych dovednosti v oblastech definovanych SPST v celkovém rozsahu 2
dny.
SPST zpracuje plan persondlniho rozvoje pedagogl a koncem roku 2013 vyhodnoti jeho
naplfovani.

C3. Externi lektorsky tym

V ramci podpory tymu pedagogl a zajisténi pfenosu praktickych zkusenosti budou do vyuky
systematicky zafazovany pfednasky odbornikll z praxe dle nize uvedeného planu. Pro ucely
projektu bude dle pfedem stanovenych kritérii vytvoien a v 2013 rozsifen pool odbornikd,
ktefi se na vyuce a spolupraci se SPST budou podilet.

Plan prfednasek v roce 2013.

Tfida | Téma Prednasejici Cas
ENE1 | Cinnosti obsluhy na sekundarnim okruhu ¢ast Dvorak 45 min
strojovna, popis jednotlivych pozic, pracovni Jaroslav
zarazeni a moznosti profesniho ristu
ENE1 | Cinnosti obsluhy na sekundarnim okruhu &ast Kanco Jiri 45 min

venkovni objekty, popis jednotlivych pozic,
pracovni zarazeni a moznosti profesniho ristu

ENE1 | Cinnosti obsluhy na primarnim okruhu, popis Kruti§ Miroslav | 45 min
jednotlivych pozic, pracovni zafazeni a moznosti
profesniho rustu.

ENE1 | Cinnosti obsluhy odbornosti elektro, popis Aubrecht Jiri 45 min
jednotlivych pozic, pracovni zafazeni a moznosti
profesniho rustu.

ENE2 | Alternativni zdroje energie, prehled, moznosti Miroslav Kruti§ | 2 x 45 min
pouziti v CR, vyhody a nevyhody jednotlivych
zdroju (blackout)

ENE2 | Rozvod elektrické energie, pfehled spotieby a Jaroslav 2 X 45 min
vyroby Papuga
4




Energetické zdroje energie Michael 2 X 45 min
ENE3 Londensboroug
ENE3 | Pohled na svétovou a ¢eskou energetiku Dana Drabova 2 X 45 min
ENE | Kariérové poradenstvi — prace v CEZ a.s. Radek Fukas 45 min
4

C4. Klub ucitelt energetiky .
V roce 2013 bude dale pInén plan aktivit klubu ucitelt energetiky pfi SPST ,Hujefi“.

prosinec | Hvézdarna Trebic

leden Prednaska Dany Drabové

bfezen | Konference projektu

Cerven | Exkurze na energetické zafizeni

Aktivita D: Propagacéni, informaéni a poradenska kampari

Vroce 2013 jiz nejsou planovany investice do propagacni kampané z divodu ukonéeni
projektu v €ervnu 2013. Nicméné kampan oboru bude rovnocenna s ostatnimi obory a
hrazena z finan&nich prostfedkd SPST.

D1. Propagacni kampari pro Zaky ZS
Propagacni kampan pro zaky ZS neni v roce 2013 planovana.

D2. PR akce — vyro¢ni konference

Vyroéni konference pod nazvem Energetika Z MEHO POHLEDU je planovana na bfezen
2013. Bude se jednat o zavére¢nou konferenci projektu, na které budou prezentovat svoje
zkuSenosti a nazory jak profesiondlové z energetického primyslu, tak studenti 4. roéniku
oboru energetika.

Aktivita E: Vybér a umistovani studentll oboru

E1. Vybér 2aka do 1. roéniku studia oboru

V jarnich mésicich 2013 bude probihat pfijimaci fizeni do dal$iho prvniho ro&niku, a to dle
pozadavku odborné skupiny. V kritériich budou zohlednény vysledky testu odbornych
predpokladt a vysledky pfedchoziho studia na ZS. Test odbornych predpoklad(l pfipravi,
zada a vyhodnoti tym sestaveny ze zaméstnanci CEZ, a. s. a SPST, a to pouze v pfipadg,
Ze bude Kraj Vysotina a CEZ podporovat tento obor i po ukon&eni projektu. V opa&ném
pfipadé Zaci do prvniho roéniku budou vybirani na zakladé bézného vstupniho testu, jako
Zaci do ostatnich obord.

E2. Kariérové poradenstvi pro studenty 4. ro¢niku

Vroce 2013 Zaci 4. ro¢niku budou prochazet kariérovym poradenstvim zaméfenym na
zvy8eni motivace studentll, tak aby po ukonéeni studia nastoupili do zamé&stnani v oboru
energetika nebo zahgjili vysokoSkolské studium s vazbou na energetiku. Podkladem pro
kariérové poradenstvi bude test profesnich predpokladu a probé&hnuvsi odborna praxe ve 2.
a 3. ro¢niku.




2. Prehled vydaji — rozpocet

Specifikace rozpodtu na rok 2013 v Ké:

CAPEX 0
OPEX ' 1277 500
CEZ 650 000
Kraj 627 500

Propagacm kampan (OPEX)

Plakaty a letaky 0
- Www inzerce 0
- tiskova regionalni inzerce 0
- rozhlasova regionalni inzerce 0
- propagacni pfedmeéty 0
propagacni ztvarnéni interiéru 0
Lidské zdrOJe (OPEX)
- odmeény (motivace pedagogického tymu) 200 000  Kraj
- odborné a metodické vzdélavani ucitelt a lektort 30000 CEZ
- odmeény externich lektorl a ucitelt 70000 CEZ
- klub ucitelt energetiky 20000 CEZ
- konference na odborné téma a vyroéni konference projektu 100 000 CEZ
- odborné staze a exkurze zaku 400000 CEZ
studentska odborna ¢innost 30000 CEz
- plat a odvody manazera projektu 427 500 Kraj
Stavebni upravy (CAPEX) 0
Prlstr010ve vybaveni, pomiicky, nabytek (CAPEX, OPEX)
nabytek na vybaveni u¢eben a ost. prostor
0
- pfistroje a pomucky (pofizeni, CAPEX) 0
- notebooky a softwarové vybaveni 0
- interaktivni panel 0
- pfistroje a pomucky (pofizeni, spotfebni material, OPEX) 0

a grafické rfeSeni prostoru pavilonu (pofizeni OPEX)

3. Financovani

Celkové naklady na rok 2013 &ini 1 277 500 K¢&. RozloZeni financovani jednotlivych poloZzek
mezi partnery je uvedeno v pravém sloupci ¢l. 2. Rozpoétované naklady na rok 2013 &ini za
CEZ, a. s. 650 000 K&, za Kraj Vysogina 627 500 K&.

Datum splatnosti nakladd za vSechny uvedené polozky je pro CEZ, a. s. i pro Kraj Vysogina
stanoveno nejpozdéji do 31. 12. 2013. SPS Trebi& pouzije prostiedky poskytnuté CEZ, a. s.
nebo Krajem Vysoc€ina na realizaci aktivit projektu nejpozdéji do 30. 6. 2013, s vyjimkou plat
a odvodl manazera projektu, které muze vyplatit v zarijovém vyplatnim terminu v roce 2013.



