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Ceska republika-Statnfzemedelska a potravinarska inspekce

(jako Objednatel)

I .

Mediclinic a.s.
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Bankovnispojeni:



MediClinic^
Ceska republika-Statnfzemedelska a potravinarska inspekce

IC:75014149

DIG: CZ75014149

si'dlem Kvetna 504/15,60300 Brno - Pisarky
bankovni spojeni:

zastoupeni:Ing. M ZPI

(dalejen „Objednatel")

Mediclinic a.s.

IC:27918335

DIG: GZ27918335

sidlem Minska 84/97,61600 Brno -Zabovresky
zapsana v OR Krajskeho soudu v Brne,oddil B,c. viozky 5714
bankovni spojeni;

zastoupeni

(dalejen „Poskytovatel")

uzaviraji nfze uvedeneho dne tuto

Smiouvu o poskytovani pracovnelekarskych sluzeb
(dale take„Smlouva")

1. Predmetsmiouvy

1.1. Pfedmetem teto Smiouvyje zajistenf poskytovani pracovnelekarskych sluzeb(dale tez„PLS") podle
zakona c. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnfch sluzbach, v platnem zneni (dale jen „zakon
0specifickych zdravotnfch sluzbach") a die vyhlasky c. 79/2013 Sb., o provedenf nekterych
ustanovenf zakona c. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnfch sluzbach, (vyhlaska
0 pracovnelekarskych sluzbach a nekterych druzfch posudkove pece), dale jen „vyhlaska o PLS",
pro zamestnance Objednatele v rozsahu die cl.3Smiouvy.

1.2. Objednatel je jako zamestnavatel povinen zajistit svym zamestnancum pracovnf podmfnky
umozhujfcf bezpecny vykon prace a za tfm ucelem mj. zajist'ovat poskytovani PLS ve smyslu
ustanovenf § 224 odst. 1 zakona c. 262/2006 Sb., zakonfku prace, v platnem zneni-(dale jen
„zakonfk prace"), a vsouladu s Umluvou o zavodnich zdravotnfch sluzbach MOP c.161 (vyhlaska
c.145/1988 Sb.).
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1.3. Vzhledem k tomu, ze Objednatel neprovozuje vlastni zanzeni pracovnelekarskych sluzeb, ma

V umyslu poskytovat PLS pro sve zamestnance a uchazece o zamestnani(dale jen „zamestnanci")
prostfednictvim Poskytovatele.

1.4. Poskytovatel prohlasuje, ze je poskytovatelem zdravotnich sluzeb ve smyslu zakona c. 372/2011

Sb., o zdravotnich sluzbach a podmlnkach jejich poskytovani(zakon o zdravotnich sluzbach),(dale

jen „zakon o zdravotnich sluzbach") a zakona o specifickych zdravotnich sluzbach, a Je odborne

zpusobily tyto sluzby vykonavat.

1.5. Touto Smiouvou neni dotceno pravo svobodne volby poskytovatele zdravotnich sluzeb ze strany

zamestnancu, vyjma poskytovatele pracovnelekarskych sluzeb, ktery je smiuvne zajisten

zamestnavatelem, a zamestnanci majl povinnost podrobit se pracovnelekafskym prohlldkam
u tohoto smiuvniho poskytovatele die pflslusnych pravnich predpisu.

2. Zavazkysmiuvnfch stran

2.1. Poskytovatel se touto Smiouvou zavazuje poskytovat Objednatel! PLS v rozsahu stanovenem v cl. 3

Smiouvy.

2.2. Objednatel se zavazuje hradit Poskytovatel!cenu za poskytovani PLS ve vys! dohodnute smiuvnim!

stranam!v Priloze c.3-Cenove ulednaniteto Smiouvy.

2.3. Poskytovatel!Objednatel se zavazuji k vzajemne spoluprac! v poskytovani PLS. Objednatel je zejm.

povlnen poskytnout Poskytovatel!souannost potfebnou k zaj!stenl ucelu teto Smiouvy,a pinit sve

povinnost! zejm. vyplyvajicl z ustanoveni§ 55 odst. 1 zakona o specifickych zdravotnich sluzbach

ve zneni pozdejslch pfedplsu.

2.4. Poskytovatel I Objednatel se dohodll, ze v souladu s ustanovenim § 57a zakona o specifickych

zdravotnich sluzbach, muze nekterou soucast pracovnelekarskych sluzeb zajist'ovat

prostfednictvim jineho poskytovatele pracovnelekarskych sluzeb (dale jen „povefeny

poskytovatel")na zaklade pisemne smiouvy s nim uzavfene.

3. Rozsah poskytovanych pracovnelekafskych sluzeb

3.1. Poskytovatel se zavazuje poskytovat PLS pro Objednatele v souladu s platnou leglslatlvou, a to

V nasledujiclm rozsahu:

3.1.1. zjlst'ovani vlivu prace a pracovnlch podmlnek na vyvoj zdravotniho stavu zamestnancu

pfi lekafskych prohlfdkach nezbytnych k posouzeni zdravotnl zpusobilosti k praci (dale jen

„pracovnelekafska prohlldka")vcetne hodnocenfzdravotniho stavu zamestnancu;

3.1.2. poradenstvf zamefene na ochranu zdravl pfi prac! a ochranu pfed pracovnfmi urazy,

nemocemiz povolanfa nemocemi souvisejfclmis pracI;

3.1.3. skoleniv poskytovani prvnl pomoci;

3.1.4. pravidelny dohled na pracovistlch a nad vykonem prace.
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i/ 4. Mfsto pinenfa personalnfobsazenf

4.1. Mfstem pineni teto Smiouvyje pracoviste(zdravotnicke zanzeni)Poskytovatele na adrese;

Konkretnfzdravotnicke zanzenije uvedeno v Pffloze c.2-Pracoviste Poskvtovatele teto Smiouvy.

V pripade skoleni prvni pomoci a dohledu na pracovistije mfstem pinenf pracoviste Objednatele.

4.2. Pracovnelekafske prohlfdky jsou za Poskytovatele poskytovany lekafem, ktery je odbornym
zastupcem Poskytovatele, a splnuje podmfnky odbornosti ve smyslu zakona c. 95/2004 Sb.,
o podmfnkach zfskavanf a uznavanf odborne zpusobilosti a specializovane zpusobilosti k vykonu
zdravotnickeho povolanf lekafe,zubnfho lekafe a farmaceuta,ve znenf pozdejsfch predpisu.

4.3. Pro potfeby poskytovanf PLS je vordinaci Poskytovatele prftomen vyjma lekare dalsf opravneny
zdravotnicky personal.

5. Organizace provadenfPLS

5.1. Pracovnelekafske prohlfdky zamestnancu Objednatele jsou provadeny die ustanovenf§ 59 a §60
zakona o specifickych zdravotnfch sluzbach a die vyhlasky o PLS na zaklade pfedchozf objednavky
(telefonicka ci e-mailova objednavkd) Objednatele v ordinaci Poskytovatele v souladu
s ordinacnfmi hodinami.

5.2. Na vstupnf prohlfdku je Objednatel povinep zamestnance pfed planovanym nastupem do prace
objednat tak, aby mohl byt posudek o zdravotnf zpusobilosti vydan pfede dnem nastupu
do zamestnanf, zpravidia 10 pracovnfch dnf pfedem, nevyzaduje - li zajem Objednatele
uskutecnenfprohlfdky V dobe kratsf.

5.3. Objednatel vysfia zamestnance na prohlfdky vzdy s dostatecnym pfedstihem tak, aby mohl byt
posudek o zdravotnf zpusobilosti vydan pred dnem ukoncenf platnosti pfedchozfho posudku.

5.4. Objednatel je poyinen vybavit sveho zamestnance pfed odeslanfm k pracovnelekafske prohlfdce
zadostf o provedenf prohlfdky, obsahujfcf: zakladnf udaje o Objednateli, o zamestnanci, udaje
0 pozadovanem typu prohlfdky, pffp. duvod prohlfdky, druh vykonavane prace pro Objednatele,
ojeho rezimu prace a pracovnfch podmfnkach, k nimz je posouzenf zamestnance pozadovano,
V souladu sustanovenfm § 55 odst. 1 pfsm. d) zakona o specifickych zdravotnfch sluzbach.
Nalezitosti zadosti jsou konkretizovany v Pffloze c. 5- Nalezitosti zadosti o nracovnelekafskou
prohlfdku. V pffpade, ze zadost o pracovnelekafskou prohlfdku nebude obsahovat vyse uvedene
nalezitosti,je Poskytovatel opravnen odmftnout provedenf pracovnelekafske prohlfdky.

5.5. K pracovnelekafske prohlfdce se zamestnanec dostavf se vsemi potfebnymi dokumenty-zadostf
0 pracovnelekafskou prohlfdku, vypisem ze zdravotnf dokumentace vedene jeho registrujfcfm
praktickym lekafem, svysledky odbornych vysetfenf, ktera jsou naffzena organem ochrany
vefejneho zdravf ci jinym pravnfm pfedpisem pffpadne se zpravami jinych organu (Ceska sprava
soc. zabezpecenf ve veci invalidnfch duchodu apod.). V pffpade, ze se zamestnanec nedostavf se
vsemi potfebnymi dokumenty,je Poskytovatel opravnen odmftnout provedenf pracovnelekafske
prohlfdky.
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5.6. Dohled na pracovistich a nad vykonem prace die cl. 3, bod 3.1.4. teto Smiouvy a die pnslusneho
ustanoveni zakona o specifickych zdravotnich sluzbach (dale jen „pravidelny dohled") provadi
Poskytovatel vzdy na zaklade pfedchozi pfsemne objednavky Objednatele (vcetne e-mailove
objednavky na kontaktni e-mail vodst. 9.3. Smiouvy). Poskytovatel je povinen vykonavat
pravidelny dohled pouze za podmmky soucinnosti ze strany Objednatele, kterou se rozumf
vyhotoveni pfsemne objednavky Objednatelem a jejf dorucenf Poskytovatel! k provedenf kazde
jednotlive prohlfdky v konkretnf provozovne(provozovnach)Objednatele. Poskytovatel je povinen
vykonat prohlfdku (v ramci pravidelneho dohledu) nejpozdeji do tn (3) mesfcu od obdrzenf
pfsemne objednavky od Objednatele.

5.7. V pffpade, ze Objednatel neposkytne Poskytovatel! soucinnost a nepredlozf Poskytovatel!
objednavku k vykonu prohlfdky v ramc! pravidelneho dohledu v souladu a termfnech

predpokladanych obecne zavaznym! pravnfm! predplsy, neodpovfda Poskytovatel za skodu tfmto
pffpadne vzniklou, zejm. v dusledku uvalenf sankcf ze strany organu verejne spravy vuc!
Objednatel!za porusenf zakonnych povinnostf k provadenf pravidelneho dohledu. Objednatel s!je
vedom, ze posuzovanf zdravotnf zpusobilosti, jakoz ! pracovnelekafske prohlfdky Ize provadet
na zaklade pravidelne kontroly pracovist' a die schvalene kategorizace prace vypracovane
ve smyslu §37 zakona c. 258/2000 Sb., o ochrane verejneho zdravf a o zmene nekterych
souvisejfcfch zakonu,ve znenf pozdejsfch pfedpisu.

5.8. Ostatnf ukony PLS budou provedeny na zaklade objednavky (telefonicka c! e-ma!lova objednavka)
V ordlnac! Poskytovatele nebo pfes Obchodnf oddelenf Poskytovatele (kontakt v odst. 9.3. teto
Smiouvy), pffpadne ve smiuvnfm zaffzenf Poskytovatele - die aktualnfch pozadavku a zpusobu
zajistenf.

5.9. Objednavanf ockovanf a skolenf prvnf pomoc! v ramc! PLS bude probfhat vyhradne pfes Obchodnf
oddelenf Poskytovatele(viz odst.9.3.).

6. Platebnf podmfnkv

6.1. Smiuvnf strany se dohodly na rocnf pausainf odmene za poskytovanf pracovnelekafskych sluzeb
ve vys!2000,- Kc(tj.2420,- s DPH)za rok. Pausainf platba zahrnuje adminlstrac!a spravu Smiouvy
po dobu dvanact!(12)po sobejdoucfch mesfcu.

6.2. Smiuvnf strany se dale dohodly na odmene za poskytnute pinenf die bodu 3.1.1., 3.1.2. a 3.1.4.
uvedene v Pffloze c. 3-Cenove uiednanf t^to Smiouvy. Poskytovatel vyuctuje poskytnute sluzby
vzdy za kalendafnf mesfc.

6.3. Veskera odborna vysetfenf provedena vramc! pracovnelekafskych prohlfdek nutna kvystavenf
posudku 0 zdravotnf zpusobilosti k prac!(naffzena organem ochrany vefejneho zdravf nebo jinym
pravnfm pfedpisem), jez nejsou definovana v Pffloze c. 3. jsou fakturovana Poskytovatelem

. Objednatel!die aktualnfho cenfku poskytovatelu techto vysetfenf.

6.4. Ostatnf ukony vcetne skolenf v poskytovanf prvnf pomoc! a ockovanf vramc! PLS budou

fakturovany Poskytovatelem Objednatel! na zaklade smiuvnfho ujednanf o cene za konkretnf
poskytnute sluzby. Poskytovatel vyuctuje poskytnute sluzby vzdy za kalendafnf mesfc.
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6.5. Poskytovatel vystavi fakturu na pausalni odmenu die odst. 6.1. teto Smiouvy, zahrnujici rocni

odmenu(ukony hrazene „prostrednictvfm pnme pausalni platby")dopredu na nasledujici rok, a to
vzdy do 15 dnu v mesi'ci nasledujfcim po mesfci, ktery se svym oznacem'm shoduje s mesicem,

ve kterem byla obema smluvnimi stranami podepsana Smiouva.

6.6. Poskytovatel vystavi fakturu za poskytnute pineni die Pnlohv c. 3 teto Smiouvy, vyjma pinenf die

odst. 6.1., vzdy do 15 dnu v mesfci nasledujfcim po mesfci, za nejz je provedeno vyuctovanf.

Pfflohou k faktufe bude podrobny soupis vsech fakturovanych vykonu.

6.7. Faktura Je splatna do 21 dnu od Jejfho dorucenf die bodu 9.3. Objednateli a je hrazena |
bezhotovostne na ucet Poskytovatele, ktery je uveden v zahlavf teto Smiouvy. Za den uhrady je ; j

I I

povazovan den,kdyje pffslusna castka pfipsana na ucet Poskytovatele. , > i
1

6.8. Kjednotlivym fakturovanym ukonum PLS se pripocte patficna sazba DPH die platnych pravnfch

pfedpisu.

7. Dalsf prava a povinnostismiuvnfch stran

7.1. Objednatel ma pravo provadet kontrolu poskytovanf PLS, a to jak z hiediska dodrzovanf obecne

zavaznych pravnfch pfedpisu, tak 1 z hiediska dohodnuteho pinenf die teto Smiouvy. Kontrolu je

opravnen provadet vedoucf personalnfho oddelenf nebo povefeny pracovnfk.

7.2. Poskytovatel se dale zavazuje:

7.2.1. Poskytovat PLS v souladu s platnynii a ucinnymi pravnfmi pfedpisy.

7.2.2.Zachovavat micenlivost o vsech skutecnostech tykajfcfch se obchodnfho tajemstvf

Objednatele ve smyslu § 504 zakona c. 89/2012 Sb., obcansky zakonfk (dale jen „obcansky
zakonfk"), ktere se dozvedel v souvislosti s vykonem PLS.

7.2.3. Provest pracovnelekafskou prohlfdku a vystavit posudek o zdravotnf zpusobilosti k praci

uchazece o zamestnanf nebo zamestnance do 10 pracovnfch dnu od obdrzenf zadosti

0 provedenf pracovnelekafske prohlfdky. Tato Ihuta nebezf, pokud Poskytovatel neobdrzf

veskere potfebne podklady kvydanf posudku (vypis ze zdravotnf dokumentace, vysledky
odbornych vysetfenf apod.). V pffpade, ze nejsou potfebna odborna vysetfenf a nic nebranf

uzavfenf prohlfdky, lekaf ji uzavfra neprodlene a pfedava posudek zamestnanci a jeho
prostfednictvfm zamestnavateli.

6.9. V pffpade,ze Objednatel je v prodlenfs uhradou faktury delsfm nez 10 dnu,zavazuje se Objednatel

uhradit Poskytovateli smiuvnf pokutu ve vysi 0,05%z diuzne castky za kazdy den prodlenf.

6.10.V pffpade prodlenf Objednatele s uhradou jakekoliv platby die teto Smiouvy, je Poskytovatel

opravnen na zaklade pfsemneho oznamenf(postou nebo e-mailem) povefene osobe Objednatele

pozastavit poskytovanf PLS die cl. 3 Smiouvy do doby pineho uhrazenf vsech zavazku vcetne

smiuvnf pokuty die odst.6.9.Smiouvy. |. j

I !■
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7.2.4.V pnpade vystaveni posudku o zdravotni zpusobilosti k praci se zaverem „Zdravotne

nezpusobily" nebo „pozbyl diouhodobe zdravotni zpusobilosti" neprodlene o tomto

informovat poverenou osobu Objednatele.

7.2.5.V pfipade, ze se zamestnanec bez omiuvy nedostavi na prohlfdku, nebo prohlidku zrusi

ve Ihute kratsi nez 48 hodin (do Ihuty se zapocitavaji pouze pracovni dny) pfed planovanym

termmem,ci se odmitne podrobit vyzadanemu odbornemu vysetfeni, Poskytovatel posudek

0zdravotni zpusobilosti nebo potvrzeni o provedeni vystupnf prohlidky(dale jen „potvrzeni")

nevyda. Pokud zamestnanec neposkytne soucinnost s provedenim prohlidky die tohoto

odstavce, coz v dusledku nedovoli Poskytovateli vydat posudek o zdravotni zpusobilosti

zamestnance nebo potvrzeni, z hiediska vyuctovani odmeny die cl. 6. tetoSmlouvy se

na provedene ukony hiedi tak,jako by posudek o zdravotni zpusobilosti nebo potvrzeni byly

vydany a Objednatelje v takovem pripade povinen uhradit poskytnute zdravotnisluzby.

7.2.6.V pfipade,ze se posuzovana osoba odmitia podrobit lekafske prohlidce nebo se nepodrobila

lekafske prohlidce za ucelem dalsiho posouzenizdravotnizpusobilosti nebo zdravotniho stavu

ve stanovenem terminu bez uvedeni vazneho duvodu, hIedi se na ni jako na zdravotne

nezpusobilou nebo jako na osobu,ktera pozbyla diouhodobe zdravotni zpusobilost vykonavat

dosavadni praci anebo jako na osobu, jejiz zdravotni stav nesplnuje pfedpoklady nebo

pozadavky, ke kterym byl posuzovan. Jestlize o lekafsky posudek pozadala ktomu opravnena

osoba,Poskytovatel ji tuto skutecnost pisemne sdeli.

7.2.7.Vest samostatnou dokumentaci o PLS poskytnutych pro Objednatele vcetne vsech podkladu,

ktere obdrzi od Objednatele a evidovat veskere zpravy, posudky a analyzy, ktere

pro Objednatele vypracoval. Zdravotnicka dokumentace zamestnancu Objednatele tykajici se

PLS je ulozena u osetfujiciho lekafe, ktery je odbornym zastupcem Poskytovatele a provadi

PLS pro Objednatele za Poskytovatele. Veskere informace tykajici se zdravotniho stavu

zamestnancu podlehajilekafskemu tajemstvi a se zdravotnickou dokumentacizamestnancu je

nakladano v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

7.2.8. Dat bezodkladne zamestnavateli podnet kvyzadani mimofadne pracovnelekafske prohlidky,

jestlize Poskytovatel obdrzi od osetfujiciho lekafe informaci o duvodnem podezfeni, ze

zmenou zdravotniho stavu pacienta doslo ke zmene zdravotni zpusobilosti k cinnosti nebo

kvykonu cinnosti s podminkou, anebo ze pacientuv zdravotni stav nesplnuje pfedpoklady

nebo pozadavky,ke kterym byl posuzovan.

7.3. Objednatel se zavazuje poskytovat potfebnou soucinnost pfi poskytovani PLS,tedy zejm.:

7.3.1. Dodat Poskytovateli pfehled o poctu svych zamestnancu, kterym se Poskytovatel na zaklade

teto Smiouvy zavazuje poskytovat PLS. Tento pfehled tvofi Pfilohu c. 1 teto Smiouvy

a obsahuje pocet zamestnancu s aktualnim zafazenim do jednotlivych kategorii. Tento

pfehled v pfipade potfeby aktualizuje Objednatel v elektronicke podobe bez povinnosti

uzavfit dodatek ke Smiouve. Objednatel pfehled aktualizuje vzdy pfi navysenio vice nez50%

pfi souctu do 20zamestnancu a nebo pfi navyseni o vice nez 10 % pfi souctu

nad 50zamestnancu.
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7.3.2.Vest Ihutnik periodickych prohlidek svych zamestnancu a zamestnance posNat

na pracovnelekafske prohlidky v radnem termmu die periodyjednotlivych prohlidek.

7.3.3. Informovat Poskytovatele a zaroven pnmo odpovednou osobu na pracovisti Poskytovatele
^ (die Pnlohv c. 2). ktere se tyka, s dostatecnym predstihem (minimalne jeden mesic)o poctu

zamestnancu, u kterych je v danem obdobi potreba provest pracovnelekarske prohlidky

vevetsfm mnozstvi. Vetsim mnozstvim (poctem) prohlidek se rozumi navyseni pozadavku

na provedeni lekafskych prohlidek v navaznosti na personalni zmeny na strane Objednatele ci

navyseni poctu zamestnancu uvedenych v Pfi'loze c. 1. pficemz Objednatel je povinnen

aktualizovat tento pfehled a informovat tak Poskytovatele die odst. 7.3.1. V pnpade, ze

Poskytovatel nebude informovan,nemusr byt dodrzeny Ihuty die odst.7.2.3.Smiouvy.

7.3.4. PosNat zamestnance na prohlidky PLS s zadosti o lekafske vysetfeni (zadosti

o pracovnelekafskou prohlidku), fadne informovane a to pfedevsfm o nutnosti pondit si

na prohlidku vypis ze zdravotnicke dokumentace od sveho registrujfcfho lekafe v patficnem

rozsahu. Dale pak informovat zamestnance o nutnosti podrobit se vybranym odbornym

vysetfenim (stanovf-li tak organ ochrany vefejneho zdravf nebo jiny pravnf pfedpis)jeste pfed

absolvovanim pracovnelekafske prohlidky, a to tak, aby vysledky techto vysetfeni mel

zamestnanec kdispozici pfed zahajenim prohlidky.

7.3.5. Odeslat zamestnance na mimofadnou pracovnelekafskou prohlidku, obdrzi-li

od Poskytovatele podnet kvyzadani mimofadne pracovnelekafske prohlidky.

7.3.6.Informovat Poskytovatele o diouhodobe pracovni neschopnosti zamestnancu trvajici dele nez

8tydnu a o pracovnich urazech vyzadujicich leceni deisi nez4tydny nebo urazech spojenych

s bezvedomim. Vyse uvedene se tyka pouze zamestnancu zafazenych v kategorii prvni, jejiz

soucasti je riziko ohrozeni zdravi, kategorie druhe, druhe rizikove, tfeti, ctvrte a nestanovi-li

jiny pravni pfedpisjinak."

7.3.7. Cizi statni pfislusnici musi pfi lekafske prohlidce pfedlozit doklad totoznosti a doklad

o pojisteni v CR (ma-li) a dolozit vypis ze zdravotnicke dokumentace od registrujiciho lekafe

ve sve zemi s ufedne ovefenym pfekladem do ceskeho jazyka -toto neplati pro slovensky

jazyk(pokud je registrovany v CR,dolozi vypis od sveho praktickeho lekafe).

7.3.8. Dodat Poskytovateli nejpozdeji do 14 dnu od podepsani Smiouvy vsechny potfebne

informace o skutecnostech potfebnych k poskytovani PLS (napf. o technologii a organizaci
vyroby) - rozhodnuti o kategorizaci praci, rozhodnuti Krajske hygienicke stanice (dale jen

„KHS") o vyhlaseni rizikovych profesi apod. V pfipade zmeny je povinnosti Objednatele

nejpozdeji do 30 dnu informovat Poskytovatele o vsech zaiezitostech tykajicich se ochrany
zdravi pfi praci a pracovnich podminek, ktere u nej nastanou. Poskytovatel ma pravo
na pozastaveni provadeniPLS do doby,kdy budou zminene dokumenty dodany.

7.3.9.Zajistit Poskytovateli vstup na vsechna sva pracoviste (vzdy za pfitomnosti nektereho

z povefenych zamestnancu Objednatele).

I I

i .
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8. Doba trvanfSmiouvy a jeji ukoncenf

8.1. Tato Smiouva se uzavfra na dobu neurcitou.

8.2. I^azda ze smluvniGh stran je opravnena vypovedet tuto Smiouvu pisemnou vypovedi dorucenou
druhe smluvnf strane. Vypovednf doba cini 3 mesfce a pocma bezet prvniho dne v mesici
nasledujfcfm po mesici,v nemz byla pisemna vypoved'dorucena druhe smiuvnistrane. .

9. Zaverecria ustanoveni

9.1. Vztahy mezi smiuvnimi stranami, ktere tato Smiouva vysiovne neupravuje, se primefene fi'df
ustanovenfmj obcanskeho zakoniku, zejm. § 2636 a nasl. obcanskeho zakoniku, zakonem
o specifickych zdravotnich sluzbach a dalsimi pfisiusnym! obecne zavaznymi pravnimi pfedpisy
ceskeho pravniho fadu.

9.2. Veskere zmeny a doplneni teto Smiouvy jsou mozne pouze formou pfsemnych chronologlcky
ocislovanych dodatku odsouhlasen^ch a podepsanych obema smiuvnimi stranami.

9.3. Vzajemna komunikace tykajfcf se pineni predmetu teto Smiouvy bude probi'hat pres tyto zastupce
smiuvnich stran:

za Poskytovatele:Obchodnfoddeleni Mediclinic

tel. e-mail:

El. objednavka dohledu pracoviste die cl. 5.6.Smiouvy
El. bjednavka ockovaniv ramci PLS die cl. 5.9.Smiouvy:

El. objednavka skolenf prvni pomoci die cl. 5.9.Smiouvy:

za Objednatele: Mgr.DagmarTrtllova

tel.: e-mail:

za Objednatele: Be.lvana13rastilova

tel.: e-mail:

za Objednatele:Ing. Lenka Skarkova

tel.: e-mail:

e-mail/elektronicke zasilanifaktur/:

9.4. V pripade, ze budou nektera ustanoveni teto Smiouvy shiedana Jako neplatna ci nevynutitelna,
nezpusobf tato neplatnost ci nevynutitelnost neplatnost cele Smiouvy.V takovem pripade nahradi
smiuvni strany takova neplatna ci nevynutitelna ustanoveni ustanovenim novym, ktere se svym
obsahem bude nejvice blizit ucelu neplatneho nebo nevynutitelneho ustanoveni.

9.5. Tato Smiouva Je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz Jedno podepsane vyhotoveni obdrzi
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Objednatel ajedno Poskytovatel.

9.6. Vzhledem k verejnopravnimu charakteru Objednatele smiuvnf strany vyslovne sjednavaji, ze

Poskytovatel je obeznamen a souhlasi se zverejnenfm smluvnich podmmek obsazenych v teto

Smiouve V rozsahu a za podmmek vypl^ajicich z pnslusnych pravnich pfedpisu.

9.7.Tato Smiouva nab>^a platnosti dnem podpisu obema smluvnimi stranami a ucinnosti dnem

uvefejneni v registru smluv die zakona c. 340/2015 Sb., o registru smiuv. Uvefejneni v registru

smiuv zajisti Objednatel bezodkladne v souladu s pnslusnym pravnim pfedpisem.
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Seznam Pnloh:

Pnloha c.1-Pocetzamestnancu s aktualnfm zafazenim dojednotlivych kategorii
Pnloha c.2-Pracoviste Poskytovatele
Pnloha c.3-Cenove ujednani
Pnloha c.4-Obsah lekarskych prohlidek
Pnloha c.5-Nalezitosti zadosti o pracovnelekarskou prohlfdku
Pnloha c.6-Vzor Lekarskeho posudku o zdravotni zpusobilosti k praci(Ize vyuzi'tjako zadost)
Pnloha c.7-Vzor Potvrzeni o provedeni vystupnf prohlfdky(Ize vyuzitjako zadost)

VBrnedj^^lgliHl^. 1 V dne..AK-l-

za Poskytovatele za Objednatele

6eska republika - Statnizemedelska
a potravinafska inspekce

se sfdiem Kvetna 15,603 GO Brno
za kterou jednS Ing. Martin Kianica,

ilistfedni feditel
IC:75014149 DiC: CZ75G14149
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Pri'loha c.1-Pocetzamestnancu s aktualnim zarazenim dojednotlivych kategorn

Kategorie prace1-4 Pocetzamestnancu

Kategorie 1 122

Kategorie 2 0

Kategorie 2R,3 0

Kategorie4 0

Soucet 122

Pnloha c.2- Pracoviste Poskytovatele

Pracoviste poskytovatele v Brne-polikllnlka Kounlcova
Sfdio ordinace: Kounicova 26,602 GO Brno

Kontakt na sekretariat:
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Prfloha c.3-Cenove ujednanf

Nazev Cena v Kc bez DPH Cena v Kc vc DPH Zpusob platbv

Vvhiaksac.3102/97bS.
Vstuonflekarska Drohh'dka 600,- 690,- faktura

Periodicka lekarska Drohlfdka 600,- 600,- faktura

Periodlcka lekarska orohiidka-

soubeh s mimoradnou
900,- 900,- faktura

Mimoradna lekarska orohlidka 600,- 600,- faktura

VvstuDnf Drohlidka 600,- 690,- faktura

Neklinickatsonnicvicmar DoskvtovaniPLS

Rocni Dausalni sazba za

administraci a soravu Smiouvv

(die odst.6.1.Smiouvy)

2000,-/rok 2420,-/rok faktura

Odborna konzultacni a

poradenska cinnost

V oblasti PLS

850,-/hod.
(1 zapocatou)

1028,50/hod faktura

Dohled na pracGvisti

(povlnnostdie vyhl.c.79/2013Sb.podle§2

a 3)

2400,-/

pracoviste
2904,-/pracoviste faktura

\

Pozn. V pnpade vyjezdu lekarskeho personalu na Vase pracoviste Vdm bade uctovanasazbaza ujety km
plus amortizace vozu,die platne vyhlasky MPSV CR.
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Prfloha c.4-Obsah lekarskych prohlfdek

Vstupnf prohlidka

Periodicka prohlidka

Mimofadna prohlfdka

Periodicka prohlfdka

soubeh s mimoradnou

die whiaskv o PIS

Vvstupni prohlidka

die whiaskv o PLS

Zakladni wsetreni:

• Vysetfeni praktickym lekafem

• Rozbor anamnestickych udaju se zamerenim na vyskyt dedicnych nemod,lidaje o urazech,nemod oviivnujici
zdravotnizpusobilost,diouhodobe uzivani leku a hodnocenivypisu ze zdravotnidokumentace padenta

• TK,P,vaha,vyska,fyzikiiniyysetreni srdce, plic a organu dutiny bfisni,vysetreni pohyboveho aparatu orientacni
neurologicke vysetfeni

• Optotyp

• Sluch sepotem

• Laboratornivysetfeni-moc chemicky

• Zaverecne zhodnocenizdravotniho stavu a vydani posudku

Zakladnivysetfeni:

• Vysetfeni praktickym lekafem

• Rozbor anamnestickych udaju sezamefenim na vyskyt dedicnych nemod,udaje o urazech,nemod oviivnujici
zdravotnizpflsobilost,diouhodobe uzivani leku a hodnocenivypisu ze zdravotni dokumentace padenta

• TK,P,vaha,vyska,fyzlkaini vysetfenisrdce, pile a organu dutiny bflsni, vysetfeni pohyboveho aparatu,orientacni
neurologicke vysetfeni

• Laboratornivysetfeni-mocchemicky

• Zaverecne zhodnocenizdravotniho stavu a vydeni potvrzenio vystupni prohlidce
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Pnloha c. 5 - Nalezitosti zadosti o pracovnelekarskou prohlfdku

Objednatel v pisemne zadosti o provedeni prohlidky a vystaveni posudku vzdy uvede vsechny nalezitosti,

ktere mu uklada vyhlaska c. 79/2013 Sb., zejmena ty, uvedene v § 15:

Identifikacnr udaie zamestnavatele:

•  obchodni firmu nebo nazev a adresu sidia zamestnavatele nebo organizacni slozky zahranicni osoby

na uzemi Ceske republiky, identifikacni cfslo osoby, bylo-ii pfideieno, je-li zamestnavatelem

pravnicka osoba,

•  adresu sidia, jmeno, popfipade jmena, pfijmeni, datum narozeni, adresu mista trvaleho pobytu,

popffpade mfsto pobytu na uzemf Ceske republiky, jde-li o cizince, je-li zamestnavatelem fyzicka

osoba,

•  nazev, sfdio a identifikacni cislo organizacni slozky statu nebo kraje nebo obce, Je-li

zamestnavatelem stat, kraj nebo obec.

Identifikacni udaie zamestnance nebo oscbv uchazeifcr se o zamestnani. a to:

•  Jmeno, popfipade Jmena a pfijmeni, datum narozeni, '

•  adresu mista trvaleho pobytu popfipade misto pobytu na uzemi Ceske republiky, Jde-li o cizince.

Daisi udaie potrebne k provedeni pracovnelekafske prohlidky:
I

Druh pozadovane pracovnelekafske prohlidky (vstupni, periodicka, mimofadna, periodicka

s mimofadnou, vystupni, nasledna); v pfipade soubehu mimofadne a periodicke prohlidky se uvede

i tato skutecnost.

Duvod k provedeni prohlidky (pfedevsim uvedeni dCivodu provedeni mimofadne prohlidky);

V pfipade soubehu mimofadne a periodicke prohlidky se i zde uvede duvod pro provedeni

mimofadne prohlidky.

Citelne Jmeno zastupce zamestnavatele (ne Jen parafa), opravneneho vyslat zamestnance nebo

uchazece o zamestnani k prohlidce.

Datum, kdy Objednatel odesila zamestnance nebo uchazece o zamestnani k prohlidce a posouzeni

zdravotni zpusobilosti.

Udaje 0 pracovnim zafazeni zamestnance nebo udaje o pfedpokladanem pracovnim zafazeni osoby

uchazejici se o zamestnani.

Udaje o druhu prace, rezimu prace, o rizikovych faktorech ve vztahu ke konkretni praci, mife

rizikovych faktoru pracovnich podminek vyjadfene kategorii prace podle Jednotlivych rozhodujicich

rizikovych faktoru pracovnich podminek, pfipadne daIsi dulezite udaje napf. riziko a Jeho druh

pokud Je vyhlaseno organem ochrany vefejneho zdravi vcetne dulezitych udaju z Rozhodnuti

o zafazeni prace do kategorii.

V pfipade vystupni prohlidky se pro potfeby nasledne prohlidky uvede udaj o dobe expozice

pfislusnemu rizikovemu faktoru.

Udaje o pfipadne nemoci z povolani, nebo ohrozeni nemoci z povolani zamestnance, ktery Je

na prohlidku vysilan.
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LEKARSKY POSUDEK O ZDRAVOTNI ZPCISOBILOSTI K PRACI

vydany ve smyslu ustanoveni § 42 zak. c. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, v platnem zneni, za ucelem posouzeni zdravotni zpusobilosti
/  posuzovane oSoby k praci

Ev. oznaceni posudku

Zamestnavatel - nazev: ICO:

Adresa:

Poskytovatel PLS: Mediclinic a.s., IC: 27918335, Minska 84/97, 616 00 Brno

Druh pracovnelekarske prohlidky

□ VSTUPNl □ PERIODICKA □ MIMORADNA

duvod mimofadne prohlidky:

Posuzovana osoba (pnjmem a jmeno)

Datum narozeni: Adresa trvaleho / docasneho pobytu v CR:

Pracovni zafazeni: Rezim prace:

Druh prace: Vysledna kategorie prace | |

Rizikove faktory pracovnich podminek die pfll. 2 SSst 1. vyhl. 79/2013 Sb. /do kolonky oznaUt kategorHrizika 6'islem: 2, 2R, 3, 4)

osoba opravnena k vyzadani posudku

tepeind zdtez (3.3.)

chladova z^tez (3.10.)

vibrace na HKK (3.8.)

vibrace na tSlo (3.9.)

celkovd fyzickS zdtez (4.1.)

pracovni poloha (4.2.)

lok^ilnl sv. zdt§z (4.3.)

hluk (3.5.)

chemickb faktory^) (1.)....

faktory pOs. na kCizi^) (7.)

zrakova zAXii (5.1.)

jin6;

Prach^) (6.)

biologickd faktory^) (8.)

psychicka zAtez (5.2.)

Dalsi vykonavane cinnosti rizika ohrozeni zdravi'') - die prii. 2 cSst ii. vyhl. 79/2013 Sb.

□ cinnosti epidemiologicky zdvazn6 (bod 2) Q fizeni motorovych vozidel - „referent" (bod 5) □ tiakov6 nddoby, kompresory (bod 7)
□ obsluha jefdbO, vazaci (bod 3) Q prSce ve vyskSch (bod 9) □ no6nf pr^ce (bod 13)
□ obsluha a fIzenI vozlkCi (bod 4) □ jind:
Pracovni cinnosti podle jinych pravnich predpisu '')

n § 87 zSk. 361/2000 Sb. - fidie motoroiych vozidel Q § 247 ZP - prdce mladistvych Q jln6:

Posuzovana osoba M

l~l Je zdravotne zpusobiia
O Je zdravotne zpusobiia s podmlnkou^)
O Je zdravotne nezpusobila
O Pozbyia diouhodobe zdravotni zpusobilost v dOsledku pracovnlho Orazu^) / nemocl z povoldnf®)/ pfieinnost v fegenl®)
Termin dalsi mimoradne prohlidky, je-li duvodna:

. dne..

razitko a podpis lekare

Pouceni: Podls § 46 odst. 1 zak. c. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znenI pozdejslch predpisu, ma - ii posuzovana osoba nebo osoba,
ktere upiatnenlm lekafskeho posudku vznikajl prava nebo povinnosti za to, ze lekafsky posudek je nespravny, muze do 10 pracovnich dnii ode dne jeho
prokazatelneho pfedani podat navrh na jeho pfezkoumani poskytovateii, ktery posudek vydal, nebo se muze vzdat prava na pfezkoumani lekafskeho
posudku. Pokud poskytovatel navrhu na pfezkoumani lekafskeho posudku nevyhovl v pinem rozsahu, postoupljej do 10 pracovnich dnu ode dne jeho doruceni,
pokud se jedna o lekafsky posudek o zdravotni zpusobilosti, pflslusnemu spravnimu organu. Navrh na pfezkoumani nema odkladny ucinek, s vyjimkou, je-ii
ucinen zaver, ze je posuzovana osoba k praci zdravotne zpusobiia.

Timto stvrzuji, ze jsem byl seznamen s vysledkem lekarske prohlidky, a ze jsem tomuto seznameni porozumel.
Posuzovana osoba je zaroveh poverenou osobou pro prevzeti posudku pro zamestnavatele.

Dne: c. OP: podpis posuzovane osoby:

Lekafsky posudek se vydava ve tfech (3) stejnopisech, ktere majf platnost originalu. Po Jednom vyhotoveni obdrzl
poskytovatel, posuzovana osoba a zamestnavatel.

NIze stvrzuji / stvrzujeme svym podpisem, ze se vzdavam / vzdavame prava na pfezkoumani posudku.

Dne: podpis posuzovane osoby: Dne: podpis za zamestnavateie:

') Zaskrtnutim kflzkem S oznacte vybranou variantu vysv:HKK - horni koncetiny
2) Konkretizujte ZP - zakonik prace
°) Nehodlcl se skrtnete OP - obcansky priikaz MediClinic^



POTVRZENI O PROVEDENI VYSTUPNI PROHUDKY
vydany ve smyslu ustanoveni § 13 a § 17a vyhl. 79/2013 Sb., o pracovnelekafskych sluzbach a nekterych druzich posudkove p§ce o provedeni

zak. c. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, v piatnem zneni

Zamestnavatel - nazev: iqo-

Adresa:

Poskytovatel PLS: Mediclinic a.s., IC: 27918335, Minska 84/97, 616 00 Brno

osoba opravnena k vyzadani potvrzeni

Zamestnanec (pnjmeni a jmeno)

Datum narozeni: Adresa trvaleho / docasneho pobytu v CR:

Pracovnf zafazeni:

Druh prace: Vysledna kategorie prace
Rizikove faktory pracovntch podminek die pfll. 2 e^st 1. vyhl. 79/2013 Sb. (do kolonky oznaen kategorilrizika dislem: 2, 2R, 3, 4)

tepelnS z^t6z (3.3.)

chladovS zStez (3.10.)

vibrace na HKK (3.8.)

vibrace na t6lo (3.9.)

celkov^ fyzicka zAt6z (4.1.)

pracovnl pcloha (4.2.)

lok^lnl sv. z^tSz (4.3.)

hluk (3.5.)

chemlck6faktory^) (1.)....

faktory pOs. na kCizF) (7.)

zrakovaz^t§z(5.1.)

jin6:

Prach^) (6.)

biologick6 faktory^) (8.)

psychlck^ zAtAz (5.2.)

Doba expozice rizikovych faktoru

Dalsi vykonavane cinnosti rizika ohrozeni zdravi ■■) - die pfii. 2 east 11. vyhl. 79/2013 Sb.
□ einnosti epidemiologicky z^vaznS (bod 2) □ rlzeni motorovych vozidel - „referenf (bod 5) □ tlakov6 nSdoby, kompresory (bod 7)
U obsluha jef^bO, vazaSI (bod 3) □ price ve vygkich (bod 9) □ noeni price (bod 13)
I  I obsluha a flzenl vozikO (bod 4) Q jini:
Pracovni cinnosti podle jinych pravnich pfedpisu

□ § 87 zik. 361/2000 Sb. - Pidie motorovych vozidel □ § 247 ZP - price mladistvych □ jin6:

Potvrzeni lekafe o provedeni vvstupni prohlidkv

Timto poskytovatel potvrzuje, ze byia u vyse uvedeneho zamestnance provedena vystupnf prohlfdka se zamefenfm
na uvedena rizika.

Vystupni prohiidka provedena dne

Doplnujicf informace iekare k vystupnf prohlidce 2)

. dne.

jmeno a pfijmeni lekafe razitko a podpis lekafe

Timto stvrzuji, ze jsem byl seznamen s vysledkem vystupni prohlidky, a ze jsem tomuto seznameni porozumel.

D"®- podpis zamestnance:

Mme1tnin?cSLtnal?teL origin^lu. Po jednom vyhotoveni obdrzi poskytovatel,
^) Zaskrlnutim kfizkem S oznacfe vybranou varlantu vysv: HKK - horni koncetlny
) Konkretlzujte ZP _ pr^^e

Nehodici se skrtnete
!-.+
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