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2019000456

Smlouva o zajistovani pracovnélékarskych sluzeb

podle

ust. § 1746 odst. 2 obanského zakoniku

a podle ust. § 54 odst. 2 zakona ¢. 373/2012 Sb. o specifickych zdravotnich sluzbach,

Jmeéno:

Sidlo:

Jednajici:

Kontaktni osoba:

IC:

DIC:

Zapis v OR:

Bankovni spojeni (Cislo Uctu)

(dale jen ,zaméstnavatel”)
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Jméno:

Sidlo:

Jednajici

Kontaktni osoba:

IC:

DIC:

Zapis v OR:

Bankovni spojeni (€islo uctu)

(dale jen ,poskytovatel”)

uzavrena mezi

Zdravotnicka zachranna sluzba Jihomoravského
kraje, pfispévkova organizace

Kamenice 798/1d, 625 00 Brno

Ing. Milan Klusak, reditel

CZ00346292
Krajsky soud v Brné sp. zn. Pr 1245

Nemocnice Kyjov, pfispévkova organizace
Strazovska 1247/22, 697 01 Kyjov
Ing. Mgr. Lubomir Wenzl, reditel

CZ00226912
u Krajského soudu v Brné, oddil Pr, viozka 1230

1

Poskytovatel je opravnén na zakladé svého opravnéni poskytovat zdravotni sluzby v oboru
vseobecneho praktického lékarstvi nebo pracovni l€ékarstvi.

2.

Poskytovatel se zavazuje vykonavat pro zameéstnavatele a jeho zaméstnance, resp. pro
osoby uchazejici se o zaméstnani u zaméstnavatele v ramci svého opravneéni podle ¢l. 1 této
smlouvy tzv. pracovnélékarské sluzby ve smyslu pfislusnych pravnich predpisu

3.

Ke splnéni svého zavazku podle ¢l. 2 této smlouvy se poskytovatel zavazuje pro
zameéstnavatele na jeho zadost zejména:

a) provadét pracovnélékarskeé prohlidky zaméstnancu zaméstnavatele,

b) zajistovat povinné ockovani zaméstnancu zameéstnavatele proti infekénim nemocim

podle zvlastnich predpisu,
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¢) vykonavat dohled nad pracovisti zaméstnavatele,

d) provadét sledovani a hodnoceni viivu konkrétnich pracovnich podminek a rizikovych
faktoru na zdravi zaméstnancu zaméstnavatele,

e) provadét rozbory vzniku a pfigin pracovnich Urazl a nemoci z povolani.

4.
Ke splnéni svého zdvazku podle ¢l. 2 této smlouvy se poskytovatel dale zavazuje

a) poskytovat zaméstnavateli na jeho zadost odbornou poradenskou é&innost v otazkach
ochrany a podpory zdravi a socialni pchody zaméstnancu,

b) podilet se na 2adost zamé&stnavatele na vycviku a vychové jeho zaméstnancu v oblasti
ochrany a podpory zdravi.

5.

O provadéni svych pracovnélékafskych sluzeb je poskytovatel povinen vést pfislusnou
pisemnou dokumentaci v rozsahu dle pokynu zaméstnavatele a dle pfislusnych pravnich
predpisu, a tuto dokumentaci predkladat zaméstnavateli na jeho Zadost k nahlédnuti, pokud
se nejedna o udaje chranéné povinnou micenlivosti poskytovatele zdravotnich sluzeb.

6.

Poskytovatel je povinen plnit svoje povinnosti podle této smlouvy zpusobem a v rozsahu a ve
Ihutach dle pokynl zaméstnavatele, nejméné viak zpusobem a rozsahu a ve Ihutach dle
pfislusnych ustanoveni zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach
vyhlasky & 79/2013 Sb. o pracovnélékarskych sluzbach. Poskytovatel je povinen pfitom
postupovat svédomité a nalezitou odbornou péci a dle pokynu zaméstnavatele.

7a

Provadéni pracovnélékarskych prohlidek se bude uskuteciovat ve lhutach stanovenych
pfislusnymi pravnimi predpisy. Prislusny zaméstnanec zaméstnavatele se pak bude
dostavovat k provedeni pracovnélékarské prohlidky ve stanoveném terminu a se zvlastni
pisemnou Zadosti zaméstnavatele o provedeni této prohlidky, oznacenou jako Zadost o
provedeni pracovnélékarské prohlidky".

8.

Poskytovatel se zavazuje predavat vysledky pracovnélékarskych prohlidek zaméstnancu
zaméstnavatele pisemné formou lékarského posudku o zpusobilosti k praci, obsahujici
zejména prisludny posudkovy zavér, a to bez zbytetného odkladu po provedeni prislusné
pracovnélékariské prohlidky. Povinnd micenlivost zdravotnickych pracovniku neni timto
ujednanim nijak dotéena.

9.

Mistem pinéni zavazku poskytovatele této smlouvy je pracovidté zdravotnického zarizeni
poskytovatele na adrese Kyjov, Strazovska 1247/22 s vyjimkou zavazku podie €l. 3 pism. c)
této smlouvy, jehoZ mistem plnéni jsou pfislusna pracovisté zaméstnavatele na Gzemi
okresu Hodonin.
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10.

Pro pfipad prodleni poskytovatele s pinénim jeho povinnosti podie ¢l. 2 této smiouvy ve
lhutach podle ¢l. 6 a ¢l. 7 této smlouvy se poskytovatel zavazuje platit zaméstnavateli
smiuvni pokutu ve vysi 500,-KE za kazdou jednotlivou povinnost a kazdy zapocaty den
tohoto prodieni.

11.

1. Zaméstnavatel se zavazuje platit poskytovateli za pracovnélékarské sluzby podle této
smlouvy Uhradu ve vysi dle ceniku, ktery je jako pfiloha €. 1 nedilnou soucasti této smlouvy.
Soucasti této uhrady je i nahrada vSech nakladu poskytovatele vynalozenych na spinéni jeho
povinnosti podle této smlouvy v mistech pinéni dle ¢l. S této smiouvy,

2. Uhrada dle odst. 1 za poskytnuté sluzby nezahrnuije:

a) néklady na vysetfeni a vykony, indikované poskytovatelem u jiného poskytovatele
zdravotnich sluzeb, jestlize nejsou tyto vykony stanoveny obecné zavaznymi pravnimi
predpisy jako povinna souc¢ast pracovnélékarske prohlidky,

b) naklady na porizeni ockovaci latky.

Tyto naklady zaméstnavatel poskytovateli uhradi ve skutecné vySi prokazané
poskytovatelem.

3. Kodméné dle odst. 1 a 2 bude dale pripoctena dan z pfidané hodnoty v sazbé podle
obecné zavaznych pravnich predpisu, je-li poskytovatel platcem DPH.

12.

Uhrada podle &. 11 této smlouvy je splatna na ucet poskytovatele vzdy po skonceni
pfisludného kalendarniho mésice za cely tento mésic ve Ihuté do 30 dnu od predloZeni jejiho
pisemného vyuctovani (faktury).

13.

Pro pfipad prodleni se spinénim své uhrazovaci povinnosti ve |huté podle ¢l. 12 této smiouvy
se zameéstnavatel zavazuje zaplatit poskytovateli urok z prodleni z dluzné ¢astky ve vysi dle
zakona.

14

Poskytovatel poskytuje timto zaméstnavateli zdruku za jakost svych sluZzeb podle této
smlouvy, a to po celou dobu, po kterou to bude mit pro zaméstnavatele pravni, ekonomicky
&i jiny obdobny vyznam. Vtomto smyslu se poskytovatel zavazuje bezplatné odstranovat
vady téchto sluzeb, a to ihned po jejich reklamaci ze strany zameéstnavatele.

15.

Tuto smlouvu Ize zménit nebo zrusit pouze jinou pisemnou dohodou obou smluvnich stran.
Tuto smlouvu lze také vypovédét pisemnou vypovédi s mésicni vypovédni lhutou, ktera
poéne bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruceni této vypovédi druhé smiuvni
strané.
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16

Tato smlouva bude uvefejnéna prostiednictvim registru smluv postupem dle zakona C.
340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ué€innosti nékterych smluv, uverejnovani téchto
smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), v platném znéni. Smiuvni strany se
dohodly, Ze uverejnéni v registru smluv (ISRS) vcetné uvedeni metadat provede
zaméstnavatel, ktery soucasné zajisti, aby informace o uverejnéni této smlouvy byly zaslany

druhé smluvni strané na e-mail _

17

1. Tato smlouva nabyva ucinnosti dnem jejiho uverejnéni v registru smluv dle ¢l. 16 a
uzavira se na dobu urcitou do 31. 12. 2019

2. V pfipadé, ze zaméstnavatel prfed uplynutim doby podle odst. 2 sdéli poskytovateli, ze
ma zajem na dalSim pokracovani tohoto smluvniho vztahu, prodluZzuje pravni vztah
zalozeny toto smlouvou o dalsi 2 mésice

18

Poskytovatel udéluje zameéstnavateli svuj vyslovny souhlas se zverejnénim podminek této
smlouvy v rozsahu a za podminek vyplyvajicich z pfislusnych pravnich pfedpisu (zejména
zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, v platném znéni)

19

Dano ve dvou originalnich pisemnych vyhotovenich, z nichz kazda ze smluvnich stran
obdrzi po jednom

VBm&dne 11 .ﬂ1-:2ﬂ]§ V  Kyjové dne -9 -01- 2019

za zaméstnavatele za poskytovatele

Priloha ¢. 1 Cenik
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Pfiloha €. 1
Pracovnélékarské sluzby v UO Hodonin

Cenik

a podpory zdravi

P&. Cinnost Jednotka Nabidkova cena v Ké bez DPH

pracovnélékarska prohlidka zaméstnance

L (vstupni, periodicka)* Bo/prohiicia 150
pracovnélékarska prohlidka zaméstnance

2) (mimotadna)* Ké&/posudek (500
povinné ockovani zaméstnance proti infekénim .

") nemocem podle zviastnich pfedpisu™* W don 150

4) |dohled nad pracovisti zaméstnavatele Ké/tukon 1240
hodnoceni vlivu konkrétnich pracovnich

5) |podminek a rizikovych faktori na zdravi Ké/posudek (413
zameéstnancu
ucast na rozboru vzniku a pfiéin pracovnich

6) urazu a nemoci z povolani e, o

7) odborné porad_enstvi v ot'azkach ochrany a  |ke&/hod 300
podpory zdravi a socialni pohody zaméstnancu

8) vycvik a vychova zaméstnancu v oblasti ochrany K&/hod 300

LA g

cena nezahrnuje vysetfeni a vykony, indikované poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb u
jiného poskytovatele zdravotnich sluZeb, jestlize nejsou tyto vykony stanoveny obecné zavaznymi
pravnimi predpisy jako povinna soucast pracovnélékarske prohlidky

cena nezahrnuje naklady na ockovaci latku




