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* Xk EVROPSKA UNIE
by Evropsky socialni fond

Operacéni program Zameéstnanost v p
e P prog Ufad prace CR

DODATEKE.2

k dohodé o vyhrazeni spole€ensky ucéelného pracovniho mista a poskytnuti
prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpo¢tu a Evropského socialniho fondu
€. CVA-JZ-182/2017 ze dne 24.8.2017

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Mgr. et. Mgr. Radim Gabriel, Feditel Krajské poboc¢ky UP CR v Usti nad Labem

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro doru¢ovani: Ufad prace CR - kontaktni pracovi§té Chomutov, Cihlarska &.p. 4107, 430 03
Chomutov 3

(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Martin Leon

rodné cislo: XXXXXXXXXX

sidlo: Pod Strazistém &.p. 3424, 430 04 Chomutov 4
ICO: 67860672

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zamé&stnavatelem.
Clanek Il

Pfedmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku 11.2 dohody se nahrazuje textem:

[1.2.2 Pracovni pomér se zaméstnancem bude sjednan na dobu urgitou nejméné od 1.9.2017 do 31.8.2019, s
tydenni pracovni dobou 40 hod

1.3 V pfipade, Ze pracovni pomér zaméestnance skonci prede dnem 31.8.2019, zaméstnavatel pisemné oznami
Uradu prace den a zpUsob skonéeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéji ke dni doloZeni vykazu

Dosavadni text €lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Ufad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vy$i vynaloZenych prostfedkd na mzdy
nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni socialni politiku
zameéstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved| z vymérovaciho
zakladu zaméstnance, maximalné vSak 15 000 K& mésicné, z toho 85 % je hrazeno z prostfedkl ESF a 15 %
je hrazeno ze statniho rozpoé&tu CR. Soudet poskytnutych mésiénich prispévkil neprekrodi ¢astku 360 000 K&

Dosavadni text ¢lanku 111.2 dohody se nahrazuje textem:

MPSV — OSU, ved. odd. 616, 15. 11. 2005 -1-



.2 PFisp&vek bude poskytovan za dobu ode dne sjednaného podle Clanku Il pod bodem 2.2 do 31.8.2019.
Skongi-li pracovni pomér zaméstnance v prabéhu této doby, pfispévek bude poskytovan do dne skonéeni jeho
pracovniho poméru.

Dodatek je sepsan ve tfech vyhotovenich, z nichz dvé obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel / pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Chomutové dne 22.1.2019

Martin Leon Mgr. et. Mgr. Radim Gabriel

za zaméstnavatele Feditel Krajské pobocky UP CR v Usti nad Labem
za Ufad prace CR

Za Ufad prace vyFizuje: XXXXXXXXXXXX
Telefon: XXXXXXXXXXXX



