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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:
XXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa:
XXXX

Telefon:
XXXX
Zdravotni stav dobry: XXXX HHXAXK

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXXX

Vzdélani: XXXX

Znalosti a dovednosti: XXXX

Pracovni zkuSenosti: XXXX

Absolvent se u€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 3x1 hodina Uvod do porad. aktivit,

tvorba zZivotopisu,
individudlni poradenstvi

8 hodin Motivaéni klub

b) Rekvalifikace
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Nazev organizace:

Bretislav Jelinek - GALANTERIE
S.r.o.

Adresa pracovisté:

Morkovice — Slizany, Vézky 76,
76833

Vedouci pracovisté:

Jelinek Bretislav

Kontakt na vedouciho pracovisté:

XXXX

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni:
XXXX

Kontakt:
XXXX

Pracovni pozice/Funkce Mentora
XXXX

Druh prace Mentora /ramec
pracovni napiné/
XXXX
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Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Morkovice — Slizany, Vézky 76,
76833

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni pozadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukold ¢innosti

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

40 hod. / tydné /12 mésicu

Zakladni vzdélani
zadné

Manipulaéni prace, vyrobni prace, udrzbové a uklidové
prace

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:

orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic -
Manipulacéni prace, vyrobni prace, udrzbové a uklidové prace

zvySeni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci
v této oblasti a ziskani novych praktickych dovednosti,
ziskani védomosti a stat se samostatnym, zodpovédnym a
pfinosnym zaméstnancem pro danou spoleénost

Datum vydani pfilohy:
mési¢né do konce
nasledujiciho mésice
po ukonceni odborné

Nazev pfrilohy:
Priloha €. 2 Prlibézné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
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praxe; do konce
nasledujiciho mésice

Priloha €. 4 Osvédceni o po ukonceni odborné
absolvovani odborné praxe praxe; do konce
nasledujiciho mésice
Priloha: Reference pro po ukonéeni odborné
i & *
budouciho zaméstnavatele praxe; do konce

nasledujiciho mésice

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz
pfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky uc¢elného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potieby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Unor Seznameni se s BOZP 40
2019 Seznameni se s pracovnim hodin/tydné
prostfedim a naplni pracovni
cinnosti.

Seznameni se s provozem firmy.

Brezen Seznameni se s konkrétnimi 40

2019 pracovnimi ukoly. Zapojeni se do  hodin/tydné
provozu firmy, seznameni se s
praci ve skladech.

Duben Zapojeni se do pracovnich 40

2019 ¢innosti, sezndmeni se s hodin/tydné
vyrobnimi prostredky,
uklidové prace.

Kvéten Ziskavani védomosti o vyrobnich 40
2019 materidlech, zapojovani se do hodin/tydné
vyroby plachet, prace ve skladech
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Cerven Prace ve skladech, udrzba stroji, 40
2019 sezndmeni se s provozem a hodin/tydné

sklady Sicich dilen.

v

Cervenec  Oprava plachet, zaskoleni do 40

2019 montazi, udrzba. hodin/tydné
Samostatné opravovani plachet,
manipulaéni a udrzbové prace.

Srpen Uklidové prace. 40
2019 Opravy plachet, montazni prace. hodin/tydné

Za¥i 2019 Vyroba a oprava plachet, montaz 40
plachet u zdkaznika. hodin/tydné

Zaskoleni do udrzby Sicich stroja.
jen 2019 Oprava a vyroba plachet, praces  4q
vyrobnimi automaty. hodin/tydné

¢

Listopad Zaskoleni do udrzby Sicich stroji. 49
2019 Oprava a vyroba plachet, prace s hodin/tydné
vyrobnimi automaty.

Prosinec Samostatna prace pfi udrzbé, 40

2019 vyrobé a montazich. hodin/tydné
Leden Zarazeni se do kurzu s 40

2019 manipulacni technikou.

hodin/tydné
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* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)
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