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PRILOHA €. 2 SMLOUVY

PODROBNA SPECIFIKACE PREDMETU PLNENI

Predmétem plnéni verejné zakazky je vytvoreni webové stranky (dale také jen ,stranka“) pro projekt ,,Rovnost
Zen a muzl na trhu price se zamérenim na (ne)rovné odmériovani Zen a muzd (22 % K ROVNOSTI, reg. ¢.
Cz.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0003702)“ (dale jen ,Projekt”), jez je spolufinancovan z Evropského socidlniho
fondu, konkrétné z Operacniho programu zaméstnanost a statniho rozpoctu. Projekt se, jak napovida jiz jeho
nazev, zaméfuje na (ne)rovnost Zen a muzd na trhu prace — specificky na problematiku rozdilného odménovani
7en a muzd, které predstavuje zdsadni a dlouhodoby problém nejen CR, ale celé EU. CR se navic v ramci EU Fadi
k té skupiné zemi, v niZ je rozdil v odménovani nejvyssi (v roce 2016 Cinil prdmér v ramci EU 16,2 %, rozdil
vsamotné CR pak 21,8 %). Jinymi slovy — Projekt zkoumda dopady nerovného odméfovani na jednotlivce,
rodiny, firmy a instituce i spole¢nost v CR a navrhuje systémové feseni problému genderovych nerovnosti
v odméniovani, které v CR chybi a je v mnohych ohledech inovativni.

1) HLAVNI CiLE PROJEKTU

e zahdjit proces snizovani rozdilu v odménovani zen a muzd v CR
e  propojit a aktivizovat hlavni aktéry a aktérky tohoto jevu; a to za Ucelem
- zménit soucasnou neuspokojivou situaci
- zvySit povédomi o problému a o jeho komplexnosti
- navrhnout a v praxi ovéfit inovativni nastroje a pristupy k reSeni dané problematiky

2) CILOVE SKUPINY (CS)

vo

Projekt se zaméruje na vSechny stakeholdery jevu nerovného odménovani Zen a muzl z fad nasledujicich
cilovych skupin:

e  ORGANY VEREJNE SPRAVY

e  ZAMESTNANCI/KYNE

e  ZAMESTNAVATELE

e 7ENY OHROZENE NA TRHU PRACE

e RODICE S MALYMI DETMI

e  OSOBY VRACEJICi SE NA TRH PRACE PO NAVRATU Z MATERSKE/RODICOVSKE DOVOLENE
e  0SOBY PECUIJICI O JINE ZAVISLE OSOBY

e  ZASTUPCI MEDI{

Na zminéné CS se (at jiz primarné ¢i sekundarné) zaméruji/cili vsechny klicové aktivity a vystupy projektu —
tedy i webova stranka. Pti jejim vyvoji je tudiz naprosto nezbytné na tuto skutecnost brat zretel.

Ucelem webové stranky bude nejen poskytovat informace o projektu samotném, jeho vystupech i akcich
poradanych v jeho pribéhu, ale téZ komplexné o (aktudlni situaci v) oblasti nerovného odménovani/Gender
Pay Gap v CR i v zahraniéi - tj. bude obsahovat podlozené odborné informace souvisejici s tématem genderové
mzdové a platové rovnosti. Dale bude webova stranka slouzit coby platforma pro (obzvlasté) e-learningovou
Cast projektovych vzdélavacich aktivit. SlouZit bude rovnéz k propagaci nastroje Logib (sebetestovaci nastroj
k analyze odmérovani Zen a muz( urleny pro zaméstnavatele v soukromé i verejné sfére) vjeho
tzv. ,,user-friendly” on-line verzi a nabidne katalog dalsich samoregulacnich nastrojd pro podporu rovnosti Zzen
amuzl vzaméstnavatelskych organizacich (tj. cilovd skupina zaméstnavatell/ek a zaméstnancu
a zaméstnankyn). Webové stranky poskytnou i dalsi inovativni on-line nastroje urcené k pouziti cilovymi
skupinami jednotlivcll a jednotlivkyri. Kromé vyse uvedenych aktudlnich informaci bude vytvofen a na web
umistén tzv. Manudl vyjedndvdni o mzdé (pracovni nazev; vystup bude vytvoren — pro dosazeni presnéjsiho
cileni na klicové sociodemografické segmenty akcentované CS — v nékolika verzich) a Mzdovd a platovad
kalkulacka (pracovni nazev; jednd se o interaktivni databazi ,béinych” mezd a plat). Materidly/nastroje
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poslouZi osvétové, ale hlavné nabidnou jednotlivedm a jednotlivkynim z fad CS aktudini a snadno dostupné
informace o mzdovych a platovych zvyklostech v uréitém sektoru/odvétvi/pozici/kraji, apod. a umozni jim
ohodnotit vlastni pracovni schopnosti a zkusenosti (to vSe s ohledem na gender). Zaroven jim umozni zamyslet
se nad stereotypy spojenymi s rolemi Zen a muz( a rozvinout své osobni vyjednavaci schopnosti. V neposledni
radé bude Ucelem stranky rovnéz poskytovat CS poradenstvi v oblasti rovného odménovani.

S ohledem na vse vySe zminéné by webova stranka méla disponovat privétivym uZivatelskym rozhranim
a jednoduchym a intuitivnim rozhranim administratorskym, diky némuz bude moZzné operativné pracovat
s jejim obsahem. Jinymi slovy — stranky by méla byt vizualné jednoduché, uZivatelsky privétivé a orientace na
nich intuitivni — a to jak v intencich verejné casti, tak v intencich rozhrani pro spravu obsahu.

SPECIFIKACE WEBOVE STRANKY

Specifikace webovych stranek je zde rozdélena do Sesti ¢asti, a to:

e  Grafickd podoba a struktura stranek

e  Obsah stranek

e  Funkcionality

e Nastroj na spravu obsahu (CMS)

e  Provoz, provozni dokumentace, servisni a konzultaéni webové stranky véetné dalsich pozadavki
e Podpora webové stranky

GRAFICKA PODOBA A STRUKTURA STRANEK

Na grafickou podobu jsou kladeny nasledujici pozadavky:

e Grafické ztvarnéni stranek musi byt vizuadlné prijemné, prehledné, jednoduché a funkéni —
tj. reflektujici soucasné trendy webdesignu (napt. ¢lenéni obsahu jednotlivych stranek na vizualné
oddélené sekce). Ddraz bude namisto hutného textu (ktery se pfipadné zobrazi aZ po prokliku) na
vyraznou typografii, barvy avizualni prvky (je nutné pocitat s prostorem pro fotografie, které budou
hrat v kontextu celku duleZitou roli). Inspiraci definujici zamér Objednatele lze nalézt napf. u téchto
webovych stranek: http://eige.europa.eu/; http://www.amalthea.cz/, http://tadyated.org.

eV grafické podobé je nutné zohlednit CS, pro néz je web uréen primarné, a kterymi v tomto pripadé
jsou: organy verejné spravy, zaméstnavatelé, zaméstnanci, Zeny ohroZené na trhu prace, rodice
s malymi détmi, osoby vracejici se na trh prace po matefské/rodi¢ovské dovolené, osoby pecujici o jiné
zavislé osoby a zastupci médii. Pro zminéné CS musi byt navigace strankou predevsim jednoducha
a intuitivni.

e Zahlavi webové stranky bude pevné. Logo v projektu v ném bude fungovat jako odkaz na homepage.

e  Zapati webové stranky bude stabilni, pod obsahem kazdé stranky, bude se také zobrazovat v ramci
jakéhokoli mista webové stranky. Zapati bude disponovat nasledujicim obsahem: mapa stranek,
kontakt (email + telefon na kontaktni osobu/pracovisté), mini bannery FB (like button) — moZnost
sdileni pres tyto sité.

e  Zalozky se budou nachazet v horizontalnim menu v zahlavi, podzalozky budou v drop-down menu.

e Mainpage bude unikatni stranka, ostatni stranky budou generické. Vyjimku predstavuji stranky
,E-learning” a ,,Poradna“, které budou také unikatni.

Webové stranky museji byt vsouladu s pozadavky na publicitu projektu OPZ — Obecna cast pravidel pro
Zadatele a prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (zejména kapitola ¢. 19, 8. vydani) — volné ke
staZeni na https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz. Vystupy plnéni musi dale byt v souladu
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jak s poZadavky manualu jednotného vizudlniho stylu Projektu (viz priloha ¢. 1 Smlouvy), tak s pozadavky
Grafického manudlu MPSV — http://www.mpsv.cz/cs/634.

Stranka bude obsahovat hlavni zalozky, podzélozky vice Fadd s moZnosti jejich editace, jejich pridavani
a odebirani vramci administratorskych prav objednatele kadministracnimu rozhrani webové stranky.
K administratorskym pravim vice viz kapitola ,,N4stroj na spravu obsahu (CMS)“.

Zalozky budou umistény v zahlavi. Predbézna struktura hlavnich zalozek je nasledujici:

e ROVNE ODMENOVANI
o Prozaméstnavatele
= Logib
o Prozaméstnance
= Kalkulacka (hotova stranka — HTML kdd — bude pouze integrovana do webu; viz nize
specificka funkcionalita)
=  Poradna (viz niZe specificka funkcionalita)
= Co byste méli védét
o Cojeto Gender Pay Gap
e O PROJEKTU
o Aktivity projektu
= Kontrola rovného odménovani
= Ufad prace
= Socialni dialog
o Akce
e  KE STAZENI
o Vystupy projektu
o Strategické dokumenty
e  VZDELAVANI
o E-learning (viz niZe specifickd funkcionalita)
o Prezenéni vzdélavani

e  KONTAKT
o Tym projektu
o Kam dal

Jednotlivé zalozky mohou mit dalsi své ,podzalozky”, které budou definovany a finalizovany Poskytovateli
v ramci plnéni smlouvy, pricemz jejich ucel a nadefinované funkcionality nebudou nad ramec funkcionalit
stanovenych ve Smlouvé, resp. v této priloze Smlouvy.

OBSAH STRANEK

Vécné zaméreni stranek je detailnéji popsano v ivodu této specifikace.

Obsah webové stranky bude prevaziné administrovatelny, vkladany pomoci redakéniho systému (blizsi
specifikace viz nize). Obsahem budou nejcastéji textové ¢lanky, v rdmci kterych bude moznost vkladat obrazky,
videa, audio zaznamy nebo odkazy na externi videa (embed z externich zdroj(, napf. Vimeo, YouTube apod.)
a vkladat hypertextové odkazy na externi webové stranky. Fotografie, pfipadné videa a zvukové zaznamy bude
mozné prehrat/spustit i v rdmci webové stranky.

Upravy a daléi doplnéni obsahové ¢asti webovych stranek (na mistech, kde bude moiné editovat) bude mit
nasledné jiz pIné v kompetenci projektovy tym.
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Webové stranky dale budou obsahovat linky/odkazy na obdobné projekty, pfipadné na souvisejici weby, déle
odkazy na socialni sité a také bannery.

FUNKCIONALITY STRANEK

U kazdé funkcionality je uvedeno, zda se tyka celého webu, specifické oblasti, nebo pouze jedné stranky.

Funkcionality webové stranky:

Pro cely web:

e Moznost sdileni/likeovani webu, ¢asti webu, nebo ¢lanku na konkrétni sit (FB, Twitter, email,
google +);

e Moznost rychlého tisku vybrané stranky webu — pomoci minibanneru obrazku s tiskarnou, web;

e Web design musi byt plné responzivni pro riizna zafizeni (desktop, notebook, tablet, smartphone);

e Optimalizace na pouZzivané internetové prohlizece (Chrome, IE, Edge, Mozzila, Opera, Safari, Seznam);

e Responzivita nejen pro rdzna zafizeni, ale i pro rlizné operaéni systému jako iOS.

Pro editovatelné stranky s ¢lanky a dokumenty:

e MozZnost vkladani tagl/klicovych pfiznak( pomoci, kterych by se dalo prioritizovat vyhledavani ¢lank
(a moznost vyhledavani ¢lankd podle klicovych ptiznakd);

e MozZnost online prohlizeni dokumentd (na bazi MS Office) na webové strance;

e Moznost fulltextového vyhledavani v rdmci webu;

e Nahravani dokumentu na UloZisté stranky, véetné fotografii, videi, zvukovych zaznam;

e  Otevreni soubor( a prohliZzeni pfimo na webové strance;

e Administrace ¢lankd a archivu ¢lank( véetné snadného ovladani — jednoduché psani ¢lankd a vkladani
na stranku;

e Fotogalerie a video galerie vramci dané stranky — jednotlivé soubory se dokaZi spustit/prehrat
v prohlizedi.

Pouze pro homepage:

e Novinky a jejich archiv na Uvodni strance (moznost prokliku na starsi novinky v archivu).
e Slider (vice viz nize).

e 2 postranni bannery, které po prokliknuti povedou na ,Kalkulacku” a ,Poradnu”.
Specifické podstranky:

e E-learning (vice viz nize);

e Nastroj, ktery umoini ziskavat statisticka data o uZzivatelich webu, zdrojich navstévnosti, mire
okamzitého opusténi stranek a umozni sledovani aktudlni i historické navstévnosti, chovani uzivateld
a jejich vlastnosti. Tento nastroj bude slouzit pro tGcely projektového tymu.

Specificka funkcionalita - Poradna

Stranka bude obsahovat jednoduchy kontaktni formular (vice viz niZe), do kterého zajemce napiSe dotaz,

pfiéemz povinné uvede svij e-mail. Zadjemce bude moci zaskrtnout, Ze souhlasi s anonymnim zvefejnénim
svého dotazu a odpovédi na néj (tj. dotaz i odpovéd na néj se zobrazi bez tazatelem uvedeného e-mailu i
jména, bude-li toto v dotazu uveden). Z webovych stranek bude dotaz automaticky preposlan na Objednatelem
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vybrany e-mail (dotaz jiz bude zodpovézen prostiednictvim e-mailu). Objednatel musi mit moznost vybrany

e-mail kdykoliv zménit.

S ohledem na povinné pozadované informace a udaje bude pod kontaktnim formuldfem uveden nasledujici
text:

Poskytnutd emailovd adresa bude slouZit pouze k odpovédi na vzneseny dotaz a nebude zarazena do Zddné

svvs

(odkaz).

Specificka funkcionalita — E-learning

Soucasti webové stranky bude neverejna sekce e-learning, ktera bude dostupna pres registraci a pfihlaseni.
Tato specifickd funkcionalita mGzZe byt zpracovdna samostatné, tedy oddélené od webovych stranek (napf.
odkazem na externi umisténi e-learningu). E-learning musi byt zpracovan v grafickém designu verejné casti
webovych stranek.

Rozsah — e-learning bude zpracovan na zakladé obsahové Casti dodané Objednatelem o celkovém
rozsahu (min.) 40 — (max.) 50 normostran (NS); celek bude sestavat z 5 kapitol (rozsah 18, 18,5, 6 a 3
NS); do vySe uvedeného rozsahu neni zapocitdn rozsah pribéinych testl (nasleduji po kapitolach
1 —4) a testu zavérecného.

Vzhled — Poskytovatel zpracuje obdrzeny obsah do jednotlivych vyukovych slid(; jejich vzhled bude
vychazet z grafické podoby webové stranky uvedené vyse — mohou byt doplnéné o infografiku
a pripadné ilustrace; vizualni identitu vCetné barev a typografie a pripadné ilustrace doda Objednatel.

Atraktivita (pfip. interaktivita) zpracovani — Objednatel pozZaduje atraktivni zpracovani obsahu —
animace/obrazky pro doplnéni textu.

Funkcionality a logika e-learningu — Registrace do e-learningu bude uzaviena, to znamen3, Ze se do
e-learningu nebude moci pfrihlasit kdokoliv. V ramci administrativniho rozhrani bude moznost zadat
udaje o Ucastnicich e-learningu (jméno, pfijmeni, nazev organizace, email), stranka pak automaticky
vygeneruje a rozeSle pristupové Udaje do e-learningu na zadany email ucastnika. Soucasti
automatického emailu bude i odkaz na e-learning. Kontaktni i pfihlaSovaci idaje se budou zapisovat do
interni databaze, pfistupné vramci admin.rozhrani, dale se do databaze automaticky zapiSe udaj
o tom, Ze Ucastnik e-learning absolvoval.

Prostfedi musi byt navrZzeno ve full screen rezimu. Odkazy na jednotlivé kapitoly, informace o postupu
kapitolami a pripadné spravu uctu budou v overlay menu v bocni ¢asti stranky. UZivatel musi vidét
postup v ramci kapitoly (kolik slidd ma za sebou/zbyva) a musi mit moznost prochazet mezi slidy.

Pribéiné testy — po kazdé z kapitol (s vyjimkou kapitoly zavéreéné) bude nasledovat pribéiny test
(formular o 4 — 5 kontrolnich otazkach, ke kazdé 3 mozné odpovédi, z nichZ pouze 1 spravna) — jedna
se o test cviény (jeho absolvovani/neabsolvovani neni podminkou ne/zpfistupnéni dalsi kapitoly);
v zaveéru testu se zobrazi Spatné odpovédi a moznost jej opakovat.

Zavérecny test — po prostudovani vSech kapitol nasleduje zavérecny test (25 otazek, ke kazdé 3 mozné
odpovédi, z nichZ pouze 1 spravna). V zavéru testu se zobrazi Spatné odpovédi a moznost jej opakovat
(bez limitu pristupll) pfi nedspésném absolvovani (tj. méné neZ 80 % spravnych odpovédi).

Certifikat — po Uspésném splnéni zavérecného testu se zpristupni uZivateli moZnost vygenerovat
a stahnout certifikat ve formatu *.pdf, ktery bude moZné ulozZit a vytisknout. Vizudlni podoba
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certifikdtu bude dodana Objednatelem, propisi se do néj Udaje uzivatele a datum a ¢as Uspésného
dokonceni e-learningu.

Administracni ¢ast e-learningu — soucasti e-learningu bude administracni rozhrani, kde bude mozné
prehledné zobrazit tabulku uZivateld (studujicich), vietné kontaktnich a pfihlasovacih udajd
a vysledku testl; tyto informace bude mozné u zvolenych uZivatell exportovat a stadhnout jako tabulku
exportovatelnou do béznych kancelarskych aplikaci (napf. ve formatu *.csv, *.xls, apod.).

Specificka funkcionalita — Mzdova a platova kalkulacka

Interaktivni formular, ktery navstévnikovi stranek zobrazi adekvatni mzdu nebo plat vzhledem k zadanym
vstupnim adajim (vzdélani, vék, kraj, druh zaméstnani...). Vtomto pripadné poskytne Objednatel samotnou
stranku (HTML kdéd) Zpracovateli. Objednatel pozaduje po Zpracovateli integraci hotového formulare do webu.

Specificka funkcionalita — Slider (na homepage)

Funkcionalita (modul/widget) umozZnujici nadefinovat fotografii a dalsi graficky a textovy obsah, ktery se ve
verejné Casti stranek zobrazi ve full screen nebo v nadefinovaném rozméru a v predem navrzeném designu
stranek.

NASTROJ NA SPRAVU OBSAHU (CMS)

Objednatel preferuje realizaci webové stranky na , prenositelném® externim redakénim systému. Nevylucuje
ovsem uziti vlastniho redakcniho systému ¢i Open source reseni. Klicovym pozadavkem je zachovani funkcénosti
webu i po uplynuti platnosti Smlouvy.

Pfistup do CMS bude zajistén prostfednictvim neomezeného mnoiZstvi uZivatelskych Uctd, a to bez rozliseni
urovné uzivatelskych opravnéni.

SPECIFIKACE CMS (DLE LICENCE):
— vlastni redakéni systém
— open source (Wordpress, Drupal, Joomla, apod.)
— externi redakéni systém (Kentico, Sitecore, apod.)

OBECNA FUNKCIONALITA CMS
CMS by mél splnovat nasledujici kritéria:

—  pristup do administrace pres libovolny internetovy prohlize¢ (Chrome, IE, Mozzila, Opera, Safari)*

— prehledné a intuitivni prostredi v cestiné*

—  vizualni editor obsahu typu WYSIWYG s mozZnosti pfimé editace HTML kodu*

— rich text editor*

— automatické generovani nahledud vloZzenych obrazkd a videi v rliznych velikostech*

—  sprava soubori (obrazkd, videi a dokument()*

— libovolnad struktura stranek, véetné podpory SEO a Google nastroji*

— monitorovani a logovani ¢innosti kazdého uzivatele*

— manuadlni vytvoreni nebo obnoveni zalohy, nezavisle na automatickych zalohach*

— hromadny import a export obrazk(, videi a dokumentt (v obvyklém a aktualné dostupném rozsahu)
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— fizeni prav a rozdéleni do skupin (predpokladame do skupiny uZivatel, editor, administrator — k tomu
vztahujici se Uroven prav)
— snadna rozsifitelnost o dalsi zakazkové moduly a funkce.

*oznacené polozky je nutné splnit

PROVOZ, PROVOZNi DOKUMENTACE, SERVISNi A KONZULTACNI SLUZBY VCETNE
DALSICH POZADAVKU OBJEDNATELE

Provoz a servis webové stranky véetné dalSich poZzadavk( Objednatele:

Webova stranka bude provozovana v prostfedi Objednatele (jak betaverze, tak ostrd verze), pfiCemz zavazné

parametry tohoto prostredi jsou nasledujici:

—  Web server: Apache 2.4

— Aplikacni logika: PHP 7

— Databaze: My SQL 5.7

—  Kddovani text( a databaze UTF8

Pred umisténim webové stranky do bezpecnostni infrastruktury Objednatele budou infrastrukturni pozadavky
konzultovany se spravcem komunikacni a systémové infrastruktury Objednatele.

Specifikace cilového prostredi

— Autentizace uZivateld bude fesena lokalné prostfednictvim vlastni databaze.
Bezpecnost
—  Webova stranka bude zabezpelena proti moznym utokam jak zevnit, tak zvendi.

Technickd dokumentace a uzivatelska prirucka

Soucasti predmétu plnéni dle odst. 2.1.5. Smlouvy bude technickd dokumentace a strucna uzivatelska prirucka
popisujici spravu webové stranky v plném rozsahu Objednatelem poZadovanych funkcionalit. Tato prirucka
bude v elektronické podobé (Objednatel nestanovuje zavazny format této prirucky) predana kontaktni osobé
Objednatele dle ¢l. 6.1. Smlouvy, a to nejpozdéji do data predstaveni betaverze a Skoleni obsluhy v souladu
s Prilohou ¢. 3 Smlouvy.

Servisni sluzby dle odst. 2.1.4. Smlouvy

Soucasti predmétu plnéni bude rovnéz zajisténi dodatecnych servisnich sluzeb. Servisnimi sluzbami se rozumi
takové prace, které vzniknou dodatecné v souvislosti s potfebnymi Upravami a doplnénimi ¢i konzultacemi
(vyjma konzultacnich sluzeb uvedenych v ¢l. 2 Smlouvy, resp. v této pfiloze Smlouvy), které vzejdou ze
samotného pribéhu realizace predmétu plnéni, pfipadné z dodatecnych poZadavk( Objednatele v pribéhu
doby trvani Projektu (tj. do konce roku 2020). Maximalni limit pro servisni sluzby cini 20 hodin po celou dobu
trvani projektu. Objednatel si vyhrazuje pravo nevycerpat cely pocet hodin, resp. si vyhrazuje pravo servisnich
sluzeb nevyuzit viibec.
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Konzultacni sluzby dle odst. 2.1.3. Smlouvy

Zpracovatel se zavazuje dle potieb Objednatele poskytnout telefonicky, pisemné ¢i osobné konzultacni sluzby.
Zpracovatel prostrednictvim kontaktni osoby Zpracovatele dle odst. 6.3. Smlouvy komunikuje s persondlem
Objednatele a pomaha resit zalezitosti béZzného provozu a uzivani webové stranky a vSech jejich komponent.
Konzultacni sluzby budou Zpracovatelem poskytovany v pracovni dny od 9:00 do 14:30 hodin.

- Konzultaéni sluiby tesené telefonicky. ReSeni je Zpracovatelem poskytnuto okamiité v ramci
telefonatu (zejména napr. jednoduché dotazy, kdy lze poskytnout pracovnikovi Objednatele rychlou
podporu po telefonu). V pripadé, Ze na tyto dotazy nebude zodpovézeno okamfZité, postupuje se
prfimérené dle ust. ke konzultaénim sluzbam naroc¢néjsiho charakteru.

vy

Redeni je Zpracovatelem poskytnuto nejpozdéji do 2 pracovnich dné od zadani pozadavku
Objednatelem, nedohodnou-li se Zpracovatel a Objednatel pisemné na jiném terminu plnéni.

V pripadé osobni konzultace je Objednatel povinen Zpracovateli popsat predmét konzultacni sluzby tak, aby se
Zpracovatel mohl na konzultaci radné pripravit. Zpracovatel nejpozdéji nasledujici pracovni den potvrdi prijeti
pozadavku a pfipadné vznese odlvodnéné namitky proti predmétu plnéni ¢i |haté na plnéni 2 pracovni dny.
Objednatel oddvodnéné namitky vidy zvaii a pisemné na né odpovi. Zadost o osobni konzultace v sidle
Objednatele (a to na vyzadani Objednatele) je nutné Zpracovateli zaslat vidy min. 1 pracovni den pred
planovanou konzultaci.

Konzultacni sluzby budou poskytovany v obdobi do 1 mésice ode dne predani a prevzeti dila dle pfilohy €. 3
Smlouvy.

PODPORA WEBOVE STRANKY, ZALOHOVANI{

Stranka bude koncipovana tak, aby byla v maximalni mozné mife bezidrzbova a byla zachovana jeji funkénost
i po uplynuti platnosti a ucinnosti Smlouvy.

Kompletni obsah webové stranky musi byt administratorsky jednoduse zalohovatelny na HW prostredky
Objednatele. Predpokladem je automatické zalohovani stranky kazdé tfi dny, pfipadné ad-hoc zalohovani
pomoci administratorského prikazu. Zaroven pozadujeme moznost a schopnost zpétného vyvolani kompletniho
obsahu starsi verze webové stranky do ostrého provozu ze zalohy namisto aktualni verze webu pro pfipad
neocekavatelného problému.

Webové stranky budou dostupné na doméné rovnaodmena.cz, ktera je ve spravé Objednatele.





