eEw Evropska unie E}
* > Evropsvky' socialni fond ) '
* 4k Operacni program Zamestnanost Urad prace CR
pifloha ¢. 3 dohody C.: JLKMA-MN-69/2016 POVEZII . 1., 3. a 5. skupina 8:30 - 10:45; 2. skupina 12:30 - 14:45; 4. a 6. skupina 11:00 - 13:1
Planovany harmonogram vzdélavaci aktivity (€2.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053) Cas vyuky od - do:
Zameéstnavatel: PILANA Wood s.r.o. ICO: 253 27 933 Misto vyuky:
Posileni jazykovych kompetenci u vybranych zaméstnanc(l spole¢nosti XXXX
Ndzev vzdélavaci aktivity: PILANA Wood s.r.o.
Zameéstnanec (ptijmeni, Datum
PC jméno, titul) narozeni Harmonogram (dny, ve kterych se kona vzdélavaci aktivita)*
1. skupina
1 XXXX XXXX 6.1.2017 13.1.2017 | 20.1.2017 | 27.1.2017 | 3.2.2017 | 10.2.2017 | 17.2.2017 |24.2.2017| 3.3.2017 | 10.3.2017 | 17.3.2017 | 24.3.2017 |31.3.2017| 7.4.2017
21.4.2017 | 28.4.2017 | 5.5.2017 | 12.5.2017 | 19.5.2017 | 26.5.2017
) XXXX XXXX 6.1.2017 | 13.1.2017 | 20.1.2017 | 27.1.2017 | 3.2.2017 | 10.2.2017 | 17.2.2017 [24.2.2017| 3.3.2017 | 10.3.2017 | 17.3.2017 | 24.3.2017 |31.3.2017| 7.4.2017
21.4.2017 | 28.4.2017 | 5.5.2017 | 12.5.2017 | 19.5.2017 | 26.5.2017
2. skupina
3 XXXX XXXX 11.1.2017 | 18.1.2017 | 25.1.2017 | 1.2.2017 | 8.2.2017 | 15.2.2017 | 22.2.2017 | 1.3.2017 | 8.3.2017 | 15.3.2017 | 22.3.2017 | 29.3.2017 | 5.4.2017 | 12.4.2017
19.4.2017 | 26.4.2017 | 3.5.2017 | 10.5.2017 | 17.5.2017 | 24.5.2017
4 XXXX XXXX 11.1.2017 | 18.1.2017 | 25.1.2017 | 1.2.2017 | 8.2.2017 | 15.2.2017 | 22.2.2017 | 1.3.2017 | 8.3.2017 | 15.3.2017 | 22.3.2017 | 29.3.2017 | 5.4.2017 (12.4.2017
19.4.2017 | 26.4.2017 | 3.5.2017 | 10.5.2017 | 17.5.2017 | 24.5.2017
3. skupina
5 XXXX XXXX 9.1.2017 | 16.1.2017 | 23.1.2017 | 30.1.2017 | 6.2.2017 | 13.2.2017 | 20.2.2017 (27.2.2017| 6.3.2017 | 13.3.2017 | 20.3.2017 | 27.3.2017 | 3.4.2017 | 10.4.2017
2442017 | 2.5.2017 9.5.2017 | 15.5.2017 | 22.5.2017 | 29.5.2017
6 XXXX YXXX 9.1.2017 16.1.2017 | 23.1.2017 | 30.1.2017 | 6.2.2017 | 13.2.2017 | 20.2.2017 |27.2.2017| 6.3.2017 | 13.3.2017 | 20.3.2017 | 27.3.2017 | 3.4.2017 | 10.4.2017
24.4.2017 | 2.5.2017 9.5.2017 | 15.5.2017 | 22.5.2017 | 29.5.2017
4. skupina
7 XXXX XXXX 9.1.2017 16.1.2017 | 23.1.2017 | 30.1.2017 | 6.2.2017 | 13.2.2017 | 20.2.2017 |27.2.2017| 6.3.2017 | 13.3.2017 | 20.3.2017 | 27.3.2017 | 3.4.2017 | 10.4.2017
24.4.2017 | 2.5.2017 9.5.2017 | 15.5.2017 | 22.5.2017 | 29.5.2017
3 XXXX XXXX 9.1.2017 | 16.1.2017 | 23.1.2017 | 30.1.2017 | 6.2.2017 | 13.2.2017 | 20.2.2017 (27.2.2017| 6.3.2017 | 13.3.2017 | 20.3.2017 | 27.3.2017 | 3.4.2017 | 10.4.2017
2442017 | 2.5.2017 9.5.2017 | 15.5.2017 | 22.5.2017 | 29.5.2017
5. skupina
9 XXXX XXXX 11.1.2017 | 18.1.2017 | 25.1.2017 | 1.2.2017 | 8.2.2017 | 15.2.2017 | 22.2.2017 | 1.3.2017 | 8.3.2017 | 15.3.2017 | 22.3.2017 | 29.3.2017 | 5.4.2017 (12.4.2017
19.4.2017 | 26.4.2017 | 3.5.2017 | 10.5.2017 | 17.5.2017 | 24.5.2017
10 XXXX YXXX 11.1.2017 | 18.1.2017 | 25.1.2017 | 1.2.2017 8.2.2017 | 15.2.2017 | 22.2.2017 | 1.3.2017 | 8.3.2017 | 15.3.2017 | 22.3.2017 | 29.3.2017 | 5.4.2017 | 12.4.2017
19.4.2017 | 26.4.2017 | 3.5.2017 | 10.5.2017 | 17.5.2017 | 24.5.2017
6. skupina
11 XXXX YXXX 6.1.2017 13.1.2017 | 20.1.2017 | 27.1.2017 | 3.2.2017 | 10.2.2017 | 17.2.2017 |24.2.2017| 3.3.2017 | 10.3.2017 | 17.3.2017 | 24.3.2017 |31.3.2017| 7.4.2017
21.4.2017 | 28.4.2017 | 5.5.2017 | 12.5.2017 | 19.5.2017 | 26.5.2017
12 XXXX XXXX 6.1.2017 | 13.1.2017 | 20.1.2017 | 27.1.2017 | 3.2.2017 | 10.2.2017 | 17.2.2017 [24.2.2017| 3.3.2017 | 10.3.2017 | 17.3.2017 | 24.3.2017 |31.3.2017| 7.4.2017
21.4.2017 | 28.4.2017 | 5.5.2017 | 12.5.2017 | 19.5.2017 | 26.5.2017
Viyplrite pouze bild pole

* V pripadé, Ze vzdélavaci aktivita bude probihat v uréitém terminu denné, vypiste do prvniho sloupce datum od-do (napt. 1.8.2016-20.8.2016).

V pfipadé, Ze vzdélavaci aktivita bude probihat nepravidelné nebo pouze v urcity den v tydnu, vypiste jednotlivé dny do pfipravenych sloupcd.

Datum: 24.11.2016
Vyfizuje: XXXX
Cislo telefonu: XXXX
Email: XXXX

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il (reg.¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

jméno, prijmeni, funkce
a podpis opravnéné
osoby (razitko)

Ing. Robert Placek, jednatel




