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KA 01 — Poradenska pracovisté

Prvni a pro dalSi prabéh projektu stézejni aktivitou bude ustaveni poradenskych
pracovist. Zde bude do popfedi vystupovat jako vyhoda sloZeni projektového
partnerstvi, kdy partnery jsou tfi Skoly Usteckého kraje.

Z toho bude rezultovat vyhoda hned dvojiho druhu. Jednak budou pracovisté zfizena
pfimo v prostorach téchto Skol a klienti projektu (primarné Zaci poslednich ro¢niku
téchto Skol) je tak budou moci navstévovat pfimo v prostorach své Skoly a to i v ramci
vyuCovaciho dne a za druhé zde budou tato pracovisté zfizena zdarma bez dalSich
finan¢nich narokl na projektovy rozpocet.

Tato pracovisté budou po celou dobu realizace projektu plnit jednak ulohu
logistického a organizacniho zazemi pro samotnou ¢innost poradce a zaroven budou
prostorem, kde bude vykonavano odborné poradenstvi dle osobnich potieb
jednotlivych klientt po celou dobu realizace projektu (viz. KA 03).

Tato pracovisté budou zfizena z logiky vy$e uvedeného tfi. Jedno v okrese Most
(Mezibofi — Stfedni Skola EDUCHEM), jedno v okrese Litoméfice (Roudnice nad
Labem - Soukroma podfipska stfedni odborna Skola a stfedni odborné ucilisté) a
jedno v okrese Dé&Cin (Décin - Evropska obchodni akademie). Takovéto rozvrstveni
poradenskych pracovist idealné pokryva cely Ustecky kraj, coby Uzemi realizace
projektu.

Budou mit podobu jedné kancelafe s nezbytnym nabytkem a s jednim pevnym PC a
jednim multifunkénim zafizenim pro potreby klientt projektu (viz. dalsi KA).

S ohledem na regionalni vzdalenost téchto pracovist zfidi Zadatel hned od pocatku
realizace projektu tfi pozice poradcu, pficemz jeden bude pUsobit v okrese Litoméfice
(poradenské pracovisté v prostorach Soukromé podfipské stfedni odborné Skoly a
stfedniho odborného udilisté), jeden v okrese Most (pracovisté v Mezibofi — Stfedni
Skola EDUCHEM) a jeden v okrese Dé&Cin (pracovisté v prostorach Evropské
obchodni akademie).

Zadatel pfijme na tuto pozici pracovniky s dostateénymi osobnostnimi kompetencemi
pro vykon této pozice. Hledat bude osoby, které splnuji potfebnou kombinaci
organizacnich schopnosti a predpokladd pro odbornou poradenskou c&innost
(komunikativnost, otevienost, empatie, absence predsudkul, schopnost naslouchat ¢i
feSit problémy klientu).

Tato poradenska pracovisté budou klientdm denné v rozsahu 11:00 - 15:00 hod.
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V provozni dobé pracovisté budou probihat jednak planované a jednak ad hoc (v
pfipadé neplanovaného problému, dotazu na poradce, potiebé& pomoci atd.) schiizky
s jednotlivymi klienty a zaroven bude pracovisté k dispozici klientdm i nad ramec
téchto schizek, napf. k vyuzivani IT techniky k dalSim jejich aktivitam ve vztahu
k trhu prace.

Odpovédnost

Odpovédnost za realizaci této KA bude lezet stejpou mérou na vSech tfech
partnerech projektu - Soukroma podfipska stfedni odborna Skola a stfedni odborné
ucilisté o.p.s., Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. a Evropska obchodni akademie.
Personalné pak pujde o manazera projektu a vdechny poradce.

Harmonogram

VSechna ftfi pracovisté budou zfizena a vybavena hned v prvnim mésici realizace
projektu. Jesté pfed zahajenim realizace projektu budou vybrani vhodni poradci, se
kterym bude uzaviena pracovni smlouva od 1. 1. 2019. Samotna KA je pak aktivitou
prubéznou, ktera bude zajistovana, az do konce realizace projektu.

2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X X X X
2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X X X X
Vystupy

- 3 funguijici a pIné vybavena poradenska pracovisté

- 3 pracovni smlouvy s poradci s uvazkem 0,5 od 1.1.2019

Prehled nakladu

Naklady na tuto KA jsou tvofeny:

1. Mzdové naklady obou poradcl
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Polozka 1.1.1.1.1 - Poradce - okres Litoméfice - Soukroma podrfipska stfedni
odborna Skola a stfedni odborné ucilisté o.p.s. - ZS na uvazek 0,5 od 1.1.2019 (24
mésicu) pfi platu 15 732,84 K& hrubého (21 082,- v€. odvodu) - celkem 505 968,- K&.
Jde o0 mzdu, ktera je plné v souladu s dokumentem Obvyklé mzdy pro OPZ, pficemz
je nastavena na samé horni hranici a to s ohledem na penzum planované prace,
pfipadnou terénni c&innost a miru odpovédnosti poradce za uspésSny prubéh
jednotlivych klicovych aktivit projektu.

Polozka 1.1.1.1.2 - Poradce - okres Most - Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. - ZS na
uvazek 0,5 od 1.1.2019 (24 mésicu) pfi platu 15 732,84 K& hrubého (21 082,- v¢.
odvodu) - celkem 505 968,- KE. Jde o mzdu, ktera je plné v souladu s dokumentem
Obvyklé mzdy pro OPZ, pfiCemz je nastavena na samé horni hranici a to s ohledem
na penzum planované prace, pripadnou terénni ¢innost a miru odpovédnosti poradce
za uspésny prubéh jednotlivych kliCovych aktivit projektu.

Polozka 1.1.1.1.3 - Poradce - okres Dé&cin - Evropska obchodni akademie - ZS na
uvazek 0,5 od 1.1.2019 (24 mésicu) pfi platu 15 732,84 K& hrubého (21 082,- v¢.
odvodu) - celkem 505 968,- KE. Jde o0 mzdu, ktera je plné v souladu s dokumentem
Obvyklé mzdy pro OPZ, pfi€emz je nastavena na samé horni hranici a to s ohledem
na penzum planované prace, pfipadnou terénni ¢innost a miru odpovédnosti poradce
za Uspésny prabéh jednotlivych kli€ovych aktivit projektu.

2. Poskytnuti vhodnych prostor pro poradenska pracovisté, jejich vybaveni
nezbytnym nabytkem a zafizeni jednim pevnym PC a multifunkénim zafizenim pro
potfeby klientl projektu zajisti na své naklady jednotlivi partnefi projektu.

3. Spotfebni material pro chod poradenskych pracovist bude hrazen z NN projektu.
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KA 02 — Osloveni a vybér klienttl projektu

Cely projekt bude realizovan ve dvou stejnych cyklech tak, aby jeho aktivity dokazaly
podpofit zastupce cilové skupiny (A. UchazeCi o zaméstnani a neaktivni osoby
mladsi 25 let, konkrétné podskupina osoby soustavné se pfipravujici na vykon
budouciho povolani, které jsou v poslednim roéniku SS, VOS a VS ve smyslu piilohy
€. 2 vyzvy €. 03_17_084) hned ve dvou Skolnich ro¢nicich (2018/2019 a 2019/2020).

S ohledem na specificnost této cilové skupiny bude rovnéz specificky realizovana
tato klicova aktivita.

Projekt bude realizovan ve spolupraci uchaze¢ a tfi stfedni Skoly ze tfi region(
(okresy Most, Litoméfice a Décin) — viz. partnefi projektu. Studenti téchto Skol budou
primarni cilovou skupinou projektu a ve vztahu k nim bude tato KA realizovana
formou seminail s predstavenim projektu pfimo v prostorach jednotlivych partneru.

Toto predstaveni bude mit podobu prezentace projektu, jeho kliCovych aktivit a
hlavnich benefitl, které ucast v projektu potencialnim klientdm nabizi, pfimo v ramci
jedné vyucCovaci hodiny v mésici lednu (2019, 2020). Zde bude s potencialnimi
klienty po samotném predstaveni formou standardizované prezentace vedena
diskuse, v ramci které budou zodpovézeny vSechny jejich dotazy. Na zavér bude tém
z potencialnich klientd, ktefi o vstup do projektu projevi zajem, podana informace o
umisténi poradenského pracovisté a mechanismu samotného vstupu.

Tyto seminafe probéhnou vzdy ve vSech tfidach poslednich rocnika partnerskych
Skol.

Z logiky vySe uvedeného budou studenti poslednich ro€nikd partnert projektu
primarni cilovou skupinou projektu. Na druhou stranu bude projekt otevien i dalSim
potencialnim klientdm, ktefi budou splfiovat definici cilové skupiny, tj. pljde o osoby
mladsi 25 let véku, které jsou v poslednim roéniku/semestru vzdélavani ¢i profesni
pfipravy.

Na tyto dalSi potencidlni klienty bude zaméfena druha Cast této klicové aktivity. Ta
bude sestavat zejména z propagace projektu smérem Kk Siroké vefejnosti a to
predevS§im formou letakové kampané. Letaky o rozmérech A5 s pfislusnymi
relevantnimi informacemi budou po dohodé s jednotlivymi Skolami umistovany na
jejich informacnich nasténkach tak, aby se o existenci projektu a jeho moznostech
dozvédéli i dalSi zastupci cilové skupiny.

Letaky samoziejmé& nebudou jedinym komunikaénim kanalem. Zadatel bude dale
vyuzivat prezentaci projektu na webovych strankach svych, partnert projektu a po
dohodé i na strankach dalSich skol.
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Nezanedbatelnou sloZzkou této propagace bude zalozeni vlastniho facebookového
profilu tohoto projektu. Prezentace formou socialnich siti se totiz ve vztahu k této
cilové skupiné dlouhodobé osvédCuje jako jedna z nejefektivnéjsich.

DalSim logickym krokem, ktery bude navazovat na pfedchozi aktivity je samotny
vstup klienta do projektu a administrace tohoto vstupu. Jde tedy o okamzik, kdy klient
na zakladé predchozich aktivit dospéje k rozhodnuti, do projektu vstoupit.

Tehdy se dostavi do poradenského pracovisté (podrobnéji viz. KA 01) a zde ve
spolupraci s poradcem zadministruje sv(j vstup formou podpisu Dohody o vstupu do
projektu, vyplnéni vstupniho dotazniku, individualniho projektového planu (podrobnéji
viz. KA 03) a monitorovaciho listu podpofené osoby.

Dohoda o ucasti v projektu bude podrobné obsahovat vzajemna prava a povinnosti
obou stran vztahu a podrobné popisovat jednotlivé aktivity projektu.

Vysledkem této KA bude 90 klientl projektu rozdélenych po 45-ti do dvou stejné
dlouhych cykll projektu, ktefi nasledné budou postupovat jeho dalSimi aktivitami.
Zadatel pfedpoklada pomér klientd mezi okresy cca 15:15:15 na jeden cyklus). Klienti
prvniho cyklu budou v projektu zafazeni ode dne svého vstupu do 31.12.2019. Klienti
druhého cyklu pak budou v projektu zafazeni ode dne svého vstupu do 31.12.2020.

Pro realizaci této kliCové aktivity budou vyhrazeny vzdy prvni dva mésice daného
cyklu (leden - unor 2019 a 2020) realizace projektu.

Odpovédnost

Tato klicova aktivita bude realizovana v uzké spolupraci celého projektového
partnerstvi. Smérem dovniti k zakim a studentum partnerskych Skol budou pUsobit
zejména tyto Skoly. Smérem navenek k ostatnim Skolam i Siroké vefejnosti pak bude
pusobit pfedevSim Zzadatel, ktery zde bude moci pIné vyuzit sily nositele Paktu
zaméstnanosti Usteckého kraje. Personalné pak pujde predevdim o manazera
projektu a vSechny poradce.

Harmonogram

Pro realizaci této klicové aktivity budou vyhrazeny prvni tfi mésice realizace projektu.

2019
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2020

11

12

Vystupy

- 90 Dohod o ucasti v projektu

Prehled nakladu

Naklady na tuto KA jsou tvoreny:

Veskeré naklady na tuto aktivitu budou hrazeny z NN projektu.
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KA 03 — Odborné poradenstvi

Po skonCeni prfedchozi aktivity bude Zadatel postaven pfed ukol, dukladné se
seznamit s klienty projektu tak, aby mohl co nejlépe optimalizovat jejich dalSi postup
projektovymi aktivitami.

Proto zadatel jeSté pred zahajenim realizace této KA pfipravi velmi podrobny vstupni
dotaznik. Tento nékolikastrankovy dotaznik bude mapovat podrobné fadu
klientovych udaji (od osobnich - jméno, pfijmeni, datum narozeni atd., pfes
dosavadni vzdélani, pfip. kurzy, certifikaty, az po osobnostni - znaky povahy, nazory
atd.).

VSem klientim projektu nasledné jejich poradci zalozi jejich projektovou slozku, kde
bude podrobné archivovana veskera projektova aktivita klienta po celou dobu
zarazeni do projektu. Tento vstupni dotaznik bude jednou z jejich nedilnych ¢asti.

Dale bude s klientem zpracovan monitorovaci list podpofené osoby pro potfeby
zpracovavani monitorovacich zprav v souladu s poZzadavky OPZ.

Podstatnou ¢asti klientovi slozky bude Individualni projektovy plan. Pudjde o
dokument, ktery spolu sestavi poradce a novy klient projektu. Ten bude po
podrobném seznameni se se vSemi aktivitami projektu definovat, kterych se a v jaké
mife bude ucastnit. Tato jeho pfani budou jeSté korigovana jeho poradcem
s ohledem na rozpocCtové a kapacitni moznosti projektu a nasledné bude vse
zaneseno do tohoto standardizovaného dokumentu. Ten tak bude plinit jakysi ,jizdni
fad” klientovi ucasti v projektu.

Vstupni dotaznik, monitorovaci list podpofené osoby a individualni projektovy plan
budou zakladnimi dokumenty slozky kazdého z klientu.

Poradenska pracovisté budou oteviena v pfedem definovaném rozsahu (viz. KA 01).
V téchto hodinach budou probihat jednak planované a jednak ad hoc (v pfipadé
neplanovaného problému, dotazu na poradce, potfebé pomoci atd.) schizky s
jednotlivymi klienty a zaroven budou pracovis§té k dispozici klientdm i nad ramec
téchto schuzek, napf. k vyuzivani IT techniky k dalSim jejich aktivitam ve vztahu
k trhu prace.

Obsahem planovanych schizek bude jednak koordinace klientova postupu
projektem. Poradce ale bude zaroven po celou dobu realizace projektu se svymi
klienty intenzivné spolupracovat a udrzovat u nich vysokou miru motivace, coz je u
této cilové skupiny obzvlasté dulezité.
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Jednou z hlavnich sloZzek poradcova snazeni skute¢né bude prubézna motivace
klienta ve vztahu k uplatnéni se na trhu prace. To znamena podporovat klienta v tom,
aby od samotného okamziku skonceni Skolni dochazky zacal sbirat pracovni
zkuSenosti, zvySoval své kompetence, rozvijel se profesné a zvySoval tak svou cenu
na trhu prace.

Dalsi poradenstvi pak bude vedeno zejména ve vztahu k pfipadnym klientovym
osobnim problémum, které by ho mohly v budoucnu limitovat smérem k trhu prace a
zaroven smérem k jeho pfipravé na budouci uplatnéni se na trhu prace.

Poradenstvi nebude mit podobu kariérového poradenstvi. Bude vSak klienta
orientovat vzhledem k pozadavkim souc€asného regionalniho trhu prace a pomahat
mu tak ujasfovat jeho pfipadné nedostatky, které z pohledu budoucich potencialnich
zameéstnavatell ma.

O poskytovaném poradenstvi budou vedeny pisemné zaznamy do osobnich slozek
klientd. Klienti budou mit za povinnost ucastnit se téchto schizek v minimalnim
rozsahu 1 x za tyden. Bude-li to situace vyzadovat, bude nastaven i intenzivné;si
rezim v podobé CastéjSi uCasti na této projektové aktivité.

VSechny o klientovi postupné ziskané informace v souctu se vstupnim dotaznikem a
bilan¢ni diagnostikou (viz. KA 04) poskytnou poradci ucelenou predstavu o klientovi,
jeho oCekavanich, pfedstavach, moznostech Ci jeho dalSim sméfovani.

VSechny tyto informace budou rovnéz podrobné zachyceny v klientové slozce napf.
pro pripadnou budouci potfebu nahrazeni poradce z nejruznéjsich davodu.

V pribéhu celé této KA bude zZadatel dusledné dodrzovat zakon ¢. 101/200 Sb., o
ochrané osobnich udaju.

Nad ramec vySe popsanych schizek a poradenstvi vedeného pFfimo v ramci
poradenského pracovisté muize poradce v oduvodnénych pfipadech vyvijet svou
¢innost i pfimo vterénu a to napfiklad v pfipadé dlouhodobé klientovy nemoci Ci
v pfipadé pomoci pfi komunikaci se Skolou, ufady atd.

Odpovédnost

Tato klicova aktivita bude realizovana v uzké spolupraci celého projektového
partnerstvi. Personalné pak pujde o vSechny poradce.

Harmonogram

Tato KA bude probihat pribézné po celou dobu realizace projektu.
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2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X X X X
2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X X X X
Vystupy

- podrobné slozky 90-ti klientu
- prubézné vedené poradenstvi

- navstévni knihy poradenskych pracovist

Prehled nakladu

Naklady na tuto KA jsou tvoreny:

1. Tuto €innost zajisti v ramci svého zaméstnaneckého poméru tfi poradci.

Veskeré pfipadné dalSi naklady na tuto aktivitu budou hrazeny z NN projektu.
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KA 04 — Pracovni a bilanéni diagnostika

Tato kliCova aktivita je do portfolia projektovych aktivit zafazena s ohledem na dvé
specifika cilové skupiny a témi jsou pfedevsSim jeji nizky vék a z n&j v drtivé vétSiné
pfipadd pramenici absence zkuSenosti s realnym Zivotem, nazorova neukotvenost a
mlhava predstava o svém dalSim uplatnéni.

Pravé pro ty z klientd projektu, u kterych bude mozné identifikovat tyto problémy,
zajisti Zadatel provedeni bilan¢ni diagnostiky. Tedy podrobného psychologického
vySetfeni formou baterie standardizovanych dotaznikl a dalSich diagnostickych
nastroju. Na jeho zakladé pak psycholog zpracuje klientiv osobnostni profil a tento
mu odprezentuje formou zavéreCného pohovoru zavrSeného pFedanim zpravy
z bilan¢ni diagnostiky pfimo klientovi.

Tento nastroj se dle zkuSenosti Zadatele a jeho partner( u této cilové skupiny velmi
osvédcCuje, nebot' ji pomaha se v nemalé mife vyrovnat pravé s vySe popsanymi
problémy a ujasnit si své dalSi Zivotni sméfovani, priority a to, co je potfeba pro jejich
dosazeni podniknout a pfipadné obétovat.

Vzhledem k tomu, Ze Zadatel neocCekava, Ze vySe popsanou potiebu identifikuji
poradci klientd u v8ech, rozpoctuje celkem 50 téchto bilan¢nich diagnostik (viz.
rozpocCet projektu). O tom, kdo tuto aktivitu absolvuje, bude ve spolupraci s klientem
rozhodovat jeho poradce a toto rozhodnuti bude zaneseno v klientové individualnim
projektovém planu.

Organiza¢né bude zadavani testu probihat hromadné v u€ebnach vyhrazenych pro
tuto potfebu ze strany jednotlivych partneri a zavéreéné pohovory s predavanim
vysledkl pak, s ohledem na vysokou miru intimity tohoto rozhovoru, v kancelafich
poradcU, které budou pro tuto potfebu uvolnény.

Bilan¢ni diagnostika bude zajisténa subdodavatelsky vybranym dodavatelem
v souladu s pravidly OPZ pro zadavani vefejnych zakazek.

ZaveérecCna zprava bude vyhotovena ve dvou provedenich. Jedno plné obdrzi klient a
jedno zkracené dle uvazeni psychologa o vysoce intimni informace bude zalozeno
do klientovy slozky tak, aby s nim vramci své ¢&innosti mohl pracovat klientav
poradce.

V prubéhu celé této KA bude zadatel dusledné dodrzovat zakon &. 101/200 Sb., o
ochrané osobnich udaju.

Nad ramec této bilanéni diagnostiky, ktera bude zajiStovana jen pro nékteré z klientl
projektu, zajisti Zadatel pro vSechny klienty projektu diagnostiku pracovni. Ta bude u
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klient( identifikovat zejména jejich predpoklady pro budouci pracovni uplatnéni se
v tom kterém oboru.

Pracovni diagnostika bude provedena formou individualni spoluprace mezi osobnim
poradcem a klientem projektu.

K jejimu zpracovani bude pouzit nastroj - Integrovaného systému typovych pozic
dostupny na http://www.istp.cz/.

Vystupem této Casti KA 04 bude podrobna zprava o profesnim sméfovani klienta
v€etné doporuceni vhodnych pracovnich pozic pro néj.

Tento nastroj aplikuje Zadatel u vSech klientl projektu a to jednak s ohledem na jeho
prakticnost a vysokou vypovidaci hodnotu a jednak s ohledem na fakt, Ze ho pro
klienty zajisti zdarma v ramci pracovniho uvazku jejich poradce.

Odpovédnost

Odpovédnost za realizaci této klicové aktivity ponese partner - Stfedni Skola
EDUCHEM, a.s.. Personalné pak pujde o manazera projektu ve spolupraci se vsemi
poradci.

Harmonogram

KliCova aktivita bude zajistovana vzdy v druhém a tfetim mésici kazdého z cykl.

2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X
2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X
Vystupy

- 50 zprav z bilan¢nich diagnostik pfedanych v ramci zavére¢ného pohovoru klientiim
projektu

- 50 zkracenych verzi téchto zprav zaloZzenych do klientovy slozky

- 90 zprav z pracovnich diagnostik



http://www.istp.cz/
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Prehled nakladu

Naklady této KA budou tvoreny:

1. Nakup sluzby bilan¢ni diagnostika

Polozka 1.1.4.1. - Bilan¢ni diagnostika - Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. - 50 ks za
jednotkovou cenu 4 100,- K¢ - celkem 205 000,- K. Dle zkuSenosti zadatele a jeho
partner(l se jedna o cenu v misté a ase obvyklou.

2. Pracovni diagnostika bude zajisténa v ramci pracovnich uvazkl jednotlivych
poradcu.
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KA 05 — Orientace v oblasti regionalnich pracovnich prilezitosti a kratkodobé
praxe

Stejné jako u pfedchozi KA je i zafazeni této motivovano malou zkuSenosti cilové
skupiny s realnym zivotem a zejména pak se soucCasnymi pozadavky regionalniho
trhu prace.

Proto zafazuje zadatel tuto kli€ovou aktivitu, ktera svym prabé&éhem a pojetim pomuze
zastupclim cilové skupiny projektu tento handicap odbouravat, ¢&i alespon
minimalizovat.

Aktivita bude koncipovana jako prubézna, pficemz nejprve pljde zejména o aktivity
zajistujici seznamovani se s regionalnim trhem prace a jeho naroky a poté jiz o
ziskavani hmatatelnych pracovnich zkuSenosti, dovednosti a pro dalSi uplatnéni se
tolik nezbytné praxe.

Aktivity prvni faze

Tato faze bude vyhrazena zejména setkavani cilové skupiny s regionalnimi
zaméstnavateli a vzajemné vyméné zkusenosti, nazoru, korekci predstav.

Samotna faze bude mit podobu min. 4 workshopl se zaméstnavateli v kazdé
z partnerskych skol na jeden cyklus. Primarné budou ke spolupraci oslovovani takovi
zameéstnavatelé, ktefi pusobi ve stejném ¢&i co nejblizSim oboru, jako je tomu u
oborového zaméreni Skol.

Tyto workshopy budou s ohledem na povinnou Skolni dochazku klientl probihat az
v odpolednich hodinach a budou zajistény vzdy v nékteré z uéeben partnerské Skoly.

Standardné bude mit workshop vzdy dvé c&asti. Prvni z nich bude pfedstaveni
zameéstnavatele, jeho zaméreni, prezentace jeho produkce a pracovnich pfilezitosti u
néj. V této fazi budou klienti projektu z logiky véci spiSe pasivnimi ucéastniky. Pro
otevfena diskuse mezi zaméstnavatelem a klienty, v ramci které bude dochazet
k vyjasfiovani predstav a oCekavani obou stran. Diskuse umozni pfedevsim klientim
projektu ujasnit si v debaté s realnym zaméstnavatelem ze sektoru, pro ktery se
profesné pfipravuiji, jaké jsou aktualni naroky, oCekavani ale i nabidka. Diskuse ale
bude pfinosna i pro zaméstnavatele, nebot nesoulad mezi ocekavanimi
zameéstnavatell a potencialnich budoucich zaméstnancl nelze vnimat pouze
jednostranné. | néktera oCekavani a naroky zaméstnavatelll je tfeba konfrontovat
s realitou budoucich u¢astnikd trhu prace.
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Uzce souvisejici aktivitou budou exkurze pfimo u zaméstnavatel(. Opét zajisti
Zadatel na jeden cyklus minimalné 4 exkurze v kazdé ze tfi oblasti pfimo u
zameéstnavatell, ktefi pusobi ve stejném &i co nejbliz§im oboru, jako je tomu u
oborového zaméfeni Skol. A opét budou zajiStény v odpolednich hodinach po
skonceni fadné vyuky zaku.

Tyto exkurze budou mit podobnou skladbu jako vySe popsané workshopy, tj. pljde o
prezentaci zaméstnavatele a naslednou diskusi. OvSem zde je jasna pfidana
hodnota vtom, Ze klient kromé& samotné, do jisté miry abstraktni, prezentace
zaméstnavatele ziskava velmi konkrétni predstavu o jeho cCinnosti, pracovnich
podminkach €i pracovnim prostiedi.

Obé tyto aktivity jsou pfedevSim motivovany snahou Zadatele, otevfit klientim odi
jesté v té dobé, kdy jsou zaky Ci studenty a umoznit jim tak s pfedstihem se pfipravit
na realitu souasného trhu prace. Radu zastupct cilové skupiny projektu totiz
nelimituji ve vztahu k uplatnéni se na trhu prace jejich nedostateCna odborné
kompetence, jako spiSe absence realnych pfedstav a zkuSenosti, coZ vede Casto
k tomu, Ze prvni pracovni poméry této cilové skupiny konéi velmi brzy z divodu zcela
odliSnych oCekavani obou jejich stran.

Osobam zastupujicim jednotlivé zaméstnavatele v ramci této aktivity budou uhrazeny
formou DPP vzdy Ctyfi hodiny jejich ¢asu za jednotlivou dilCi akci (v€etné nezbytné
pripravy).

Aktivity druhé faze

Pro ty z klientli, u kterych jejich poradce identifikuje tuto potfebu, pfipravi zadatel
druhou cast této kliCové aktivity a tou budou kratkodobé praxe u regionalnich
zaméstnavatelu pfimo v oboru odpovidajicimu jejich profesni pfipravé.

Téch bude zajisténo celkem 20 rozlozenych do obou cykld.

Jejich smyslem bude ziskani prvnich realnych pracovnich zkuSenosti a novych
zkuSenosti a mezi zaméstnavateli tolik Zadanych prvnich ,kolonek” do Zivotopisu.
Zadatel si je dobfe v&dom toho, e néktefi z 74k a student(i obdobu této praxe
v prubéhu svého studia jiz absolvovali €i absolvuji. Stejné tak ale vi, ze fada téchto
praxi je, bohuZel, pouze praxi pro praxi, a pfipadnymi budoucimi zaméstnavateli neni
vnimana jako pfili§ relevantni, ¢ neni brana v potaz vibec.

Proto tato praxe bude koncipovana ponékud jinak. Tyto praxe budou mit podobu
velmi intenzivniho a velmi prakticky zaméfeného jednomésic¢niho pracovniho
zafazeni tak, aby jejich vyznéni a vysledek pfedstavovalo vyraznou pfidanou
hodnotu pro obé strany.
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Vzhledem k tomu, Ze bude tfeba zajistit skute¢né vysokou intenzitu a kvalitu této
praxe, bude kazdému z praktikantl pfidélen vzdy jeden ze zaméstnancl
zameéstnavatele, ktery jej po celou dobu praxe mentorsky povede. NepUjde tedy o
jednoho mentora na skupinu praktikantl, coz vede k rozmélfovani této intenzity, ale
o jednoho mentora na jednoho praktikanta. Tento prvek s sebou, kromé& zminované
intenzity a kvality praxe, ponese rovnéz prvek mezigeneracni spoluprace, kdyz
mentofi budou primarné vybirani ze zkuSengjSich zaméstnancu zaméstnavatele. |
tento prvek bude pro klienty a jejich budouci orientaci a uplatnéni se na trhu prace
predstavovat vyrazny bonus.

Naklady této praxe ve vztahu ke klientovi ponesou sami zameéstnavatelé, coz bude
jisté negativem. Na druhou stranu pro né tyto praxe budou pfinaset i benefity, které
v kone¢ném dusledku toto negativum vyvazi. Za prvé bude jejich zaméstnanec po
dobu praxe honorovan formou DPP za mentorské vedeni praktikanta. Druhym
benefitem by samoziejmé méla byt sama praktikantem odvedena prace. A za treti
zde bude logicky probihat i testovani budouciho potencialniho zaméstnance, na
kterého by bylo mozné nasledné i ziskat prostfedky v rezimu dotovaného zaméstnani
(viz. KA 06).

Po celou dobu praxe bude samozifejmé intenzivné spolupracovat jak klientlv
poradce, ktery u néj bude udrzovat vysokou miru motivace, tak pracovnik pro
spolupraci se zaméstnavateli, ktery naopak bude poskytovat pozadovanou
spolupraci strané zaméstnavatele.

Tato Cast této kliCové aktivity zajisti celkem 20-ti klientdm projektu v dnesni dobé pro
Cerstvé absolventy tolik potfebné prvni pracovni zkuSenosti a zvySi jejich Sanci na
dalSi uplatnéni se na trhu prace.

Odpovédnost

Za realizaci této klicové aktivity bude zodpovédny partner projektu Evropska
obchodni akademie a Zadatel, ktery bude moci snaze kontaktovat regionalni
zaméstnavatele ze své pozice nositele Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje.
Personalné pak pujde zejména o pracovnika pro spolupraci se zaméstnavateli a
manazera projektu.

Harmonogram

Pljde o aktivitu prabéznou zajiStovanou v souladu s vySe uvedenym popisem vzdy
v jedenacti mésicich kazdého z obou cyklU.
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2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X X X
2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X X X
Vystupy

- 24 workshopu se zaméstnavateli na partnerskych Skolach (3 Skoly x 4 workshopy x
2 cykly)

- 24 exkurzi u regionalnich zaméstnavatell (3 Skoly x 4 workshopy x 2 cykly)
- 20 kratkodobych praxi

- zapisy, prezencni listiny, fotodokumentace

Prehled nakladt
Naklady na tuto KA jsou tvofeny:

1. PoloZka 1.1.1.1.4 - Pracovnik pro spolupraci se zaméstnavateli — Evropska
obchodni akademie - ZS na polovi¢ni uvazek od 1.1.2019 (24 mésicl) pfi platu 15
000,- K& hrubého (20 100,- v&. odvodu) - celkem 482 400,- K&. Jde o0 mzdu, ktera je
pIné v souladu s dokumentem Obvyklé mzdy pro OPZ.

2. Polozka 1.1.1.3.1 — Zastupce zaméstnavatele v ramci KA 05 - Stfedni Skola
EDUCHEM, a.s. — DPP pro celkem 48 zastupcu zaméstnavatell v ramci 48 dil€ich
akci po 4 hodinach na akci, celkem tedy 192 hodin za 350 K& hrubého za hodinu -
celkem 67 200,- KE. Jde o mzdu, ktera je plné v souladu s dokumentem Obvyklé
mzdy pro OPZ.

3. Polozka 1.1.1.2.1 — Mentor kratkodobych praxi — Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. -
DPC pro celkem 20 mentor(i na 80 hodin za mésic staze, celkem tedy 1600 hodin za
300 K¢ hrubého za hodinu (402,- K& v€. odvod() - celkem 643 200,- KE. Jde o0 mzdu,
ktera je pIné v souladu s dokumentem Obvyklé mzdy pro OPZ.
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KA 06 — Rekvalifikacni programy a kurzy zvySovani odbornych kompetenci

Tato klicova aktivita bude reflektovat jeden z paradoxnich faktd soucasného
odborného $kolstvi. Cerstvi absolventi jsou sice po skon&eni $kolni dochazky éasto
dostateCné pfipraveni po teoretické strance, ale pro uplatnéni se v praxi jim chybi
absolvovani realnych vzdélavacich programu, bez nichz jejich teoretické schopnosti
do praxe nelze prevést.

Tento fakt je nejcastéji dan cenovou nakladnosti téchto kurzd/certifikati/osvédeeni a
Skoly tak svym Zakdm a studentim bud nabizi moznost jejich absolvovani za penize
studentl, Ci jejich obstarani si ponechavaji v budoucnu Cist€é na jednotlivych
absolventech €i zaméstnavatelich.

Dochazi tak k absurdnim situacim, kdy vyuceni zamecnici nemaji nejriznéjsi kurzy
pro svarovani, elektrikafi napfiklad nemaji kurz tzv. ,vyhlasky 50° absolventim
dalSich oboru pak chybi napfiklad kurzy pro obsluhu vysokozdvizného voziku, kurzy
pro praci ve vyskach, obecné je pak limitujicim faktorem ve vztahu k trhu prace
absence Fidi¢skych prikazl.

Pravé tento fakt bude FeSit tato kliCova aktivita. Ta umozni klientim projektu tato
jednotliva osvédCeni ziskat a odbourat tak jeden z hlavnich limitd ve vztahu k jejich
uplatnéni se na trhu prace. Klient dostane moznost, doplnit si pro né&j nezbytna
osvédcCeni/certifikaty/kurzy jesté pred skonenim Skolni dochazky z prostfedki
projektu a bude tak komplexné pfipraven na trh prace.

Samotné zvySovani téchto odbornych kompetenci bude mit podobu bud
rekvalifikacnich kurzd, &i kurzl jiné povahy a to dle standardnich narokd na to které
osv&ddeni. Zadatel jich v souétu za oba kurzy zajisti pro klienty projektu celkem 72.

Zadatel a jeho partnefi zajisti realizaci t&chto kurztl formou subdodavky v souladu
s pravidly pro zadavani vefejnych zakazek v ramci OPZ.

Vzhledem k tomu, Ze realizace této kliCové aktivity bude zahajena jiz od druhého
mésice realizace toho kterého cyklu, budou kurzy poptavany tak, aby vyuka v nich
probihala v ¢asech, kdy se nebude kfizit s pravidelnou Skolni dochazkou klienta.
Vyuka bude probihat bud u dodavatele, Ci v prostorach pfislusné partnerské Skoly
dle toho, kde to bude z hlediska optimalizace naklad( projektu a povahy daného
kurzu vhodné;jsi.

Z hlediska predpokladané skladby kurzli zadatel oCekava vzhledem ke zkuSenostem
svym a svych partnerl a také s ohledem na pozadavky sou¢asného regionalniho trhu
prace predevsim nasledujici kurzy:
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- SvareCské kurzy ruznych druht (ZK 311 1.1 - Zakladni kurz svafovani
plamenem a fezani kyslikem, ZK 111 1.1 - Z&kladni kurz svarovani
elektrickym obloukem ru¢né obalenou elektrodou, ZK 135 1.1 - Zakladni kurz
svarovani elektrickym obloukem tavici se elektrodou v ochranné atmosfére
plynd MAG atd.)

- Svarfovani plastu

- Kurzy VZV a manipulacni techniky

- LeSenarské kurzy k ziskani osvédcCeni pro praci ve vyskach

- Ridiéské priikazy

- Jefabnické a vazaCské zkousky

- Kfovinorez, fetézova motorova pila

- Strojnik stavebnich stroju

- Vyhlaska 50

Samoziejmé Ze se nejedna o uzavieny seznam a Zadatel naopak ocekava, ze
samotna projektova praxe a skladba klientd vygeneruje poptavku jesté po nékterém
dalSim kurzu/kurzech a proto jiz dopfedu s touto moznosti pocita.

Smyslem této aktivity je dopfedu klientim projektu zprostfedkovat moznost ziskat
profesni osvédCeni nezbytné pro vykon té které profese a odbourat tak problém,
kterého si je malokdo védom, ale sami zaméstnavatelé jej identifikuji jako jeden
z téch nejzasadnéjSich.

Odpovédnost

Za realizaci této klicove aktivity budou odpovédni jednotlivi partnefi projektu vzdy za
prislusnou lokalitu. Personalné pak pljde o manazera projektu a vSechny poradce.

Harmonogram

Tato KA bude zahajena bezprostfedné po vstupu klientl do projektu tak, aby byla
udrzovana jejich vysoka mira motivace a zaroven, aby se podafilo idealné stihnout
absolvovani jednotlivych kurzu jesté pfed ukon€enim jejich Skolni dochazky.

2019
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2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X
Vystupy

- 72 zajisténych rekvalifikaCnich programu a kurzt zvySovani odbornych kompetenci

- min. 58 absolventl téchto rekvalifikacnich programl a kurzd zvySovani odbornych
kompetenci — Zadatel pocitd stim, Ze je mozné, Ze néktefi z klientd tyto kurzy
nedokonci ¢i dokon¢i neuspésné

- tfidni knihy, prezencéni listiny, fotodokumentace

Prehled nakladu

Naklady na tuto KA jsou tvofeny:

1. Polozka 1.1.4.2 - Rekvalifikaéni programy a kurzy zvySovani odbornych
kompetenci — okres Litoméfice - Soukroma podfipska stfedni odborna Skola a stfedni
odborné ucilisté o.p.s. - subdodavka rekvalifikacnich kurzd a kurz( zvySovani
odbornych kompetenci pro 24 klientd projektu pfi primérné cené 10 000,- KC za
osobu - celkem 240 000,- K&.

2. PoloZka 1.1.4.3 - RekvalifikaCni programy a kurzy zvySovani odbornych
kompetenci — okres Most - Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. - subdodavka
rekvalifikaCnich kurz( a kurzt zvySovani odbornych kompetenci pro 24 Kklientl
projektu pfi primérné cené 10 000,- K& za osobu - celkem 240 000,- K&.

3. Polozka 1.1.4.4 - RekvalifikaCni programy a kurzy zvySovani odbornych
kompetenci — okres DéCin - Evropska obchodni akademie - subdodavka
rekvalifikaCnich kurz( a kurzt zvySovani odbornych kompetenci pro 24 Klientl
projektu pfi praimérné cené 10 000,- K& za osobu - celkem 240 000,- K&.

PFi planovani téchto nakladu je vychazeno z projektovych zkuSenosti Zadatele, jeho
partnerl a z regionalné obvyklych cen. Vzhledem k tomu, Ze nelze pfedem presné
odhadnout slozeni kurzi ani pocCty jejich uCastnikl a vzhledem k tomu, ze neni
realné nalézt jednoho centralniho dodavatele vSech kurzd, nebude uskuteénéno
vybérové Fizeni na jednoho dodavatele, ale kurzy budou ad hoc nakupovany v
souladu s principy transparentnosti, otevienosti a nediskriminace.
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KA 07 — Zprostredkovani zaméstnani

Zprostfedkovat pro klienty projektu udrzitelné zaméstnani bude samozfejmé alfou a
omegou projektu a vSechny projektové aktivity k tomuto cili budou vice €i méné
smeérovat.

V pfipadé tohoto projektu ovdem bude Zadatel pracovat se specifickou cilovou
skupinou, ktera dosud nema zadné Ci jen minimalni pracovni zkuSenosti.

Proto pro né jako nastroj ulehcujici jejich prvni umisténi na trhu prace bude
zprostifedkovavat, kromé klasickych zameéstnani nedotovanych, také zaméstnani
dotovana.

Téch zfidi Zadatel v souctu za oba cykly celkem 25.

Dotovana zaméstnani budou zfizovana v maximalni délce 6 mésicu a po tuto dobu
budou zaméstnavatelum refundovany mzdové naklady klienty ve vysi 100 procent.

Z logiky délky jednoho cyklu bude mozZné dotovana mista zfizovat v maximalni
mozné délce (6 mésictl) nejpozdé&ji od 1.7. daného cyklu. Zadatel ovéem pogita i
s moznosti, Zze zprostfedkuje dotované misto s kratSi délkou dotace s tim, Ze ovéem
zaméstnavatel bude smluvné zavazan k dodrzeni povinné pulroéni doby udrzitelnosti
tohoto mista. Rozdil schazejici do Sesti mésicu by pak zaméstnavatel logicky nesl
sam.

Tato aktivita bude mit podobu intenzivni spoluprace mezi klientovym poradcem,
klientem projektu, pracovnikem pro spolupraci se zaméstnavateli a pracovnikem pro
zprostfedkovani zaméstnani, pficemz vSechny tyto strany budou spole¢né smérovat
ke zprostfedkovani dotovaného ¢i nedotovaného pracovniho mista.

Vzhledem ktomu, Ze partner projektu, Stfedni Skola EDUCHEM,a.s., je
akreditovanou agenturou prace s opravnénim zprostfedkovavat zaméstnani ve
smyslu §14 odst. 3 zakona ¢&. 435/2004 Sb., bude aktivita zprostfedkovani
zaméstnani dozorovana a administrovana pfimo jejim pracovnikem bez potieby
zajistovat agenturu prace formou nakupu sluzeb.

Délba prace bude nasledovna. Pracovnik pro spolupraci se zaméstnavateli —
Evropska obchodni akademie vyviji v ramci této KA ¢innost sméfujici ke kontaktum
mezi potencialnimi zaméstnavateli a potencialnimi zaméstnanci (z fad klientd
projektu) a dale propaguje projekt navenek v ramci zaméstnavatelského sektoru
Usteckého kraje. Pracovnik pro zprostfedkovani zaméstnani - Stfedni $kola
EDUCHEM, a.s. pak administruje a dozoruje spravné postupy Vv ramci
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zprostfedkovani samotného dotovaného zaméstnani ve smyslu podminek pfilohy ¢.
1 vyzvy.

Zaroven budou pro klienty poté, co se stanou uc€astniky trhu prace (nejCastéji po
30.6.), zprostfedkovavana pracovni mista nedotovana, pfiemz Zadatel se na
zakladé svych zkusenosti a zkusenosti partnert s touto cilovou skupinou zavazuje ke
zprostfedkovani nedotovaného zaméstnani pro min. 20 dalSich klientu projektu.

VSechna zaméstnani budou zprostfedkovavana v souladu s platnou legislativou a s
pozadavky a pravidly OPZ.

Odpovédnost

Odpovédnost za realizaci této kliCové aktivity ponese Zadatel, ktery zde opét piné
vyuzije sviij status nositele Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje a s tim souvisejici
kontakty na regionalni zaméstnavatelsky sektor a pracovnik pro spolupraci se
zaméstnavateli — Evropska obchodni akademie. Zprostfedkovani dotovanych
pracovnich mist pak bude zajisténo pracovnikem pro zprostfedkovani zaméstnani -
Stfedni Skola EDUCHEM, a.s.. Personalné se na realizaci této kliCové aktivity budou
spolupodilet rovnéz vSichni poradci.

Harmonogram

Tato KA bude zajistovana pribézné s ohledem na to, kdy klient ukon¢&i povinnou
Skolni dochazku a stane se ucastnikem trhu prace.

2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X
2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X
Vystupy

- 25 pracovnich smluv a Dohod o umisténi na dotovana PM

- min. dalSich 20 pracovnich smluv na nedotovana PM




Popis realizace kli€ovych aktivit - KOMPET

Prehled nakladu

Naklady na tuto KA jsou tvoreny:

Mzdové naklady na pracovnika pro zprostfedkovani zameéstnani

Polozka 1.1.1.2.2 - Pracovnik pro zprostfedkovani zaméstnani - Stfedni Skola
EDUCHEM, a.s. - DPC na 250 hodin (25 dotovanych mist po 10-ti hodinach prace)
pfi platu 185,- K& hrubého na hodinu (247,90 K& v€etné odvodu) - celkem 61 975,-
K. Jde 0 mzdu, ktera je plné v souladu s dokumentem Obvyklé mzdy pro OPZ.



Popis realizace kli€ovych aktivit - KOMPET

KA 08 — Poskytovani doprovodnych opatreni

Ukolem doprovodnych opatfeni je odbourat co nejvice faktori branicich klientam
ucastnit se projektovych aktivit.

Z tohoto duvodu je projektova zadost a tato KA koncipovana tak, aby Kklientovi
nevznikaly s uCasti v projektu zadné dalSi naklady, které by zatézovaly jeho osobni
rozpocet.

Z toho duvodu zadatel pocita s pomérné Sirokym spektrem doprovodnych opatfeni:

1) Mzdové pfispévky - v souvislosti s KA 07 budou jednim z doprovodnych opatfeni
mzdové pfispévky hradici budoucim zaméstnavatelim mzdové naklady budoucich
zameéstnancu z fad projektu po dobu max. 6 mésicl

2) Cestovné a stravné - proplaceni cestovnich nakladd na hromadnou dopravu
klientl projektu do mista a z mista konani projektovych aktivit. Samozfejmé Ze toto
bude pfipad zejména aktivit probihajicich mimo poradenské pracovisté, které bude
sidlit pfimo v budové klientovi Skoly (rekvalifikace, exkurze, praxe). Na druhou stranu
Zadatel pfipousti i mozZnost, Ze klienty projektu budou i Zaci a studenti poslednich
ro¢niku jinych Skol, nez téch partnerskych. V tomto pfipadé by jim pak bylo hrazeno i
cestovné v ramci dojizdéni do poradenského pracoviste.

V pfipadé, Ze se klient projektu bude ucastnit projektové aktivity v rozsahu delSim,
nez je 5 hodin denné&, bude mu zajisténo stravovani.

3) Jiné - v pfipadé, Ze klient projektu bude potfebovat potvrzeni o zdravotni
zpusobilosti, naklady za vstupni lékafskou prohlidku, za vypis z rejstfiku trestl v
souvislosti s nastupem do nékteré projektové aktivity ¢i do pracovniho poméru,
budou mu tyto naklady proplaceny.

Odpovédnost

Odpovédnost za realizace této kliCové aktivity ponese zadatel. Personalné pak pujde
o finan¢niho manazera a vSechny poradce.

Harmonogram

Prabézné po celou dobu projektu pocinaje prvnimi vstupy do projektu.

2019




Popis realizace kli€ovych aktivit - KOMPET

2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X X X X
Vystupy

- doklady doprovodnych opatfeni
- podepsané protokoly

- vydajové doklady

Prehled nakladu

Naklady této KA budou tvoreny:

Polozka 1.1.6.1. - Mzdové pfispévky - 25 dot. mist na 6 mésica, celkem tedy 150
mésicl - zaméstnavatelim budou hrazeny mzdové naklady na jedno dotované misto
ve vySi 22 646,- KE mésicné (16 900,- KE hrubého) - celkem 3 396 900,- K&

VSechny dalSi poloZky v ramci pfimé podpory cilové skupiny jsou rozpoctovany jako
soubor na zakladé kvalifikovaného odhadu Zadatele s pfihlédnutim k projektovym
zkuSenostem jeho a jeho partneru a k velikosti CS.

Polozka 1.1.6.2.1 - Cestovné CS - soubor ve vySi 35 000,- K¢ - cestovné bude
klientim projektu vyplaceno v ramci jejich u€asti na jednotlivych klicovych aktivitach
projektu v souladu s pravidly OPZ.

Polozka 1.1.6.5.1 - Potvrzeni o zdrav. zpUs., vstupni Iékafské prohlidky, vypis z RT -
soubor ve vysi 20 000,- KE - sem spadaiji potvrzeni o zdravotni zpusobilosti, naklady
za vstupni lékafskou prohlidku, za vypis z rejstfiku trestl v souvislosti s nastupem do
nékteré projektové aktivity ¢i do pracovniho poméru. Prispévky budou klientdm
projektu vyplaceny v odlvodnénych pfipadech v ramci jejich u€asti na jednotlivych
kliCovych aktivitdch projektu v souladu s pravidly OPZ.

Hrazeno z NN projektu - Stravné CS - soubor ve vysi 60 000,- K& - stravné bude
klientdm projektu vyplaceno v ramci jejich ucasti na jednotlivych kliCovych aktivitach
projektu v souladu s pravidly OPZ.




Popis realizace kli€ovych aktivit - KOMPET

KA 09 — Evaluace a rizeni projektu

Jako dvé zakladni vychodiska uspésného projektu vnima Zzadatel jednak spokojenost
klientd a jednak kvalitni realizaci tohoto projektu.

To prvni bude Zadateli pomahat zajiStovat zpétna evaluacni vazba od klientl projektu
formou dotaznikd. Zadatel predpoklada 4 takovato Setfeni v pribé&hu realizace
projektu (2 na cyklus). Zpravy z téchto Setfeni budou slouzit jako zdroj informaci pro
pfijimani pfipadnych napravnych opatfeni &i korektur projektovych aktivit. Zadatel ma
s touto Cinnosti velmi dobré zkuSenosti. Klienti projektu diky tomu, Ze mohou
ovliviiovat jeho prabéh a kvalitu, jsou takto jesté vice vtazeni do jeho realizace a
jejich motivace je tim nasobena. Tuto cinnost budou zajiStovat v ramci svych
pracovnich Uvazkl jednotlivi poradci, pficemz zavéreCné zpravy z Setfeni zpracuje
na zakladé zpét ziskanych dotaznik manazer projektu. Ten bude zaroven prenaset
vystupy z této Cinnosti smérem k ostatnim &lenam realizacniho tymu.

Kvalitni realizace projektu pak bude zajiStovana intenzivni spolupraci a komunikaci
celého projektového tymu tvofeného zastupci zadatele a jeho partner(. Samozirejmé
Ze s ohledem na velikost tohoto tymu nebude nejmensi problém intenzivni bézna
komunikace. Nad jeji ramec se bude tento tym schazet jednou za dva mésice na
pravidelnych poradach, které budou sméfovany zejména ke koordinaci planovanych
aktivit. V jejich ramci budou dale pfijimana ad hoc napravna opatfeni k odstranéni
pfipadnych identifikovanych nedostatka.

Odpovédnost

Odpovédnost za realizaci této kliCové aktivity ponese celé projektové partnerstvi.
Personalné pak puljde o cely realiza¢ni tym projektu.

Harmonogram

Prabézné po celou dobu realizace projektu. V kazdém z obou cykl( probéhnou dvé
evaluacni Setfeni.

2019




Popis realizace kli€ovych aktivit - KOMPET

2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X X X X X X X X X X X X
Vystupy

- zapisy a prezencni listiny z jednani realizacniho tymu
- fotodokumentace

- 4 zpravy z evaluacniho Setfeni

Prehled nakladu
Naklady této KA budou tvoreny:

1. Hrazeno z NN projektu

Manazer projektu - ZS na 1,00 uvazek od 1. 1. 2019 (24 mésicu) pfi platu 35 000,-
K& hrubého (46 900,- K& v€. odvodu) - celkem 1 125 600,- K& (uvazek 1,00). Jde o
mzdu, ktera je pIné v souladu s dokumentem Obvyklé mzdy pro OPZ.

Finanéni manazer - ZS na 0,5 uvazek od 1. 1. 2019 (24 mésicu) pfi platu 17 000,- K&
hrubého (22 780,- K& v&. odvodUll) - celkem 546 720,- K& (polovi¢ni uvazek). Jde o
mzdu, ktera je pIné v souladu s dokumentem Obvyklé mzdy pro OPZ.




