R Evropska unie
‘ Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost  Ufad prace CR

Vyrozuméni o schvéleni zadosti o pFispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il —
v rezimu ,,de minimis*

li. VYZVA

C. j.: UPCR-PR-2018/30348

Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. Bofivojem Novotnym, feditelem Odboru zaméstnanosti krajské
pobocéky v Olomouci

Zadatel: TIGEMMA, spol. s r.o.
ICO: 64088952
Zastoupeny: Milanem Seckarem, jednatelem spoleénosti

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. €. POVEZ/3/2018/003855 o pfispeévek
v ramci projektu  Podpora odborného  vzdélavani zaméstnanct Il reg. ¢
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuceni hodnotici
komise ze dne 1. 11. 2018 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
poboc¢kou v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

[. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: T Intenzivni kurz obchodni némciny
Schvalena vyse nakladl dle HK: 30 100 K¢
Maximalni pfispévek na vzdélavaci 25 585 K¢

il -

Minimalni rozsah vyu€. hodin (véetné Vyuka: 42
ovéfeni ziskanych znalosti a ‘

dovednosti): Zavéretna zkouska: 1
 Potet zapojenych zaméstnancu: LI

Potet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Predpokladany termin realizace: Listopad 2018 —~ duben 2019

Prispévek na mzdové naklady: 34 058 K¢

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢ C2.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet G¢astnik(l uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
rminimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, muze
v8ak byt poptavana i ve vy&Sim hodinovem rozsahu. Nazev a termin realizace muze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalini) hodnota vefejné zakézky nenl ze strany UP CR
stanovena. Prispévek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vyse uvedengho
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, kiery ie vypoéitdn z vyse uvedené
schvalene vyse nakladl hodnotici komisi. VyGétovani zaméstnavatel doklada ve
vy&i 100 % skuteéné vynalozenych nakladu. Do reZzimu ,de minimis® bude zapottena
pouze skutec¢n& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyde tedy dcastka
odpovidajici vy3e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vy$e uvedené akiivity v souladu se zakonem ¢&.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a pm ”ﬂoe v rémci Ogeraém’h@ programu Za ﬁéstnanosfa dostumou na

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vyde specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 1. 4. 2019 predlozit Uradu prace Ceské republiky — krajské
pobocee v Olomouci kopie veSkeré dokumentace prokazujici zplscb a vysledek
vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mlze byt zahdjena aZ po podepsani Dohody o
zabezpeleni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu  Podpora  odborného  vzdélavani  zaméstnanci i, reg.C.
CZ£.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po spinéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zameéstnavatel bude poptavat vzd&lavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zviastnich pravnich
pfedpist. je povinen vymezit kvalifikani poZadavek na doloZeni kopie dokladu
opravnujicino ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii itohoto
dokladu je zamestnavatel povinen pfedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdeélavani.

Podpora odborného vzdéldvani zaméstnancu i
eg ¢ CZ.03.1.52/0.6/0.0/15_021/0000053
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Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s dolozenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavatel(
nebo pfipadné vyzvy k pfedioZeni nabidek spole¢n& se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v rémci Operaéniho programu Zaméstnanost

zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

YV Olomouci, dne:

5.11. 2010

Ing. Bofivoj Novotny
feditel Odboru zaméstnanosti
krajské pobocky v Olomouci

Pfevzal (datum, podpis):

Strutné shrnutl v ramei vécného hodnoceni Zadosti;

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podkladu a informaci.
které zadatel doloZil v zadosti a na zakladé kterych pfidélila body dle stanovene metodiky.
Rozsah vzdélavaci aktivity je nepfiméfeny zaméfeni vzdélavaci aktivity, v projekiu Ize
podpofit pouze odbornou jazykovou vyuku. Zadost byla po provedeném hodnoceni
schvélena s vyjimkou téchto témat: Sjednoceni Urovni znalosti (5 hod) a Zlepseni
vyslovnosti (4 hod.). Hodnotici komise se rozhodla podpofit max. 43 hodin vyuky na osobu
s predpokladanou vysi nakladu na vzdélavaci aktivitu 30 100 K¢ a maximalnim mzdovym
piispévkem 34 056 K&.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu i
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053







