Evropska unie )
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost  Ufad prace €R

Priloha €. 5 ke Smérnici €. 13/2017

Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
v rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C.j.: UPCR-PB-2018/29505-20210301

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboé¢ka v Pfibrami

Zastoupeny: Mgr. Renatou Malichovou

Zadatel: LITRA, s.r.o.
ICO: 61539821

Zastoupeny: panem Paviem Kuéerou

Vazeny zadateli,

dovoluji si Vam oznamit, Zze VaSe Zadost reg.c.: POVEZ/3/2018/0002462 o
prispévek v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc Il reg. €.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise ze dne 15. 08. 2018 schvalena s podminkou Uradem prace Ceské
republiky — krajskou pobo&kou v Pfibrami v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich

podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev:

' Profesionalni $koleni fidiéG vozidel
Mercedes Benz — novy typ Actros

Schvalena vyse nakladl dle HK:

60 000 K¢

Maximalni prispévek na vzdélavaci
aktivitu:

51000 K&
|

Minimalni rozsah vyu€. hodin (v€etné
ovéreni ziskanych znalosti a
dovednosti): 41

Vyuka: 40

Zavérecna zkouska: 1

Pocet zapojenych zaméstnanc:

2

Pocet zapojenych potencialnich
zaméstnancu:

0

Predpokladany termin realizace:

01.01.2019-31. 122019

Prispévek na mzdové naklady:

16 236 K&

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro pocet ucastniki uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize
véak byt poptavana i ve vy$§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mlze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybé&ru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Piedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfisp&vek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfisp&vku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vy$e uvedene
schvalené vy$e nakladli hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve
vysi 100 % skute¢né vynaloZenych nakladu. Do reZimu ,de minimis“ bude zapoCtena
pouze skute¢né vyplacenda podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy C&astka
odpovidajici vy$e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Hodnotici komise v8ak podminila poskytnuti podpory provedenim niZze uvedenych
Uprav v Zadosti o pfispévek na Uhradu nakladi zabezpeceni vzdélavaci aktivity
zaméstnanc( v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc |l:

Zaméstnavatel je povinen sniZit pocet navrhovanych zaméstnancid na dva.
Poskytnuti pfispévku na vzdélavani a mzdové naklady, bylo schvaleno pouze pro
dvé osoby.

Zmény byly jiz do tohoto vyrozuméni zapracovany.
Uvedené udaje koresponduji se stanovenou podminkou.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vysSe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a pfijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz
ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zarover dodrZet vySe uvedené
zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Déle se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve lhiité do 16.01.2019 predlozit Uradu prace Ceské republiky — krajské
pobo&ce v Piibrami kopie veskeré dokumentace prokazujici zpUsob a vysledek
vybéru dodavatele vzdé&lavacich aktivit.

Realizace vzdé&lavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpeéeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po spinéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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V pfipad&, ?e bude shledan Utadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek a Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zameéstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpist, je povinen vymezit kvalifikacni poZzadavek na doloZeni kopie dokladu
opravnujicino ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavatell
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spoleCné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi prispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢€.134/2016 Sb., o zadavani verejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Pribrami dne: 16. 08. 2018

Jrad prace Ceské Republiky

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Zadost zadatele LITRA, s r.o., ziskala 72 bod( a splnila tak pozadavky bodového
hodnoceni.

Hodnotici komise s odbornym pracovnikem souhlasi s podminkou.

Na zakladé prizkumného zji§téni z dopravné - logistického trhu vyplyva, Zze pocet
osob, navrhovanych firmou LITRA, s.r.o.,, neni v souladu s principy 3E
(hospodarnost, efektivita, Gc¢elnost). Proto byl hodnotici komisi snizen pocet
zaméstnancl z 15 osob na 2 osoby. Vysledna celkova Castka VA bude tedy
predbézné ¢init 60.000 K& bez DPH a naklady na mzdy 16.236 KC¢.

Spole¢nost LITRA, s.r.o. spatfuje pfinos VA v moznosti flexibilné reagovat na
pozadavky trhu, zajisténi dobrého jména na zakladé profesionalni, kvalitni a
bezpecéné sluzby, v rostoucim mnozstvi zakazek a ziskani silnéjSiho postaveni a
konkurenceschopnosti na trhu prace. Pfinosem pro navrZzené zaméstnance bude
posileni profesniho potencialu a osvojeni si spravného zachazeni a manipulace s
novym typem vozidla v realném provozu s ohledem na legislativu a bezpe€nost a
také pozadavky zakaznikd.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanca Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



