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l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a prijmeni: XXXXXXXXXX

Datum narozeni: XXXXXXXXXX

Kontaktni adresa: XXXXXXXXXX

Telefon: XXXXXXXXXX

Zdravotni stav dobry: ANO NE

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXXXXXXXXX

V evidenci UP CR od: XXXXXXXXXX

Vzdélani: xXxXxXxXxXxXxxxx

Znalosti a dovednosti: XXXXXXXXXX

Pracovni zkuSenosti: Xxxxxxxxxx

Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

b) Rekvalifikace




Pfiloha ¢. 1 Smérnice GR &. 17/2015

ek EVROPSKA UNIE
* * Evropsky socialni fond
* * < r %
* g * Operacni program Zaméstnanost Ufad prace CR
. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Mgr. Martin
Dostal

Adresa pracovisSté: XXXXXXXXXX

Vedouci pracovisté: XXXXXXXXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora:

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/:

XXXXXXXXXX
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[Il.ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Instruktorka sportovnich a
volnocgasovych aktivit

Misto vykonu odborné praxe: Xxxxxx

Smluveny rozsah odborné praxe: 12
mésicu

Kvalifikaéni pozadavky na
absolventa: dokonéené
stredoSkolské vzdélani

Specifické pozadavky na
absolventa: Samostatnost,
kreativita, flexibilita, organizaéni a
komunikacni schopnosti, zkusenost
v praci s détmi a v oblasti sportu,
zakladni znalost prace na PC,
fidi€sky prikaz sk. B

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa: tvorba programu a
prace u PC, prace animatora na
animacénich programech pro déti i
pro dospélé, dozor pfi pfeprave déti
autobusem

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti
/v pfipadé potieby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

seznameni s organizaci sportovnich kurzli pro matefské a
zakladni skoly

sezndmeni s organizacnimi a bezpecnostnimi pravidly pfi
prepravé déti autobusem na kurzy

seznameni s databazi klienti a komunikaci pfes socialni sité
s klienty

seznameni s tvorbou animacnich programti pro déti
predskolniho a skolniho véku

seznameni s organizaci, bezpec¢nostnimi a organiza¢nimi
pravidly p¥i zajisténi animacnich program




STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/
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(napf. zvy$eni kvalifikace, osvojeni si odbornych
kompetenci daného oboru a nové praktické dovednosti,

ziskani védomosti)

Schopnost inovovat a realizovat — tvorbu animacnich

programu

Absolvovat akreditované skoleni — zdravotnik zotavovacich

akci

Absolvovat skoleni instruktor outdoorovych sportovnich

aktivit

Nazev prilohy:
Pfiloha €. 2 Prabézné
hodnoceni absolventa

Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa

Priloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani prilohy:
Za kazdy mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti
vykazovaného
mési¢niho obdobi (viz
dle dohody); vzdy s
pfislusnym vykazem
»Vyuctovani
mzdovych nakladl —
SUPM vyhrazené®

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
meésicniho obdobi (viz
dle dohody)

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendarniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
mési¢niho obdobi (viz
dle dohody)

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE
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Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz
pred podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mdize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Mésic/Datum Aktivita Rozsah
Leden Dozor pri prepravé déti autobusem 176
2019
Unor 2019 Dozor pfi prepravé déti autobusem 160
Brezen Dozor pri prepravé déti autobusem a 168
2019 priprava animacnich programi pro
déti z materskych a zakladnich skol

Duben Animatorka animacnich programu na 160
2019 pobytech v pfirodé pro MS a ZS
Kvéten Animatorka animacnich programu na
2019 pobytech v pfirodé pro MS a ZS 168
Cerven Animatorka animacnich programti na
2019 pobytech v pfirodé pro MS a ZS 160
Cervenec  Vedouci pfiméstskych tabor
2019 176
Srpen 2019 Vedouci pfiméstskych tabort,

176
Zafi 2019  Animatorka animacnich programtiina 168

pobytech pro MS a ZS

Rijen 2019 Pfiprava a tvorba animaénich 176

programu na nasledujici rok na Skoly
v prirodé a priméstské tabory,
objizdéni a komunikace s ubytovateli
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a poskytovateli pronajma prostor
pro zajisténi priméstskych taboru
v nasledujicim roce a priprava smluv
o ubytovani a o pronajmu prostor na
priméstské tabory
Listopad Priprava a tvorba animacnich 168
2019 programu na nasledujici rok a
pripravu podkladi pro lednové
spusténi prihlasovani na priméstské
tabory, objizdéni a komunikace
s objednanymi skolami a pfiprava
smluv o zajisténi animacnich

programu
Prosinec Pfiprava a tvorba animacnich 152
2019 programu na nasledujici rok a

priprava podkladti pro spusténi
prihlasovaciho systému na
priméstské tabory na nasleduijici rok

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

Schvaélil(a): Mgr. Martin Dostal, dne 3. 12. 2018
(jméno, pfijmeni, podpis)




