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Ptiloha ¢. 1 smlouvy 2715/2016/HS

Povinnosti poskytovatele k ochrané osobnich udaju

dle ¢l. 28 odst. 3 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto udajii a o zruSeni
smérnice 95/46/ES (dale jen ,,obecné natizeni o ochrané osobnich udaji®)

Clanek |
Uvodni ustanoveni

1.

V souvislosti s plnénim Smlouvy o doddvce praci v oblasti bezpe¢nosti prace a na useku poZarni
ochrany (dale jen ,smlouva o doddvce praci) dochdzi ke zpracovani osobnich daja (dale jen
Zpracovani), pficemZ statutarni mésto Ostrava je spravecem osobnich udajd

Jje zpracovatelem osobnich udaj ve smyslu obecného natizeni o ochrané osobnich udaji.

2. Predmétem této piilohy ¢. 1 smlouvy o dodédvce praci je Uprava vzajemnych prav a povinnosti smluvnich
stran pfi zpracovavani osobnich udajd, které zpracovatel ziskava v souvislosti s plnénim smlouvy o
dodavce praci.

Clanek L.

Pfedmét a ucel zpracovani osobnich udaja

1.

2.
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Predmétem zpracovani osobnich udaji v rdmei plnéni smlouvy o dodavce praci je shromazdéni, pifjem,
nahlédnuti, pouZiti, pfedani a likvidace osobnich uidaja.
Utelem zpracovani je &innost v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci podle zdkona &. 309/2006
Sb., o zajisténi dal$ich podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci, ve znéni pozdéjSich piredpisi,
na useku pozarni ochrany podle zakona ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané, ve znéni pozd¢jsich piedpist
a dale ¢innosti v oblasti hygieny podle zdkona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ veiejného zdravi, ve znéni
pozdé¢jsich predpisu, dle smlouvy - zejména Skoleni pro zaméstnance, zpracovani potfebné dokumentace
pro spravee a jeho zaméstnance v této oblasti v rozsahu smlouvy o dodavce praci.
Subjekty osobnich dajl, jejichz osobni udaje budou zpracovdvany zpracovatelem, jsou zaméstnanci
spravce.
Zpracovatel bude zpracovavat nasledujici osobni udaje zaméstnancii spravee v tomto rozsahu:
e jméno, piijmeni, titul, pracovni zafazeni — za ucelem Skoleni zaméstnanci a vedoucich
zaméstnancu (z divodu vyhotovovani prezenénich listin ke Skoleni);
» jméno, pfijmenti, titul, pracovni zafazeni pfipadn¢ datum narozeni a ¢&islo obcanského prikazu —
za ucelem odbornych Skoleni zaméstnancll a vedoucich zaméstnanci
(z davodu vystaveni osvédceni nebo prukaziy),
e jméno, pfijmeni, titul, pracovni zafazeni, datum narozeni a adresa — za UCelem sepisovani
zaznam o Urazu.
Spravece timto obecné povoluje zpracovateli zapojit do zpracovani osobnich udaji dalsiho zpracovatele.
O zapojeni dalsiho zpracovatele je zpracovatel povinen spravce piedem pisemné informovat, a to
na kontaktni e-mail:
Zpracovatel je povinen zajistit, aby jakykoli dalsi zpracovatel dodrZzoval podminky zpracovani alesporni
v rozsahu stejném, jaky je stanoven touto pfilohou ¢. 1 ke smlouvé o dodavce praci, zejména co se tyce
povinnosti ml¢enlivosti a/nebo zavedeni technickych a organiza¢nich opatieni. Splnéni této povinnosti
pii zapojeni dal§iho zpracovatele je zpracovatel povinen na Zadost spravce neprodleng, nejpozdéji do 5
pracovnich dni, prokazat.
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Clanek Il
Zpracovani na pokyn spravce

1.

Zpracovatel je povinen zpracovavat osobni udaje pouze na zaklad¢é dolozenych pokyni spravce. Pokyny
spravce jsou uvedeny ve smyslu smlouvy o dodavce praci zejména touto smlouvou a dale mohou byt
udéleny ad hoc zplisobem uvedenym v odst. 3 tohoto ¢lanku.
Zpracovatel je povinen zpracovavat osobni Gdaje v rozsahu a za podminek této prilohy ¢. 1 ke smlouvé
o dodavce praci.
Vedle zpracovani osobnich udaja dle smlouvy mize zpracovatel zpracovavat osobni udaje na zakladé
samostatného ad hoc pokynu spravce v pisemné formé, téz elektronicky prostiednictvim e-mailu nebo
prostiednictvim datové schranky. Zpracovatel neni opravnén provadét zpracovani na zakladé pokyna
udélenych mu jinou formou, nez jakd je sjednana v tomto odstavci (zejména ustng, telefonicky).
Zpracovatel je povinen piipadné ad hoc pokyny dolozit, za tim uc¢elem je povinen je archivovat.
Pro ucely tohoto ¢lanku piilohy €. 1 ke smlouveé o doddvce praci spravce stanovil osoby nebo kategorie
osob opravnénych udélit zpracovateli ad hoc pokyn ke zpracovani osobnich udaj (dale jen ,,opravnéna
osoba®), jejichZ seznam je uveden v odst. 5 tohoto ¢lanku piilohy ¢. 1 smlouvy o dodavce praci.
V ptipadé€, Ze pokyn udé¢li jina osoba, je zpracovatel povinen zamitnout provedeni zpracovani osobnich
udajii a neprodleng tuto skute¢nost oznamit kterékoliv opravnéné osob¢ a sdélit ji rovnéZ veskeré udaje,
které obdrzel od neopravnéného (zejména jeho identifika¢ni udaje a jim poZadované operace
zpracovani).
Seznam opravnénych osob:

o statutarni organ spravce

» osoba odpovédna za oblast BOZP a PO spravce
Bez doloZeného pokynu spravce je zpracovatel opravnén provadét zpracovani pouze tehdy, pokud mu
toto zpracovani uklada ve smyslu ¢l. 28 odst. 3 pism. a) obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju
pravo EU nebo ¢lenského statu EU, které se na spravce vztahuje; v takovém piipadé zpracovatel
informuje spravce o tomto pravnim pozadavku pfed zpracovanim, ledaze by pravni piedpisy toto
informovani zakazovaly z diivodu vefejného zajmu.
Pokud zpracovatel usoudi, Ze uréity pokyn spravce porusuje obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju
nebo jiné pravni predpisy tykajici se ochrany osobnich Gdaji, je povinen o tom neprodlené informovat
spravce. Takovyto pokyn je zpracovatel povinen provést, vyjadii-li se spravce, Ze na ném trva.

Clanek IV.
Doba trvani zpracovani

1.

Doba trvani zpracovani osobnich udaji se sjednava na dobu urcitou, a to az do ukonc¢eni plnéni smlouvy
o dodavce praci, ledaze z konkrétnich okolnosti vyplyne, Ze povinnosti vyplyvajici z této smlouvy maji
trvat 1 po ukonéeni plnéni smlouvy o dodévce praci.

. Zpracovatel je povinen na zakladé rozhodnuti spravee po ukonéeni plnéni smlouvy, provést vymaz nebo

vraceni viech osobnich udajl spravci, a dale provést vymaz veskerych existujicich kopii, pokud pravni
predpisy nepozaduji uloZeni ptislusnych osobnich udaji.

Clanek V.
Misto zpracovani, predavani osobnich udaju do tfetich zemi

1.

Mistem zpracovani je sidlo podnikdni zpracovatele. Zpracovatel neni opravnén v souvislosti se
zpracovanim provadéném pro spravce piedavat osobni udaje do zemi mimo Ceskou republiku, do tfetich
zemi nebo mezinarodni organizaci, ani provadét zpracovdni na prostiedcich vypocetni techniky
umisténych mimo Ceskou republiku.

Clanek VI.
Povinnost micenlivosti
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Zpracovatel je povinen zachovavat mléenlivost o vSech skuteCnostech, které se dozvédél
v souvislosti s plnénim smlouvy, zejména ml¢enlivost ohledné osobnich tdaji, které mu byly na zakladé
plnéni smlouvy zpfistupnény. Tato povinnost mléenlivosti neni Casové omezend ani neni vazana
na trvani smlouvy.

Zpracovatel piijal prislusna organizacni opatfeni a seznamil vSechny pracovniky a své zaméstnance
s povinnosti mlcenlivosti a se skutenosti, Ze tato povinnost micenlivosti je Casové neomezend.
Zpracovatel je povinen na zadost spravce neprodlen¢, nejpozdéji do 5 pracovnich dni, dolozit,
Ze piislusné osoby byly s povinnosti ml¢enlivosti seznameny.

Clanek VII.
Technicka a organizacni opatfeni na ochranu osobnich udaju

1.

2.

Zpracovatel piijal v souladu s ¢l. 32 obecného nafizeni o ochrané osobnich udaji vhodna technicka
opatieni na ochranu osobnich udaju, které zpracovava, a to s pfihlédnutim k poslednimu stavu techniky,
povaze, rozsahu, kontextu a 0€elim zpracovéni dle smlouvy 1 k rizikim pro prava a svobody fyzickych
osob. Zpracovatel je povinen na poZadani bezodkladng, nejpozdéji do 5 pracovnich dni, piedlozit spravci
vnitfni pfedpisy, které se vztahuji k ochrané osobnich udaji, pficemz spravce je opravnén vznést proti
témto vnitfnim pfedpisim namitky v ptipadé, Ze neodpovidaji platné a uéinné vnitrostatni a evropske
legislativé. Namitky vznesené spravcem je zpracovatel povinen do svych vnitinich pfedpist zapracovat,
neni-li prokdzano, Ze jsou tyto namitky neopravnéné. V piipadé nedostatecnosti technickych opatieni
na ochranu osobnich udaja je zpracovatel povinen bez zbyte¢ného odkladu zjednat potiebnou napravu
do 10 pracovnich dni od doruceni pisemného pokynu spravce.
Zpracovatel se zavazuje, Ze:
a) neposkytne zadné tieti osobé piistup k osobnim udajim a k prostfedkiim, umozitujicim pristup
k nim (zejména k osobnimu pocitaci, datovym nosi¢tim, kli¢tm a k heslim umoziujicim ptistup);
b) nepouzije Zadné on-line sluzby tietich osob k uloZeni nebo jinému zpracovani osobnich udaji
bez ptedchoziho souhlasu spravee;
¢) zajisti veSkeré uloZiste, zafizeni nebo sluzby pouzivané ke zpracovani osobnich udaju heslem;
d) zajisti jednozna¢nou identifikaci ptistupu kazdé osoby k osobnim udajim;
¢) na veSkerych zatizenich pouzivanych ke zpracovani osobnich tdajii dle tohoto dodatku zavede
elektronické prostfedky ochrany ve formé antivirového a anti-malware software;
f) stanovi vnitini pravidla ochrany osobnich daji v souladu s obecnym nafizenim o ochrané
osobnich daji, své zaméstnance s témito pravidly seznami a zajisti kontrolu jejich dodrZzovani;
g) zpracovatel umozni spravci kontrolu dodrZovani jeho povinnosti této piilohy €. 1 ke smlouvé
o dodévce praci.

Clanek VIII.
Soucinnost zpracovatele

1.
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Zpracovatel je povinen poskytnout spravei veskerou potiebnou soucinnost v souvislosti s pfipadnou
kontrolou provadénou dozorovym tfadem v oblasti ochrany osobnich tidajd, napf. Ufadem pro ochranu
osobnich udaja, zejména poskytnout veskeré informace a vysvétleni, ktera budou nezbytna k dolozeni
toho, Ze zpracovani osobnich udajd zpracovatelem je v souladu s obecnym nafizenim o ochrané
osobnich udaji a zpracovatel 1 spravce napliiuji zédkladni zasady a principy uvedené v obecném narizeni
o ochrané osobnich Udaji. Zpracovatel je povinen umozZnit audity, véetn¢ inspekci, provadéné spravcem
nebo jinym auditorem povéfenym spravcem, a dale je povinen poskytnout fadnou souéinnost nutnou
k auditlm, inspekcim a jinym kontrolam.

. Zpracovatel je povinen byt napomocen pii zajiStovani souladu s povinnostmi dle ¢lank 32 az 36

obecného natfizeni o ochrané osobnich udajli, zeyjména byt ndpomocen spravei v pripadech poruSeni
zabezpeceni osobnich udaji k tomu, aby mohl vyhodnotit, zda poruSeni mélo za nasledek riziko pro
prava a svobody dotéenych subjektl udaji, ptipadné byt napomocen k tomu, aby spravce mohl fadné
a v¢as ohlasit poruseni zabezpeceni osobnich udaji dozorovému ufadu (véetné udaja dle ¢1. 33 odst. 3
obecného nafizeni o ochrané osobnich udajli) a ohlasit je subjektim udajh. Pii vykonu této povinnosti je
zpracovatel povinen reagovat bez zbyte¢ného odkladu na pokyny a pozadavky spravce.
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Zjisti-li zpracovatel jakékoliv poruseni zabezpeceni osobnich udaji, véetné jejich neopravnéného
zpracovani, poskozeni, ztraty ¢i zniCeni, je povinen o této skutecnost neprodlené, nejpozdéji vsak do 48
hodin od takovéhoto zjisténi, informovat spravce, pfi¢emz uvede alespoil zjiStény zplsob poruSent,
kategorie osobnich Udajt, jichZ se tyka, vymezeni subjektl, jejichz osobnich udaji se poruseni tyka,
popis pravdépodobnych dasledkil poruseni a popis opatieni, které zpracovatel piijal s cilem vyfesit dané
poruseni zabezpe€eni osobnich udaji, véetné pripadnych opatfeni ke zmirnéni moznych nepftiznivych
dopadt, pokud k poruseni doslo na jeho strang.

Zpracovatel je ddle povinen, pokud je to mozné, byt napomocen prostiednictvim vhodnych technickych
a organizacnich opatfeni pro splnéni povinnosti spravce reagovat na Zadosti o vykon prav subjekta
udajii, napt. v souvislosti s pravem na vymaz, opravu, pienositelnost osobnich udajl aj.

V pfipadé ukonceni zpracovani osobnich Udaja je zpracovatel povinen postupovat v souladu s pokyny
spravce. Nestanovi-li spravce ve vztahu ke konkrétnim osobnim udajim nebo jejich kategorii jinak,
pii ukonceni zpracovani osobnich udajt je zpracovatel povinen tyto vymazat ze viech datovych ulozist,
vytvofit o této skutenosti zdznam a poskytnout tento zdznam spravcl. Zaznamy o vymazu je mozné
vytvaret souhrnné za urcité obdobi a mohou byt spravei poskytovany periodicky.
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