Ptiloha €. 1 Smlouvy o dilo ¢. 06/2018/61100

Specifické cile 2.3 a 2.4

SC 2.3 zahrnuje program podpory Nemovitosti (N), v pfipadé SC 2.4 je to program podpory Skolici stfediska
(SS).

EO1 (N): Jak pfispély intervence realizované v ramci programu podpory Nemovitosti OP PIK k dosahovani SC
2.3? Dodavatel zhodnoti, do jaké miry pftispivaji intervence realizované v tomto programu podpory ke
zvyseni vyuzitelnosti infrastruktury pro podnikani. Bude zhodnocen prispévek podporenych projektld k
naplfiovani relevantnich vysledkovych indikatord. Doslo ke zvySeni vyuZitelnosti brownfileds pro
podnikatelské ucely (ve smyslu poctu zregenerovanych objekti i celkové plochy); o kolik procent na Urovni
celé CR a kolik na trovni jednotlivych regionti? Doporuéeni: Zadavatel pfedpoklada vyuziti zakladni popisné
statistiky, desk-research analyzy, pfip. polostrukturovanych rozhovoru.

EO2 (N): Vedly intervence u podporenych podnikl ke zvySeni jejich konkurenceschopnosti (ve smyslu
lepsiho uplatnéni na zahranicnich trzich, zvySeni pridané hodnoty ¢i dalSich relevantnich ukazateld) a
poklesu provoznich nakladd (¢i UZeji vykonové spotieby) ve srovndni s podniky nepodporenymi?
Doporuceni: Bude-li to mozné, provede dodavatel kontrafaktualni analyzu. Za timto ucelem sesbira data o
podporenych podnicich, a podnicich, které byly v Zadosti o podporu neulspésné, z nichz zkonstruuje
kontrolni skupinu. V pfipadé nedostatku dat, sestavi dodavatel kontrolni skupinu z podnikd, které o
podporu nezadaly. Data od podpofenych a nepodporenych podnicich pak porovnava a definuje kauzalni
dopady! podpory. Nebude-li moiné kontrafaktudlni analyzu provést (napf. pro nedostateény pocet
pozorovani, nedostatecny casovy odstup), zvoli dodavatel k zodpovézeni evaluacni otazky jinou vhodnou

metodu.

EO3 (SS): Jak pFispély intervence realizované v ramci programu podpory Skolici stfediska OP PIK k
dosahovani SC 2.4? Dodavatel zhodnoti, do jaké miry pfispivaji intervence realizované v tomto programu
podpory k rozvoji lidskych zdroji ve smyslu technického odborného vzdélavani zaméstnanci MSP. Bude
zhodnocen pfispévek podpofenych projekt( k napliovani vysledkovych indikator(?. Doporuéeni: Zadavatel
predpoklada vyuziti desk-research analyzy, dotaznikového Setfeni, prip. polostrukturovanych rozhovord.

EO4 (S5S): Vedly intervence u podpotenych podniki ke zvy$eni produktivity prace v dasledku zvyseni
kvalifikace pracovni sily ve srovnani s podniky nepodpofenymi? Doporuceni: Bude-li to moziné, provede
dodavatel kontrafaktudIni analyzu. Za timto ucelem sesbird data o podpofenych podnicich, a podnicich,
které byly v Zadosti o podporu nedspésné, z nichz zkonstruuje kontrolni skupinu. V pfipadé nedostatku dat,
sestavi dodavatel kontrolni skupinu z podnikd, které o podporu nezadaly. Data od podpofenych a
nepodporfenych podnicich pak porovndva a definuje kauzdlni dopady podpory. Nebude-li moziné
kontrafaktudlni analyzu provést (napr. pro nedostatecny pocet pozorovani, nedostatecny casovy odstup),

zvoli dodavatel k zodpovézeni evaluacni otazky jinou vhodnou metodu.

1 Pojem dopad (impact) ma dva moZné vyklady: 1. dlouhodobda pozorovatelnd zména na konci kauzalniho Fetézce; 2.
skutecny Ucinek intervence, tzv. Cisty efekt (attribution) (viz Howard White: A Contribution to Current Debates in
Impact Evaluation, 2010). V téchto zaddvacich podminkdch je pojem dopad chapan pravé jako Cisty efekt intervence.
Dlouhodobou zménu nelze ve vétsiné pripadd pro nedostatecny ¢asovy odstup prozatim pozorovat, tudiz ani hodnotit.
2 Celkovy pocet Gcastnikd kurzli dalsiho odborného vzdélavani (DOV) k celkovému poctu zaméstnanych osob (podniky
poskytujici i neposkytujici kurzy DOV) u malych podnik( (10-49) a u stfednich podnikd (50-249). Dostupné na webu
CSu.


http://www.czecheval.cz/knihovna/r8_2010.pdf
https://www.czso.cz/csu/czso/dalsi-odborne-vzdelavani-zamestnanych-osob-dov-2010-f6lqqfmyxn
https://www.czso.cz/csu/czso/dalsi-odborne-vzdelavani-zamestnanych-osob-dov-2010-f6lqqfmyxn

EO5 (SS): Vedly intervence ke zvy3eni inovaénich aktivit MSP v disledku lep$i dostupnosti kvalifikovanych
lidskych zdroji? Doporuceni: Zadavatel predpoklada vyuZiti dotaznikového Setfeni, polostrukturovanych

rozhovord, pFip. pfipadovych studii®.

EO6 (5S): Kolik se primérné v podporenych podnicich uskuteéni $koleni za jeden mésic? Jaka je primérna
mira naplnéni maximalni kapacity téchto skoleni? Jsou zjisténé vysledky na trhu obvyklé? Dodavatel
provede porovnani s obdobnym typem Skolicich stiedisek, které z OP PIK podpofeny nebyly, ¢i o podporu
ani nezadaly. Doporuceni: Zadavatel predpoklada vyuziti dotaznikového Setfeni, polostrukturovanych

rozhovor(, pfip. pfipadovych studii.

EO7 (N, SS): Jaké jsou nezamyslené (pozitivni i negativni) efekty v rdmci dosahovani téchto specifickych
cili? Dodavatel zjisti nezamyslené dopady a vyhodnoti jejich vyznam. Doporuceni: Dodavatel provede
pfipadové studie min. u tfi podporenych podnik( za kazdy program podpory. Zadavatel predpoklada vyuziti

polostrukturovanych rozhovoru a desk-research analyzy.

EO8 (N, 5S): Lze predpokladat, e intervence realizované v ramci SC 2.3 a 2.4 povedou k trvalému zlepseni
identifikovanych problém0{? Je vtomto smyslu potfeba dané aktivity podporovat i nadéale, nebo se dalsi
podpora z hlediska principu 3E nejevi jako smysluplnd? Doporuceni: Dodavatel provede na zakladé teorii
zmény SC 2.3 a 2.4 (viz nize) kvalitativni analyzu, zda podporované intervence mohou ptispét k trvalému
zlepseni identifikovanych problémd, a zda je jejich dalsi podpora z hlediska principl Ucelnosti, uc¢innosti,

Uspornosti, uzite¢nosti a udrzitelnosti opodstatnéna.

EO9 (N, SS): Lze povaZovat dosazené vysledky z hlediska stanovenych cil(i za dostate¢né? Piipadné, eho se
nepodafilo dosahnout a z jakych pfic¢in? Dodavatel zaroven provede predikci toho, zda se podafi do konce
programovaciho obdobi stanovenych cild dosdhnout a za jakych predpokladd. Vyzni-li predikce negativné,

navrhne dodavatel zpUsoby reseni, které by prispély k dosazeni stanovenych cil(.

3 P¥ipadovou studii je minéno detailni studium jednoho nebo nékolika malo pfipadl za Gcelem porozuméni jinym
podobnym pripaddim (J. Hendl: Kvalitativni vyzkum. Zdkladni metody a aplikace, 2005).



Intervenéni logika programu / teorie zmény

Vazba na tematicky okruh: 3 - Konkurenceschopné podniky 21.2.2018
Tematicky cil: 3 - ZvySeni konkurenceschopnosti malych a stfednich podnikt, odvétvi zemédélstvi (v pfipadé EZFRV) a rybarstvi a akvakultury (v pfipadé ENRF)
Program: OP Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
Prioritni osa: 2 - Rozvoj podnikani a konkurenceschopnosti malych a stfednich podnikd
Investi¢ni priorita: 3c - Podpora budovani a rozsifovani vyspélych kapacit pro rozvoj produktt a sluzeb (nafizeni o ERDF, €lanek 5, odst. (3) bod c)
Specificky cil: 2.3 - Zvysit vyuzitelnost infrastruktury pro podnikani
Specificky cil (zména), které chceme a
Situacni analyza PFiciny problému Vybér priciny pro feseni muizeme dosahnout. Aktivity

Situacni analyza problémové oblasti a vymezeni
konkrétniho problému a jeho tGzemni dimenze,
ktery ma byt fesen (odpovéd'na ot. ¢. 1 a 3)

identifikace velmi konkrétnich pricin,
které vedou ke vzniku identifikovanych
problému.

Vybér hlavni priciny problémd, které chceme a
muZeme fesit intervencemi SSR fondd, tzn.
pricina  musi byt prostfednictvim  fondu
odstranitelnd a vzhledem k alokaci dostatecné
ambiciozni.

NavrZzeny vysledek intervence, kterd povede
k odstranéni ¢i  eliminaci vybranych pficin
problému vcetné zahrnuti tzemni dimenze.

Konkrétni vhodnd aktivita nebo soubor
aktivit, jejichZ realizace bude primo
smérovat k dosaZeni cile.

Konkurenceschopnost MSP v ramci CR vykazuje
celou fadu bariér pro sviyj rozvoj. Dle dostupnych
analyz se jedna predev§im o "uzamceni" velké
Casti vyrobc v nizkych patrech hodnotovych
fetézcl a prevaha jednoduché vyroby s nizkou
pfidanou hodnotou a dirazem na inovativni
prvky. Nizky podil rozsifovani stavajici a nové
inovativni vyroby spojeny s budouci vys$si
pfidanou hodnotou do znaéné miry ovliviiuje

Nizka motivace podnikatelt ke
generalnim  rekonstrukcim  dostupnych
vyrobnich prostor, ¢i nakupu objektd
brownfields, které se na tuzemi CR
vyskytuji ve znaéné mife, zejména
v disledku transformace ekonomiky po
roce 1989.  Nasledna  regenerace
podnikatelské infrastruktury je finanéné
naro¢na. S ohledem na uvedenou nizkou

Zastarala infrastruktura neodpovida rozvojovym
potfebam MSP. Vysoké vydaje na provoz
nevyhovujici infrastruktury podvazuji potiebné
investice do inovaci a VaV. Hlavni pficinou je
pak finanéni naro¢nost investic do potiebné
modernizace stavajici infrastruktury, &i jeji
neexistence/nedostupnost.

Zvysit  vyuzitelnost  infrastruktury

podnikani

pro

Ve vybranych regionech CR umozni prechod od
bézné vyroby v nizkych hodnotovych stupnich k
inovativni vyrobé zajistujici
konkurenceschopnost, vysokou ptidanou hodnotu
a umozni prorazit vyrobkim na narocné
zahrani¢ni trhy.

Modernizace vyrobnich
provozu a rekonstrukce
stavajici zastaralé
infrastruktury,

rekonstrukce brownfieldi
(bez vydaju na odstranéni
ekologickych zatézi) a
jejich pfeména na moderni

zastarald podnikatelskd infrastruktura a sni | pfidanou hodnotu vyroby CR se jedna podnikatelské objekty.
spojené vysoké rezijni naklady (napf. energeticka | Casto o prace ryze udrzovaci, minimalniho Uzemni dimenze
naro¢nost vyroby a vysoka tepelnd ztratovost | rozsahu s cilem udrzet stavajici vyrobni Predpoklada se smérovani prostiedka do
vyrobnich objekti). Uvedena infrastruktura je | kapacitu, ktera by pii svém poklesu mohla intervenci v hospodafsky  problémovych
bud’to zcela zdevastovana z divodu minimalnich | vést k degradaci odbytu a likvidaci vyroby regionech (na zaklad¢ predkladani individualnich
investic do této oblasti v poslednich 30ti letech, | levnou zahrani¢ni konkurenci. projekti) a dale do rozvojovych, stabilizovanych
nebo se nachazi ve stavu, kdy  umisténi a perifernich tizemi, pficemz v téchto tizemich se
pramyslové  vyroby je podminéno jeji vedle integrovanych pfistupii bude jednat
rekonstrukei. Dochazi k nezadoucimu zaboru zejména o individualni projekty. V ramci rezimu
zemédéelského pudniho fondu pro vystavbu regionalni podpory zaméieného na cestovni
objekttl pro podnikani. ruch v podporovanych specifickych oblastech
jsou tyto oblasti definovany jako malé venkovské
obce (do 3.000 obyvatel) s vyjimecnym
potencidlem pfirodniho subsystému cestovniho
ruchu (100 a vice bodd), ktery je definovan studii
— vyzkumnym tkolem — ,Hodnoceni potencialu
cestovniho ruchu na tizemi CR® zpracovanou
UUR. Seznam téchto obci — podporovanych
specifickych oblasti, a teritoridlni vymezeni
rezimu regiondlni podpory zaméfeného na
cestovni ruch jsou uvedeny v Nepovinné piiloze
¢. 6.
KONTEXTOVE INDIKATORY: INDIKATOR VYSLEDKU (resp. dopadu u | INDIKATOR VYSTUPU:




Ukazatel, ktery zodpovi, jakym smérem se vyviji
socioekonomickd situace.
Jednd se o statisticky ukazatel, ktery je urcen
pouze pro popis vdané oblasti a sledovdni
trendd, neni vhodny pro hodnoceni efektu
intervenci, nestanovuje se u néj cilova hodnota;
Parametry pro kontextové indikdtory:

definice, mérnd jednotka, metoda
sledovani (v¢. frekvence dostupnosti); spolehlivy
zdroj dat.

10800 Podlahova plocha - budovy nebytové

EZFRV a ENRF):

INDIKATOR VYSLEDKU (v pfipadé EZFRV také
dopadu) (odpovéd na ot. ¢. 10) :

Ukazatel s pfimou vazbou na stanovené cile,
ktery prokaze, zda bylo zmény dosazeno.

Parametry pro indikatory vysledku a dopadu:

e Kéd, definice, mérna jednotka, metoda
sledovani (v¢. frekvence dostupnosti);
spolehlivy zdroj dat.

vychozi hodnota (zpravidla nenulova)
cilovd hodnota musi byt stanovena
tucné oznaceny hlavni indikatory
cervenym pismem indikdtory projektové

INDIKATOR VYSTUPU:

Ukazatel uréeny pro sledovani a
vyhodnocovani provadénych opatreni
a aktivit. (odpovéd'na ot. ¢. 9)
Parametry pro indikatory vystupu:

e Kbéd, definice, mérnd jednotka,
metoda sledovani (v¢. frekvence
dostupnosti); spolehlivy zdroj dat.

o vychozi hod nulova)

e cilova hodnota musi byt stanovena

e nutnd agregovatelnost hodnot
z Urovné projektl
e tucné oznaceny hlavni indikatory
e cervenym  pismem indikdtory
projektové
Indikdtor by mél mit vazbu na
indikatory vysledku, které méfi ucinky
provadénych opatreni a aktivit.

23300 Celkova rozloha regenerovanych lokalit
v Narodni databazi brownfieldi pro
ekonomické vyuziti MSP (H)

10000 Pocet podnikii pobirajicich
podporu (H)

23001 Pocet firem vyuzivajicich novou nebo

10102 Poéet podnikii pobirajicich

modernizovanou infrastrukturu pro podnikani (P) granty (H)
10300 Soukromé investice
odpovidajici vefejné podpofe podniki
(granty) (H)

46601 Rozsifené, zrekonstruované
nebo nové vybudované kapacity bez
zaboru zemédélského pidniho fondu

(P)

44000 Celkova plocha
rekultivovaného vizemi (H)

10103 Pocet podniki pobirajicich
jinou finanéni podporu neZ granty

(H)

10301 Soukromé investice
odpovidajici vefejné podpoie
podniki (jiné neZ granty) (H)

10400 ZvySeni zaméstnanosti v
podporovanych podnicich (P,H)

Predpoklady

Vycet podminek a pfedpokladu, pfi jejichZ splnéni &i platnosti oéekdvdme naplnéni cile, tzn. dosaZeni zmény. Napf. chovdni cilovych skupin, existence pfi¢innych vazeb aj.

Zajem podnikatelské sféry investovat so rozvoje podnikani, zajem o inovace vedouci ke zvy$eni konkurenceschopnosti

Externi faktory




Dalsi neovlivnitelné vnéjsi faktory, které mohou negativné ovlivnit uspésnost naplnéni cile.

Pisobeni finan¢ni krize

DalSi opatfeni

Dalsi opatreni, kterd musi byt realizovdna, aby bylo dosaZeno cile. Tato opatreni jsou realizovana mimo operacni program — napf. opatreni financovand z jinych zdrojd, uprava legislativy apod.

Implementace opatreni v dalSich programech podporujicich vyzkum , inovace a technické vzdélavani, legislativni prostfedi a jeho zmény




Intervenéni logika programu / teorie zmény

Vazba na tematicky okruh: 3 - Konkurenceschopné podniky 11.9.2017
Tematicky cil: 3 - ZvySeni konkurenceschopnosti malych a stfednich podnik, odvétvi zemédélstvi (v pfipadé EZFRV) a rybatstvi a akvakultury (v pfipadé ENRF)
Program: OP Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
Prioritni osa: 2 - Rozvoj podnikani a konkurenceschopnosti malych a stfednich podnikd
Investicni priorita: 3¢ - Podpora budovani a rozsifovani vyspélych kapacit pro rozvoj produktti a sluzeb (nafizeni o ERDF, ¢lanek 5, odst. (3) bod c)
Specificky cil: 2.4 - Zvysit kapacitu pro odborné vzdélavani v MSP
Specificky cil (zmeéna), které chceme a
Situacni analyza PFiciny problému Vybér priciny pro feseni muZeme dosahnout. Aktivity

Situacni analyza problémové oblasti a vymezeni

identifikace velmi konkrétnich pficin, které

Vybér hlavni priciny problémd, které chceme a

NavrZeny vysledek intervence, kterd povede

Konkrétni vhodnd aktivita nebo soubor

konkrétniho problému a jeho uzemni dimenze, | vedou ke  vzniku identifikovanych | miZeme resit intervencemi SSR fondd, tzn. | k odstranéni ¢i eliminaci vybranych pficin | aktivit, jejichZ realizace bude piimo
ktery ma byt feSen (odpovéd'na ot. ¢. 1 a 3) problémd. pricina  musi byt  prostrednictvim  fondd | problému véetné zahrnuti tzemni dimenze. smeérovat k dosaZeni cile.

odstranitelnd a vzhledem k alokaci dostatecné

ambicidzni.
Zaméstnavatelé se potykaji s nedostatkem | K rychlym zménam v oblasti | Nedostate¢na infrastruktura pro vzdélavani a | Zvysit kapacitu pro odborné vzdélavani v e Zajisténi a rozvoj kvalitni
kvalifikované pracovni sily pro vlastni vyrobu i | technologického vyvoje, nepruznosti | rozvoj lidskych zdroji - nedostate¢na moderni | MSP infrastruktury pro realizaci,
inovaéni proces, zaroven také s nedostatkem | vzdélavaciho  systému  pfi  tvorbé | materidlni (stroje ¢i lokace vyuzitelné pro organizaci a fizeni
kapacit pro moznost rozvoje svych zaméstnanci. | vzdélavacich obsahfi, uginnosti  nové | zaskolovani) a odborna personalni kapacita | Uzemni dimenze odborného vzdélavani a

To ma negativni vliv na konkurenceschopnost
podnikis v CR. Zaroven s rozvijejicimi se
novymi technologiemi, procesy a novou
legislativou souvisi nutnost zaméstnavateli se s
témito zménami seznamit a proskolit své
zaméstnance v této oblasti a vybudovat tomu
odpovidajici infrastrukturu.

legislativy nejsou dostate¢nou materialni
(moderni stroje ¢i lokace vyuzitelné pro
zaskolovani) ani personalni kapacity
podnik pro zajisténi produktivni ¢innosti.,
Nedostate¢né jsou aktualni znalosti a
dovednosti zaméstnancii pfedev§im v
oblasti odborného vzdélavani. K nutnému
dalsimu vzdélavani zaméstnanci nejsou v
podnicich adekvatni prostory.

podnikd, nedostateéné aktualni a potiebné
znalosti a  dovednosti  zaméstnanct i
zameéstnavateld.

Uzemi Ceské republiky, mimo tzemi hl. m.
Prahy. Z hlediska uzemni dimenze bude tento
specificky cil zaméfen na urbanni tizemi, kde
se predpokladd zapojeni do integrovaného
nastroje ITL.

dalsi aktivity souvisejici s
rozvojem lidskych zdroji
V podnicich.

. pofizeni novych zatizeni,
vybudovani/rozsiteni
Skolicich stfedisek, v ramci
kterych budou mit moznost
zameéstnavatelé a jejich
zamestnanci proskoleni a
seznameni se s rozvijejicimi
se novymi technologiemi,
odbornostmi, procesy a
novou legislativou
souvisejici s podnikanim.

KONTEXTOVE INDIKATORY:

Ukazatel, ktery zodpovi, jakym smérem se vyviji
socioekonomickd situace.
Jednd se o statisticky ukazatel, ktery je urcen
pouze pro popis v dané oblasti a sledovadni trendd,
neni vhodny pro hodnoceni efektu intervenci,
nestanovuje se u néj cilova hodnota;
Parametry pro kontextové indikdtory:

definice, mérnd jednotka, metoda sledovani
(VC. frekvence dostupnosti); spolehlivy zdroj dat.

INDIKATOR VYSLEDKU (resp. dopadu
u EZFRV a ENRF):

INDIKATOR VYSTUPU:

INDIKATOR VYSLEDKU (v pfipadé EZFRV také
dopadu) (odpovéd na ot. ¢. 10) :

Ukazatel s pfimou vazbou na stanovené cile,
ktery prokaze, zda bylo zmény dosazeno.

Parametry pro indikatory vysledku a dopadu:

o Kdd, definice, mérna jednotka, metoda
sledovani (v¢. frekvence dostupnosti);
spolehlivy zdroj dat.

e vychozi hodnota (zpravidla nenulova)

e cilova hodnota musi byt stanovena

INDIKATOR VYSTUPU:

Ukazatel uréeny pro sledovéni a
vyhodnocovéani provadénych opatfeni
a aktivit. (odpovéd'na ot. ¢. 9)
Parametry pro indikatory vystupu:

e Koéd, definice, mérna jednotka,
metoda sledovani (vé. frekvence
dostupnosti); spolehlivy zdroj dat.

e vychozi hod nulova)

e cilova hodnota musi byt stanovena




o tucné oznaceny hlavni indikatory
e cervenym pismem indikatory projektové

e nutnd agregovatelnost hodnot
z Urovné projektl
e tucné oznaceny hlavni indikatory
e cervenym  pismem indikatory
projektové
Indikdtor by mél mit vazbu na
indikatory vysledku, které méri ucinky
provadénych opatreni a aktivit.

10410 Mira zaméstnanosti ve zpracovatelském
pramyslu

66810 Podil ucastniki kurzi dalsiho
odborného vzdélavani na celkovém poctu
zaméstnanych osob u malych podniki (H)

10000 Pocet podniki pobirajicich
podporu (H)

66820 Podil ucastniki kurzi dalsiho
odborného vzdélavani na celkovém poctu
zaméstnanych osob u stéednich podnika (H)

10102 Pocet podnikii pobirajicich
granty (H)

10300 Soukromé investice
odpovidajici vefejné podpofe podniki
(granty) (H)

50002 Nové kapacity pro skoleni a
odborné vzdélavani MSP (P,H)

60000 Celkovy pocet Gcastnikl (P)

Predpoklady

Vycet podminek a predpokladd, pfi jejichZ splnéni Ci platnosti o¢ekdvame naplnéni cile, tzn. dosaZeni zmény. Napf. chovdni cilovych skupin, existence pfi¢innych vazeb aj.

Dostatecny zdjem o vzdélavani, jeho kvalitni zajisténi, propagace a realizace, implementace a rozvoj systému celoZivotniho uceni (dalSiho vzdélavani)

Externi faktory

Dalsi neovlivnitelné vnéjsi faktory, které mohou negativné ovlivnit uspésnost naplnéni cile.

Neocekavané plsobeni faktor( ekonomické krize (pokles poptavky apod.), ¢asté zmény legislativy trhu préace, pretrvavani nemotivujiciho socialniho systému a neflexibilniho trhu prace.

Dalsi opatieni

Dalsi opatreni, kterd musi byt realizovdna, aby bylo dosaZeno cile. Tato opatreni jsou realizovana mimo operacni program — napr. opatreni financovand z jinych zdrojd, uprava legislativy apod.

Dalsi opatieni smérem k podpore technického vzdélavani budou realizovana prostiednictvim OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v gesci MSMT - pfima podpora odbornych SS a VS - a také se predpokladaji v rdmci OPZ v gesci MPSV; dafiova

zvyhodnéni firmam podporujicim odbornou praxi.




