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Smlouva o obsahu, rozsahy a podminkdch
praktického vyudovéni — odborného vyeviku
dle § 65 odst. 2 a § 71 zakona & 561/2004 Sb., Skolsky zdkon
a § 12 vyhlasky & 13/2005 Sb., o stiednim vzdélivani a vzdélavani v konzeryatofi
Cislo smlouvy: OV 589/00

Clinek 1.
Smluvni strany

BREMA, spol. s r.0. zastoupena: jednatelem spolegnosti Martinem Matougkem
sivdlem: Klanova 1535/65a, Praha 4 — Branik, 147 00
ICO: 442 64 321 )

(dale jen »Poskytovatel”)
a

Stiedni odborna ¥kola Jarov, zastoupena: feditelem Mgr. Miloslavem Janetkem
sidlem:  Unovska 1/100, 190 00 Praha 9

ICO: 00300268

(dale jen ,, Skola)

Clanek I1.
Zikladni ustanovenij

Predmé&tem Sm]ovuvy je zavazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odborny vyevik (déle jen
~OV*) pro zaky Skoly (déle jen »Zaci),

OV zagind dne: 7. 1. 2019

Misto vykonu OV: Praha a Stfedodesky kra j

Zéci (kéd a nézey oboru) 36-52-H/01 - instalatér

Druh &innosti, které 24ci pfi OV budou vykonavat: instalatérské prace

Rozsah denni pracovni doby pro Zaky 1. ro&niku Jje 6 hodin, pro zaky 2. a 3. ro¢niky je 7 hodin.
Pracovni doba za¢ing nejdiive v 7,00 hod. a kongi nejpozdgji ve 20,00 hod.

Doba prestavek nesmi byt v rozporu se zékonikem prace. Délka prestavek se nezapocitavd do doby
trvani pracovntho dne,

OV nebude probihat v nhepracovnich dnech a prazdningch dle pravnich predpist, zejména zakona &.
561/2004 Sb., a rozhodnuti Skoly a nebude prekracovan Stanoveny hodinovy denni rozsah OV

Dohledem nad pribéhem OV je Skolou povéren ugitel QV':

Jméno a piijment:

tel.:

e~-mail:

Jmenny seznam kg podle jejich udebnich oborg (obor vzd&ldni) je uveden v ptiloze A Smiouvy.

Dopravu na pracovits si 4ci zajisti sami na své naklady.
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Clanek IT1,
Prdva a povinnosti

. Préva a povinnosti Skoly jsou:

2)

b)

c)

zabezpedit vstupn{ $kolenf BOZP, lékaiské prohlidky 7z&kd a vybavit Zéky pracovni obuvi a
pracovnim odévem.

poskytnout Poskytovateli na vyZadani metodickou pomoc a osnovy OV a Skolni vzdelavaci
program Skoly;

zajiStovat metodické vedeni zakd, které bude probihat v ramei vyuky; préci zaka muge pravidelng
kontrolovat prostiednictvim uciteld OV. ktefi budou Skolu zastupovat ve viech b&znych jednanich
tykajicich se OV zéka;

umoznit zastupciim Poskytovatele ugastnit se pedagogickych a metodickych akef ékoly;
vyluéné pravo rozhodovat o uvolnéni Zakti z OV

pravo fesit neomluvenou nepritomnost zaka na pracovisti;

vyluéné pravo prevést Zaky kdykoli na své pracovis(€ z divodu specidlni vyuky;

ovefovat praktické dovednosti Zéka provadénim kontrolnich praci na pracoviti stanoveném
Skolou;

vyluéné pravo uvolnit zdka z OV na zéklad¢ zadosti zéka, ¢i Jeho zékonného zastupce zaka,

2. Prdva a povinnosti Poskytovatele:

a)
b)

g)

h)

i)
k)

)

zajistit priibsh OV podle vzdélavaci koncepce Skol);

pridélit  Zakovi instruktora, ktery m4 dostate¢nou  kvalifikaci pro dany obor (déle jen
winstruktort); Poskytovatel odpovida za to, Ze instruktor je jeho zaméstnancem a e bude plnit
radng€ povinnosti dle Smlouvy;

zaptj¢it zakovi potiebné nastroje, natadi a pomlicky;
hradit Skole dle Smlouvy odménu za odpracovanou produktivni hodinu kazdého zaka:

zajistit, aby prostory, kde bude probihat OV, adpovidaly podminkdm hygieny price a BOZP dle
platnych pravnich a dalgich pledpist (Metodicky pokyn k zajisténi BOZ déti, 24ka a student(i ve
Skoldch a §kolskych zafizeni ¢. J- 37 014/2005-25);

poskytovat zakam osobni ochranné a pracovni prostiedky;

pro OV prokazatelng proskolit Zaky v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy o0 BOZP a dbat na
dodrzovani téchto podminek;

seznamit ucitele OV a zaky se specifickymi poZadavky na BOZP a PO na pracovisti, kde budou
Zaci vykondvat ov;

Zaci nebudou vykonavat prace, které jsou jim piislusnymi predpisy zakdzany (napf. vyhlagka
18072015 Sb., natizeni vlddy 272/2011 Sb. o ochrans zdravi pred nepliznivymi ucinky hluky a
vibraci, apod.);

zajistit, aby Z4ci nepracovali bez stdlého a piimého dozoru;

umoznit uditeli OV, Jinému pracovnikovi Skoly, zéstupctim ziizovatele Skoly, Ceské skolni
inspekei, popf. Jiné osobé dle rozhodnuti Skoly vstup do prostor, kde je OV realizovan, v rozsahu
potfebném pro provadéni koordinagnich a kontrolnich ¢innosti;

v ptipad¢ vychovnych, & odbornych problému mformovat bezodkladng Skolu;
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et

m) nést naklady, které muy vzniknou v souvislosti OV, v&etné nakladd instruktora a jeho odmény;

n) odpovidat dle zakoniky prace zakiim za Gjmu. kters vznikla pi OV nebo v souvislost; S nim,

Povinnosti Poskytovatele, které Poskytovatel zajisti prostrednictvim instruktora:

a) vést zdky po odborné strnce tak, aby ziskalj praktické dovednosti a zkuSenosti v oboru, pro ktery
se piipravuji;

b) ukladat zékovi pouze takové prace, které Jsou v souladu s udebnimi osnovami pro dany obor a
Skolnim vzd&lavacim programem Skoly;

c) dbat, aby zaci dodr¥ovali stanovenou pracovn{ dobu:

d) uvolnit %dka z OV ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti uCitele OV, k teoretickému
vyuCovani, kontroln{ praci zOV a daldim akeim pofadanym Skolou a v Jinych piipadech
stanovenych Smlouvou;

€) neprodlens informovat ugitele OV o Zdakové absenci:

f)  zapisovat denne do Listu evidence 2dka na OV pfitomnost a nepiitonnost Zaka na pracovisti,
odpracované hodiny produktivni &innosti Zaka a spravnost zapisu potvrzovat svym podpisem: na
pracovisti vést pomocnou evidenc; dochédzky 7dka;

g) odesilat Pracovni list Zdka na emailovou adresy Skoly do 3. dne mésice nasledujiciho po
provedeni produktivn{ ¢innosti;

h) umoznit Zakovi, aby moh] ve stanoveném terminu odevzdat Skole tadng vyplnény mzdovy list;

1) dbét, aby 7k pracoval pouze pod jeho primym dohledem a dodrzoval pravidla BOZPp;

J) provadét pribezng Skoleni Zéka z pravidel BOZP, vest jeho zapisnik BOZP a zdznamy o Urazech;
k) kazdy (i drobny) tiraz neprodlens ohlasit ugiteli OV

) ozndmit v dostatedném predstihu, nejpozdgji do 13 hod. predchdzejictho dne ugiteli OV a dle
moznost{ i Zakovi, Ze Poskytovatel nem4 dostatek prace potiebné k OV,

m) vést sougasng nejvyse 3 zaky.

Clének V.
Odména a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odmény 60,- K¢ va odpracovanou produktivni hodinu kazdého
zaka (déle jen wodmeéna™); tato Sastka Je tvofena ¢astkoy 20,- K&/hod, ktera nalezi Skole za metodické
vedeni a zbyld ¢dst ndlesi Zakim (dle § 122 odst. | zékona €. 561/2004 Sb. g nafizeni vlady &. 567/2006
Sb.).

Poskytovate] je opravnén ohodnotit 3aka VySSi odmeénou. nez uvedenoy ve Smlouvé. V tomto pripade
Poskytovatel, & instruktor uvede zdvaznou vyyj odmény v mési¢nim vykazu prace zakd, popr.
v obdobném dokumentu a potvrd{ ji podpisem.

VySe odmény bude upravena, pokud by se dostala It zméng vyse minimaln mzdy do rozporu se
zakonnou upravou.

Poskytovatel bude hradit odménu na zaklade fakur, skola je opravnéna vystavit takturu 1. dne
nasledujiciho mésice po provedeni produktivn{ ¢innosti. Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturaci
na e-mailovou adresy: :
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5. Faktura je splatnd vzdy do 21 dni od jejiho dorugeni.

6. 'V piifpadé prodleni s dhradou dle Smlouvy uhradi Poskyiovatel Skole smluvni pokutu ve vys$i 0.05 %
z dluzné Castky za kazdy zapocaty den prodleni.

Clancek V,
Zaveérefnd ustanoveni

1. Smlouva je uzaviena na dobu neuréitou.

2. Smlouvu je mozné ukongit dohodou smluvnich stran. Pfi poruseni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druhd strana opravnéna smlouvu vypovédét, pokud nedojde ke zjedndni ndpravy ani do 7 dnd
po dorueni vyzvy povinné smluvni strané. Ve vypovédi musi byt specifikovano konkrétni porugeni
povinnosti. Smlouva v tomto pfipadé zanikd okamZikem dorudeni pisemné vypovédi druhé smluvni
stran€. Smluvn{ strany jsou dale opravnény Smlouvu vypovédst kdykoliv bez udani divodu s vypoveédni
dobou, kterd ¢ini jeden m&sic a plyne od posledniho dne mésice, v némz byla vypovéd® doru¢ena druhé

strané. Smluvni vztah pro konkrétniho Zaka je ukonéen také v piipadg, ze #ik ukonti vzdélavani na
Skole.

3. Smluvni strany shodn& konstatuji, Ze Smlouva podiéha rezimu zdkona &. 340/2015 Sb. o zvlastnich
podminkdch €innosti nékterych smluv, uveiejnovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru

smluv). Zvef'ejnéxv\i Smlouvy v registru smluv provede Stiedni odborna $kola Jarov, Uétovskd 1/ 100,
190 00 Praha 9, IC 00 300 268.

4. Podpisem této smlouvy se rusi ptivodni Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkéch odborného vycviku ¢.
OV 404/00 ze dne 12. 6. 2017 a je nahrazena touto.

5. Smlouva nabyva platnosti okamzikem podpisu smluvnich stran a u¢innosti okamzikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

6. Nedilnou sou¢dsti Smlouvy jsou:
- Priloha A - seznam Z4akd;

- Souhlas zdkonného zéastupce Zdka a Zéka s umisténim do QV.

V Praze dne: 5.12.2018
Stredni odborn: :icia Jarov
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