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Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkach
praktického vyudovani — odborného vyeviku
dle § 65 odst, 2 a § 71 zdkona ¢, 561/2004 Sb., 8kolsky zakon
a § 12 vyhlasky & 13/2005 Sb., o stfednim vzdglavani a vzdélavani v konzervatofi
Cislo smlouvy: OV 585/00

Clanek 1.
Smluvn{ strany

1. Firma: truhld¥stvi Havlik $.I.0. zastoupend
sidlem: Céslavské 1749/6, Praha 3 Vinohrady
ICO: 06745091
(dale jen ,,Poskytovatel“)

a

2. Stfedni odborni $kola Jarov, zastoupens feditelem Mgr. Miloslavem Janetkem
sidlem:  Ug&tovska 1/ 100, 190 00 Praha 9
ICO: 00300268
(dale jen ,, Skola“)

Clének II.
Zikladni ustanoveni

. Predmétem Smlouvy je zavazek Poskytovatele zajistit za podminek Smiouvy odborny vycvik (déle jen
»OV*) pro zaky Skoly (dale jen , 2dci).

OV zadind dne: 27.11.2018

Misto vykonu OV: Praha, Stfedodesky kraj

Zhci (kéd a nazev oboru) 33-56-E/01 truhléiské prace, 33-56-H/01 truhlsy

Druh ¢innosti, které ¥4ci pfi OV budou vykonavat: Truhlatské

AN S

Rozsah denni pracovni doby pro Zaky 1. ro&niku Je 6 hodin, pro Zéky 2. a 3. roéniku je 7 hodin.
Pracovni doba zaging nejdtive v 7,00 hod. a kong nejpozdéji ve 20,00 hod.

7. Doba piestdvek nesmi byt v rozporu se zakonikem prace. Délka pFestavek se nezapocitavd do doby
trvani pracovniho dne.

OV nebude probihat v nepracovnich dnech a prédzdninach dle pravnich ptedpist, zejména zékona &,
561/2004 Sb., a rozhodnuti Skoly a nebude pfekradovan stanoveny hodinovy denni rozsah OV,

9. Dohledem nad pribghem OV je Skolou povéfen uéite] OV:
Jméno a piijment:
tel.:
e-mail; ! )

10. Jmenny seznam 2aka podle jejich ugebnich obori (obor vzdgléni) je uveden v pfiloze A Smlouvy.

11. Dopravu na pracovists si #4ci zajisti sami na své ndklady,
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Clanek III.
Prava a povinnosti

1. Préava a povinnosti §koly jsou:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

zabezpetit vstupni ¥kolenf BOZP, Iékarské prohlidky 24kd a vybavit Z&ky pracovni obuvi a
pracovnim odévem,

poskytnout Poskytovateli na vyZadani metodickou pomoc a osnovy OV a Skolni vzd&lavaci
program Skoly;

zajidtovat metodické vedeni Zaka, které bude probihat v ramci vyuky; praci zakd miZe pravidelng
kontrolovat prosttednictvim uiteli OV, kteti budou Skoly zastupovat ve v8ech b&Znych jednanich
tykajicich se OV 24kq;

umoznit zastupcim Poskytovatele tidastnit se pedagogickych a metodickych akcei Skoly;
vylu¢né prévo rozhodovat o uvolnéni #4ka zOV;

pravo fesit neomluvenou nepiitomnost Zaka na pracovisti:

vyluéné pravo prevést Zaky kdykoli na své pracovisté z davodu specidlni vyuky;

ovefovat praktické dovednosti Zaka provadénim kontrolnich praci na pracovisti stanoveném
Skolou;

vyluéné pravo uvolnit Zéka z OV na zdklade Zadosti Zaka, &i jeho zédkonného zastupce Zéka.

2. Prdva a povinnosti Poskytovatele:

a)
b)

8)

h)

)
k)

D

zajistit prab&h OV podle vzd&lavaci koncepce Skoly;

pridélit Zakovi instruktora, ktery mé dostatednou kvalifikaci pro dany obor (déle jen
winstruktor); Poskytovatel odpovida za to, Ze instruktor Je jeho zame&stnancem a Ze bude plnit
fadné povinnosti dle Smlouvy;

zapij¢it Zékovi potiebné nastroje, nafadi a pomucky;
hradit Skole dle Smlouvy odmé&nu za odpracovanou produktivni hodinu kazdého Zéka,

zajistit, aby prostory, kde bude probihat OV, odpovidaly podminkdm hygieny préce a BOZP dle
platnych pravnich a dalgich predpisti (Metodicky pokyn k zajisténi BOZ d&ti, 24kd a studentd ve
Skoldch a Skolskych zatizeni ¢. J- 37 014/2005-25);

poskytovat Z&kdm osobni ochranné a pracovni prostfedky;

pro OV prokazateln& progkolit Zéky v rozsahu stanoveném pravnimi pfedpisy o0 BOZP a dbét na
dodrzovani t&chto podminek;

seznamit ugitele OV a Zaky se specifickymi pozadavky na BOZP a PO na pracovisti, kde budou
Zaci vykongvat OV;

Zéci nebudou vykonavat prace, které jsou jim prisludnymi predpisy zakdzény (napt. vyhlagka
180/2015 Sb., natizeni vlady 272/2011 Sb. o ochrang zdravi pfed nepiiznivymi ¢inky hluku a
vibraci, apod.);

zajistit, aby Zaci nepracovali bez stalého a pfimého dozoru;

umoznit utiteli OV, jinému pracovnikoyi Skoly, zéstupelim  zfizovatele Skoly, Ceské kolni
inspekei, popf, jiné osobg dle rozhodnuti Skoly vstup do prostor, kde je OV realizovén, v rozsahu
potfebném pro provadeéni koordinagnich a kontrolnich &innosti;

v pfipadé vychovnych, & odbornych problémd informovat bezodkladng Skolu;
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3.

m) nést ndklady, které mu vzniknou v souvislosti OV, v€etn€ nakladd instruktora a jeho odmény;

n) odpovidat dle zakoniku préce Z&ktim za Gjmu, kterd vznikla pfi OV nebo v souvislosti s nim.

Povinnosti Poskytovatele, které Poskytovatel zajisti prostfednictvim instruktora:
a) vést Zaky po odborné strance tak, aby ziskali praktické dovednosti a zkugenosti v oboru, pro ktery
se piipravuji;
b) uklddat Zakovi pouze takové prace, které jsou v souladu s ucebnimi osnovami pro dany obor a
Skolnim vzd&lavacim programem Skoly;
¢) dbat, aby Zaci dodrZovali stanovenou pracovni dobu;

d) uvolnit Z4ka z OV ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti uditele OV, k teoretickému
vyuCovani, kontrolni praci z OV a dal§im akcim pofaddanym Skolou a v jinych piipadech
stanovenych Smlouvou;

¢) neprodleng informovat ugitele OV o Zdkove absenci;

f) zapisovat denn& do Listu evidence Z4ka na OV pfitomnost a nepfitomnost Z4ka na pracovisti,
odpracované hodiny produktivni &innosti ¥aka a spravnost zapisu potvrzovat svym podpisem; na
pracovisti vést pomocnou evidenci dochézky Z4ka;

g) odesilat Pracovni list Z4ka na emailovou adresu Skoly do 3. dne mésice nésledujicitho po
provedeni produktivni ¢innosti;

h) umoznit Z8kovi, aby mohl ve stanoveném terminu odevzdat Skole fadnd vypln€ny mzdovy list;

1) dbét, aby 24k pracoval pouze pod jeho pfimym dohledem a dodrZoval pravidla BOZP;

Jj)  provadét prib&ing skoleni Zaka z pravidel BOZP, vést jeho zépisnik BOZP a zdznamy o urazech;
k) kazdy (i drobny) tiraz neprodleng ohlésit ugiteli OV;

1) ozndmit v dostatetném predstihu, nejpozd&ji do 13 hod. pfedchazejiciho dne ugiteli OV a dle
moznosti i Zakovi, Ze Poskytovatel nema dostatek prace pottebné k OV.

m) vést soutasnd nejvyde 3 zaky.

Clének IV,
Odména a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odménu 60,- K& za odpracovanou produktivni hodinu kazdého
Zéka (dale jen ,,odmé&na*); tato &4stka je tvofena &astkou 20,- K&/hod, ktera nélezi Skole za metodické
vedeni a zbyld ¢ast nalezi zakdim (dle § 122 odst. 1 zakona &. 561/2004 Sb. a nafizeni vlady ¢&. 567/2006
Sb.).

Poskytovatel je oprdvnén ohodnotit Zaka vyssi odménou, ne? uvedenou ve Smlouvs. V tomto piipadé
Poskytovatel, & instruktor uvede zivaznou vy3i odmény vmési¢nim vykazu price 2akl, popt.
v obdobném dokumentu a potvrdi ji podpisem.

VySe odmény bude upravena, pokud by se dostala pfi zméné vySe miniméalni mzdy do rozporu se
zakonnou Gpravou,

Poskytovatel bude hradit odménu na zaklad® faktur. Skola je opravnéna vystavit fakturu 1. dne
nasledujictho mé&sice po provedeni nroduktivni &innosti. Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturaci
na e-mailovou adresu:
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5. Faktura je splatnd vidy do 14 dni od jejfho dorudent.

6. 'V pifpadé prodleni s uhradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve vy3i 0,1 %
z dluzné ¢astky za ka?dy zapo&aty den prodleni.

Clének V.
Zavérednd ustanoveni

1. Smlouva je uzaviena na dobu neurditou

2. Smlouvu je moZné ukongit dohodou smluvnich stran, PH poruseni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druhd strana opravnéna smlouvu vypoveédet, pokud nedojde ke zjednani népravy ani do 7 dnd
po doruéeni vyzvy povinné smluvni strand. Ve vypovédi musi byt specifikovéno konkrétni poruseni
povinnosti. Smlouva v tomto ptipad$ zanikd okamZikem doruteni pisemné vypovédi druhé smluvni
stran¢. Smluvni strany jsou déle opravnény Smlouvu vypovédst kdykoliv bez udani diivodu s vypovédni
dobou, ktera &ini jeden mé&sic a plyne od posledniho dne mésice, v ném byla vypovéd dorudena druhé
sgtrané. Smluvni vztah pro konkrétniho Z4ka je ukoncen také v pripadd, Ze 24k ukondi vzdilavéani na

kole.

3. Smluvni strany shodng konstatuji, Ze Smlouva podléha rezimu zakona &. 340/2015 Sh. o zvléastnich
podminkéch G¢innosti n&kterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluy (zdkon o registru
smluv). Zvefejnéni Smlouvy v registru smluy provede Stfedni odborn4 $kola Jarov, Utiovska 1/100,
190 00 Praha 9, IC 00 300 268.

4. Smlouva nabyvé platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a Géinnosti okam¥ikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

5. Nedilnou soudésti Smlouvy jsou:
Pifloha A - seznam Zak;

Souhlas zdkonného zéstupce Z4ka a #4ka s umistdnim do OV,

V Praze dne: 26.11.2018

I — stiedni odborna $kola jarov

S 0080n,,_ U¢novska 100/1
5§ Wz 19000 Praha9
%, waw -16-

fanol I— -
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