
Smlouva o obsahu' ľ
pľaktického vyučován

dle $ 65 odst. 2 a $ 7l zétkona
a $ 12 vyhlášky ć,.l3l2005 Sb., o střędním

čĺşlo smlouvy:ov 577 t00

1

článek I.
Smluvní stľany

Fiľma:Jakub KopecĘ
sídlem: Šparrielova 1263 l 13 Pľďra 6
ĺČ,o: esązlląs
(dále jen,,PosĘtovatel")

Předmětem Smlouvy je zźnazek Poskytovatele zajistit za podmínek
,,oV") pto žâĘ Štólý (dále jen ,,źâci;'1.

oV zaěínádne: G.-łz - 2ĺc-{ď

Místo ýkonu oV: Pľaha' StředočesĘ kľaj

Žaci çto a a nćľ;ev oboru) 3 6- 59 -El o I po dlahařsk é pr âce, 3 6 - 59 -w 0 l
Druh ěinností, kteľé žtĺcípři oV budou vykonávat: Podlahářské prace

Rozsah denní pľacovní doby pľo žeky |. ľočníku je 6 hodin, pro
Pľacovní doba'začíná nejdříve v 7,00 hod. a koněí nejpozději ve 20,00

Doba přestávek nesmí byt v ľozporu se zákoníkem práce. Délka
trvání pracovního dne.

2. Střední odborná škola Jaľov, zastoupená ředitelęm Mgľ. Miloslavem
sídlem: Uěňovská l/100, 190 00 Praha 9
IČo: 00300268
(dále jen,, Škola";

Clánek II.
Zá|<ladni ustanovení

Ianečkem

s*[oor.y ,cdborný výcvik (dále jen

2. a 3. roěníku je 7 hodin.

se nezapočítává do doby

dnech a ptëudrunách dle přeĺlpisů, zejméĺa zâkona ć.

1

2.

3.

4.

5.

6,

7,

8. oV nebude pľobíhat vnepľacovních
rozhodnutí Školy a ne56 U2004 Sb., a bude překľačován stanovený denní rozsah oV.

9. Dohlędem nad prriběhem oV je Školou pověřen učitel oV:

Jméno a příjmení:

tel.:

e-mail:

10. Jmenný seznam žríků podle jejich učebních oboľů (oboľ vzdělání) je

1 1. Dopľavu na pracoviště si žáci zajisti sami na své naklady.
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v příloze A Smlouvy.
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článek III.
Pľáva a povinnostĺ

Pľáva a povinnostĺ ŠkoĘ jsou:

a) zabezpeěit vstupní školení B)ZP, lékďské pľohlídky ž:ë/ľľiu a vybavit žćů<y ptacovní obuví a
pľacovním oděvem. 

'
b) poskytnout Poskytovateli na. vyŽá,dáni mętodickou pomoc a osnovy OV a Školnĺ vzdéItlvaci

program Štoly;

c) zajišťovat metodické vędení Žáků, které bude probíhat v ľámci výuky; pľŕĺci žaků může pľavidelně' 
kđntľolovat pľostřednictvím učitelů oV, kteří budou Školu zasfupovat ve všech běŽných jednáních

týkajících se oV žei<tł

d) umoŽnit zástupcrim PosĘrtovatele úěastnit se pedagogických a metodických akcí Štoly;

e) výlučné právo ľozhodovat o uvolnění žek.ůzoY1'

Đ pľávo řešit neomluvenou nepřítomnost žëkana pľacovišti;

g) ýluěné pľávo převést žáĘ kdykoli na své pľacoviště z důvodu sp{ciální vyuky;

h) ověřovat pľaktické dovednosti žćĺka ptovëtděním kontrolních pł'ací na pľacovišti stanoveném

Školou;

i) výlučné právo uvolnit žakazoV na zëk|adë žádosti žáka. ěi ieho zákonného zástupce žźka.
J

Pľáva a povinnosti PosĘtovatele:

a) zajistit pľůběh oV podle vzdéIâvacikoncepce Školy;

b) instruktora, kteľý mâ dostateěnou kvaliflrkaţi pro daný oboľ (dále jen

oskytovatel odpovídá za to, že instruktoľ je jehd zaměl;tnancem a že bude plnit
dle Smlouvy;

c) zapůjčit žákovi potřebné nástľoje, nařadí a pomůcĘ;

d) ľľadit Škole dle Smlouvy odměnu zaodptacovanou pľoduktivní

e) zajistit, aby pľostory, kde bude probíhat oV, odpovídaly hygieny ptâce a BoZP d1e

platných právních a dalších předpisů (Metodický pokyn k zaj Boz:, đétí, Žź.ktĺ a studentů ve
školách a školských zaţizení č,. j.37 01412005'Ż5);

Đ poskytovat žakům osobní ochľanné a pľacovní prostředky;

g) pro oV pľokazatelně proškolit žtky v ľozsahu stanoveném
dodržovfurí těchto podmínek;

h) seznámit uěitele oV a žáky se speciťrckýľni požadavky na B
žáci vykonávat oV;

Đ Žáci nebudou vykonávat prźrce, kteľé jsou jim příslušnými

a Po na pľacovišti, kde budou

zlakâztny (např. vyhláška
t80l20l5 Sb., nařízení vlády 272lŻu1 Sb. o ochľaně zđtaví
vibľací, apod.);

j) zajistit, aby žâci nepľaoovďi bez stálého a přímého dozoru;

nepiíznivými účinky hluku a

umožnit uěiteli oV, jinému pracovníkovi Školy, zástupcům Školy, České školní
inspekci, popř. jiné osobě dle ľozhodnutí Školy vstup do prostoľ,
potřebném pro provádění koordinačních a kontrolních činností;

je oV rca|izovźtn, v ľozsahu

l) v případě výchovných, ěi odboľných problémů informovat
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kažđého ž:tka;

pľávnfmi přodpisy o BoZP a dbát na

iţkolu;



J

m) nést nfülady, kteľé mu vzniknou v souvislosti ov, včetně náł<ladů

n) odpovídat dle zákoníku pľáce žákům za újmu, která vznikla při oV

Povĺnnosti PosĘtovatele, kteľé PosĘtovatel zajĺstí pľostřednĺctvím
a) vést žaky po odborné stľánceÍak, aby získali praktické dovędnosti

se připľavují;

b) gkládat žëů<ovi pouze takové pľácę, které jsou v souladu s

Škohím vzdé|áv acim programem Školy;

c) dbát, aby ž:âcidodtŽovali stanovenoupľacovní dobu;

d) uvolnit žâka zoY ve stanovených
vyrrěování, kontľolní pľáci zoY a

stanovených Smlouvou;

teľmínech, dle
dalším akcím pořádaným

ę) neprodleně informovat učitele oV o žëĺkově absenci;

Đ zapisovat denně do Listu evidence žëů<a na oV přítomnost a
odpracované hodiny pľoduktivní činnosti ž,éka a správnost
pracovišti vést pomocnou evidenci dochźnky žźka;

g) odesílat Pľacovní list žaka. na emailovou adresu Šľoly do 3

pľovedení pľoduktivní činnosti;

h) umožnit žákovi, aby mohlve stanoveném teľmínu odevzdat Škole

i) dbát, aby žák pracoval pouze pod jeho přímým dohledem a

j) pľovádět průběžně školení ŽźkazpľavidelBOZP, vést jeho

k) kďŽdý (i drobný) úraz neprodleně ohlásit učiteli oV;

1) oznâmit v dostateěném předstihu,
možností i žákovi, že Poskytovatel

m) vést současně nejvýše 3 žőky.

nejpozději do 13 hod.
nemá dostatek práce potřebné

čHnek IV.
odměna a platební podmínĘ

1. Poskytovatel se zavaanje hľadit Škole odměnu 60,- Kć za
ž:âka (dá|ejen ,,odměna"); tato častka je tvořena ěástkou 20,_

vedení azbyţâěást náleží žakům (dle $ l22 odst. t zźkonaě.56112004
sb.).

2. Poskytovatelje oprávněn ohodnotit žćka vyšší odměnou, neŽ

Poskytovatel, či instruktoľ uvede záĺvaz'nou výši odměny v
v obdobném dokumentu a potvrdí ji podpisem.

3. Výše odměny bude upľavena' pokud by se dostala při změně výše
zákonnou úpľavou.

Poskytovatel bude hĺadit odměnu na zéi<Iadé faktuľ. Škola .!e
následujícího měsíce po provedení produktivní ěinnosti. Poskytovatel
na e_mailovou adľesu:

4.
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ajeho odměny;

v souvislosti s ním.

zkušenosti v oboru, pľo kteľý

osnovami pľo daný oboľ a

uěiţile oV, k teoretickému
Školou a vjiných případech

zaplsu potvľz;ovat
žë/ľia na pľacovišti,
svym podpisem; na

dne měsíce následujícího po

vyplněný mzdoý list;

pravidla BOZP;

BOZ:,P azâz-namy o úľazech;

ící]ho dne učiteli oV a dle
OV

produktivní hodinu kaŽdého
Kčłrod, nâ]reží Škole za metodické

a nařizení vlády ě. 567 12006

ve Smlouvě. V tomto přípađě
výkazu pľáce žáků' popř.

r:zdy do ľozporu se

vystavit fakturu 1. dne
s elektľoníckou faktuľací



6.

Faktuľaje splatná vždy do 14 dní od jejího doruěení.

V případě prodlení s úhľadou dle Smlouvy uhĺadí Poskýovatel Škole
z d\uŽné ěástĘ zakaŽdý zapoć,atý den prodlení.

smluvní pokutu ve vyši 0,l yo

" čHnek V.
Závérečn.á ustanovení

1. Smlouva je uzavřena na dobu neurčitou

2. Smlouvuje moŽné ukončit dohodou smluvních stran. Při porušení povinností jednou smluvní
stľanou je druhá stľana opľávněna smlouvu vypověđět, pokud nedojde
po doručení výzvy povinné smluvní straně. Ve výpovědi musí být

zjednéní nápľavy ani do 7 dnů
konkľétní porušení

povinnosti. Smlouva v tomto případě zanikä okamžikem doruěení výpovědi druhé smluvní
stľaně. Smluvní stľany jsou dále oprávněny Smlouw vypovědět bezvdéni důvodu s vypovědní

byla výpověď doručena druhé
že Žák ukončí vzdélâvźnĹ na

dobou, která ěiní jeden měsíc a plyne od posledního dne měsíce, v
straně. Smluvní vztah pro konkrétruho žákaje ukončen také v
Škole.

Smluvní stľany shodně konstafují, že Smlouva podléhá režimu
podmínkách úěinnosti někteých smluv, uveřejňovĺíní těchto smluv a o smluv (zakon o registru

J č,. 34012015 sb. o zvláštních

škola Jarov, Uěňovská 1/100,

okamžikem její ľegistrace v

smluv). Zveřejnění Smlouvy v ľegistru smluv provede Střední
190 00 Praha 9, IČ o0 300 268.

4. Smlouva nabyvźĺ platnosti okamžikem podpisu smluvních stľan a
Registru smluv po jejím podpisu smluvními stranami.

5. Nedílnou součástí Smlouvy jsou:

_ Příloha A _ seznam žaků;

- Souhlas zakonného zástupce žźi<aažáka s umístěním do oV.

V Pľaze dne: G-*t2. Zoł(

Střední odb á škola Jarov
Učň
L90

ská ].00/1
Praha 9
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