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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani  ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX

Zdravotni stav dobry: ANO NE

[za8krtnéte/

Omezeni /vypiste/: XXX

V evidenci UP CR od: XXXX

Vzdélani: XXXX

Znalosti a dovednosti: XXXX

Pracovni zkuSenosti: XXXX

Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh

na odbornou praxi v ramci aktivit

projektu:
a) Poradenstvi XXXX XXXX
b) Rekvalifikace XXXX XXXX
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jmeéno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

GOZ GASTRO s.r.o.
Olomoucka 888/164, Cernovice, 627 00, Brno
XXXX

XXXX

XXXX
XXXX
XXXX

XXXX
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Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

KvalifikaCni poZadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

Projektant gastro provozu
Olomoucka 888/164, Cernovice, 627 00, Brno

12 mésicl, 40 hodin/tyden

SS

Komunikativnost, zodpovédnost, zkuSenosti s Autocad.

Naplni prace nového zaméstnance bude konzultace a
nasledna pfiprava kompletnich projektd pro zakazniky,
ktefi chtéji vybavit uvedené prostory nejen kvalitnim
gastro vybavenim, ale sou€asné cht&ji dosahnout
maximalni esteti¢nosti, detailll a technické presnosti a
dosahnout tak maximalniho uzitku. Nové vytvorena
pracovni pozice pomUze zadateli v zaujeti vyhodnéjsiho
postaveni na trhu diky nezavislosti a moznosti k Sir§imu
osloveni bonitnéjSi klientely, ktera o danou komplexni
sluzbu ma zajem.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

V rdmci odborné praxe se uchazec¢ seznami s vlastni ¢innosti
provozovny Zadatele v Brné, véetné vSech jejich soucasti a
budou mu predstaveny veskeré ¢innosti, které jsou

v provozovné Zadatele a nasledné v misté realizace projektl
vykonavany. V ramci pfijimaci doby bude zaskolen napf. BOZP,
Skoleni ridi¢d atd. StéZejni ¢asti bude zauéeni smérujici

k samostatné cinnosti na uvedené pracovni pozici Projektant
gastro provozl. Zaméstnanec bude v rdmci celé odborné
praxe pod dohledem mentora odborné praxe a soucasné bude
v tymu soucasnych zaméstnancu, ktefi maji v této oblasti
mnohaletou praxi a budou schopni predat cenné zkusenosti.
Vlastni pracovni vykon zaméstnance bude v prvnich mésicich
zaméren spiSe na pomocné prace a spolupraci s mentorem na
jednotlivych zakdzkach zaméstnavatele s cilem nabyti maxima
znalosti pro vlastni budouci samostatnou praci.
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STRATEGICKE CIiLE: Cilem odborné praxe u Zadatele je ziskani praktické

/v pfipadé potreby dopliite fadky nebo zkuSenosti a rozsifeni obecnych znalosti nabytych na vysoké

dolozte prilohou/ tkole. Specifickym cilem je zvyent kvalifikace diky ziskan
odbornosti v oblasti projektovani prostor pro zaZitkovou
gastronomii, a to vSe spojeno s modernimi technologiemi, tak
aby zazZitek pro zakaznika byl komplexni.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:
/dolozte ptilohou/ Pfiloha ¢. 1 Prabézné 20. 2. 2019,
hodnoceni absolventa 20. 3. 2019,
20. 4. 2019,
20. 5. 2019,
20. 7. 2019,
20. 10. 2019,
20. 1. 2020
Priloha €. 2 Zavérecné 20. 1. 2020
hodnoceni absolventa

Priloha ¢. 3 Osvédceni o 20. 1. 2020
absolvovani odborné praxe
Pfiloha: Reference pro 20. 1. 2020

budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz
pfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky uc¢elného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby muze byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
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V rdmci prvniho mésice bude provedeno:
leden 2019 | - kole¢ko po jednotlivych innostech v ramci 1 mésic max.
provozovny zaméstnavatele, kterd je na adrese 12h/tydné
mista vykonu prace,

- porada a predstaveni se zaméstnanclm,

- Skoleni bezpecnosti prace a Skoleni fidica,

- samostudium internich norem z oblasti
bezpecénosti prace,

- participace na soucasnych zakazkach
zaméstnavatele za aktivni Ucasti mentora,

- aktivni pomoc ostatnim zaméstnancim pfi
dil¢ich ukonech spojenych s realizaci zakazek,
- pfiprava a zpracovani predavacich protokoll
k realizovanym zakazkdm prodeje.

Pribézina konzultace a vedeni mentora.

Zameéstnanci bude predstaveno soucasné
unor 2019 nabidkové portfélio gastro vybaveni a bazarovy 1 mésic max.
prodej starSich repasovanych stroju, a to 12h/tydné
v nasledujicich sekvencich:

- porada s vedenim spole¢nosti a s mentorem,

- interni Skoleni zamérujici se na postupy pripravy
projekt( zajistovanych zaméstnavatelem,

- participace na ¢innostech soucasnych
zaméstnancl pfi ukonech na jednotlivych
zakdzkach v ramci provozu Zadatele,

- nabyti zkuSenosti s uréenim odhadované ceny
projektovych praci pro zakazniky,

- zaskoleni v oblasti vyuzivanych systému pro
planovani dodavek zdkaznikiim — ¢asového fondu
montaznich a servisnich technik( pro praci

v terénu.

V této fazi pocitdme s maximalnim zapojenim
mentora za U¢elem sezndmeni se soucasnym
stavem. Pribézna konzultace a vedeni mentora.

V ramci dalSiho mésice bude zaméstnanec
bfezen 2019 | pokracovat v participaci s ostatnimi zaméstnanci | 1 mésic max.
pfi ukonech obchodniho oddéleni na jednotlivych Shitydne
zakdzkach Zadatele a nasavani dlouhodobé
zavedenych prodejnich a reklamacnich postupt
s cilem udrzeni soucasné kvality této Cinnosti
zaméstnavatele. Zaméstnanec bude mit
samostatnou Cinnost:

- samostatné vyhotoveni protokoll o

jednani se zakaznikem - dle komunikace se
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zakaznikem,

- odhad ceny projektovych praci véetné
ceny nového gastro zatizeni (v pfimé
kooperaci s mentorem),

- prace na misté zakdzky zaméreni prostor,

- prebirani a administrace podkladli od
zakaznika.

Pribézind konzultace a vedeni mentora.

Podstatnou ¢asti dalSiho mésice bude opét
duben 2019 | spoluprace a asistence ostatnim zaméstnancim 1 mésic max.

v provozu #adatele. V rdmci dalsi &innosti jiz Sh/tydneé
zaméstnavatel vSak pocita se zapojenim
zaméstnance do vlastni obchodni ¢innosti a
nasledného projektovani:

- interni Skoleni zamérfujici se na soucasné
postupy obchodu a akvizici novych
zakaznikd,

- pfiprava obchodnich nabidek novych
stroju a repasovanych strojl véetné
projektové ¢asti rozsSifrené i o arboristické
prvky pod dohledem mentora.

Prabézna konzultace a vedeni mentora.

Na pocatku kvétna bude se zaméstnancem
kvéten provedeno vyhodnoceni uplynulych mésicil 2 mésice | ---
cerven 2019 | s piimou vazbou na postiehy zaméstnance o
fungovani provozu Zadatele a identifikaci
pripadnych slabych stranek. Zaméstnavatel

v ramci tohoto obdobi pocita jiz s plnym
zapojenim zaméstnance a pfidélovanim
samostatnych zakazek.

- realizace celého procesu konkrétnich
projektd pro zakaznika (priprava vsech
podkladd pro obchodnika, participace na
objednavani komponent zakazky),

- pfiprava obchodnich nabidek kompletnich
projektd s novymi stroji, repasovanych
stroji v kompozici arboristickych prvki
venkovnich prostor ¢i zimnich zahrad pod
dohledem mentora.

Pribézna konzultace a vedeni mentora.

¢ervenec — V ramci dalsiho bloku odborné praxe budou 3 mésice | ---
zari 2019 zaméstnanci pfidé&leni konkrétni zakaznici
zaméstnavatele. V ramci této Cinnosti bude
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zaméstnanec muset realizovat:

- aktivni vyjezdy k zdkaznik(m,

- identifikace soucasnych a budoucich
potieb zakaznikd k doddvkam novych ci
repasovanych stroju,

- konzultace s nadfizenym pracovnikem o
takto ziskanych informaci,

- pfiprava obchodnich nabidek pro dané
zakazniky,

- realizace celého procesu pfipravy projektu
pro zakaznika,

- vlastni navrh pfipadnych zmén vedoucich
k zajisténi vysoké kvality prezentace u
zadkaznikd s cilem zajisténi akvizice novych
zakaznikd,

- ukdzky prezentaci provadénych mentorem
u nabizenych produktl pred zdkazniky —
Skoleni provadéna zaméstnavatelem.

Pribézina konzultace a vedeni mentora.

Posledni blok odborné praxe bude zaméren jiz na

fijen — plné samostatnou ¢innost zaméstnance v ramci 3 mésice | ---
prosinec provozu Zadatele. Soucasné diky nabytim
2019 zkuSenostem z predchazejicich mésicu se bude

zaméstnanec aktivné pripravovat na samostatné
prezentace nabizenych produktl a jejich umisténi
ve venkovnich prostorech s cilem maximalizace
uzitku pro zakazniky,

- realizace ¢innosti v obchodnim oddéleni —
tvorba nabidek, uzavirani smluv, dodavky
k zakaznikim,

- projektovani zimnich zahrad, venkovnich
pergol, prostor( pro zahradni grilovani Ci
zazitkovou gastronomii v pfirodnim
prostredi, a to véetné vybaveni venkovnich
prostor technologiemi napfiklad pro
zazitkovou gastronomii,

- realizace ¢innosti v oddéleni montdaze
finalnich projektovych zakazek,

- prezentace dil¢ich vysledkd nadfizenému
pracovnikovi.

Pribézna konzultace a vedeni mentora.

Terminy pro odevzdani priubézného hodnoceni:
20. 2. 2019, 20. 3. 2019, 20. 4. 2019, 20. 5. 2019, 20. 7. 2019, 20. 10. 2019, 20. 1. 2020
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Terminy pro vyhotoveni pfiloh — ,,Osvédéeni o absolvovani odborné praxe* a
,Zaveérecné hodnoceni*

20. 1. 2020

* V pripade, ze si zaméstnavatel tcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




