MANDATNI SMLOUVA
uzaviena dle § 566 a nasl. zak. ¢. 513/1991 Sb. v platném znéni ( Obchodni ziakonik ).

Smluvni strany

1. Mandant: Dum déti a mladezZe Juventus, Karvina-Nové Mésto, U Bazantnice 1794
zastoupeny reditelem Bronislavem Drobnym
Sidlo: Karvina-Nové-Mésto, U Bazantnice 1794, PSC 735 06
ICO: 00847925

2. Mandatar: Anna Fabikova — mzdové l'léetnigtvi
Sidlo: Karvina-Frystat, Bélidlo 473, PSC 733 01
IC : 733 56 492

I
Uéel a piedmét smlouvy
1. Mandatar se zavazuje, ze bude pro mandanta zpracovavat z jeho podkladt agendu: ----
pracovnépravni a mzdovou, véetné davek nemocenského pojisténi a socialniho
zabezpeceni
odvodil dani ze mzdy
odvodil zdravotniho a socidlniho pojiSténi
odvodu srazek ze mzdy (spofeni, pijcky, pojistky, fond kulturnich a. socidlnich potieb
apod.)
zpracovani statistickych vykaza a dalSich podklada v souladu s aktudlné platnymi
mzdovymi predpisy.

2 Mandatat se zavazuje poskytovat mandantovi metodickou pomoc a doporuceni
optimalniho rozhodnuti v souladu s platnymi pfedpisy v oblasti pracovnépravnich
vztaht, platovych pomért a odméiovani zaméstnancii mandanta.

3. Piedmét smlouvy déle upfesiniuje ptiloha G. 1, ktera je nedilnou soucasti této smlouvy.

4. Za sluzby poskytnuté mandatafem dle této smlouvy se mandant zavazuje uhradit

odménu dohodnutou dale v této smlouvé.

Soucinnost smluvnich stran
1. Mandant se zavazuje piedavat mandatati vSechny podklady pro vypocet mezd a
nahrad prubézné v zakonnych lhiitdch a. s predstihem, nejpozdéji vSak prvni pracovni den
po zpracovavaném mesici.
2. Mandatar se zavazuje predavat mandantovi zpracované agendy tak, aby byly
dodrzeny terminy stanovené platnymi pfedpisy a mzdy mohly byt vyplaceny nejpozdéji
10. den v mésici, nasledujicim po kalendainim mésici, za. n¢jZ jsou mzdy vyplaceny.
3. V piipad¢ nepfitomnosti mandataie bude zajisStén zastup.
4, Cinnost, kniz se mandatdf zavazal v predchozich odstavcich, je povinen
vykondvat s fadnou péc¢i. Odpovida mandantovi za spravnost zpracovanych podkladi a
dodrzeni terminu jejich predani.



5. Mandatat se pii zpracovani agend fidi podklady a pokyny mandanta. Je vSak
povinen oznamit mandantovi okolnosti, které zjistil pfi zpracovani agend a jeZ mohou
mit vliv na zmény pokynti mandanta.

6. Povinnosti mandanta a mandatafe jsou dale upraveny v piiloze C. 1 této
smlouvy.

Odména mandatari

1. Mandant se zavazuje zaplatit mandatafi za sluzby poskytnuté dle této smlouvy
mé&si¢né odménu podle skute¢ného poétu zpracovavanych osobnich Cisel. Odména dle této
smlouvy se sjedndva dohodou v ¢astce K& XXXX,- na jedno osobni ¢islo a mésic.

2. Narok na odménu vznikne mandatafi, provede-li fadné¢ Cinnost, ke které byl podle této
smlouvy povinen. Odména je splatnd mésicné pozadu na zdklad¢ faktury vystavené
mandatafem. Splatnost faktury se sjedndva v délce 10 dnid ode dne doruceni
mandantovi.

(AVA

Odpovédnost za Skodu

1. Mandatar je zodpoveédny za fadné poskytovani sluzeb, kterym se touto smlouvou
zavazal. V ptipadé, Ze pti poskytovani sluzeb dle této smlouvy porusi obecné platné
pravni piedpisy, zejména o dani ze mzdy, piispévku na statni politiku zaméestnanosti,
socialnim a zdravotnim pojisténi a provadéni vykonu rozhodnuti, je povinen uhradit
mandantovi Skodu, ktera mu vznikne uhradou nedoplatki, které budou vigi
zaméstnanci mandanta z objektivnich diivodii nevymahatelné a Skodu, ktera vznikne
mandantovi thradou sankci uloZenych z diivodu poruseni téchto predpisti. Mandatar
neodpovida za $kodu dle tohoto ¢lanku v piipadé, kdy Skoda byla zptisobena porusenim
povinnosti mandanta uvedenych v ¢lanku Il.odst.1 této smlouvy.

2. Mandatat je povinen zachovat ml¢enlivost o udajich, které pro zhotoveni dila obdrzel od
mandanta a které provedenim dila ziskal. Pokud mandantovi vznikne Skoda v
diisledku poruseni této povinnosti ze strany mandataie, je mandataf povinen Skodu v plné
vys$i mandantovi uhradit.

V.
Platnost smlouvy
1. Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou.
2. Tuto smlouvu lze zrusit:
dohodou smluvnich stran

vypoveédi

Dohoda smluvnich stran o ukonceni smlouvy nebo vypovéd musi byt pisemna.

Vypovédni lhita ¢ini Sest mésiclh s tim, Ze zafina bézet od prvniho dne mésice

nasledujiciho po doruceni vypovédi druhé strané.



4.

5.

VI.
Zavérecna ustanoveni

Prava a povinnosti smluvnich stran, pokud neni dohodnuto jinak, se Fidi ustanovenimi

zakona C. 513/1991 Sb. v platném znéni.

Zmény a dodatky této smlouvy lze platné sjednat jen po vzajemné dohodé obou

smluvnich stran pisemnou formou.

Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami s

ucinnosti od 1.11.2005.
Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, pricemz kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni.
Smluvni strany prohlasuji, Ze si tuto smlouvu pred jejich podpisem precetly, Ze
vyjadfuje jejich pravou a svobodnou viili a na dikaz svého souhlasu s jejim obsahem k
ni pripojuji své podpisy.

V Karviné dne: 16.9.2005

IViandant: Mandatai:



Priloha ¢.1 mandatni smlouvy

Mandant: Dim déti a mladeze Juventus, Karvina-Nové Mésto, U BaZantnice 1794
zastoupeny reditelem Bronislavem Drobnym
Sidlo: Karvina-Nové Mésto, U Bazantnice 1794, PSC 735 06
ICO : 00847925

Mandatai: Anna Fabikova - mzdové ucetnictvi
Sidlo: Karvina-Frystat, Bélidlo 473, PSC 733 01 IC :
733 56 492

Pfedmét smlouvy a soucinnost smluvnich stran

Oblast pracovnépravnich vztahi
Mandant.

Cinnosti personalniho useku arozhodnuti véetné odpovédnosti z n&j plynouci:
a) uzavieni pracovni smlouvy;
b) uzavieni dohody o pracovni ¢innosti, dohody o provedeni prace;
¢) zména sjednanych pracovnich podminek v pracovni smlouvé, piipadné v dohodach o
pracovni ¢innosti a provedeni prace;
d) ukonceni pracovniho poméru, pfipadné vztahu z dohod.

Mandatar
a) doporuceni optimalniho rozhodnuti a jeho vypracovani v souladu s platnymi pravnimi,
zejména mzdovymi piedpisy;
b) vyhotoveni zdpocdtového listu.

Oblast zpracovani vyplat.
Mandant
Vcasné dodani podkladt pro vypocet mezd:

a) udaje o vzniklych pracovnich pomérech, ptipadné v dohodach o pracovni ¢innosti a
provedeni prace, udaje o jejich zaniku;
b) udaje o zménach, tykajicich se vySe mzdy
rozsah tvazku;
promeénlivé slozky;
piescasy a dalsi;
c)udaje o srazkach ze mzdy



Mandatar

a) provedeni vypoctu mési¢nich zmén — vypocet vyplat;

b) zpracovani a vyti§téni vyplatnich listku;

C) zpracovani a vyti§téni vyplatnich listin;

d) zpracovani a vytisténi vycetky platidel;

e) vypracovani podkladi pro stanoveni denniho vymétovaciho zakladu pro davky
nemocenského pojisteéni;

f) vypracovani pichledu o davkach nemocenského pojisténi podle zaméstnanct;

g) vypracovani piehledu o pojistném na socialnim zabezpeceni a vyplacenych davkach;

h) vypracovani piehledu o srazkach ze mzdy zaméstnanca;

1) vypracovani ptehledu o pujckach FKSP;

J) vypracovani sestavy roztétovani mezd pro ucetnictvi organizace;

k) vypracovani sestavy rekapitulace mezd pro finanéni tétarnu;

1) vypracovani rozbort mezd podle pozadavkl objednavatele;

m) zpracovani sestavy piehledu o vymétovacich zakladech a zdravotnim pojistném —podklad

pro splnéni odvodové povinnosti;

n) zpracovani sestavy piehledu o vyméfovacich zakladech a socialnim pojistném —podklad

pro splnéni odvodové povinnosti;

0) zpracovani sestavy o ¢astkach nezahrnutych do zakladu pro zdravotni a socialni pojistné;

p) zpracovani mzdovych listi zaméstnancu.

.
Oblast platovych poméri a odménovani
Mandant
a) rozhodnuti véetné odpovédnosti z néj plynouci;
b) regulace a ¢erpani mzdovych prostfedki za subjekt.

Mandatar

Metodicka pomoc, doporuceni optimalniho rozhodnuti:
a) zafazeni do platové tiidy;
b) zapocet dob praxe a stanoveni platového stupné;
C) zpracovani platového vyméru;
d) zpracovani platového postupu.

Iv.

Oblast davek nemocenského a socialniho zabezpeceni
Mandant

V¢asné dodani podkladi:
a) vznik a zanik pracovni neschopnosti;
b) zahajeni a ukonceni o$etfovani ¢lena rodiny atd.;
c) zahdajeni a ukonéeni matetské doby, ptfipadné rodic¢ovské dovoleng;



d) zmény zdravotnich pojistoven.

Mandatar
- vypocet nemocenskych davek, podpory oSetfovani ¢lena rodiny, penézité pomoci
v matefstvi (mala organizace — predani podkladl pro vypocet davek OSSZ)
- ohlasovaci povinnost v oblasti socidlniho zabezpeceni
- vyhotoveni ,, Prehledu o vysi pojistného a vyplaceny ch davkach" pro Ceskou spravu
socidlniho zabezpeceni.
Sougasti vypoétu je i nasledna soustavna kontrola téchto davek dle zakona C. 582/191 Sb., §
21, odst. 1, pism.qg).

V.
Oblast dichodového zabezpeceni
Mandatar
a) zpracovani podkladid a vyplnéni eviden¢nich listi;
b) plnéni ohlasovaci povinnosti u pracujicich dichodcti (mimo ¢ast. inval. duch. a inval. duch.);
c) vyhotoveni ptedstihového fizeni k dichodim;
d) sepsani zadosti o dichod.

VI.
Oblast dané z pFijmu
Mandatar
a) vypocet pro odvod dané z pfijmu;
b) zpracovani prohlaseni poplatnika dané z pfijmu;
c) provedeni ro¢niho zuctovani dané z piijmu;
d) vystavovani potvrzeni o vys$i pfijmu pro danové ucely.

VII.

Oblast statistiky a vykaznictvi
Mandatar
a) podklad pro zpracovani vykazu 'NEM UR. 1 — 02;
b) podklad pro zpracovani vykazu PRACE 2 — 04;
¢) zpracovani vykazu SKOL (MSMT) P 1 -04;
d) zpracovani vykazu ISP (Informac¢ni systém o platech).



