SMLOUVA O POSKYTOVANI SLUZEB

& j. VS-126035/CJ-2018-8017PR
(déle jen ,,smlouva*)

uzaviend podle § 1746 odst. zakona ¢. 89/2012 Sb. obcCansky zakonik, ve znéni pozdé€jsich
predpisii (dale jen ,,obCansky zdkonik*), v souladu s ustanovenim § 30 a ndsl. zdkona
¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich zakont,
ve znéni pozd¢jsich predpist (dale jen ,,zakon o vykonu trestu®)

Clanek 1.
Smluvni strany

1. Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky
se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4,

Véznice Vsehrdy - provozovna Stiediska hospodarské cinnosti 5
za stat pravné jedna na zaklad€ povéfeni generdlnim feditelem VS CR ze dne
22. 8. 2018 pod ¢.j. VS-105204-19/CJ-2016-800020-SP plk. Mgr. Alexandr Vidlak,

teditel V&znice Vsehrdy
ICO: 00212423

ICP: 1011289288
DIC: CZ00212423, neni platcem v hlavni &innosti

bankovni spojeni: [N

adresa na dorucovani: Véznice Vsehrdy ¢.p. 26, 430 01 Chomutov 1
(déle jen ,,véznice®)

2. Spole¢nost: Magna Automotive (CZ) s.r.o.

Sidlo: Prazska 5447, 430 01 Chomutov

Zastoupena: jednateli spol. Ing. Liborem Chytrym a Ing. Pavlem Tothem
1CO: 27318583

DIC: CZ 27318583

Bankovni spojeni: |

Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem, spisové

znacka C 24166
Adresa pro zasilani faktur: Prazska 5447, 430 01 Chomutov

(dale jen ,,spolecnost*)

Clanek II.
Predmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je zafazeni odsouzenych na pracovisté spolecnosti na pracovni
pozici Si€.

2. Druh praci uvedeny v bod¢ 1 je v souladu s predmétem podnikani spolecnosti, zapsanym
v obchodnim rejstiiku.



Clinek IIL
Povinnosti spole¢nosti

1. Spolecnost se zavazuje zatadit do prace 5 - 15 odsouzenych v jednosménném provozu.

2. Spolecnost se zavazuje plnit povinnosti, a to zejména:

a)

b)

d)
e)
f)

9)
h)

)

K)

Zajistit fadné vybaveni pracovisté k vykonu sjednanych praci, vybavit odsouzené,
kteti budou na pracovisti plnit pracovni tkoly, potfebnymi pracovnimi ndstroji,
osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky a vhodnym pracovnim oble¢enim.
Na vlastni néklady zajistit zaskoleni odsouzenych k vykonu uréen¢ho druhu prace
a BOZP, seznamit je s jejich povinnostmi a pravy, vyplyvajici z jejich pracovniho
zafazeni, pfiCemz jim za tuto dobu pfislusi ndhrada mzdy. O proskoleni z BOZP
provede zaznam do zapisniku bezpecnosti prace odsouzeného. Spole¢nost umozni
poveéfenému pracovnikovi véznice nahlizet do dokumentd o provedeni Skoleni
odsouzenych z BOZP na praci na jejich pracovisti. V ptipadé vzniku pracovniho
urazu odsouzeného spolecnost vyhotovi zdznam o urazu a bez zbyteéného odkladu
nahlasi pracovni uraz ptisluSnému oblastnimu inspektoratu prace, a to vse v souladu
S nafizenim vlady ¢. 201/2010 Sb. o zpusobu evidence urazu, hlaseni a zasilani
zaznamu o Urazu.
Vytvaiet podminky pro bezpe¢nost, hygienu a ochranu zdravi pii praci v rozsahu
stanoveném pfislusSnymi pravnimi ptedpisy, piredev§im zakonem ¢. 262/2006 Sb.
zékoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zdkonik prace™) a dale
§ 48 a § 51 zakona ¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich.
Zamezit podavani a donaSeni alkoholickych nédpoji a jinych omamnych
¢i  psychotropnich latek odsouzenym, nedovolenym stykiim, zneuziti
komunikac¢nich prostredkd.
Zabezpecit, aby na pracovisté odsouzenych nemély pfistup nepovolané osoby.
Zajistit pro odsouzené socidlni zafizeni a Cistici prostfedky, zajistit pro pracujici
odsouzené odpovidajici obuv a pracovni odév pti praci, kde obuv podléha
mimofadnym opatfenim nebo zneciSténi nebo kde plni ochrannou funkci (napf.
prace v neptiznivych povétrnostnich podminkach, v bahné, v mrazu atd.).
UmoZnit odsouzenym stravovani a piestdvky na jidlo a oddech v rozsahu
stanoveném zakonikem prace, tyto piestavky se nezapocitavaji do pracovni doby.
Spolecnost je povinna umoznit bez zbyte¢nych pritahti kontrolu odsouzenych
zafazenych na pracovisti spolecnosti, zaméstnanci véznice.
Dale je spole¢nost povinna dodrZzovat podminky a zasady vyplyvajici ze zédkona
o vykonu trestu odnéti svobody, stanovené¢ho systému stiezeni a vnitiniho fadu
véznice souvisejicich s predmétem této smlouvy.
Spolec¢nost se zavazuje zpracovat presnou trasu cesty, kterou vozi odsouzené
Z véznice na pracovisté a zpét. Pfi kazdé zméné pracovisté, je spolecnost povinna
zpracovat novy plan cesty a dorucit jej do véznice na niZe uvedeny kontakt,
minimaln¢ den prfed odjezdem odsouzenych na to dané pracovisté. Fax:
, , e-maily:

Spolecnost se zavazuje diisledné denné kontrolovat pifi skonceni pracovni smény
odevzdani nafadi a nastrojl, které ptidélila odsouzenym k vykonu jejich prace.

V souladu se zdkonem ¢. 258/2000 Sb. 0 ochran¢ vetfejného zdravi, ve znéni zdkona
¢. 274/2003 Sb., kterym se méni n€které zdkony na Gseku ochrany vetfejného zdravi
a vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zatfazovani praci
do kategorii je povinna zaslat v€znici zafazeni profesi, ve kterych odsouzeni budou
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zafazeni do kategorizace praci a Cinnosti. To plati i v pfipad¢ jakékoliv zmény
Vv této kategorizaci.

m) Spolecnost mize ptidélovat praci odsouzenym pouze v souladu s predmétem této
smlouvy — ¢lanek II této smlouvy.

n) Zadosti spole¢nosti o praci odsouzenych Vv sobotu a v nedéli, doru¢i spoleénost
do véznice nejpozdeji do Ctvrtka do 15 hod. Totéz plati i v ptipadé zadosti o praci
ve svatek.

0) Spoletnost se zavazuje dodrzovat ,Pouceni pracovnika firmy pii styku
S odsouzenymi na pracovisti“, se kterym byla spolecnost prokazateln¢ sezndmena.
Nedodrzeni jakéhokoliv bodu ztohoto pouceni povede k okamzitému zruSeni
smluvniho vztahu zalozeného vySe specifikovanou smlouvou, a to ze strany
véznice.

p) Ma-li spolecnost vice véznici schvalenych a posouzenych pracovist’ (na riznych
mistech), nahlasi kazdy den pfi prevzeti odsouzenych, na jakém misté budou ten
den pracovat a kolik odsouzenych na tom daném pracovisti bude.

q) Spolecnost je povinna uzaviit pojistnou smlouvu na Skody na zdravi a zivoté
véznénych osob pracujicich v jejich provozu.

r) Spolecnost se zavazuje nepodavat informace médiim o zaméstnavani odsouzenych
bez ptedchoziho souhlasu vedeni véznice.

s) Spolecnost je povinna zabezpelit piistup k pocitacim tak, aby nedoslo Kk jejich
pouzivani odsouzenymi.

Spole¢nost umozni prohlidku motorového vozidla, zajistujicitho pfevoz odsouzenych
na pracovisté a zpét, zamestnanciim véznice.

Clanek IV.
Povinnosti véznice

Zajistit dohodnuty pocet odsouzenych, pfiCemz pocet bude pribézné dle potieb
spole¢nosti a moZnosti véznice upfesiiovan.

Zajistit, aby k zarazeni do prace byli vybrani odsouzeni zdravotné a psychicky zpusobili
vykonévat dohodnutou ¢innost, pfi¢emz bude respektovat pfipominky spolec¢nosti.

Vybavit odsouzené béZznym pracovnim odévem a obuvi.

Zajistit poskytovani zdravotnickych sluzeb v pfedepsaném rozsahu a poskytovat
odsouzenym davky nemocenského pojiSténi.

Podilet se na zabezpeceni pracovniho reZimu a dodrzovani pracovni doby odsouzenymi
a napomahat pfedchdzeni Skoddm na zdravi, zivotu a majetku.

Zajistit kontrolu odsouzenych na pracovisti zaméstnanci véznice.

Clanek V.
Mimoradné udalosti

Spolecnost je povinna v piipad¢€ zjisténi mimotradné udalosti neprodlené vyrozumét
véznici na tel. ¢isle .

Mimotadnou udélosti je zejména uraz odsouzeného, zpozdéni planovaného navratu
odsouzenych do véznice, dopravni nehoda v prabéhu dopravy na pracovisté
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a z pracovisté, napadeni civilni osoby odsouzenym nebo napadeni mezi odsouzenymi,
nepovoleny odchod odsouzeného z pracovisté, poziti alkoholického népoje odsouzenym,
pouziti telefonniho pfistroje odsouzenym.

V piipadé trazu odsouzeného, jehoz charakter vyzaduje 1ékaiské oSetfeni, je spolecnost
povinna tuto skute¢nost neprodlené oznadmit véznici na tel. ¢isle uvedeném v ¢l. V odst.
1. Spolecnost je povinna specifikovat 1é¢karské zatfizeni, kde bude odsouzeny oSetien
a dale je povinna vyckat v tomto zafizeni pijezdu piislusnika VS CR, Véznice Viehrdy.
V ptipad¢ vzniku pracovniho trazu odsouzeného spolecnost vyhotovi zdznam o trazu
a bez zbyte¢ného odkladu nahlési pracovni uraz pfisluSnému oblastnimu inspektoratu
prace, a to vSe v souladu s nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. o zptsobu evidence urazu,
hlaSeni a zasilani zdznamu o urazu. Déle spole¢nost ve lhit¢ 1 tydne od vzniku
pracovniho urazu doruc¢i Véznici VSehrdy podklady o vzniklém pracovnim trazu. VEasné
nedodani téchto podkladii zaklada diivod k ukonceni této Smlouvy.

Spolec¢nost neprodlené nahlasi piipadné nevyjeti odsouzenych na pracovisté, taktéz
prodlouzeni sjednané pracovni doby. Tuto okolnost je spolecnost povinna nahlasit pied
uplynutim zékladni pracovni doby. Prodlouzit pracovni sménu lze jen v odiivodnénych
ptipadech a nesmi ptekrocit 12 hodin.

Clanek VI.
Odpovédnost za Skodu

Odsouzeny odpovida za Skodu, kterou zpisobil spolec¢nosti pfi plnéni pracovnich ukold,
a to zavinénym porusenim pracovni povinnosti, nebo v piimé souvislosti s tim, v rozsahu
a za podminek stanovenych pravnimi piedpisy vztahujicimi se na zameéstnance
v pracovnim poméru. Vysi pozadované ndhrady Skody projedna spolec¢nost s véznici.

Za Skodu zpiisobenou odsouzenému pii plnéni pracovnich ukold, nebo v piimé
souvislosti s plnénim téchto ukolt odpovida spolecnost, jakoz i za Skodu vzniklou
odsouzenému pracovnim urazem (véetné trvalych nasledki), nebo nemoci z povolani, na
odlozenych vécech a pii odvraceni $kody, a to v souladu s pfislusnymi ustanovenimi
zékoniku prace a ve smyslu s ustanovenim § 39 zakona o vykonu trestu.

Véznice neodpovida za Skodu vzniklou spolecnosti v diisledku propusténi odsouzenych
z vykonu trestu odnéti svobody, v disledku amnestie prezidenta republiky nebo tim, ze
odsouzeni nenastoupi do prace pro hromadné onemocnéni, karanténu ve véznici,
z divodu stavky, vzpoury véznid, zahdjeni a drzeni hladovky, odmitnuti nastoupit
do prace, nastoupeni do prace a jeji nasledné odmitnuti dale z bezpecnostnich a jinych
zavaznych divodd nebo dojde—li k podstatnému sniZeni stavu odsouzenych ve véznici
nezavisle na véznici.

Clanek VII.
Odménovani za pracovni ¢innost odsouzenych

Délka a pravidla ptescasové prace se fidi zakonikem préce.

Za praci odsouzenych bude véznice spolecnosti fakturovat 70 K¢é/hod. nebo normohodinu
NH. V této cené je zahrnuto jiz socidlni a zdravotni pojiSténi + finan¢ni piirazka. K této
cené¢ budou pfipocteny zakonné pfiplatky (noc¢ni, pfescas, svatky), ptfiplatek za vykon
a21% DPH.



10.

11.

12.

Spole¢nost mtize odsouzenému za dosazeni velmi dobrych pracovnich vysledka
poskytnout osobni ohodnoceni resp. odménu i nad ramec vysSe uvedené¢ho. Tuto
skutecnost spole¢nost vyznaci v pracovnim vykazu procentualné (maximaln¢ 50%).

Spolecnost se zavazuje predem, pied zapocetim prace, odsouzené prokazateln¢ seznamit
snormou prace ten den vykondvané. Odpracované normohodiny budou zapsany
v tkolovych listech, ze kterych bude patrno, kolik normohodin odsouzeny odpracoval
a Castka, kterd mu za jeho praci nalezi.

Spolecnost denné vypliluje vykaz pracovni doby.
Véznice odvadi za odsouzené socialni a zdravotni pojisténi.

Véznice vystavi vzdy k 15. dni kazdého mésice fakturu na piislusny mésic ve vysi 50 %
predpokladané vySe finanéni uhrady za bézny mésic. Splatnost faktury
je do 25. dne piislusného kalendainiho mésice.

Pokud spolecnost fakturu neuhradi vc€as, nenastoupi odsouzeni na pracoviste.
Na pracovisté opét nastoupi az po uhrazeni faktury.

Vyuctovani faktury bude provedeno a zaslano véznici nejpozdéji do 7. dne kalendainiho
meésice a bude splatné nejpozdéji do 14. dne kalenddiniho mésice.

Pfi nedodrZeni lhiity splatnosti je véznice opravnéna uctovat a spolecnost povinna zaplatit
smluvni pokutu ve vysi 0,1 % z dluzné ¢astky a to za kazdy i zapocaty den prodleni.

Je-li spolecnost v prodleni s tthradou plateb podle vySe uvedeného odstavce €. 9, je
véznice opravnéna uctovat a spoleCnost povinna uhradit véznici urok z prodleni
z neuhrazené dluzné Castky podle konkrétni faktury za kazdy i zapocaty den prodleni
ve vysi stanovené zvlastnim pravnim ptedpisem (nafizeni vlady €. 351/2013 Sb., kterym
se stanovi vyse urokd a poplatkil z prodleni, ve znéni pozdéjsich predpisi).

Véznice ma pravo, pii neuhrazeni vyse uvedenych faktur, odvolat odsouzené z pracovisté
spole¢nosti 1. den néasledujiciho kalendaifniho mésice po mésici, ve kterém je den

splatnosti. Odsouzeni nastoupi do prace az po vyrovnani vSech finan¢nich pohledavek
véznice spolecnosti.

Clanek VIII.
Stravovani odsouzenych

Spolecnost zajisti pro stravovani odsouzenych vhodné prostory a urc¢i dobu odpovidajici
zakoniku prace.

Dopravu stravy odsouzenym z véznice na pracovisté zajisti spole¢nost na své naklady.

Pokud spolecnost bude stravovat odsouzené na své ndklady v mnozstvi a kvalité
odpovidajici norm& pro zavodni stravovani, poskytne véznice na podklad¢ fakturace
spolecnosti ndhradu ve vysi 22,- K¢ za jednu porci obéda a 18,- K¢ za jednu porci vecete.
Vyse nahrady je uvedena v¢etné¢ DPH.

Spolecnost je povinna na své naklady zajistit odsouzenym na pracovisti pitny rezim,
formou volného pfistupu k tekouci pitné vode.

Spolecnost je povinna denné, pii piijezdu pracovni Cety, upiesnit pocet odsouzenych, pro
které bude zajist'ovat stravu.

Véznice si vyhrazuje moznost kontroly kvality a mnozstvi stravy.



Clinek IX.
Ostatni ujednani

1. Pravni vztahy zalozené touto smlouvou a v ni vyslovné neupravené se tidi obecné
zavaznymi pravnimi pfedpisy, zejména obcanskym zakonikem a zakonikem prace.

2. Spory, vyplyvajici z této smlouvy, budou feSeny dohodou smluvnich stran. V pfipade,
ze spory nebudou vyfeSeny smirnou cestou, budou feseny ptislusnym soudem.

3. Smlouvu lze meénit nebo dopliiovat pouze pisemnymi dodatky k této smlouve,
podepsanymi zastupci stran, uvedenymi v ¢l. 1. smlouvy, které mize navrhnout kazda
ze smluvnich stran. Dodatky budou oznaCovany od ¢. 1 v nepietrzité fadé v poctu
vyhotoveni jako zékladni smlouva.

4. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vytiscich, z nichz véznice obdrzi dva vytisky
a spole¢nost jeden vytisk.

Smlouva je uzaviena na dobu urcitou do 31. 12. 20109.

Smluvni strany mohou smluvni vztah ukoncit.

a) Pisemnou dohodou obou smluvnich stran.

b) Pisemnou vypovédi. Vypovédni doba ¢ini 1 mésic a po¢ina bézet od prvniho dne
nasledujicitho mésice po doruceni vypovedi.

c) Okamzitym odstoupenim od smlouvy vV piipad¢, Ze nastanou zavazné okolnosti
na véznici nebo na spoleCnosti nezavislé, za kterych nelze od smluvnich stran
pozadovat plnéni smluvnich povinnosti. Na strané¢ véznice jsou takovymi okolnostmi
naptiklad podstatné¢ snizeni celkového stavu odsouzenych v disledku amnestie
prezidenta republiky, neplaceni faktur spole¢nostem, dale porusenim jakékoliv
povinnosti spole¢nosti vyplyvajici z ¢l. III (povinnosti spole¢nosti) této smlouvy, kdy
na stran¢ spolecnosti je takovou skutecnosti napiiklad zastaveni vyroby ¢i zruSeni
pracovisté. Spadd sem i nedoddni zmén v kategorizaci praci, které odsouhlasila
a nafidila hygienickd stanice, a to véetné¢ zmén, které spadaji jen pod ohlaSovaci
povinnost hygienické stanici.

d) Uplynutim doby platnosti smlouvy.

7. Smluvni strany prohlasuji, ze si smlouvu pied jejim podpisem precetly, Ze souhlasi
s jejim obsahem, Ze smlouva je projevem jejich pravé a svobodné vile, ze tato byla
sepsana urcité, vazné, srozumitelné a nebyla ujednana v tisni za ndpadné nevyhodnych
podminek, coz niZe stvrzuji svymi podpisy.

8. Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu opravnénymi zastupce obou smluvnich
stran a u¢innosti dne 01. 01. 2019.

V Chomutové, dne ................ Ve Vsehrdech, dne ................
Ing. Libor Chytry Ing. Pavel Toth Vrchni rada
jednatelé spolecnosti plk. Mgr. Alexandr Vidlak

teditel V&znice Vsehrdy



