NEMOCNICE
BEOHNICE

B PSYCHIATRICKA

Smlouva ¢. 089/2017

o prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahi

uzaviena nikoli na Fad niZe uvedeného dne, mésice a roku dle ustanoveni § 1746 odst. 2
zakona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik (dale téz ,,O0Z*), ve spojeni s § 338 a nasl.
zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich piedpisi (dale téz ,,ZP<)

1.1

1.2

(dale téz ,,smlouva*)

Psychiatricka nemocnice Bohnice

1CO 00064220

DIC CZ00064220

Cislo uctu 16434081/0710

bankovni spojeni Ceska narodni banka

sidlo Ustavni 91/7, 181 02 Praha 8 — Bohnice
jednajici MUDr. Martin Holly, MBA, teditel

dale jen ,,pfedavajici zaméstnavatel“

a
OLMAN SERVICE s.r.0.
1CO 26293102
DIC CZ26293102
¢islo tétu 2110605800/2700
bankovni spojeni UniCredit Bank
sidlo Jakuba Obrovského 1389/1b, 635 00 Brno
jednajici Bc. Martin Olejar, jednatel

dale jen ,,pFejimajici zaméstnavatel*

(predavajici zaméstnavatel a pirejimajici zaméstnavatel spole¢né téZ jako ,,smluvni strany
a/nebo jednotlivé jako ,,smluvni strana*)

Clének L.
Predmét smlouvy

w

Smluvni strany uzaviely Smlouvu ¢. 088/2017 na zajisténi uklidovych sluzeb pro vybrané
objekty PNB (déle jen ,smlouva na zajiSténi Uklidovych sluzeb®). Na zakladé smlouvy na
zajisténi uklidovych sluzeb dochazi k pfevodu ¢&asti ukoli a Cinnosti piredavajiciho
zaméstnavatele na piejimajiciho zamestnavatele ve smyslu § 338 a nasl. ZP.

Z divodu prevodu casti tkolli a Cinnosti z predavajiciho zaméstnavatele na piejimajiciho
zaméstnavatele prechazeji z predavajiciho zaméstnavatele na piejimajiciho zaméstnavatele
prava a povinnosti z pracovnépravnich vztahit v plném rozsahu. Prava a povinnosti z kolektivni
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3.1

4.1

smlouvy piechazeji na piejimajiciho zaméstnavatele v souladu s ustanovenim § 338 odst. 2 ZP

na dobu uc¢innosti kolektivni smlouvy, nejdéle v§ak do konce nasledujiciho kalendainiho roku.

Smluvni strany upravuji v této smlouvé nekteré podrobnosti pfechodu zaméstnanc.

Clének II.
Informace o prevadénych zaméstnancich

Bez zbyte¢ného odkladu po uzavieni smlouvy na zajisténi uklidovych sluzeb preda predavajici
zamestnavatel prejimajicimu zaméstnavateli Gplny seznam zaméstnanct vykonavajicich tkoly a
¢innosti, které ma vykonavat ptejimajici zameéstnavatel podle smlouvy na zajisténi uklidovych
sluzeb. Soucasné s tim pieda predavajici zaméstnavatel piejimajicimu zaméstnavateli i kopie
kompletni pracovnépravni dokumentace ke vSem takovym zaméstnancim, a to alespoil
v rozsahu vSech pravnich jednani ze strany piedavajiciho zaméstnavatele a/nebo zaméstnance,
kompletniho osobniho spisu zaméstnance a vSech pracovnich tadd, vnitinich predpist, pokyni a
smérnic, které jsou pro prevadéné zaméstnance zavazné nebo z nich prevadénym zaméstnancim
vyplyvaji prava viéi prejimajicimu zaméstnavateli. Soucasti kompletni pracovnépravni
dokumentace je i Gplny soupis vSech pohledavek a zavazkid prevadénych zaméstnanci, které
pfejdou na pfejimajiciho zaméstnavatele, vCetné veSkeré dostupné dokumentace k takovym
pohledavkam a zavazkim.

Ke dni pfechodu zaméstnanci pieda predavajici zaméstnavatel piejimajicimu zameéstnavateli
originaly vSech dokumentti uvedenych v pfedchozim odstavci.

Ptedavajici zaméstnavatel prohlasuje a ujiStuje pfejimajiciho zaméstnavatele, ze bez jeho
souhlasu na n¢&j nepiejdou jini zaméstnanci, nez ti, o kterych predavajici zaméstnavatel
prejimajiciho zaméstnavatele informoval podle prvniho odstavce, a Ze pocet prevadénych
zaméstnanct nebude vyssi a jejich mzdové, pracovni a ostatni podminky nebudou lep$i, nez jak
je uvedeno vV zadavaci dokumentaci. Piedavajici zaméstnavatel prohlaSuje a ujistuje
prejimajiciho zaméstnavatele, ze mezi prevadénymi zaméstnanci nejsou zadni dlouhodobé
nepracujici zaméstnanci (napiiklad pracovni neschopnost delsi nez 1 mésic,
matetska/rodicovska dovolena, dlouhodobé uvolnéni pro vykon vetejné funkce).

Predavajici zaméstnavatel prohlasuje a ujistuje piejimajiciho zaméstnavatele, ze od vyhlaseni
zadavaciho tizeni neprovedl zadné zmény ve skladbé zaméstnanci, které by méla za nasledek
navyseni poctu prevadénych zaméstnanci, ani to, Ze na piejimajiciho zaméstnavatele piejdou
zaméstnanci nizsi kvality.

V ptipadé poruseni povinnosti podle tohoto clanku odpovida piredavajici zaméstnavatel
prejimajicimu zaméstnavateli za takto ptipadné zptisobenou Gjmu.

Clanek III.
Informovani zaméstnancu

Smluvni strany jsou povinny v potfebném rozsahu spolupracovat, aby byla fadné splnéna
povinnost z divodu ptechodu informovat zaméstnance a/nebo zastupce zaméstnanct podle §
339 ZP.

Clanek IV.
Prechod vSech zaméstnancu

Predavajici zaméstnavatel je povinen se aktivné zajimat o postoj prevadénych zaméstnanct
k pfechodu. Pokud piedavajici zaméstnavatel zjisti, Ze néktery z pifevadénych zaméstnancu
ukon¢il nebo zvazuje ukoncit sviij pracovnépravni vztah, informuje o tom neprodlené pisemné
prejimajiciho zaméstnavatele.
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V ptipadé poruseni povinnosti podle prvniho odstavce odpovida piedavajici zaméstnavatel
prejimajicimu zaméstnavateli za takto pripadné zpusobenou Ujmu. Vedle toho je ukonceni
pracovniho poméru prevadénym zaméstnancem, o kterém predavajici zaméstnavatel
prejimajiciho zaméstnavatele neinformoval neprodlené nebo v dostatecném piedstihu pied
datem pfechodu zameéstnancti, okolnosti vylu€ujici odpovédnost pfejimajiciho zaméstnavatele
podle smlouvy na zajisténi uklidovych sluzeb.

Clének V.
Vyporadani prechodu zaméstnancia

Ptedavajici zaméstnavatel se zavazuje uhradit pfevadénym zaméstnancim veskeré pohledavky
az do dne prechodu a provést vSechny souvisejici povinné platby, zejména odvést zalohy na dan
z ptijmu, pojistné na socialni a zdravotni pojisténi, pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele a
provést piislusné srazky ze mzdy.

S ohledem na vypotadani prav ke dni pfechodu zaméstnanct se predavajici zaméstnavatel a
prejimajici zameéstnavatel dohodli na nasledujicim pietactovani:

a) Obecnym pravidlem je, ze veSkeré naklady a vynosy vzniklé v souvislosti
S pracovnépravnimi vztahy pfevadénych zaméstnancii na zakladé skutecnosti nastalych do
dne prechodu ponese a hradi pfedavajici zaméstnavatel. Veskeré naklady a vynosy vzniklé
v souvislosti s pracovnépravnimi vztahy prevadénych zaméstnanct na zakladé skute¢nosti
nastalych ode dne pfechodu ponese a hradi pfejimajici zaméstnavatel;

b) Pfedavajicimu zaméstnavateli budou uhrazeny ze strany piejimajiciho zaméstnavatele
celkové mzdové naklady na poskytnuté nahrady mzdy za dovolenou zaméstnanci, ktefi ke
dni pfechodu méli vyCerpanu vétsi ¢ast dovolené, nez na kterou jim do dne pfechodu vznikl
narok, a to za tu ¢ast dovolené, o kterou méli do dne pfechodu vycerpano vice, nez byl jejich
narok do dne piechodu;

C) Piejimajicimu zaméstnavateli budou uhrazeny ze strany predavajiciho zaméstnavatele
celkové mzdové néklady na poskytnuté ndhrady mzdy za dovolenou zaméstnancii, kteti ke
dni pfechodu méli vy¢erpanu mensi ¢ast dovolené, nez na kterou jim do dne piechodu vznikl
narok, a to za tu ¢ast dovolené, o kterou méli do dne pfechodu vyCerpano méné, nez byl
jejich narok do dne piechodu.

d) Vyskytnou-li se jakékoliv dalsi naroky ¢i naklady, budou vyfeSeny obdobné podle pravidel
tohoto odstavce 5.2.

Uhrady podle &lanku V. budou provadény na zékladé faktur, jejichz ptilohou bude podrobny
rozpis preuctovanych nakladd s uvedenim zamestnance, poctu dnit dovolené a naklada. Faktury
budou vystavovany do 30 (tficeti) dnti od uhrazeni pfislusné ¢asti dovolené zaméstnanci.
Naroky vzniklé ke dni pfechodu budou pretctovany do 30 (tficeti) dnti od dne piechodu nebo
jejich zjisténi prejimajici zaméstnavatelem, nastane-li pozdéji. Pro pfedchazeni pochybnostem
budou celkové mzdové naklady podle pfedchoziho odstavce zahrnovat i pojistné na socialni a
zdravotni pojisténi, které je povinen platce takové nahrady mzdy odvést. V thradach neni
zahrnuta dail z ptidané hodnoty a ptislusna smluvni strana, pokud je platcem DPH, je opravnéna
uhrady navysSit o c¢astku odpovidajici této dani podle platnych pravnich predpisi.
V neupravenych otazkach ohledn¢ tihrad a jejich splatnosti, smluvnich pokut a urokt z prodleni
se obdobn¢ pouzije smlouva na zajisténi uklidovych sluzeb.

Predavajici zaméstnavatel a piejimajici zaméstnavatel se dohodli, Ze s €innosti ke dni ukonceni
smlouvy na zajisténi uklidovych sluzeb dochazi k pfevodu ¢asti ¢innosti a ukold piejimajiciho
zaméstnavatele zpét k pfedavajicimu zaméstnavateli ve smyslu ustanoveni § 338 odst. 2 ZP.
V ramci pfevodu dojde k pfechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahti zaméstnanct
prejimajicitho zaméstnavatele nasazenych ke dni ukonceni smlouvy na zajiSténi uklidovych
sluZzeb na provadéni téchto sluzeb k predavajicimu zaméstnavateli. V ostatnim se pouzije ¢lanek
V. této smlouvy obdobng.
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Clanek VI.
Doba trvani smluvniho vztahu

Tato smlouva se uzavird na dobu urcitou, a to na dobu trvani smlouvy na zajisténi tklidovych
sluzeb ¢. 088/2017.

Clének VII.
Spole¢na ustanoveni

Pokud se stane nebo bude shledano kterékoli ustanoveni této smlouvy nebo jeho ¢ast neplatnym,
neu¢innym nebo nevymahatelnym, ziistavaji vSechna ostatni ustanoveni této smlouvy platna,
ucinnd a vymahatelnd v nejveétSim mozném rozsahu a smluvni strany se zavazuji do péti
pracovnich dnti od pisemné vyzvy kterékoli smluvni strany nahradit takové neplatné, netcinné
nebo nevymahatelné ustanoveni ustanovenim, které bude platné, u¢inné a vymahatelné a které
bude v nejvétsim mozném rozsahu odpovidat pdvodnimu hospodaiskému smyslu
nahrazovaného ustanoveni.

Neni-li touto smlouvou stanoveno vyslovné néco jiného, Ize tuto smlouvu ménit, dopliiovat a
upfesiiovat pouze oboustranné odsouhlasenymi, pisemnymi a pribézné cislovanymi dodatky,
podepsanymi opravnénymi zastupci obou smluvnich stran, které musi byt obsaZeny na jedné
listin€.

Ptipadné spory vzniklé z této smlouvy budou feseny podle platné pravni upravy vécné a mistné
ptisluinymi organy Ceské republiky.

Pohledavky vzniklé na zakladé této smlouvy, nebo v souvislosti s ni, neni mozné postoupit tieti
strané bez ptedchoziho souhlasu povinné smluvni strany.

™

V souladu s § 2 pism. e) zadkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, v platném znéni je
prejimajici zaméstnavatel povinen poskytnout kontrolnim organim a predavajicimu
zaméstnavateli veSkerou potfebnou soucinnost pii vykonu finan¢ni kontroly.

Ptejimajici zaméstnavatel prohlasuje, Ze si je védom, Ze podle ust. § 140 odst. 1 pism. e) zakona
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozd¢jsich predpist, se dopusti pravnicka nebo
podnikajici fyzicka osoba spravniho deliktu tim, ze umozni vykon nelegalni prace podle § 5
pism. e) bodu 3, a Ze za toto poruseni bude uloZena ptisluSna pokuta podle zdkona a ulozena
povinnost zaplatit odménu dle § 141b odst. 1 pism. a) a ¢) citovaného zakona.

Smluvni strany berou na védomi omezeni pfedavajiciho zaméstnavatele, ktera pro néj plynou
z predpisti o Registru smluv a svobodném pfistupu k informacim. Pfejimajici zaméestnavatel
bere na védomi, Ze ptedavajici zaméstnavatel zvefejnéni tuto smlouvu téZ na svém profilu
zadavatele.

Clanek VIII.
Zavére¢na ustanoveni

Pravni vztahy touto smlouvou vyslovng neupravené se fidi ptislusnymi ustanovenimi OZ.

Nedilnou soucasti smlouvy je:
- Prtiloha ¢. 1: Kolektivni smlouva 2017
- Ptiloha ¢. 2: Prehled pfevadénych zaméstnanct K pfejimajicimu zaméstnavateli

Kontaktni osoby smluvnich stran ve vécech této smlouvy:
- prejimajici zaméstnavatel:

jméno: Mgr. Miroslav Olejar, feditel spolecnosti
tel: 603 964 109
email: miro.olejar@olman.cz



mailto:miro.olejar@olman.cz

- predavajici zaméstnavatel:

jméno: Mgr. Daniel Machocky, vedouci personalniho odboru
tel: +420 284 016 131
email: daniel.machocky@bohnice.cz

jméno: Zuzana Strnadova, vedouci uklidu
tel: +420 284 016 160
email; zuzana.strnadova@bohnice.cz

8.4 Smlouva se vyhotovuje v pocétu 3 stejnopist s platnosti originalu, ptiCemz piedavajici
zaméstnavatel obdrzi 2 stejnopisy a prejimajici zamestnavatel | stejnopis.

8.5 Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu posledni ze smluvnich stran a G¢innou se stava
1.8.2017.

8.6  Smluvni strany prohlasuji, ze smlouva je uzaviena dle svobodné viile smluvnich stran, s plnym
porozuménim textu smlouvy i jejim dlsledkiim, nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych

podminek.
VBme, dne .....oooovviiinnnl V Praze,dne ........................
Bc. Martin Olejar MUDr. Martin Holly, MBA
jednatel feditel
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