DODATEKE. 1

k dohodé o zfizeni pracovniho mista pro osobu se zdravotnim postizenim
a poskytnuti prispévku
¢. LBA-P-4/2018 ze dne 8. 10. 2018

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Mgr. Helena Adamcova, povéfena Fizenim Krajské pobodky Ufadu prace
CR v Liberci

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: Dr. Milady Horakové &.p. 580/7, Liberec IV-Perstyn, 460 01 Liberec 1
(dale jen ,Urad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: 1. Liberecka bezpeénostni, s.r.o.

zastupujici osoba: Jitka Jirakova, jednatel 3

sidlo: Praha 9 — Béchovice, Podnikatelska 539, PSC 19011
ICO: 41328701

(dale jen ,zaméstnavatel”) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace
a zaméstnavatelem.

Clanek I

Predmét dodatku
Ujednani vySe uvedené dohody se méni takto

1. Clanek Il bod 6. dohody zni

,0. PFispévek mize byt zaméstnavatelem pouzit jen na kryti a uhradu nakladu, které vzniknou a
budou uhrazeny v dobé od nabyti u¢innosti této dohody do 31. 12. 2018."

2. Clanek Il bod 7. dohody zni

,7. Zaméstnavatel dolozi Ufadu prace do 31. 1. 2019 (tj. do posledniho pracovniho dne mésice
nasledujiciho po dni uvedeném jako posledni mozny den pro pouziti pfispévku v bodu 6. tohoto
¢lanku) ucetni doklady nebo podklady pro zauctovani (faktura, paragon, stvrzenka, bankovni
vypis apod., které budou nasledné zavedeny do ucetnich zaznamu) splfiujici nalezitosti ucetniho
dokladu podle zakona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, které prokazuji
pouziti a Cerpani pfispévku podle bodu 5. a 6. tohoto ¢lanku dohody. DoloZeni téchto dokladu
nebo podkladd pro zauctovani je povazovano za splnéni povinnosti dle ustanoveni § 146
odstavce 1 zdkona o zaméstnanosti.”

MPSV - VP, ved. odd. 616, 15. 11. 2005 -1-



3. Clanek VI bod 1. dohody zni

,1. Tu &ast prispévku, kterou zaméstnavatel nevy&erpal dle ujednani uvedenych v Clanku Il pod
body 5. a 6. této dohody nebo nedoloZil jeji erpani doklady jmenovanymi v Clanku Il pod bodem
7. této dohody do 31.1.2019, je povinen neprodlené vratit Ufadu prace. Pokud tak
zaméstnavatel neucini, je povinen tuto ¢ast pfispévku vratit nejpozdéji do 30 pracovnich dnl ode
dne, kdy mu byla dorugena pisemna vyzva Ufadu prace k vraceni pFispévku.*

4. Dodatek k dohodé nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

5. Dodatek k dohodé&, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv,
nabyva ucinnosti dnem uvefejnéni. Dodatek k dohodé€, na néjz se nevztahuje povinnost
uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem jeho podpisu obéma
smluvnimi stranami.

6. Smluvni strany prohlasuji, Ze dodatek k dohodé byl uzavien po vzajemném projednani a Ze
byly seznameny s vedkerymi pravy a povinnostmi, které pro né vyplyvaji z tohoto dodatku.

7. Dodatek k dohodé je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno vyhotoveni obdrzi Ufad
prace a jedno vyhotoveni zaméstnavatel.

V Liberci dne 29. 11. 2018

Jitka Jirdkova Mgr. Helena Adamcova
jednatel, 1. Liberecka bezpecnostni, s.r.o. poveérena fizenim Krajské pobocky Uradu
prace CR v Liberci

Za urad prace vyfizuje:Olga Valecka
Telefon: 950132467



