PRIKAZNi SMLOUVA
0 zpracovani mzdové agendy €. 6075

Pfikaznik: Zafizeni pro dal3i vzdélavani pedagogickych pracovniki a Stéedisko sluzeb $koldm, Ceské
Budé&jovice, Nemanicka 7 (dale jen ZVaS)

se sidlem: Nemanicka 7, Ceské Budé&jovice, 370 10

zastoupen: feditelem Mgr. Miroslavem Pikhartem

IC: 75050102

a

Prikazce: Zakladni umélecka $kola O. Nedbala

se sidlem: Martinka Husky 62, 390 01 Tabor

zastoupen: feditelem MgA. Janem Daféikem

IC: 70840628

uzaviraji dle § 2430 a nésl. zdkona 89/2012 Sb., Ob¢&ansky zdkonik
tuto pfikazni smlouvu o zpracovani mzdové agendy:

l.
Pfedmét smlouvy

Touto smlouvou se piikaznik zavazuje, Ze pro pFikazce zpracuje mzdovou agendu v rozsahu a za ceny specifikované
v této smlouvé.
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(2)
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Povinnosti a zodpovédnost pfikaznika
Prikaznik je povinen
Na zakladé podkladtd a pokynl pfikazce vykondvat odpovédné platovou a mzdovou agendu v souladu
s platnymi predpisy.
Oznéamit pfikazci okolnosti, které zjisti pfi zpracovani jeho mzdové agendy a jez mohou mit vliv na zménu
podkladi. Od pokyn( prikazce se mize pfikaznik odchylit jen, je-li to naléhavé nezbytné v zajmu pfikazce a
pfikaznik nemuze véas obdrzet jeho souhlas.
Dorudit piikazci veSkeré vysledky zpracovani vidy v terminu pfisluiného mésice tak, aby mohl byt dodrzen
vyplatni termin pfikazce. Termin a zpiisob pFedani dohodne ptikazce tistné s pracovnici mzdového oddéleni
prikaznika, ktera platovou agendu provadi.
Ptikaznik ddpovidé za spravnost a Uplnost zpracovani mzdové agendy piikaznika na zakladé jim pfedanych
podkladd.
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Povinnost a odpovédnost piikazce
Ptikazce je povinen:
Pribéiné a pisemné oznamovat viechny podklady a zmény nutné pro vypocet mezd, platl a ndhrad s nalezitym
pfedstihem vidy do posledniho pracovniho dne v mésici.
Evidenci dochazky a podklady pro vypodet nemocenskych davek (dale jen podkladil ke zpracovani) pfedat vidy
v terminu pfislusného mésice dohodnutém pFimo s pracovnici mzdového oddéleni ptikaznika, ktera platovou
agendu provadi. V pripadé pozdéjsiho doruéeni podkladd ke zpracovani si p¥ikaznik vyhrazuje pravo jejich
pozdéjsiho zpracovani a dorudeni.
Uhradit pfikaznikovi fakturované platby za poskytované sluzby do dne splatnosti uvedenému na faktufe.
Pfikazce plné zodpovida za spravnost a tGplnost podkladd poskytovanych piikaznikovi dle tohoto ¢lanku.

V.
Nakladani s osobnimi tidaji zaméstnanci pfikazce

Piikazce prohlasuje, Ze jako spravce osobnich Gdajl svych zaméstnancd, jejichz mzdy ptikaznik na zakladé této
smlouvy zpracovava, prijal vhodna technicka a organizani opatfeni, aby zajistil, Ze zpracovani je provadéno
v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tidajd a volném pohybu téchto idaju a o zruseni smérnice 95/46/ES




(1)

(dale jen ,nafizeni o ochran& osobnich tdaji“). Prikazce dale prohladuje, Ze vi¢i subjektlim osobnich Gdaja
splnil svoji informaéni povinnost ve vztahu k osobnim ddajdm nutnym pro plnéni této smlouvy.

Smluvni strany konstatuji, e pravnim titulem pro zpracovani osobnich ddaji zaméstnanc piikazce, jako
subjektd Udajt, dle této smlouvy je plnéni pracovni smlouvy uzaviené mezi ptikazcem jako zaméstnavatelem a
jeho zaméstnancem ve smyslu ust. &l. 6 odst. 1 pism. b) nafizenf o ochrané& osobnich tdajti a plnéni pravnich
povinnosti pfikazce jako zaméstnavatele ulozenych mu obecné zavaznymi pracovnépravnimi piedpisy v oblasti
dafiové, socidlniho zabezpedeni, zdravotniho pojisténi atp. ve smyslu ust. &l. 6 odst. 1 pism. c) nafizeni o ochrané
osobnich udaji.

Pfikazce poskytne piikaznikovi jen ty osobni udaje svych zaméstnancd, které jsou pfiméfené, relevantni a
nezbytné k tomu, aby piikaznik mohl plnit své povinnosti z této smlouvy dle obecné zavaznych predpist, které
pInéni povinnosti piikaznika ztéto smlouvy upravuji, a jen kuéelu, ktery je pfedmétem této smlouvy
(zpracovani mzdové agendy). Nezbytné osobni udaje jsou uvedeny v piiloze 1 této smlouvy. Pfikaznik je
povinen osobni Udaje subjektd Gdajd zpracovavat a uchovavat jen po nezbytné nutnou dobu potiebnou
k pInéni povinnosti z této smlouvy a k plnéni obecné zdvaznych predpisli. Pfedmétem zpracovanf osobnich
Udajt zaméstnanct prikazce nejsou zvidétni kategorie osobnich tdajt, kromé tdaje o ¢lenstvi subjektu Udajd
v odborech pro provedeni srazky odborového pFispévku z platu nebo mzdy subjektu udaja.

Pfikaznik prohlasuje, Ze jako zpracovatel osobnich Udajli zaved! vhodna technickd a organiza¢ni opatfeni tak,
aby zpracovéni splfiovalo poZadavky nafizeni o ochrané osobnich tdajd a aby byla zaji§t&na ochrana prav
subjektd udaju.

Pfikaznik jako zpracovatel osobnich udajd je povinen plnit povinnosti dle &. 28 odst. 3 nafizeni o ochrané
osobnich tdaju, tedy zejm.:

zpracovavat osobni Uidaje pouze na zakladé doloZenych pokynd piikazce;

zajistit, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni Udaje byly zavazany k mi¢enlivosti nebo aby se na né
vztahovala zdkonna povinnost ml&enlivosti;

spinit Groveri zabezpeéeni zpracovani osobnich (dajil podle ¢lanku 32 nafizeni o ochrané osobnich Udajt;
dodrZovat podminky pro zapojeni dal$iho zpracovatele;

byt pfikazci ndpomocen prostiednictvim vhodnych technickych a organizaénich opatfeni se zajistovanim
povinnosti podle ¢lankd 32 aZ 36 natizeni o ochrané osobnich udajd;

v souladu s rozhodnutim pfikazce viechny osobni udaje bud' vymazat, nebo je vratit p¥ikazci po ukondeni
poskytovani sluzeb spojenych se zpracovanim, a vymazat existujici kopie, pokud obecné zavazny predpis
nepoZaduje uloZeni danych osobnich tdajd;

poskytnout piikazci veskeré informace potfebné k dolozeni toho, Ze byly spinény povinnosti stanovené
v nafizeni o ochrané osobnich tdajli, a umoznit audity, véetné inspekci, provadéné piikazcem nebo auditorem,
ktereho pfikazce povéfil, a k témto auditdm prispét.

V.
Odmeéna pfikaznika

Za zakladni zpracovani mezd nélezi piikaznikovi mé&si¢ni Uplata ve vysi 5430,- K& bez DPH, kterou je prikazce
povinen pikaznikovi uhradit bezhotovostnim pFevodem na zakladé faktury, kterou piikaznik vystavuje vidy
nejpozdéji do 14 dnd od posledniho dne aktualniho mésice; variabilnim symbolem platby je &islo faktury. Na
faktufe bude uvedena cena s DPH v souladu s aktuaini sazbou dle platné legislativy.

Zakladnim zpracovanim mezd se rozumi:

vypocet mezd, jejich sloZek a ndhrad zaméstnanct pfikazce véetné dalgich platd;

vypocet socidlniho a zdravotniho pojisténi, hldgeni zmén zdravotnim pojistovnam, elektronicky pouze pro Vzp;
vypocet davek nemocenského pojisténi (véetné podpdrdi doby, matefské dovolené a uélého vydeélku)
provadéni srazek z mezd (pajeky, pojisténi a sporeni);

provadéni srazky dané z pifjmu fyzickych osob;

vedeni evidencnich listii diichodového zabezpegeni a mzdovych list;

vystavovani podklad(i pro piikazce pro tcely vwpottu socidlnich davek;

vyhotoveni podkladl pro rozborovou &innost ve formé sestav (véetné sestav za hlavni ¢innost, hospodaiskou
¢innost a jiné zdroje);

zpracovani a pfedani podkladd pro statistické vykazy;

vystup ze mzdového programu pro informaéni systém o platu.
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(3) Za nadstandardni ¢innosti je povaZovano:

" vyhotoveni pfevodnich ptikaz pro banku (jednorézové pfi zfizeni 400,- K¢);
" tisk platovych vymé&ri pii zménéch tarifd a platovych postupech na zékladé pfesného stanoveni zapottu praxe
potvrzeného za ptikazce Feditelem Skoly (10,- K¢ za zaméstnance);
= dalsi ¢innosti dle objednévky piikazce mimo ginnosti uvedenych v odst. 2 tohoto &lanku.
Za nadstandardni ¢innosti nalesi pfikaznikovi ¢astka 400,- K¢ za kaZdou zapo&atou hodinu préce (bez DPH), neni-li
vedeno jinak. Tyto &innosti budou provadény pouze na zakladé objednavky prikazce.

(4) Vysi odmény prikaznika je moZno ménit na zakladé dodatku k této smlouvé.

VI.
Zavéreénd ustanoveni

(1) Tato smlouva podléha povinnosti uvefejnéni v registru smluv podle zékona & 340/2015 Sb., o zvldstnich
podminkéch déinnosti nékterych smluy, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv),
ve znéni pozdéjsich predpisa. Uvefejnéni provede pfikaznik.

(2) Vypovédni Ihita pro obé strany je tfimésiéni a zaéne plynout od prvniho dne mésice nasledujiciho po doruéeni

vypovédi druhé strané. Zmeény ve smlouvé Ize provadét jen s pisemnym (pfipadné elektronickym) souhlasem
obou smluvnich stran.

(3) Tato smlouva je vyhotovena ve 2 origindlnich vytiscich a nabyva platnosti dnem oboustranného podpisu.
Ucinnosti nabyva tato smlouva dnem uvefejnéni v registru smluv.

V Tabofe dne 21. prosince 2017

.......................................... . cone
Mgr. Miroslav Pikhart MgA. Jan Daféik
za prikaznika [

{

za pfikazce '



ZNiS Zafizeni pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnik
DN 74 ol X e .
"( a Stiedisko sluzeb Skolam, Ceské Budg&jovice, Nemanicka 7
www.zvas.cz, e-mail: info@zvas.cz
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Zakladni uméleckd skola O. Nedbala
MgA. Jan Daf¢ik

Martinka Husky 62

390 01 Tabor

V Tébote dne 21. 12. 2017

Vézeny pane fediteli,

vzhledem k naffzeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané
tyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a volném pohybu téchto udajli a 0 zruSeni
smérnice 95/46/ES (GDPR) dochazi i k rozsahlej$im Gpravam nasi piikazni smlouvy o zpracovani
mzdove agendy. Z toho divodu Vam zasilame nové znéni smlouvy.

Prosime o potvrzeni jednoho vytisku a jeho zaslani obratem na adresu:

/ZVaS
Komenského 2235
390 02 Tabor

JelikoZ v souvislosti s vyse uvedenou smérnici dochazi i k nartistu nagich nakladd, dochazi pro rok 2018
k tpravé tabulky cen, a to nasledovné:

poéet OSC 1az4 5az9 10az14 | 15a219 | 20a224 | 25a229 | 30az34 | 35az39
bez DPH 1180 KE | 1640KE | 2 110KE | 2590 K& | 3050 K& || 3530 K& | 3990 K& | 4 470 K&

poet OSC | 40244 | 452249 | 50259 | 602269 | 70 a2 99 | 100 az 149 | 150 a vice
bez DPH 4940 KE | 5430KE | 5910KE | 6380KE | 6850 K& | 7660 K& 8 710 K&

Doufam, Ze i v roce 2018 budete s nasi praci spokojeni.
S pozdravem

)

,/( /{//L/(/"//;(//L’/

Mgr. Miroslav Pikhart
Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
a Stiedisko sluzeb $kolam, Ceské Bud&jovice,
Nemanicka 7




