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IČO: 72496991

Datová schránka: syyztwe

Adresa: Křenová 25/111, 60200 Brno, CZ

Útvar / Odbor / Org. složka:

Smlouva:

Předmět smlouvy:

DOHODA o zabezpečení vzdělávací aktivity zaměstnanců a potenciálních

zaměstnanců a poskytnutí příspěvku v rámci projektu „Podpora

odborného vzdělávání zaměstnanců II“

Datum uzavření: 17.10.2016

Číslo smlouvy / č. jednací: BMA-MN-255/2016

Podepisující osoba: ing. Josef Burger

Hodnota bez DPH: 69 312,00 CZK

Hodnota vč. DPH:

Smluvní strany:



Název: MORAVIA PROPAG, s.r.o.

IČO: 25504428

Datová schránka: yc7nm2x

Adresa: Karásek č.p. 2130/7, Řečkovice, 621 00 Brno 21

Útvar / Odbor / Org. složka:

Plátce / příjemce: Příjemce

Přílohy:
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