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IČO: 72496991

Datová schránka: fyczpm4

Adresa: Paní Zdislavy 6/419, 47001 Česká Lípa, CZ

Útvar / Odbor / Org. složka:

Smlouva:

Předmět smlouvy:
Dodatky k dohodě o zabezpečení vzdělávací aktivity zaměstnanců a 

potenciálních zaměstnanců v rámci projektu POVEZ II_CLA-MN-8/2020

Datum uzavření: 29.10.2020

Číslo smlouvy / č. jednací: CLA-MN-8/2020

Podepisující osoba:

Hodnota bez DPH:

Hodnota vč. DPH:



Smluvní strany:

Název: Adient Czech Republic s.r.o.

IČO: 46711953

Datová schránka: h7hrpbk

Adresa: Dubická 1800/54, 47001, Česká Lípa

Útvar / Odbor / Org. složka:

Plátce / příjemce: Příjemce

Právní forma Právnická osoba

Přílohy:
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