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Chrudim (Úřad práce České republiky)

IČO: 72496991

Datová schránka: s8nzpj3

Adresa: Pardubická 310, 53701 Chrudim, CZ

Útvar / Odbor / Org. složka:

Smlouva:

Předmět smlouvy:

Dodatek č. 2 k dohodě o vytvoření pracovních příležitostí v rámci 

veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku č. CRA-V-155/2016 ze 

dne 25.8.2016

Datum uzavření: 24.02.2017

Číslo smlouvy / č. jednací: CRA-V-155/2016

Podepisující osoba: Ing. Eva Kameníková

Hodnota bez DPH: 120 000,00 CZK

Hodnota vč. DPH: 120 000,00 CZK
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