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DOHODA o zabezpečení vzdělávací aktivity zaměstnanců a 

potenciálních zaměstnanců a poskytnutí příspěvku v rámci projektu 

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II č. NJA-MN-13/2020 / reg. 

č. proj. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

Datum uzavření: 02.06.2020

Číslo smlouvy / č. jednací: NJA-MN-13/2020

Podepisující osoba:

Hodnota bez DPH: 61 665,00 CZK

Hodnota vč. DPH:



Smluvní strany:

Název: NC Line a.s.

IČO: 04020022

Datová schránka: sca3aws

Adresa: Komenského 233, 74201, Suchdol nad Odrou

Útvar / Odbor / Org. složka:

Plátce / příjemce: Příjemce
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