Smlouva o vedení mzdové agendy
SMLUVNÍ  STRANY:
Objednatel:                 Základní škola a mateřská škola Troubsko, příspěvková organizace,
                                      okres Brno - venkov

Sídlo:                            Školní 11, Troubsko 664 41
IČ:                                 75023181
Zastoupený:                Mgr. Ivanou Kašparovou (ředitelkou školy)

dále jen „objednatel“ na straně jedné

Zhotovitel:                 Iveta Strapinová
Sídlo:                           

IČ:                                01177214
dále jen „ zhotovitel“ na straně druhé
se dohodli, podle § 269 odst. 2 obchodního zákoníku a podle zákona 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, na uzavření smlouvy o zpracování mzdové agendy (dále jen „smlouva“ ) takto:

PŘEDMĚT  SMLOUVY:
1. Zhotovitel vede mzdovou agendu pro objednavatele ve smluveném rozsahu na základě věcně odsouhlasených prvotních mzdových dokladů, které mu bude objednatel měsíčně předávat.

2. Zhotovitel bude provádět v rámci sjednaného předmětu činnosti tyto práce:

· Vedení kompletní mzdové agendy objednatele:

a/  zpracování pravidelných mezd pro zaměstnance objednatele

b/  odeslání podkladů na MSSZ, zdravotní pojišťovny a finanční úřad

c/  příprava příkazů k úhradě na proplacení mezd a plateb pojistného a daní

d/  zpracování přihlášek a odhlášek zaměstnanců k soc. a zdrav. zabezpečení, včetně   

      zápočtových listů a ELDP (evidenční listy důchodového pojištění)
e/  vedení  mzdových listů zaměstnanců

f/  zpracování veškerých potvrzení pro zaměstnance (potvrzení o příjmech apod.)

g/  provedení celoročního vyúčtování dani ze závislé činnosti za společnost a za každého 
      zaměstnance

h/  zastupování na kontrolách státních institucí 

ch/ podklady pro nemocenské

3. Zhotovitel v rámci činnosti podle této smlouvy neodpovídá za archivaci účetních dokumentů dle § 31 a 32  zákona o účetnictví. Toto zůstává povinností objednatele.

ODMĚNA  

1. Odměna zhotovitele za provádění smluvených prací je stanovena v ceníku.

2. Sjednaná odměna bude vyplácena na základě vystavené faktury.

DOBA  TRVÁNÍ  SMLOUVY
1. Tato smlouva může zaniknout na základě dohody účastníků této smlouvy v dohodnutém termínu, výpovědí smlouvy ze strany objednatele nebo zhotovitele nebo na základě odstoupení od smlouvy ze strany zhotovitele, a to vše písemnou formou. Výpověď smlouvy je možná ve výpovědní lhůtě v délce 3 (tři) měsíce pro obě strany.
POVINNOSTI SMLUVNÍCH STRAN  – ODPOVĚDNOST ZA ŠKODU

1. Zhotovitel je povinen zajišťovat zpracování mezd pracovníků školy dle pokynů ředitelky školy. Odchýlí-li se zhotovitel od pokynů ředitelky školy a vznikne tím škoda škole, odpovídá zhotovitel za vzniklou škodu.

2. Škola odpovídá za škodu, která vznikla porušením jejich povinností při zadávání dat ke zpracování mezd opožděným a nepřesným předáním dat ke zpracování.
ZÁVĚREČNÁ  USTANOVENÍ
1. Tato smlouva  nabývá platnosti dnem podpisu obou smluvních stran s účinností od  1.1.2018. Zhotovitel přebírá za vedení mzdové agendy plnou odpovědnost od data účinnosti smlouvy.

2. Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.

3. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž objednatel a zhotovitel obdrží každý jeden stejnopis.

4. Jakékoli změny či dodatky k této smlouvě lze učinit pouze písemnou formou, která musí být podepsána oběma smluvními stranami.

5. Smluvní strany prohlašují, že si smlouvu řádně přečetly, a že je jim dobře znám jejich obsah, se kterým bez výhrad souhlasí, že tuto smlouvu uzavřely na základě své svobodné a vážné vůle, a že ji neuzavřely v tísni ani za nápadně nevýhodných podmínek, na důkaz čehož připojují své vlastnoruční podpisy.

V Brně dne 15. 12. 2017
Za objednatele:

V Brně dne 15. 12. 2017
Za zhotovitele:
