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C O P F G Stredni odborna Skola - Centrum odborné pfipravy a

Gymnazium, 190 00, Praha 9, Vysocany, Podébradska 179/1

RAMCOVA SMLOUVA O OBSAHU, ROZSAHU A PODMINKACH
KONANi ODBORNEHO VYCVIKU

Na zakladé § 65 odst. 1, 2, 3 zdkona ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy3sim
odborném a jiném vzdélavani (skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu, podle kterého se
uskuteciiuje odborny vycvik u dalsich pravnickych osob anebo u fyzickych osob a podle § 12 a 13
vyhiasky &. 13/2005 Sh., o stiednim vzdélavani a vzdélavani v kanzervatofi, ve znéni pozdéjSich
predpish.

i
Smluvni strany

Stiedni odborna skola — Centrum odborné pfipravy a Gymnazium
Sidlo: 19000 Praha 9, Vysoany, Podébradska 179/1,
IC: 14891212
Zostoupend: B EINEERIFIEINES
feditelem Skoly
{déle jen SOS - COP a G)

a

Ministerstvo zahrani¢nich véci €R

Sidlo: Loretanské nameésti S, 118 00 Praha 1

IC: 45769851

Zastoupend:  Sfbuiimas g
teditelkou ODOS

(dale jen organizace)
.
Pfedmét a ucel smiouvy

2.1. Ucelem smlouvy je umoinit Zakéim ziskat a prohloubit si praktické znalosti a dovednosti
v souladu se vzdélavacimi programy skoly a vyrobnim programem organizace.

2.2. Smluvni strany se dohodly, Ze zak SOS - COP a G I #1452 (ddle jen 2ak), bude vykonavat
odborny vycvik u pravnické (fyzické) osoby v obdobi od 5. 9. 2025 do 26. 6. 2026, v rozsahu 6 hodin
denné, vidy v sudém tydnu (pondéli aZ pdtek) viz. pfiloha, na pracovisti na adrese:

Loretanské ndmésti 5, 118 00 Praha 1

Pfedmétem smlouvy je obsah, rozsah a podminky konani odborného vycviku oboru 26-57-H/01
Autoelektrikdf. Odborny vycvik bude spocivat v povérovani zaka pracemi, které povedou k ziskdni a
zdokonaleni praktickych dovednosti v uvedeném oboru.



2.3. Odménovani zakll za produktivni Cinnost se provadi v souladu s § 122 odst. 1, $kolského z8kona.
Minimalni vy$e mésicni odmény za produktivni ¢innost pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40
hodin je 30% minimalni mzdy. Pfi jiné délce stanovené tydenni pracovni doby nebo v pfipadé, ze zak
nevykonaval produktivni ¢éinnost po dobu celého mésice, se vyse odmény za produktivni ¢innost
umérné upravi.

i".
Prava a povinnosti smluvnich stran

.1. Organizace se zavazuje, Ze:

- zabezpedi odborny vycvik pro Zaka;

- prostory, kde se bude konat odborny vycvik, budou odpovidat viem zdkonnym poZzadavkim;

- budou dodrzovany podminky bezpe&nosti prace a ochrany zdravi zaka;

- pred zahdjenim odborného vycviku sezndmi Zaka s pravnimi piedpisy v oblasti bezpeénosti
prace, bezpeénosti a ochrany zdravi pfi odborném vycviku a k zajisténi hygienickych podminek

pfi odborném vycviku;

- procvi¢ovani dovednosti Zak( na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob se provadi za
vedeni a dozoru povéfenych zaméstnanc( fyzické nebo pravnické osoby (dale jen instruktor);

- poskytne veskeré nezbytné osobni ochranné prostiedky;

- umozni zastupcam Skoly (tj. zastupci skoly a jejiho zfizovatele) vstup do prostor, kde je
realizovan odborny vycvik, a to v rozsahu potfebném pro provadéni koordinaénich a
kontrolnich ¢innosti o bezpecnosti prace;

- nemusi pfijimat Zadna zviastni opatreni v souvislosti s odbornym vycvikem Zaka;

- zapujéi po dobu vykonu odborného vycviku na pracovisti organizace néstroje a naradi
pouZivané pfi odborném vycviku;

- nenese naklady na dopravu zdka; tento se bude prepravovat do mista vykonu odborného
vycviku sam.

.2. SOS - COP a G se zavazuje Ze:

- poudi zdka o povinnosti zachovévat mléenlivost o udajich, o kterych se dozvédél béhem svého
odborného vycviku v organizaci. Udaje, informace i data zji$ténda zakem a $kolou v pribéhu
odborného vycviku jsou diivérného charakteru a jejich zvefejnéni podléha schvaleni organizaci.

- projedna se idkem pfipadné stiznosti ze strany organizace na dodrzovani bezpeénostnich a
dalsich predpist, se kterymi byl zdk seznamen, a zjedna ndpravu;

- pouci Zaka o nutnosti pravidelné dochazky na pracovisté a dodrZovani stanovené pracovni
doby. Omluvenky budou pfedkladany SOS — COP a G. O uvoinéni 28ka z odborného vycviku
v organizaci rozhoduje pedagogicky pracovnik, nebo instruktor.

- Skola uvolni pro zaka potifebnou kapacitu previékaren a hygienickych zafizeni v dob& probihajici
praxe.

3.3. Spoluprdce povéfenych zaméstnancﬁ
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Vzhledem k povaze odborného vycviku spocivajiciho v individualnim ptistupu k Zzakovi ze strany
organizace a pouze ramcové vymezeni poZzadavkd na odborny vycvik ze strany Skoly dle ¢l. 1l odst.2.1.
této smlouvy neni potfebna zadna zvlastni souinnost obou povérenych osob. Povéfené osoby
vstoupi do kontaktu, pokud to kterakoliv strana bude povaZovat za potiebné.

3.4. Ujednani o ndhradé nakladu
Spole¢nost nepozaduje po SOS — COP a G 2adnou nahradu naklad( v souvislosti s odbornym
vycvikem.

.
Zavérecna ustanoveni

4.1. Pravni vztahy, které nejsou vyslovné upraveny touto smlouvou, se fidi zejména pfislusnymi
ustanovenimi obCanského zakoniku a odpovédnost za $kodu vzniklou Zdkem v souvislosti
s odbornym vycvikem podle §391 zakoniku prace. ods. 1 zakona ¢. 262/2006 Sb.,

4.2. SOS - COP a G ma pravo tuto smlouvu ukonéit vypovédi s vypovédni Ihiitou jeden tyden i bez
udani davodu. Spole¢nost ma pravo od smlouvy pisemné odstoupit v pfipadé, Ze 2ak hrubym
zptisobem, nebo opakované porusi své povinnosti na useku bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, se
kterymi byl organizaci prokazatelné seznamen, a nebo pokud $kola porusi zdvazky této smlouvy.
Organizace ma pravo tuto smlouvu ukoncit vypovédi s vypovédni IhGitou jeden mésic i bez udéni
ddvodu.

4.3. Tato smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nich po jednom obdr#i kazda smluvni strana.
Smlouva muze byt zménéna nebo doplnéna pouze pisemnymi dodatky odsouhlasenymi obéma

smluvnimi stranami.

4.4. Tato smlouva se uzavird na dobu uvedenou v ¢lanku Il., odst. 2. 2 a nabyva platnosti a U¢innosti
dnem jejiho podpisu smluvnimi stranami.

4.5. Smluvni strany prohlasuji, Ze uzaviraji tuto smiouvu svobodné a zavazné a na diikaz svého
souhlasu s jejim obsahem pfipojuji své viastnoruéni podpisy.

V Praze dne 1. 9. 2025 V Praze dne 1. 9. 2025

Za organizaci:
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Stredni odborna skota - Centrum odborné pfipravy a Gymnazium, 190 00 Praha 9, Vysocany,
Podébradska 179/1

POVERENI FUNKCI INSTRUKTORA ZAKU

V souladu se zakonem &. 561/2004 Sh. (Skolsky zakon), navazujici pravnimi akty zejména

vyhi.C. 13/2005§ 12 a 13
POVERUJI FUNKCI INSTRUKTORA ZAKU SOS—COP a G

pana Jaroslava Kulovaného a Tomase Rychvalského

zaméstnance organizace Ministerstvo zahrani¢nich véci CR, Loretanské ndmésti 8, 118 00 Praha 1
na dobu od 5. 9. 2025 do 30. 6. 2026.

Za SOS — COP a G uréuji pro operativni styk s instruktorem a jeho zaméstnavatelem ucitelku
A A e

odborného vycviku pani Helenu Kneslovou.

V Praze dne 1. 9. 2025
Mgr. Josef Lezal, feditel SOS -=COP a G

S vykonem funkce instruktora jsou spojeny zejména tyto povinnosti:

- odpovédnost za vyuku a vychovu zaka v souladu s ucebni osnovou, kterd smi byt provadéna
pouze na schvaleném pracovisti 2aka;

- odpovédnost za bezpelnost zakl pfi praci a jejich vychova k bezpeéné praci;

- odpovédnost za dodriovani seznamu praci a pracovist zakazanych mladistvym;

- odpovédnost za neprekroceni poctu vyulovacich hodin v uéebnim dnu v souladu
s vyhldgkou MSMT €. 13/2005 Sb. tj. u zak{ 6 hod — viz. Smlouva o obsahu, rozsahu a
podminkach konani odborného vycviku;

- klasifikovani zakh, vedeni pfislu§né pedagogické dokumentace a evidence dochazky;

- pribézné spolupracovat se SOS — COP a G, zejména pii feéeni vyukovych a vychovnych
problém; '

- neodkladné oznamovat SOS - COP a G zévainé nedostatky v chovani zak(, & podezieni na jejich
neomiuvenou absenci.

PovéFeni funkci instruktora prevzal a se svymi povinnostmi se seznamil dne 1. 9. 2025
Pfevzetim tohoto povéreni potvrzuji, Ze jsem absolvoval kurz pro instruktory.
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Za zaméstnavatele vzal na védomi: Mgr. Martina Matyskova  podpis ... &



Telefonicka spojeni do SO5-COP a G
Uréeny pracovnik SOS — COP a G pro operativni styk: Helena Kneslova tel.: 737404373
Zastupce teditele SOS — COP a G pro praktické vyuCovani: Bc. Martina Prknova tel.: 266 039 024

Losobni tdaje budou SOS — COP a G pouZivany pouze v souvislosti s vyukou zdkl a bude s nimi

naklddéno v souladu se zakonem ¢. 110/2019 Sh., o zpracovéni osobnich ddajt

TYDENNi ROZVRZEN{i ODBORNEHO VYCVIKU

Ptiloha smlouvy o uskutecnovani praktického vyucovani v odborném vycviku

Jméno zaka:

Pavel KolaF

Tfida: 3 AEL sudy tyden

Vyuka odborného vycviku Zaka Pavla Kolafe je ve Skolnim roce 2025/2026 v sudych tydnech.

Ucebni doba Prestavka Celkem u¢. hodin
Pondéli 9,00 - 15,30 hod 12,00-12,30 hod 6
Uter{/ 9,00 - 15,30 hod 12,00-12,30 hod 6
Streda 9,00 - 15,30 hod 12,00-12,30 hod o
Ctvrtek 9,00 - 15,30 hod 12,00-12,30 hod 6
Patek 9,00 - 15,30 hod 12,00-12,30 hod 6

Celkem ucebnich hodin v tydnu 30




