Dohoda mezi zaméstnavateli o docasném pridéleni zaméstnance

uzaviena podle § 1746 odst. 2 zdkona ¢. 89/2012, obéanského zakoniku, ve znéni pozdéjsich predpist

a v navaznosti na § 43a zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen

»zakonik prace”),

I Smluvni strany

CEJIZA s.r.0.

zastoupena: Megr. Libusi Podolovou, jednatelkou

se sidlem: Zerotinovo namésti 449/3, Vevefi, 602 00 Brno
adresa pro dorucovani: Jaselska 205/25, Vevefi, 602 00 Brno

ICO: 283 53 242

DIC: CZ28353242

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Brné pod sp.zn. C 63163

(ddle jako , Pivodni zaméstnavatel”)

a

Jihomoravska energeticka agentura, s.r.o.

zastoupena: Mgr. Libusi Podolovou, jednatelkou

se sidlem: Zerotinovo namésti 449/3, Vevefi, 602 00 Brno
ICO: 23422670

DIC: CZ23422670

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Brné pod sp.zn. C 145858

(ddle jako ,,Docasny zaméstnavatel”)

dale spole¢né také jako ,smluvni strany”

2.

Il. Predmét smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je Uprava vzajemnych prav a povinnosti smluvnich stran pfi do¢asném
pridéleni zaméstnance Do¢asnému zaméstnavateli Plvodnim zaméstnavatelem.

Zameéstnanec bude docasné pfidélen k Docasnému zaméstnavateli na dobu uvedenou v ¢lanku V.,
odst. 1. a to na zakladé dohody uzaviené mezi Plvodnim zaméstnavatelem a zaméstnancem (déle
jen ,,Dohoda“), jez musi obsahovat néleZitosti stanovené § 43a odst. 3 Zakoniku prace.

lll.  Docasné pridéleny zaméstnanec

V souladu s touto dohodou je Plvodni zaméstnavatel opravnén pridélit v souladu s § 43a zakoniku
prace av souladu s predmétnou Dohodou Do¢asnému zaméstnavateli nize uvedeného zaméstnance
Plavodniho zaméstnavatele (ddle jen ,,Docasné pfidéleny zaméstnanec”).

Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Trvalé bydlisté: XXX

Docasny zaméstnavatel se zavazuje vySe uvedeného zaméstnance v souladu s §43a zakoniku prace,
Dohodou a niZe uvedenymi podminkami prevzit a plnit vi¢i nému povinnosti stanovené v § 43a
zakoniku prace.



IV.  Druh prace

Zameéstnanec uvedeny v ¢lanku Il. této dohody bude vykonavat praci na pozici ,,administrativni
pracovnik / asistent”, na kterou bude docasné pridélen k Do¢asnému zaméstnavateli.

V.  Trvani doc¢asného pridéleni a misto vykonu prace

Docasné pridéleni zaméstnance uvedeného v clanku Ill. této dohody bude trvat od 5.8.2025
do 31.10.2025. Den nastupu Docasné pridéleného zaméstnance k vykonu prace u Docasného
zaméstnavatele je 5.8.2025.

Mistem vykonu prace Docasné pridéleného zaméstnance je po dobu trvani Dohody Brno.

Docasné pridéleny zaméstnanec muize byt na zakladé rozhodnuti Docasného zaméstnavatele se svym
souhlasem vyslan na pracovni cestu v souladu s pracovnéprdavnimi predpisy.

VI.  Pracovni a mzdové podminky

Docasny zaméstnavatel je povinen zajistit, aby pracovni a mzdové podminky Docasné pridéleného
zaméstnance nebyly horsi, neZ jsou nebo by byly podminky srovnatelnych zaméstnanct u Do¢asného
zaméstnavatele.

Vil.  Podminky Refundace nakladu

Smluvni strany spolecné prohlasuji, Ze Docasny zaméstnavatel neposkytne Plvodnimu
zaméstnavateli za docasné pridéleni zaméstnance zadnou uplatu.

Predmétem refundace dle tohoto ¢lanku dohody jsou pouze a vyhradné skutecné vynalozené
naklady na mzdu (a se mzdou souvisejici pInéni) Docasné pfidéleného zaméstnance.

Zakladni mzda Docasné pridéleného zaméstnance cini xxx,- K& / mésic. Dale zaméstnanci nalezi
osobni ohodnoceni xxx,- K€ / mésic a pripadné dalsi pfiplatky, napf. mimofadné odmény ¢&i bonusy.
Docasny zaméstnavatel bere na védomi, Ze pfipadné bonusy mohou byt vyplaceny az v mésici
prosinci 2025 a v dubnu 2026.

Docasny zaméstnavatel mGze Docasné pridélenému zaméstnanci pfiznat dalsi nenarokové financni
ohodnoceni. O takové skutecnosti je povinen Docasny zaméstnavatel informovat bez zbytec¢ného
odkladu Plivodniho zaméstnavatele.

PlGvodni zaméstnavatel je oprdvnén pozZadovat nahradu nakladl na mzdu Docasné pridéleného
zaméstnance, a to vcetné dalSich ndkladd, které s tim mohou vzniknout, jako napf. ndhrada mzdy
nebo pojistné na zdravotni pojisténi a socidlni zabezpeceni, cestovné, dalsi naklady souvisejici
s pracovni cestou atd.

Refundace bude probihat vidy k 15. dni v kalendafnim mésici za mésic predchazejici, a to na zakladé
vyuctovani v souladu s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy. Splatnost se sjednava na 14 dni.

VIII.  Podminky predcasného ukonéeni do¢asného pridéleni zaméstnance
Docasné pridéleni zaméstnance je ukoncovano v souladu s § 43a zakoniku prace.

V pfipadé, Ze Docasny zaméstnavatel bude chtit ukoncit pridéleni zaméstnance pred uplynutim doby
pridéleni, je povinen tuto skutecnost sdélit nejpozdéji do 1 dne Plivodnimu zaméstnavateli. Plvodni
zaméstnavatel je povinen nasledné bez zbytecného odkladu vypovédét (¢i ukondit jinak v souladu
s § 43a odst. 7 zdkoniku prace) Dohodu.

Pokud Docasny zaméstnavatel nebude schopen zajistit bezpecnost a ochranu zdravi pti praci, mize
Plvodni zaméstnavatel s Do¢asnym zaméstnavatelem ukoncit Dohodu oboustrannou dohodou.
IX.  Odpovédnost za Skody

Vzhledem k odpovidajici reciprocité prav a povinnosti, se strany dohodly, Ze:



a) Skodu vzniklou Docasné pridélenému zaméstnanci u Docasného zaméstnavatele pfi plnéni
pracovnich Ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim hradi Docasné pridélenému zaméstnanci Plvodni
zaméstnavatel a ma narok na nahradu této Skody vici Docasnému zaméstnavateli, pficemz
odpovédnost za Skodu vzniklou Docasné pridélenému zaméstnanci se posoudi pfimérené podle
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu (§ 265 a nasl. zakoniku prace a § 365 a nasl. zakoniku prace),

b) skodu vzniklou Do¢asnému zaméstnavateli a zplsobenou Docasné pridélenym zaméstnancem pfi
plnéni pracovnich ukolll nebo v pfimé souvislosti s nim hradi Do¢asnému zaméstnavateli Plvodni
zaméstnavatel a md ndrok na nahradu této skody vici Docasné pridélenému zaméstnanci, pficemz
odpovédnost za skodu zplsobenou Docasné pridélenym zaméstnancem se posoudi pfimérené podle
odpovédnosti zaméstnance za skodu (§ 250 a nasl. zakoniku prace).

2. Plvodni zaméstnavatel je povinen mit po celou dobu trvani docasného pridéleni pojisténi
odpovédnosti za skodu zpUsobenou vici tfeti osobé a odpovédnosti za Skodu pfi pracovnim Urazu
a nemoci z povolani.

X.  Dalsi ustanoveni
1. Docasny zaméstnavatel se zavazuje:

a) V den ndstupu Docasné pridéleného zaméstnance, nejpozdéji vsak pred pridélenim prace,
prokazatelné tohoto Docasné pfidéleného zaméstnance poucit o bezpecnosti prace, pozarni
ochrané a seznamit jej s pracovnim fadem a vnitinimi prfedpisy Do¢asného zaméstnavatele.

b) Seznamit Docasné pfidéleného zaméstnance s ndplni jeho prace a rozvrZzenim pracovni doby. Po
dobu docasného pridéleni zaméstnance vést evidenci pracovni doby, prace prescas, pracovni
pohotovosti a no¢ni prace.

c) Docasné pridéleny zaméstnanec bude sezndmen s povinnosti zachovdvat mlcéenlivost
o skutecnostech, o nichz se dozvi pti vykonu pracovni ¢innosti v souladu s pravnimi predpisy.

2. Docasny zaméstnavatel je povinen zajistit, aby pracovni a mzdové podminky Docasné pridéleného
zaméstnance nebyly horsi, neZ jsou nebo by byly podminky srovnatelnych zaméstnanct u Docasného
zaméstnavatele.

XI. Zavérecna ustanoveni

1. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho uzavieni a Ucinnosti dnem zverejnéni v registru smluv
dle zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uverejfiovani téchto
smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), nestanovi-li smlouva den pozdéjsi. Smluvni strany
se dohodly, Ze povinnost uverejnit smlouvu v registru smluv pfipada na Pivodniho zaméstnavatele.

2. Dalsi prdva a povinnosti smluvnich stran neupravené touto dohodou se fidi pfisluSnymi pravnimi
predpisy, zejména ob¢anskym zakonikem a zdkonikem prace.

3.  Smluvni strany po precteni celé této smlouvy konstatuji, Ze smlouva je projevem jejich pravé
a svobodné vile. Na dlkaz souhlasu s celym obsahem této smlouvy pfipojuji smluvni strany své
podpisy.

V Brné dne 4. 8. 2025 V Brné dne 4. 8. 2025
CEJIZA, s.r.0. Jihomoravska energeticka agentura, s.r.o
Mgr. Libuse Podolova, jednatelka Mgr. Libuse Podolova, jednatelka



